Zatacznik nr 2 do uchwaty nr 357/L/2023 Senatu PW

z dnia 31 maja 2023 r.

Jezyk prowadzenia studiow

Nazwa wydziatu Kolegium Nauk Ekonomicznych i Spotecznych
Nazwa kierunku Ekonomia
Poziom studiow drugiego stopnia
Profil studiéw Praktyczny
Forma studiow niestacjonarne
polski

Dyscypliny naukowe, do ktérych
przypisany jest kierunek (udziat
procentowy)

(w przypadku przyporzadkowania kierunku
studiéw do wiecej niz 1 dyscypliny,
wskazuje sie dyscypline wiodacg, w
ramach ktérej bedzie uzyskiwana ponad
potowa efektdw uczenia sie)

Dziedzina nauk spotecznych - dyscypliny:

ekonomia i finanse - 100,00%

W przypadku zawodu, o ktorym mowa w
art. 68 Ustawy, standardy ksztatcenia, na
podstawie ktorych bedg prowadzone studia
(opis standardow ksztatcenia (w

przypadku zawodow uwzgledniajacych
standardy ksztalcenia, na podstawie
ktérych beda prowadzone studia ePW)

nie dotyczy

Liczba semestrow studiéw

Tytut zawodowy nadawany absolwentom

magister

OPIS ZMIAN W PROGRAMIE

»  korekta edytorska sformutowan w kierunkowych efektach uczenia sie bez
zmian merytorycznych — dostosowanie do sformutowan zawartych w
rozporzadzeniu MNiSW z dnia 14 listopada 2018 r. w sprawie
charakterystyk drugiego stopnia efektéw uczenia sie dla kwalifikacji na
poziomach 6-8 Polskiej Ramy Kwalifikacji (Dz. U. poz. 2218).

«  Kkorekta edytorska sformutowan w przedmiotowych efektach uczenia sie
wynikajgca z korekty edytorskiej kierunkowych efektow uczenia sie

e okreslenie liczby punktéw ECTS jaka moze by¢ uzyskiwana w ramach
ksztalcenia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegto$c

Kierunkowe efekty uczenia sie

patrz tabela z efektami uczenia sie

USOS: Program studiéw
Strona 1 1z 247

26.09.2023 14:51



Sposoby weryfikacji i oceny efektow
uczenia sie osiggnietych przez studenta w
trakcie catego cyklu ksztatcenia

(nalezy uwzglednic¢ réwniez praktyki
zawodowe, jesli praktyka jest przewidziana

W sylabusach przedmiotéw sg szczeg6towo okreslone metody ksztatcenia i
sposoby weryfikacji uczenia sie. W procesie weryfikacji i oceny efektéw uczenia
sie podczas wykladow, ¢wiczen, seminariow, praktyki zawodowej sg
wykorzystywane nastepujgce sposoby:

e egzaminy pisemne w formie testu wiedzy,

e egzaminy pisemne w formie pytan ukierunkowanych,

*  pisemne prace kontrolne,

»  kolokwia,

* ocena zadan samodzielnie rozwigzanych przez studentéw w trakcie zaje¢,
e ocena aktywnosci studentéw podczas dyskusji prowadzonych w trakcie
ZaJec,

ocena zadan domowych realizowanych przez studentow,

ocena prezentacji przygotowywanych przez studentéw,

ocena zadan ¢wiczeniowych realizowanych w trakcie zajec,

ocena raportow z ¢wiczen realizowanych indywidualnie i zespotowo,
ocena procesu realizacji projektow,

ocena pracy zespotowej realizowanej w trakcie zajec,

ocena opracowywanych studiéw przypadkow,

ocena hiezacej pracy studenta na zajeciach,

ocena prezentacji samodzielnych analiz w oparciu o teksty zrédtowe,
ocena analiz studiéw przypadkéw prowadzonych w trakcie zajeg,

ocena zaangazowania w projektowg prace zespotowg,

ocena zawartosci konspektu pracy dyplomowej,

ocena stopnia zaawansowania pracy,

ocena prezentacji koncepcji pracy,

referat;

ocena na podstawie wypetnionego dzienniczka praktyk studenckich oraz
zaswiadczenie o odbyciu praktyki

Podczas weryfikacji i oceny efektéw uczenia sie zwigzanych z praca dyplomowag
sg wykorzystywane sposoby polegajace na ocenie pracy dyplomowej oraz
egzaminie dyplomowym. Ocenia sie roéwniez aspekt metod i narzedzi analizy
pierwotnych i wtérnych zrédet informaciji oraz dbatos¢ o ochrone wlasnosci
intelektualnej.

taczna liczba godzin zajec

Ekonomia Biznesu: 1018

Finanse i Rachunkowos¢: 1018

Liczba punktow ECTS konieczna do
ukonczenia studidéw (wraz z
obowigzkowymi praktykami)

Ekonomia Biznesu: 120

Finanse i Rachunkowosé: 120

Procentowy udziat liczby punktéw ECTS w
liczbie punktéw ECTS koniecznej do
ukonczenia studiéw ze wskazaniem
dyscypliny wiodacej

nie dotyczy

Liczba punktéw ECTS, ktérg student musi
uzyskac na zajeciach wymagajacych
bezposredniego udziatu nauczycieli
akademickich lub innych os6b
prowadzacych zajecia

Ekonomia Biznesu: 49

Finanse i Rachunkowos$é: 49
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Liczba punktow ECTS jaka student musi
uzyska¢ w ramach zajec¢ z dziedziny nauk
humanistycznych lub nauk spotecznych, w
przypadku kierunkéw studiow
przyporzadkowanych do dyscyplin w
ramach dziedzin innych niz dziedziny nauk
humanistycznych lub nauk spotecznych

Ekonomia Biznesu: 7

Finanse i Rachunkowos$¢: 7

Liczba godzin zaje¢ z wychowania
fizycznego na studiach prowadzonych w
formie stacjonarnej

Ekonomia Biznesu: 0

Finanse i Rachunkowos$¢: 0

taczna liczba punktow ECTS, ktorg
student musi uzyska¢ w ramach zajec
podlegajacych wyborowi przez studenta
(w wymiarze nie mniejszym niz 30% liczby
punktéw ECTS koniecznych do
ukornczenia studiéw na danym poziomie)

Ekonomia Biznesu: 64 tj. 53%

Finanse i Rachunkowos¢: 64 tj. 53%

Dla studiéw o profilu praktycznym:
taczna liczba punktow ECTS, ktora
student musi uzyska¢ w ramach
przedmiotéw/zajec ksztattujgcych
umiejetnosci praktyczne (w wymiarze
wiekszym niz 50% liczby punktow ECTS
koniecznych do ukonczenia studiéw na
danym poziomie)

Ekonomia Biznesu: 67 tj. 56%

Finanse i Rachunkowos¢: 67 tj. 56%

Dla studiéw o profilu ogélnoakademickim:
taczna liczba punktow ECTS, ktorg
student musi uzyska¢ w ramach zajec
zwigzanych z prowadzong w Uczelni
dziatalnoscig naukowa w dyscyplinie lub
dyscyplinach, do ktérych
przyporzadkowany jest kierunek studiéw
(w wymiarze wiekszym niz 50% liczby
punktéw ECTS wymaganej do ukorczenia
studiéw na danym poziomie), z
uwzglednieniem udziatu studentéw w
zajeciach przygotowujgcych do
prowadzenia dziatalnosci naukowej lub
udziatu w tej dziatalnosci

nie dotyczy

Liczba punktéw ECTS, jaka moze by¢
uzyskana w ramach ksztatcenia z
wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtos¢:

(liczba punktéw ECTS nie moze by¢
wieksza niz 50% liczby punktéw ECTS
koniecznej do ukoriczenia studiéw - w
przypadku studidw o profilu praktycznym
albo 75% liczby punktow ECTS koniecznej
do ukonczenia studidw - w przypadku
studiéw o profilu og6lnoakademickim).

Ekonomia Biznesu: 30 tj. 25%

Finanse i Rachunkowos¢: 30 tj. 25%
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taczna liczba godzin z matematyki

Ekonomia Biznesu: 40

Finanse i Rachunkowos$¢: 40

taczna liczba punktow ECTS z matematyki

Ekonomia Biznesu: 8

Finanse i Rachunkowos$¢: 8

taczna liczba godzin z fizyki

Ekonomia Biznesu: 0

Finanse i Rachunkowos$¢: 0

taczna liczba punktow ECTS z fizyki

Ekonomia Biznesu: 0

Finanse i Rachunkowos$¢: 0

taczna liczba godzin z jezykéw obcych

Ekonomia Biznesu: 18

Finanse i Rachunkowos$¢: 18

obcych

taczna liczba punktow ECTS z jezykow

Ekonomia Biznesu: 2

Finanse i Rachunkowos$¢: 2

dyplomowag

Liczba punktéw ECTS za prace

Ekonomia Biznesu: 20

Finanse i Rachunkowos¢: 20

ZAWODOWYCH

WYMIAR, ZASADY, FORMA PRAKTYK

Wymiar praktyk: 480 godz. (3 miesiecy) Liczba punktow ECTS: 16 punktéw
ECTS Zasady i forma odbywania praktyk: ujete zostaty w dokumencie
zaopiniwanym przez Rade Kolegium w dniu 16 czerwca 2021 r.- Uchwata Rady
Kolegium nr 31/2020-2024 w sprawie zaopiniowania zasad i organizaciji,
przebiegu, zaliczania i finansowania praktyk studenckich, objetych programem
studiéw stacjonarnych i niestacjonarnych zaocznych w Politechnice
Warszawskiej Filii w Ptocku

EFEKTY UCZENIA SIE

(opis zaktadanych efektéw uczenia sie dla kierunkéw w odniesieniu do charakterystyk drugiego stopnia efektéw uczenia sie
dla kwalifikacji na poziomach 6-8 Polskiej Ramy Kwalifikacji)

Jednostka: Kolegium Nauk Ekonomicznych i Spotecznych
Nazwa kierunku studiéw: Ekonomia
Poziom ksztatcenia: drugiego stopnia
Profil ksztatcenia: Praktyczny

Odniesienie do Odniesienie do
Kod efektu Opis efektu uniwersalnych charakterystyk Il stopnia
charakterystyk PRK PRK
Wiedza
K_wo01 Ma pogtebiong wiedze z dyscypliny ekonomii i P7U_W I_P7S_WG_P
finanséw i rozumie jej relacje z innymi naukami
spotecznymi
K_W02 Ma rozszerzona wiedze o roznych rodzajach P7U W |_P7S WG_P
organizacji gospodarczych i spotecznych oraz
wiedze pogtebiong w odniesieniu do wybranych
organizacji gospodarczych na poziomie krajowym i
miedzynarodowym
K_wW03 Ma pogtebiong wiedze o statycznych i P7U_W I_P7S_WG_P
dynamicznych relacjach miedzy poszczegolnymi
elementami struktur spoteczno-ekonomicznych, o
celach ich funkcjonowania i prawidtowosciach
ksztattujgcych te relacje i cele
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K_W04

Zna i rozumie w pogtebionym stopniu r6zne rodzaje
wiezi spotecznych, wystepujace miedzy nimi
prawidtowosci, a takze role i znaczenie spotecznej
odpowiedzialnosci biznesu

P7U_ W

|_P7S_WK

K_WO05

Ma szeroka wiedze o cztowieku jako twércy
cywilizacji oraz pogtebiong wiedze o zachowaniu
ludzi w organizacji na poziomie indywidualnym,
grupowym i instytucjonalnym

P7U_W

|_P7S_WK

K_W06

Zna w stopniu pogtebionym metody i narzedzia
opisu i analizy organizacji gospodarczych i
procesOw w nich zachodzacych, a takze rozumie
wystepujace w nich prawidtowosci

P7U_W

|_P7S_WG_P

K_WO07

Ma zaawansowang wiedze o normach i regutach
prawnych, organizacyjnych, zawodowych,
moralnych i etycznych determinujgcych struktury
organizacji gospodarczych i spotecznych

P7U_W

|_P7S_WK

K_WO08

Ma pogtebiong wiedze o przestankach i procesach
zmian struktur wybranych organizaciji
gospodarczych, ich ekonomicznych
uwarunkowaniach i konsekwencjach oraz
praktycznych zastosowaniach

P7U_W

| P7S_WG_P

K_W09

Ma pogtebiong wiedze o teoriach opisujgcych
struktury i instytucje spoteczne, ich historycznej
ewolucji oraz mozliwosciach praktycznych
zastosowan

P7U_W

| P7S_WG_P

K_W10

Zna i rozumie pojecia z zakresu prawa
gospodarczego, ochrony wiasnosci przemystowe;j i
prawa autorskiego oraz rozumie potrzebe
zarzgdzania zasobami wlasnosci intelektualnej

P7U_ W

|_P7S_WK

K W11

Zna zasady tworzenia i rozwoju indywidualnej
przedsiebiorczosci, wykorzystujac wiedze z zakresu
nauk ekonomicznych

P7U_W

|_P7S_WK

K_W12

Zna metody i narzedzia analizy ekonomicznej,
rozumie ich przydatno$¢ w podejmowaniu decyzji
menedzerskich

P7U_W

|_P7S_WG_P

K_W13

Zna i rozumie zaawansowane metody, narzedzia i
techniki pozyskiwania danych oraz modelowania
struktur i proceséw wykorzystywanych w
zarzadzaniu przedsiebiorstwem

P7U_W

| P7S_WG_P

K_W14

Ma pogtebiong wiedze w zakresie zasad
zarzadzania finansami, funkcjonowania instytucji i
rynkow finansowych oraz teorii inwestowania

P7U_ W

|_P7S_WG_P

K_W15

Wykazuje rozeznanie w najnowszych publikacjach z
zakresu nauk ekonomicznych

P7U_W

|_P7S_WG_P

Umiejetnosci

K_KO1

Jest Swiadomy koniecznosci uczenia sie przez cate
zycie, potrafi jednoczesnie odpowiednio stymulowac
potrzebe uczenia sie innych oséb

P7U_U

|_P7S_UU

K_KO02

Zna i rozumie potrzebe pracy w zespole, potrafi
przyjmujac rézne role, realizowac zaréwno
narzucone cele, jak i je wyznaczac

P7U_U

|_P7S_UO

K_K03

Wykazuje samodzielnos¢ w okreslaniu priorytetéw w
dziataniach zawodowych stuzacych realizacji
okreslonych zadan wykonywanych przez siebie i
innych

P7U_U

|_P7S_UO

K_Uo1

Potrafi analizowag, interpretowac i wyjasnia¢
zjawiska spoteczno-gospodarcze oraz ocenia¢
wzajemne zaleznosci i uwarunkowania
ekonomiczne wystepujace w jednostkach
gospodarczych i ich otoczeniu

P7U_U

|_P7S_UW._|

P

K_U02

Potrafi wykorzystujac wiedze teoretyczng
analizowac przyczyny i przebieg proceséw i zjawisk
ekonomicznych oraz na podstawie wtasciwie
dobranych danych formutowac opinie w odniesieniu
do badanych organizacji gospodarczych

P7U_U

|_P7S_UW._|

P
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K_U03

Potrafi interpretowac przyczyny i przebieg proceséw
i zjawisk ekonomicznych, wyraza¢ wtasne opinie
oraz przyjmowac i weryfikowac proste zalozenia,
hipotezy badawcze

P7U_U

| P7S_UW_P

K_U04

Potrafi prognozowac i modelowac ztozone zjawiska i
procesy gospodarcze, dostrzegac ich praktyczne
skutki z wykorzystaniem zaawansowanych metod i
narzedzi stosowanych w naukach ekonomicznych

P7U_U

|_P7S_UW_P

K_U05

Potrafi sprawnie postugiwac sie systemami
normatywnymi, normami i regutami (prawnymi,
zawodowymi i etycznymi) w celu rozwigzania
konkretnych probleméw w organizacjach
gospodarczych

P7U_U

|_P7S_UW_P

K_U06

Posiada umiejetnos$¢ zastosowania zdobytej wiedzy
z zakresu nauk ekonomicznych, potrafi krytycznie
ocenic¢ jej skutecznosc i przydatnosé w praktyce
oraz wykorzysta¢ umiejetnosci pozyskane w trakcie
praktyki zawodowej

P7U_U

|_P7S_UW_P

K_U07

Posiada umiejetno$¢ samodzielnego proponowania
rozwigzan okreslonego problemu ekonomicznego,
dokonania wyboru decyzji w tym zakresie, a takze
wdrozenia przyjetych rozstrzygnie¢ w gospodarce

P7U_U

|_P7S_UW_P

K_U08

Posiada umiejetno$¢ rozumienia i analizowania
zjawisk i proceséw ekonomicznych opartg o ich
teoretyczng ocene z wykorzystaniem metod
badawczych stosowanych w naukach
ekonomicznych

P7U_U

| P7S_UW_P

K_U09

Posiada umiejetno$¢ przygotowania prac pisemnych
w jezyku polskim i obcym, uznanym za podstawowy
dla nauk ekonomicznych

P7U_U

|_P7S_UK

K_U10

Posiada rozszerzong umiejetnos¢ przygotowania
wystgpien ustnych w jezyku polskim i obcym w
zakresie nauk ekonomicznych i pokrewnych

P7U_U

|_P7S_UK

K_U11

Ma umiejetnos¢ wtadania jezykiem obcym na
poziomie B2+ Europejskiego Systemu Ksztatcenia
Jezykowego w zakresie wlasciwym dla praktyki
biznesu

P7U_U

|_P7S_UK

K_U12

Umie integrowac r6zne podejscia teoretyczne i
pozyskiwac dane do okres$lenia genezy i
konsekwencji obserwowanych proceséw i zjawisk w
zakresie ekonomii menedzerskiej

P7U_U

| P7S_UW_P

K_U13

Potrafi prawidtowo interpretowac i wyjasniac
zdarzenia gospodarcze, umie komunikowac sie ze
specjalistami w obszarze ekonomii, a takze z
osobami z roznych srodowisk spoteczno-
gospodarczych

P7U_U

|_P7S_UK

K_U14

Potrafi zaplanowac i przeprowadzic projekt
badawczy, wykorzystujac rézne podejscia, metody i
techniki badawcze

P7U_U

| P7S_UW_P

K_U15

Potrafi przeprowadzac analizy ekonomiczno-
finansowe przedsiebiorstw i wykorzystywac je do
podejmowania decyzji w organizacjach
gospodarczych

P7U_U

|_P7S_UW_P

Kompetencje spoteczne

K_K04

Ma $wiadomos$¢ konsekwencji ekonomicznych i
spotecznych decyzji gospodarczych
podejmowanych w procesach zarzgdzania
jednostkami

P7U_K

|_P7S_KO

K_KO05

Wykazuje akceptacje réznych projektow
gospodarczych i umie uczestniczy¢ w ich
przygotowaniu, uwzgledniajac aspekty prawne,
ekonomiczne i polityczne przy uwzglednieniu

zmieniajacych sie potrzeb spotecznych

P7U_K

|_P7S_KR
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K_K06

Jest Swiadomy potrzeby doskonalenia i krytycznej
oceny nabytej wiedzy i umiejetnosci, a takze
koniecznosci taczenia wiedzy i praktyki z réznych
dziedzin i dyscyplin nauki

P7U_K

|_P7S_KK

K_K07

Potrafi mysle¢ kreatywnie i dziata¢ w sposéb
zaangazowany i przedsiebiorczy

P7U_K

|_P7S_KO

K_KO08

Wykazuje zrozumienie podstawowych zasad etyki,
w tym etyki biznesu

P7U_K

| P7S_KR
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SYLABUS PRZEDMIOTU

Kod przedmiotu

Nazwa przedmiotu
Wersja przedmiotu
Poziom ksztatcenia
Forma i tryb prowadzenia studiow
Profil studiéw

Kierunek studiow
Specjalnos¢

Jednostka prowadzaca
Jednostka realizujgca
Blok przedmiotow

Grupy przedmiotow
Status przedmiotu

Jezyk prowadzenia zaje¢
Kod etapu studiéw
Liczba punktéw ECTS

Czesé |
01. Efekty uczenia sie i sposéb prowadzenia zajeé
Cel przedmiotu

Efekty uczenia sie oraz sposoéb ich weryfikacjii i oceny
Formy zaje¢ i ich wymiar w semestrze

Cwiczenia

Wyktad
02. Bilans ECTS
Liczba punktow ECTS
Rozliczenie godzinowo - punktowe przedmiotu
Liczba godzin i ECTS pracy studenta;:

Godziny i ECTS za zajecia zwigzane z bezposrednim
udzialem nauczycieli akademickich

Godziny i ECTS zwigzane z pracg wlasng studenta
Razem

Liczba godzin zwigzanych z bezposrednim udzialem
nauczycieli akademickich:

Godziny zwigzane z udzialem w zajeciach
Inne godziny kontaktowe
Razem
Liczba godzin zwigzanych z pracg wiasng studenta:
Godziny przeznaczone na prace wlasng studenta

03. Tresci ksztalcenia
Cwiczenia

7200-EK000-NZP-0155

E-biznes

1900z2

drugiego stopnia

niestacjonarne zaoczne

Praktyczny

Ekonomia

Kolegium Nauk Ekonomicznych i Spotecznych
Kolegium Nauk Ekonomicznych i Spotecznych
nd

Przedmioty z sem. 1, studia Il stopnia niestacjonarne, KNEIS
Obowigzkowy

polski

EK000-S1-NZP-7200

3

Celem przedmiotu jest zapoznanie studentow z: -
podstawowymi zagadnieniami e-biznesu oraz specyfika
dziatalnosci gospodarczej w Srodowisku internetowym -
narzedziami do prowadzenia i promociji firmy w Internecie -
aspektami prawnymi e-biznesu.

patrz tabela "Efekty uczenia sie"

16.00 h
8.00 h

3

Godziny ECTS

32 1.28

43 1.72
75 3.00

24
32

43

Cwiczenia (tematy) 1. Modele e-biznesu 2. Techniczne
otoczenie e-biznesu. 3. Przetwarzanie w chmurze 4. Sklepy
internetowe 5. Analiza konkurencji 6. Marketing w Internecie
7. Bezpieczenstwo e-biznesu 8. Komunikacja w e-biznesie.
9. Aspekty prawne e-biznesu

USOS: Program studiéw
Strona 8 1z 247

26.09.2023 14:51



Czesé |
Wyktad

Tabela: Efekty uczenia sie
Wiedza
Kod efektu
Opis
Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji
Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji
Umiejetnosci
Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu
Opis
Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie

Metody weryfikacji

Kompetencije spoteczne
Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu
Opis

Wyktady (tematy) 1. Specyfika biznesu w Internecie 2.
Sklepy internetowe 3. Platformy aukcyjne 4. Efektywnosé
sprzedazy 5. Ustugi online 6. Podstawy marketingu
internetowego 7. Technologie mobilne w e-biznesie 8.
Zasady komunikacji e-biznesowej 9. Systemy pfatnosci w
Internecie 10. Podstawy prawne e-biznesu 11.
Bezpieczenstwo w systemach gospodarki elektronicznej

K_wWo07

Zna zagadnienia zwigzane z aspektami prawnymi e-biznesu.
K_Wo07

egzamin_pisemny:PYTANIA TESTOWE | OTWARTE
K_W11

Zna podstawowe zagadnienia zwigzane z dziatalnoscig
przedsiebiorstwa w e-biznesie. Zna podstawowe zasady
promociji firmy w Internecie. Zna zagrozenia i bariery
funkcjonowania firm w biznesie wirtualnym. The student
knows the basic issues related to the company's activity in e-
business. The student knows the basic principles of
promoting the company in the Internet.

K_W11
egzamin_pisemny:PYTANIA TESTOWE | OTWARTE

K_U04

Nabywa umiejetnos$¢ zrozumienia mechanizméw rzadzgcych
e-biznesem. Umie wskaza¢ modele e-handlu.

K_U04

sprawozdanie/raport pisemny:RAPORT Z CWICZENIA,
PROJEKT

K_U06

Umie wskaza¢ narzedzia e-marketingu i aplikacje
internetowe przydatne w e-biznesie.

K_U06

sprawozdanie/raport pisemny:RAPORT Z CWICZENIA,
PROJEKT

K_U07

Umie operowaé podstawowymi terminami z zakresu e-
biznesu.

K_Uo7

sprawozdanie/raport pisemny:RAPORT Z CWICZENIA,
PROJEKT

K_KO05

Jest Swiadomy dynamicznych zmian dokonujacych sie w e-
biznesie i koniecznosci uzupetniania wiedzy i umiejetnosci.

K_KO5

ocena_aktywnosci_podczas_zajgt:ZAAN GAZOWANIE,
OBECNOSC

K_K06

Jest Swiadomy koniecznosci uzupetniania i doskonalenia
nabytej wiedzy i umiejetnosci.
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Czesé |
Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Czesé Il

04. Rok i semestr studiéw

Rok

Semestr

05. Koordynator przedmiotu i osoby prowadzaca zajecia
Wyktad

06. Metody i techniki ksztatcenia
Cwiczenia

Wyktad

07. Kryteria zaliczenia

Cwiczenia

K_KO06

ocena_aktywnosci_podczas_zaje¢:ZAAN GAZOWANIE,
OBECNOSC

20227

Emil Zelma

studium przypadku, metoda projektu
wyktad informacyjny/problemowy

Wyktad koriczacy sie egzaminem Cwiczenia kofnczace sie
zaliczeniem REGULAMIN PRZEDMIOTU 1. E-biznes, studia
Il stopnia, semestr | 2. Rodzaj zajeé: - studia niestacjonarne:
wyktad - 8 h - studia niestacjonarne: ¢wiczenia 16 h 3.
Kierownik przedmiotu: mgr inz. Zbigniew Kleniewski 4.
Obecnos¢ studentow na wyktadach jest zalecana, cho¢ nie
jest obowigzkowa. 5. Obecnosé studentéw na ¢wiczeniach
jest obowigzkowa. 6. Dopuszcza sie 2 nieusprawiedliwione
nieobecnosci na ¢wiczeniach. 7. Podczas konsultacji mozna
odby¢ ¢wiczenia na ktérych student ma usprawiedliwiong
nieobecnosc. 8. Wyktady i cwiczenia beda realizowane
zdalnie w czasie rzeczywistym za pomoca platformy MS
Teams . 9. Zabrania sie rejestrowania dzwieku i obrazu
przez stuchaczy w trakcie zaje¢. 10. Formy weryfikaciji
efektow uczenia sie: - krétkie sprawdziany przed kazdym
¢wiczeniem przeprowadzone na platformie Portaliusz. -
sprawozdania z wykonania kazdego ¢wiczenia - egzamin w
postaci testu i pytan otwartych przeprowadzony na platformie
Portaliusz. 11. Aby przystgpi¢ do egzaminu student musi
uzyskac zaliczenie z ¢wiczen. 12. Nie ma mozliwosci
poprawy oceny pozytywnej na wyzsza. 13. Podczas
weryfikacji osiggniecia efektow uczenia sie student moze
korzystac tylko z materiatéw przygotowanych przez
prowadzacego. Student umieszcza na platformie
o$wiadczenie o samodzielnym wykonaniu zadan. 14.
Warunkiem zaliczenia przedmiotu jest uzyskanie minimum
50% pkt z éwiczen, minimum 50% punktéw z egzaminu oraz
5punktéw za frekwencje. Zasady punktaciji: a. Student moze
uzyskaé max. 100 pkt w tym: Frekwencja - 5pkt Sprawdziany
przed kolokwium - 35pkt Egzamin 60pkt Ocena korncowa
(pkt) 0-49 ocena 2 50-59 ocena 3 60-69 ocena 3,5 70-79
ocena 4 80-89 ocena 4,5 91-100 ocena 5 15. Negatywna
ocena koncowa powoduje koniecznos$¢ powtérzenia
przedmiotu w kolejnym etapie studidw.
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Czesé
Wyktad

08. Wymagania wstepne
Wymagania wstepne

09. Wykaz literatury podstawowej i uzupetniajacej
Literatura podstawowa

10. Inne informacje
Inne informacje

Wyktad koniczacy sie egzaminem Cwiczenia konczace sie
zaliczeniem REGULAMIN PRZEDMIOTU 1. E-biznes, studia
Il stopnia, semestr | 2. Rodzaj zaje¢: - studia niestacjonarne:
wykiad - 8 h - studia niestacjonarne: ¢wiczenia 16 h 3.
Kierownik przedmiotu: mgr inz. Zbigniew Kleniewski 4.
Obecnos¢ studentéw na wyktadach jest zalecana, cho¢ nie
jest obowigzkowa. 5. Obecnos¢ studentéw na ¢wiczeniach
jest obowigzkowa. 6. Dopuszcza sie 2 nieusprawiedliwione
nieobecnos$ci na éwiczeniach. 7. Podczas konsultacji mozna
odby¢ ¢éwiczenia na ktdrych student ma usprawiedliwiong
nieobecnos$c¢. 8. Wyktady i cwiczenia beda realizowane
zdalnie w czasie rzeczywistym za pomocg platformy MS
Teams . 9. Zabrania sie rejestrowania dzwieku i obrazu
przez stuchaczy w trakcie zaje¢. 10. Formy weryfikacji
efektdw uczenia sie: - krétkie sprawdziany przed kazdym
¢wiczeniem przeprowadzone na platformie Portaliusz. -
sprawozdania z wykonania kazdego ¢éwiczenia - egzamin w
postaci testu i pytan otwartych przeprowadzony na platformie
Portaliusz. 11. Aby przystgpi¢ do egzaminu student musi
uzyskac zaliczenie z ¢wiczen. 12. Nie ma mozliwosci
poprawy oceny pozytywnej na wyzszg. 13. Podczas
weryfikacji osiggniecia efektéw uczenia sie student moze
korzystac tylko z materiatow przygotowanych przez
prowadzacego. Student umieszcza na platformie
oswiadczenie o samodzielnym wykonaniu zadan. 14.
Warunkiem zaliczenia przedmiotu jest uzyskanie minimum
50% pkt z éwiczen, minimum 50% punktéw z egzaminu oraz
5punktow za frekwencje. Zasady punktacji: a. Student moze
uzyska¢ max. 100 pkt w tym: Frekwencja - 5pkt Sprawdziany
przed kolokwium - 35pkt Egzamin 60pkt Ocena koncowa
(pkt) 0-49 ocena 2 50-59 ocena 3 60-69 ocena 3,5 70-79
ocena 4 80-89 ocena 4,5 91-100 ocena 5 15. Negatywna
ocena koricowa powoduje koniecznosé powtérzenia
przedmiotu w kolejnym etapie studiow.

brak

Praca zbiorowa, Biblia e-biznesu, Helion 2013 Maciej Dutko,
E-biznes. Poradnik praktyka. Wydanie Il, Helion 2013 Zasoby
Internetu wskazane na stronie przedmiotu.

Brak
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SYLABUS PRZEDMIOTU

Kod przedmiotu

Nazwa przedmiotu
Wersja przedmiotu
Poziom ksztatcenia
Forma i tryb prowadzenia studiow
Profil studiéw

Kierunek studiow
Specjalnos¢

Jednostka prowadzaca
Jednostka realizujgca
Blok przedmiotow

Grupy przedmiotow
Status przedmiotu

Jezyk prowadzenia zaje¢
Kod etapu studiéw
Liczba punktéw ECTS

Czesé |
01. Efekty uczenia sie i sposéb prowadzenia zajeé
Cel przedmiotu

Efekty uczenia sie oraz sposéb ich weryfikacijii i oceny
Formy zajec i ich wymiar w semestrze

Wyktad

Cwiczenia
02. Bilans ECTS
Liczba punktéw ECTS
Rozliczenie godzinowo - punktowe przedmiotu
Liczba godzin i ECTS pracy studenta;:

Godziny i ECTS za zajecia zwigzane z bezposrednim

udziatem nauczycieli akademickich

Godziny i ECTS zwigzane z pracag wiasng studenta

Razem

Liczba godzin zwigzanych z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich:

Godziny zwigzane z udzialem w zajeciach
Inne godziny kontaktowe
Razem
Liczba godzin zwigzanych z pracg wtasng studenta:
Godziny przeznaczone na prace wlasng studenta

03. Tresci ksztalcenia

7200-EK000-NZP-0255

Modelowanie i prognozowanie procesdw gospodarczych
1900z2

drugiego stopnia

niestacjonarne zaoczne

Praktyczny

Ekonomia

Kolegium Nauk Ekonomicznych i Spotecznych

Kolegium Nauk Ekonomicznych i Spotecznych

nd

Przedmioty z sem. 1, studia Il stopnia niestacjonarne, KNEIS
Obowigzkowy

polski

EK000-S1-NZP-7200

5

Celem nauczania przedmiotu jest zapoznanie z metodami
ilosciowymi pozwalajacymi na przewidywanie zjawisk
gospodarczych i nabycie umiejetnosci wykorzystania tych
metod w praktyce.

patrz tabela "Efekty uczenia sie"

16.00 h
8.00 h

Godziny ECTS

39 1.56

86 3.44
125 5.00

24
15
39

86
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Czesé |
Wyktad

Cwiczenia

Tabela: Efekty uczenia sie
Wiedza

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

1. Wprowadzenie - rola prognoz w gospodarce rynkowej -
definicje podstawowych pojec, - rodzaje prognoz wedtug
réznych kryteridw, - etapy procesu prognozowania, -
klasyfikacja metod prognostycznych - ocena dokfadnosci
prognoz,

2. Dane statystyczne w procesie prognozowania -
strumienie i zasoby - czestotliwos¢ danych i zmiany
czestotliwosci - dane w ujeciu ilosciowym i
wartosciowym - dane w ujeciu nominalnym i realnym -
indeksy tancuchowe i jednopodstawowe, tempa, Srednie
tempo

[ll. Prognozowanie na podstawie szeregéw czasowych: -

wprowadzenie (sktadowe szeregéw czasowych i zasady ich

wyodrebniania) - specyfika metod naiwnych, - metody
wygtadzania (metoda $redniej ruchomej, wygtadzanie

wykfadnicze) - modele tendencji rozwojowej (adaptacyjne i

analityczne) - uwzglednianie sktadowej periodycznej -

modele autoregresyjne (z wykorzystaniem np. MS Excel,
programu Gretl, Statistica). IV. Prognozowanie na podstawie
modeli ekonometrycznych - modele jednoréwnaniowe -
modele wieloréwnaniowe (z wykorzystaniem np. MS Excel,
programu Gretl, Statistica).

| Zrédta danych do budowy modeli prognostycznych i ich
analiza - strumienie i zasoby - czestotliwos¢ danych i zmiany
czestotliwosci - dane w ujeciu ilosciowym i wartosciowym -
dane w ujeciu nominalnym i realnym - indeksy fancuchowe i
jednopodstawowe, tempa, Srednie tempo - internetowe bazy
danych Il Zasady doboru metod do prognozowania na
podstawie szeregow czasowych(z wykorzystaniem np. MS
Excel, programu Gretl, Statistica). lll Prognozowanie na
podstawie modeli ekonometrycznych (z wykorzystaniem np.
MS Excel, programu Gretl, Statistica).

K_Wo1

Wykorzystuje wiedze ekonomiczng do okreslenia zaleznosci
pomiedzy zmiennymi w celu ich przewidywania.

K_Wo1

egzamin_pisemny:Egzamin pisemny sktadajacy sie z czesci
opisowej oraz rozwigzywania zadan.
kolokwium_pisemne:Kolokwium w formie odpowiedzi na
pytania i rozwigzywanie zadan.

K_WO06

Formutuje prawidtowosci w postaci modeli matematycznych
K_W06

egzamin_pisemny:Egzamin pisemny sktadajacy sie z czesci
opisowej oraz rozwigzywania zadan.
kolokwium_pisemne:Kolokwium w formie odpowiedzi na
pytania i rozwigzywanie zadan.

K_W12

Zna metody prognostyczne i potrafi wyjasnic role
prognozowania w gospodarce.

K_W12

egzamin_pisemny:Egzamin pisemny sktadajacy sie z czesci
opisowej oraz rozwigzywania zadan.

kolokwium_pisemne:Kolokwium w formie odpowiedzi na
pytania i rozwigzywanie zadan.
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Czesé |

Umiejetnosci
Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kompetencje spoteczne
Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Czesc ll

04. Rok i semestr studiéw

Rok

Semestr

05. Koordynator przedmiotu i osoby prowadzaca zajecia
Wykiad

Wykiad

Cwiczenia

06. Metody i techniki ksztatcenia
Wykiad

Cwiczenia

K_Uo1

Potrafi dokona¢ weryfikacji modelu ekonometrycznego przy
pomocy poznanych metod i wskaznikéw statystycznych.
K_U01

egzamin_pisemny:Egzamin pisemny sktadajacy sie z czesci
opisowej oraz rozwigzywania zadan.
kolokwium_pisemne:Kolokwium w formie odpowiedzi na

pytania i rozwigzywanie zadan.
projekt:Projekt badawczy

K_U04

Dobiera odpowiednia metode do sytuaciji prognostycznej,
potrafi zastosowa¢ podstawowe metody prognozowania
gospodarczego.

K_U04

egzamin_pisemny:Egzamin pisemny sktadajacy sie z czesci
opisowej oraz rozwigzywania zadan.
kolokwium_pisemne:Kolokwium w formie odpowiedzi na
pytania i rozwigzywanie zadan.

projekt:Projekt badawczy

K_U15

Wykorzystuje metody prognostyczne do prognozowania
otoczenia przedsiebiorstwa.

K_U15

egzamin_pisemny:Egzamin pisemny sktadajacy sie z czesci
opisowej oraz rozwigzywania zadan.
kolokwium_pisemne:Kolokwium w formie odpowiedzi na

pytania i rozwigzywanie zadan.
projekt:Projekt badawczy

K_K04

Specyfikuje modele ekonometryczne positkujac sie literaturg
i wlasnymi doswiadczeniami, wycigga wnioski z kolejnych
etapow analizy.

K_KO04

egzamin_pisemny:Egzamin pisemny sktadajacy sie z czesci
opisowej oraz rozwigzywania zadan.
kolokwium_pisemne:Kolokwium w formie odpowiedzi na
pytania i rozwigzywanie zadan.
ocena_aktywnosci_podczas zajec

projekt:Projekt badawczy

20217

Katarzyna Osiecka-Sajnog
Katarzyna Osiecka-Sajnog
Katarzyna Osiecka-Sajnog

wyktad informacyjny/problemowy
metoda projektu, studium przypadku
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Czesé
07. Kryteria zaliczenia

Wykiad Warunkiem zaliczenia przedmiotu jest uzyskanie pozytywnej
oceny z weryfikacji efektéw uczenia sie z éwiczenh oraz
zdanie egzaminu. Kolokwium ma forme pisemna: zadania
obliczeniowe z wykorzystaniem MS Excel. Weryfikacja
osigganych efektdéw uczenia w ramach ¢wiczeh odbywa sie
poprzez ocene ciggta aktywnosci, ocene kolokwium
pisemnego sprawdzajgcego umiejetnosci praktycznego
zastosowania omawianych na wykladzie zagadnien oraz
projektu badawczego wykonanego w grupach. Warunkiem
uzyskania oceny pozytywnej z kolokwium jest otrzymanie
minimum 50% punktéw. Skala ocen z kolokwium
50%-59,99% -3,0; 60%-69,99% - 3,5 ;70%-79,99% - 4,0;
80%-89,99% - 4,5, 90%-100% -5,0. Egzamin bedzie w
formie pisemnej, sktadajacy sie z pytan teoretycznych i
praktycznych. Warunkiem uzyskania oceny pozytywnej z
egzaminu jest otrzymanie minimum 50% punktéw. Na ocene
koricowa sktadac sie bedzie w 40% ocena z éwiczen oraz w
60% ocena z testu egzaminacyjnego, pod warunkiem, ze
obie oceny sa pozytywne. Podczas weryfikacji osiggniecia
efektéw uczenia sie student moze korzystac tylko ze
standardowego kalkulatora. Zabrania sie korzystania z
kalkulatora umieszczonego w innych urzadzeniach
teleinformatycznych.

Cwiczenia Warunkiem zaliczenia przedmiotu jest uzyskanie pozytywnej
oceny z weryfikacji efektéw uczenia sie z éwiczenh oraz
zdanie egzaminu. Kolokwium ma forme pisemng: zadania
obliczeniowe z wykorzystaniem MS Excel. Weryfikacja
osigganych efektéw uczenia w ramach ¢wiczen odbywa sie
poprzez ocene ciggtg aktywnosci, ocene kolokwium
pisemnego sprawdzajgcego umiejetnosci praktycznego
zastosowania omawianych na wyktadzie zagadnien oraz
projektu badawczego wykonanego w grupach. Warunkiem
uzyskania oceny pozytywnej z kolokwium jest otrzymanie
minimum 50% punktéw. Skala ocen z kolokwium
50%-59,99% -3,0; 60%-69,99% - 3,5 ;70%-79,99% - 4,0;
80%-89,99% - 4,5, 90%-100% -5,0. Egzamin bedzie w
formie pisemnej, sktadajgcy sie z pytan teoretycznych i
praktycznych. Warunkiem uzyskania oceny pozytywnej z
egzaminu jest otrzymanie minimum 50% punktéw. Na ocene
koncowg skladac sie bedzie w 40% ocena z ¢wiczenh oraz w
60% ocena z testu egzaminacyjnego, pod warunkiem, ze
obie oceny sa pozytywne. Podczas weryfikacji osiggniecia
efektow uczenia sie student moze korzystac tylko ze
standardowego kalkulatora. Zabrania sie korzystania z
kalkulatora umieszczonego w innych urzgdzeniach
teleinformatycznych.

08. Wymagania wstepne

Wymagania wstepne Ekonometria i jej zastosowania, Matematyka, Matematyka w
ekonomii, Statystyka i badania rynku

09. Wykaz literatury podstawowej i uzupetniajacej

Literatura podstawowa Cieslak M. (red.), Prognozowanie gospodarcze. Metody i
zastosowania, PWN Zelias A., Pawetek B., Wanat S.
Prognozowanie ekonomiczne. Teoria, przyktady, zadania,
PWN. Aczel A.D. Statystyka w zarzgdzaniu, PWN.

Literatura uzupetniajgca Gajda J., Prognozowanie i symulacja a decyzje
gospodarcze, Wyd. C.H.Beck, Warszawa 2001
Prognozowanie gospodarcze, red. E.Nowak, AW Placet,
Warszawa 1998
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10. Inne informacje
| Inne informacje | brak |
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SYLABUS PRZEDMIOTU

Kod przedmiotu

Nazwa przedmiotu
Wersja przedmiotu
Poziom ksztatcenia
Forma i tryb prowadzenia studiow
Profil studiéw

Kierunek studiow
Specjalnos¢

Jednostka prowadzaca
Jednostka realizujgca
Blok przedmiotow

Grupy przedmiotow
Status przedmiotu

Jezyk prowadzenia zaje¢
Kod etapu studiéw
Liczba punktéw ECTS

Czesé |
01. Efekty uczenia sie i sposéb prowadzenia zajeé
Cel przedmiotu

Efekty uczenia sie oraz sposoéb ich weryfikacjii i oceny
Formy zaje¢ i ich wymiar w semestrze

Wyktad

Cwiczenia
02. Bilans ECTS
Liczba punktéw ECTS
Rozliczenie godzinowo - punktowe przedmiotu
Liczba godzin i ECTS pracy studenta;:

Godziny i ECTS za zajecia zwigzane z bezposrednim
udziatem nauczycieli akademickich

Godziny i ECTS zwigzane z pracg wtasng studenta
Razem

Liczba godzin zwigzanych z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich:

Godziny zwigzane z udzialem w zajeciach
Inne godziny kontaktowe
Razem
Liczba godzin zwigzanych z pracg wtasng studenta:
Godziny przeznaczone na prace wlasng studenta

03. Tresci ksztalcenia

7200-EKO00-NZP-0156

Ekonomia menedzerska

2023z

drugiego stopnia

niestacjonarne zaoczne

Praktyczny

Ekonomia

Kolegium Nauk Ekonomicznych i Spotecznych
Kolegium Nauk Ekonomicznych i Spotecznych
nd

Przedmioty z sem. 1, studia Il stopnia niestacjonarne, KNEIS
Obowigzkowy

polski

EK000-S1-NZP-7200

5

Celem wykladu jest zapoznanie studentéw z zastosowaniem
Ekonomii do podejmowania decyzji ekonomicznych w
przedsiebiorstwie. Ekonomia menedzerska tgczy w sobie
teorie ekonomii z naukami ilosciowymi: matematyka,
statystyka, ekonometrig, prognozowaniem, programowaniem
liniowym, teorig gier. Daje to do rgk przysziego menedzera
imponujacy zestaw narzedzi stuzacych do analizy problemow
ekonomicznych, z jakimi kazdego dnia musi sie spotykac¢ w
przedsiebiorstwie. Wykorzystanie tych narzedzi umozliwia
podejmowanie decyzji zapewniajgcych efektywne
funkcjonowanie podmiotow gospodarczych.

patrz tabela "Efekty uczenia sie"

16.00 h
16.00 h

5

Godziny ECTS

50 2.00

75 3.00
125 5.00

32
18
50

75

USOS: Program studiéw
Strona 17 z 247

26.09.2023 14:51



Czesé |

Cwiczenia

Wyktad

Tabela: Efekty uczenia sie
Wiedza

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Umiejetnosci
Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

1. Analiza popytu. Podstawy teorii wyboru konsumenta.
Funkcja popytu. llosciowe i jakosciowe metody
prognozowania popytu.

2. Analiza decyzji w warunkach niepewnosci i ryzyka.
Metody pomiaru ryzyka. Preferencje wobec ryzyka.
Metody ograniczania ryzyka. Ryzyko a zysk.

3. Analiza konkurenciji. Determinanty struktur rynkowych.
Strategie cenowe na réznych rynkach. Teoria gier.

4. Analiza produkgciji. Krotko i ditugookresowa funkcja
produkcji. Alokacja zasobdw wytwdérczych w warunkach
ograniczen. Metody optymalizacji — programowanie
liniowe.

Analiza przedsiewzie¢ publicznych. Dobra publiczne a dobra

prywatne. Podstawy analizy kosztow i korzysci. Zasady

wyceny efektow zewnetrznych.

1. Wprowadzenie do Ekonomii menedzerskiej

2. Analiza popytu. Podstawy teorii wyboru konsumenta.
Funkcja popytu. llosciowe i jakosciowe metody
prognozowania popytu.

3. Analiza decyzji w warunkach niepewnosci i ryzyka.
Metody pomiaru ryzyka. Preferencje wobec ryzyka.
Metody ograniczania ryzyka. Ryzyko a zysk.

4. Analiza konkurencji. Determinanty struktur rynkowych.
Strategie cenowe na roznych rynkach. Teoria gier.

5. Analiza produkcji. Krétko i ditugookresowa funkcja
produkcji. Alokacja zasobdw wytworczych w warunkach
ograniczen. Metody optymalizacji — programowanie
liniowe.

Analiza przedsiewzie¢ publicznych. Dobra publiczne a dobra

prywatne. Podstawy analizy kosztéw i korzy$ci. Zasady

wyceny efektéw zewnetrznych.

K_Wo01

Student ma pogtebiong wiedze na temat roli, jakg w procesie
podejmowania decyzji moga petni¢ modele i narzedzia analiz
ekonomicznych stuzgce do opisu rzeczywistosci
gospodarcze).

K_Wo01

egzamin_pisemny:Test

kolokwium_pisemne:ZADANIA

K_W12

W wyniku przeprowadzonych zaje¢ student powinien umie¢
wykorzysta¢ podstawowe narzedzia analiz ekonomicznych i
stosowac je w praktyce do rozwigzywania problemow
decyzyjnych wystepujacych w przedsiebiorstwie.

K_W12

egzamin_pisemny:Test

kolokwium_pisemne:ZADANIA

K_U03

Student potrafi okresli¢ role ryzyka w podejmowaniu decyzji
gospodarczych, dokonaé pomiaru ryzyka, zastosowac
metody ograniczania ryzyka.

K_U03

egzamin_pisemny:Test
kolokwium_pisemne:ZADANIA

USOS: Program studiéw
Strona 18 z 247

26.09.2023 14:51



Czesé |
Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kompetencije spoteczne
Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Czes$é I

04. Rok i semestr studiéw

Rok

Semestr

05. Koordynator przedmiotu i osoby prowadzgca zajecia
Wykiad

Cwiczenia

Wykiad

06. Metody i techniki ksztatcenia

Cwiczenia

Wykiad

07. Kryteria zaliczenia

K_U04

W wyniku przeprowadzonych zaje¢ student powinien by¢ w
przeprowadzi¢ analize kosztow w krotkim i dtugim okresie,
dokonac¢ oceny réznych decyzji menedzerskich i roli zysku w
przedsiebiorstwie.

K_U04

egzamin_pisemny:Test
kolokwium_pisemne:ZADANIA

K_U05

Student powinien by¢ w stanie wyznacza¢ optymalng
strukture produkcji, przeprowadzi¢ analizy popytu na
podstawie cenowych elastycznosci popytu, wykonywaé
wyznaczanie strategii cenowych, przeprowadzaé analizy
kosztow i korzysci w przedsiebiorstwach sektora publicznego.

K_U05

egzamin_pisemny:Test
kolokwium_pisemne:ZADANIA

K_K06

Student nabedzie postawy cechujace sie kreatywnoscia,
otwartoscia na stosowanie nieszablonowych rozwigzan,
zdolnoscig do podejmowania racjonalnych decyziji
menedzerskich, zdolnoscig logicznego myslenia,
niezbednego w analizie proces6w gospodarczych.

K_K06
ocena_aktywnosci_podczas_zaje¢

20237

Anna Stepniak-Kucharska
Anna Stepniak-Kucharska
Anna Stepniak-Kucharska

KLASYCZNA METODA PROBLEMOWA
WYKLAD INFORMACYJINY/KONWERSATORYJNY
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Czesé

Cwiczenia Forma weryfikacji efektdw uczenia jest kolokwium na
¢wiczeniach oraz egzamin pisemny. Warunkiem zaliczenia
przedmiotu jest uzyskanie pozytywnej oceny z kolokwium
oraz z egzaminu.

e Zaliczenie ¢wiczen odbywa sie na podstawie pisemnego
kolokwium zawierajgcego zadania. Student, ktéry nie
uzyskat oceny pozytywnej z kolokwium moze przystgpic¢
do kolokwium poprawkowego. Z kolokwium
poprawkowego mozna otrzymac jedynie ocene
dostateczng. Czynniki dodatkowe majgce wptyw na
ocene zaliczenia ¢wiczen: aktywne uczestnictwo w
zajeciach oraz rozwigzywanie prac domowych (wptyw
nie wiekszy niz 10% punktéw). Warunkiem otrzymania
dodatkowych punktow jest zaliczenie kolokwium.

«  Egzamin ma forme pisemng (test prawda-fatsz + test
jednokrotnego wyboru). Warunkiem przystgpienia do
egzaminu jest uzyskanie pozytywnej oceny z ¢wiczen.
Jezeli Student przystgpi do obu terminéw egzaminu w
sesji podstawowej (pierwsze podejscie niezaliczone),
ocene koncowa stanowi Srednia arytmetyczna obu
podejsé. Nie ma mozliwosci poprawy oceny pozytywnej
na wyzszg. Czynniki dodatkowe majgce wptyw na ocene
Z egzaminu: aktywne uczestnictwo w zajeciach oraz
rozwigzywanie testow (wptyw nie wiekszy niz 10%
punktéw). Warunkiem otrzymania dodatkowych punktow
jest zaliczenie egzaminu.

¢ Uzyskanie pozytywnej oceny wymaga zdobycia 51% pkt
z kolokwiéw oraz egzaminu: 51%-60% - ocena
dostateczna; 61%- 70% - ocena dostateczna plus; 71%
-80% - ocena dobra; 81%-90% - ocena dobra plus;
91%-100% - ocena bardzo dobra.

¢ Na ocene koncowg sktada sie 50% oceny z zaliczenia
¢wiczen i 50% oceny z egzaminu.

USOS: Program studiéw
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Czesé
Wyktad

08. Wymagania wstepne
Wymagania wstepne

09. Wykaz literatury podstawowej i uzupetniajacej
Literatura podstawowa

Literatura uzupetniajgca

10. Inne informacje
Inne informacje

Forma weryfikacji efektdw uczenia jest kolokwium na
¢wiczeniach oraz egzamin pisemny. Warunkiem zaliczenia
przedmiotu jest uzyskanie pozytywnej oceny z kolokwium
oraz z egzaminu.

e Zaliczenie ¢wiczen odbywa sie na podstawie pisemnego
kolokwium zawierajgcego zadania. Student, ktéry nie
uzyskat oceny pozytywnej z kolokwium moze przystgpic¢
do kolokwium poprawkowego. Z kolokwium
poprawkowego mozna otrzymac jedynie ocene
dostateczng. Czynniki dodatkowe majgce wptyw na
ocene zaliczenia ¢wiczen: aktywne uczestnictwo w
zajeciach oraz rozwigzywanie prac domowych (wptyw
nie wiekszy niz 10% punktéw). Warunkiem otrzymania
dodatkowych punktow jest zaliczenie kolokwium.

«  Egzamin ma forme pisemng (test prawda-fatsz + test
jednokrotnego wyboru). Warunkiem przystgpienia do
egzaminu jest uzyskanie pozytywnej oceny z ¢wiczen.
Jezeli Student przystgpi do obu terminéw egzaminu w
sesji podstawowej (pierwsze podejscie niezaliczone),
ocene koncowa stanowi Srednia arytmetyczna obu
podejsé. Nie ma mozliwosci poprawy oceny pozytywnej
na wyzszg. Czynniki dodatkowe majgce wptyw na ocene
Z egzaminu: aktywne uczestnictwo w zajeciach oraz
rozwigzywanie testow (wptyw nie wiekszy niz 10%
punktéw). Warunkiem otrzymania dodatkowych punktow
jest zaliczenie egzaminu.

¢ Uzyskanie pozytywnej oceny wymaga zdobycia 51% pkt
z kolokwiéw oraz egzaminu: 51%-60% - ocena
dostateczna; 61%- 70% - ocena dostateczna plus; 71%
-80% - ocena dobra; 81%-90% - ocena dobra plus;
91%-100% - ocena bardzo dobra.

¢ Na ocene koncowg sktada sie 50% oceny z zaliczenia
¢wiczen i 50% oceny z egzaminu.

Mikroekonomia, Makroekonomia

¢« Samuelson, S.Marks, Ekonomia menedzerska, PWE,
2008

. Froeb, B.MacCann, Ekonomia menedzerska, PWE,
2011.

e |.Png, D.Lehman, Ekonomia menedzerska, Oficyna
Wolters Kluwer business, 2011.

¢ Varian, Mikroekonomia, PWN, 2000

¢ E. McCormick, Managerial Economics, Prentice-Hall,
1993

e Hirschey, J. L. Pappas, Fundamentals of Managerial
Economics, The Dryden Press, 1992

 R. McGuigan, R.C. Moyer, F.H..Harris, Managerial
Economics: Applications, Strategy, and Tactics, ITP,
1999.
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SYLABUS PRZEDMIOTU

Kod przedmiotu

Nazwa przedmiotu
Wersja przedmiotu
Poziom ksztatcenia
Forma i tryb prowadzenia studiow
Profil studiéw

Kierunek studiow
Specjalnos¢

Jednostka prowadzaca
Jednostka realizujgca
Blok przedmiotow

Grupy przedmiotow
Status przedmiotu

Jezyk prowadzenia zaje¢
Kod etapu studiéw
Liczba punktéw ECTS

Czesé |
01. Efekty uczenia sie i sposéb prowadzenia zajeé
Cel przedmiotu

Efekty uczenia sie oraz sposéb ich weryfikacijii i oceny
Formy zajec i ich wymiar w semestrze

Cwiczenia

Wykitad
02. Bilans ECTS
Liczba punktéw ECTS
Rozliczenie godzinowo - punktowe przedmiotu
Liczba godzin i ECTS pracy studenta;:

Godziny i ECTS za zajecia zwigzane z bezposrednim
udziatem nauczycieli akademickich

Godziny i ECTS zwigzane z pracg wlasng studenta
Razem

Liczba godzin zwigzanych z bezposrednim udzialem
nauczycieli akademickich:

Godziny zwigzane z udziatem w zajeciach
Inne godziny kontaktowe
Razem
Liczba godzin zwigzanych z pracg wiasng studenta:
Godziny przeznaczone na prace wiasng studenta

03. Tresci ksztalcenia

7200-EK000-NZP-0157

Zarzadzanie strategiczne

2023z

drugiego stopnia

niestacjonarne zaoczne

Praktyczny

Ekonomia

Kolegium Nauk Ekonomicznych i Spotecznych
Kolegium Nauk Ekonomicznych i Spotecznych
nd

Przedmioty z sem. 1, studia Il stopnia niestacjonarne, KNEIS
Obowigzkowy

polski

EK000-S1-NZP-7200

4

Celem przedmiotu jest opanowanie wiedzy, nabycie
umiejetnosci i kompetencji w zakresie istoty i instrumentéw
zarzadzania strategicznego, a w szczegdlnosci: a) budowy
planu strategicznego b) analizy strategicznej, c) budowy
strategii przedsiebiorstwa — sposobéw jej wdrazania i
kontroli, d) zmian strategicznych w wyniku wprowadzania
akcji korekcyjnych w strategii i planie strategicznym. Tresci
bedg weryfikowane na wybranych przyktadach
przedsiebiorstw i jednostek terytorialnych, co bedzie mie¢
miejsce na ¢wiczeniach.

patrz tabela "Efekty uczenia sie"

16.00 h
8.00 h

Godziny ECTS

34 1.36

66 2.64
100 4.00

24
10
34

66
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Czesé |
Wyktad

Cwiczenia

Tabela: Efekty uczenia sie
Wiedza

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji
Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Wykiady: 1. Istota instrumenty zarzgdzania strategicznego

1. Analiza otoczenia przedsiebiorstwa jako uwarunkowanie
decyzji strategicznych

2. Decyzje strategiczne — etapy podejmowania

3. Plan strategiczny jako podstawowy dokument
zarzadzania strategicznego — dtugoterminowa wizja firmy

4. Budowa planu strategicznego — decyzje strategiczne
odnosnie do przedsiebiorstwa, portfela dziatan, rynkow

5. Strategia przedsiebiorstwa na tle jego misji i wizji

6. Rodzaje strategii

8.Metody wdrazania strategii (strategia na poziomie

strategicznych jednostek biznesu, na poziomie

przedsiebiorstwa, na poziomie miedzynarodowym)

1. Struktury organizacyjne, funkcjonalne, procesy w
przedsiebiorstwie, programy i projekty przy wdrazaniu
strategii

2. Kontrola realizacji strategii (nadzor nad wdrazaniem
strategii, zasady i rodzaje kontroli strategicznej,) 11.
Akcje korekcyjne a zmiany w przedsiebiorstwie

3. Kontrola strategiczna

4. Zarzadzanie ryzykiem w zarzadzaniu strategicznym —
awaryjne plany strategiczne

1. Powtdrzenie definicji przedsiebiorstwa - omowienie
przyktadéw

2. Przykiady wizji, misji przedsiebiorstwa;

3.  Gléwne miary charakteryzujace kondycje i rozwéj
przedsiebiorstwa

4. llosciowa i jakosciowa charakterystyka poszczegdinych
elementow otoczenia dalszego przedsiebiorstwa

5.  Oméwi¢ misje wybranych przedsiebiorstw — przyktady

6. Wykonac analize SWOT dla wybranej firmy

7. Wybra¢ dowolng jednostke terytorialng,
scharakteryzowaé misje w rozwoju

8. Scharakteryzowac cele strategiczne wybranej jednostki,
zapisane w strategii rozwoju

9. Scharakteryzowac¢ obrane narzedzia realizacji strategii w
wybranej jednostce terytorialnej

10. Znalez¢ w strategii jednostki terytorialnej zasoby
przeznaczone do realizacji strategii

11. Omoéwic plan wdrazania strategii i jej kontroli w wybrane;j
jednostce terytorialnej

12. Znalez¢ zapisy odnosnie do zrédet ryzyka w realizacji
strategii

K_W02

Zarzadzanie strategiczne pozwala studentowi opanowac
wiedze z zakresu korporacji, duzych przedsiebiorstw
krajowych i zagranicznych.

K_Wo02

egzamin_pisemny

ocena_aktywnosci_podczas zaje¢:PRACE NA ZAJECIACH
K_wW03

Student nauczy sie narzedzi i sposobow tworzenia struktur

organizacyjnych i proceséw zachodzacych w
przedsiebiorstwie.

K_WO03

egzamin_pisemny
ocena_aktywnosci_podczas_zaje¢:PRACE NA ZAJECIACH
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Czesé |
Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Umiejetnosci
Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kompetencje spoteczne
Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Czesé Il

04. Rok i semestr studiéw

Rok

Semestr

05. Koordynator przedmiotu i osoby prowadzaca zajecia
Wykiad

Cwiczenia

Wykiad

06. Metody i techniki ksztatcenia

Wykiad

K_WO06

Zna w stopniu pogtebionym zarzgdzanie strategiczne co
pozwoli studentowi zapoznaé sie z metodami i narzedziami
stuzacymi do analizy przyszto$ci organizaciji i jej miejsca oraz
roli w przysztym otoczeniu gospodarczym.

K_W06

egzamin_pisemny

ocena_aktywnosci_podczas zaje¢:PRACE NA ZAJECIACH

K_uo1

Posiada umiejetnos¢ samodzielnego proponowania
rozwigzan okreslonego problemu ekonomicznego, dokonania
wyboru decyzji w tym zakresie a takze wdrozenia przyjetych
rozstrzygnie¢ w gospodarce

K_uo1

egzamin_pisemny
ocena_aktywnosci_podczas zaje¢:PRACE NA ZAJECIACH

K_U04

Posiada umiejetnos¢ rozumienia i analizowania zjawisk i
procesow ekonomicznych dotyczacych przedsiebiorstwa z
wykorzystaniem metod badawczych stosowanych w naukach
ekonomicznych

K_U04

egzamin_pisemny
ocena_aktywnosci_podczas zaje¢:PRACE NA ZAJECIACH

K_K04

Student bedzie kompetentny w postrzeganiu zasadnosci i
ograniczen a takze skutkéw réznych wyboréw i réznych
decyzji obejmujgcych zarzgdzanie strategiczne w jednostkach

K_KO04

egzamin_pisemny
ocena_aktywnosci_podczas_zaje¢:PRACE NA ZAJECIACH

K_KO7

Student posigdzie kompetencje do kreatywnego my$lenia w
dziedzinie proponowania nowatorskich rozwigzan dla
przedsiebiorstwa, dajacych mu przewage konkurencyjna w
przysztosci.

K_KO07

egzamin_pisemny
ocena_aktywnosci_podczas_zaje¢:PRACE NA ZAJECIACH

20237

Alicja Krajenta-Kopec¢
Alicja Krajenta-Kopec¢
Alicja Krajenta-Kope¢

wyktad informacyjny
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Czesé
Cwiczenia wyktad informacyjny

07. Kryteria zaliczenia

Wykiad Zaliczenie ¢wiczen nastepuje na podstawie ocenianych prac
przy poszczegdlnych zadaniach do wykonania oraz na
podstawie obecnosci. Egzamin — jesli jest w Sali wyktadowe;j
- hastepuje po pozytywnym zaliczeniu testu
egzaminacyjnego, sktadajgcego sie z 4pytan zamknietych i 2
otwartych. Ocena z testu jest by¢ nastepujaca: 1 pkt za
pytanie zamkniete i po 3 pkt za pytanie otwarte. 10 pkt —
ocena b. dobra, 9-dobra plus, 8 — dobra, 7 — dostateczna
plus, 6 dostateczna i ta — zalicza egzamin Jesli egzamin jest
zdalny, to student pisze test sktadajacy sie z 10 pytan
zamknietych, punktowanych po 1 pkt, za$ oceny wynikajgce
z punktow sg jak wyze;.

Cwiczenia Zaliczenie ¢wiczen nastepuje na podstawie ocenianych prac
przy poszczegolnych zadaniach do wykonania oraz na
podstawie obecnosci. Egzamin — jesli jest w Sali wyktadowe]
- nastepuje po pozytywnym zaliczeniu testu
egzaminacyjnego, sktadajgcego sie z 4pytan zamknietych i 2
otwartych. Ocena z testu jest by¢ nastepujaca: 1 pkt za
pytanie zamkniete i po 3 pkt za pytanie otwarte. 10 pkt —
ocena b. dobra, 9-dobra plus, 8 — dobra, 7 — dostateczna
plus, 6 dostateczna i ta — zalicza egzamin Jesli egzamin jest
zdalny, to student pisze test sktadajacy sie z 10 pytan
zamknietych, punktowanych po 1 pkt, zas oceny wynikajace
z punktow sg jak wyze;.

08. Wymagania wstepne

Wymagania wstepne Definicja i istota przedsiebiorstwa, istota i funkcje
zarzadzania, warunki gospodarowania w ekonomii rynkowe;.

09. Wykaz literatury podstawowej i uzupetniajacej

Literatura podstawowa 1. Ciszewska-Mlinovic, A.Wa, K.Obt¢j Strategie korporacji,
2015 Wolters-Kluwer, Warszawa,
2. M.Duczkowska-Piasecka, M.Poniatowska-Jaksch.
K.Duczkowska-Matysz — Model biznesu; nowe myslenie
strategiczne; wyd.Difin, 2013 Warszawa,
3. G.Johnson, K.Scholes,R.Whittington Podstawy strategii,
PWE Warszawa, 2010
4.Red.B.Olszewska Zarzgdzanie strategiczne;
przedsiebiorstwo na progu XXI wieku Wyd. Uniwersytet
Ekonomiczny Wroctaw,2008;
Literatura uzupetniajgca 1. R.Krupihski Zarzgdzanie strategiczne koncepcije,
metody, AE Wroctaw, 1998
2. Romanowska Planowanie strategiczne w
przedsiebiorstwie, PWE 2009 Warszawa
3. Penc zarzadzanie dla przysztosci; wyd.Profesjonalne;j
Szkotly Biznesu, Krakow 2008

10. Inne informacje
Inne informacje brak
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SYLABUS PRZEDMIOTU

Kod przedmiotu

Nazwa przedmiotu
Wersja przedmiotu
Poziom ksztatcenia
Forma i tryb prowadzenia studiow
Profil studiéw

Kierunek studiow
Specjalnos¢

Jednostka prowadzaca
Jednostka realizujgca
Blok przedmiotow

Grupy przedmiotow
Status przedmiotu

Jezyk prowadzenia zaje¢
Kod etapu studiéw
Liczba punktéw ECTS

Czesé |
01. Efekty uczenia sie i sposéb prowadzenia zajeé
Cel przedmiotu

Efekty uczenia sie oraz sposoéb ich weryfikacjii i oceny
Formy zaje¢ i ich wymiar w semestrze
Wyktad

02. Bilans ECTS

Liczba punktéw ECTS

Rozliczenie godzinowo - punktowe przedmiotu
Liczba godzin i ECTS pracy studenta;:

Godziny i ECTS za zajecia zwigzane z bezposrednim
udzialem nauczycieli akademickich

Godziny i ECTS zwigzane z pracg wlasng studenta
Razem

Liczba godzin zwigzanych z bezposrednim udzialem
nauczycieli akademickich:

Godziny zwigzane z udziatem w zajeciach
Inne godziny kontaktowe
Razem

7200-EKO000-NZP-0154

Filozofia spoteczna

2023z

drugiego stopnia

niestacjonarne zaoczne

Praktyczny

Ekonomia

Kolegium Nauk Ekonomicznych i Spotecznych
Kolegium Nauk Ekonomicznych i Spotecznych
nd

Przedmioty z sem. 1, studia Il stopnia niestacjonarne, KNEIS
Obowigzkowy

polski

EK000-S1-NZP-7200

3

Celem przedmiotu jest zaznajomienie studentéw z gtéwnymi
problemami filozofii spotecznej. Nacisk potozony jest na
filozofie nowozytng i wspéiczesna. Zajecia maja dostarczy¢
uczestnikom pojeciowych narzedzi do interpretowania
rzeczywistosci, uswiadomic zwigzki miedzy réznymi
dziedzinami rzeczywistosci spotecznej (polityka, gospodarka,
kultura), a takze zaznajomi¢ z intelektualnymi tradycjami
gtownych stanowisk filozoficznych i socjologicznych. The aim
of the course is to acquaint students with the main problems
of social philosophy. The emphasis is on modern and
contemporary philosophy. Classes are to provide participants
with conceptual tools for interpreting reality, make them
aware of the relationships between various areas of social
reality (politics, economy, culture), as well as familiarize them
with the intellectual traditions of the main philosophical and
sociological positions.

patrz tabela "Efekty uczenia sie"

16.00 h

3

Godziny ECTS

22 0.88

53 2.12
75 3.00

16

22
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Czesé |
Liczba godzin zwigzanych z pracg wiasng studenta:
Godziny przeznaczone na prace wlasng studenta

03. Tresci ksztalcenia
Wyktad

Tabela: Efekty uczenia sie
Wiedza

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

53

1. Czym jest filozofia spoteczna? Jej stosunek do
socjologii, historii, ekonomii. My$| polityczna
starozytnosci.

2. Filozofia spoteczna Renesansu. Pragmatyczne i utopijne
odpowiedzi teorii na wyzwania praktyki.

3. Tradycja umowy spotecznej. Model monarchiczny,
liberalny i republikanski. Przeglad stanowisk
nowozytnych i wspétczesnych.

4. Historiozofia XVIII stulecia. W kierunku pomyslenia
ludzkosci jako sprawczego podmiotu.

5. Filozofia spoteczna XIX wieku. Teoria spoteczenstwa
obywatelskiego i panstwa. Filozofia dziejow.

6. Historia i ideologia. Krytyka ekonomii politycznej jako
krytyka spoteczna.

7. Teoria krytyczna jako paradygmat nauk spotecznych i
filozofii. Diagnoza spoteczenstwa i kultury XX wieku oraz
perspektywy emancypaciji.

8. Praca, wytwarzanie i dziatanie oraz ich historyczna
przemiana. Historycznos$é kondyciji ludzkiej.

9. Spoleczenstwo panoptyczne i biowtadza. Zmiana form
kontroli i mechanizméw sprawowania wtadzy.

10. Tradycja feminizmu. R6znica miedzy dyskryminacjg a
dominacja. Problem pici kulturowej.

11. Postmodernizm. Zmierzch ,wielkich narracji” i liberalna
odpowiedz na problemy XX wieku.

12. Problemy globalizaciji i teoretyczne narzedzia ich
artykulacji. Perspektywa socjologiczna. Ujecia
interdyscyplinarne i unidyscyplinarne a specjalizacja
nauk spotecznych.

13. Dzien dzisiejszy. Kapitat i praca. Czym jest prekariat?

14. Prognozy dynamiki kapitatu i jej spotecznych

konsekwenciji.

K_Wo01

Zna pogtebione pojecia socjologiczne i filozoficzne opisujgce
rzeczywisto$¢ spoteczng. Rozumie tradycje intelektualne
myslenia o spoteczenstwie i ma podstawowg wiedze o ich
historycznym uksztattowaniu.

K_Wo01
zaliczenie:PRACA ZALICZENIOWA PISEMNA
K_WO04

Zna i rozumie w pogtebionym stopniu r6zne koncepcje
panstwa, spoteczenhstwa obywatelskiego i rodziny. Zna
krytyczne i ideologiczne aspekty kultury.

K_WO04
zaliczenie:PRACA ZALICZENIOWA PISEMNA
K_WO05

Ma wiedze o ksztattowaniu sie filozoficznych koncepcji
podmiotowosci obejmujacych ludzkie sprawstwo. Zna
filozoficzne i socjologiczne opisy globalizaciji.

K_W05
zaliczenie:PRACA ZALICZENIOWA PISEMNA
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Czesé |

Umiejetnosci
Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji
Kompetencje spoteczne
Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Czesé Il

04. Rok i semestr studiow

Rok
Semestr

05. Koordynator przedmiotu i osoby prowadzgca zajecia
Koordynator przedmiotu
Wykiad

06. Metody i techniki ksztatcenia
Wykiad

07. Kryteria zaliczenia
Wykiad

08. Wymagania wstepne
Wymagania wstepne

09. Wykaz literatury podstawowej i uzupetniajacej

K_Uo1

Potrafi analizowac, interpretowac i wyjasnia¢ zjawiska
spoteczno-gospodarcze.

K_uo1
zaliczenie:PRACA ZALICZENIOWA PISEMNA
K_U02

Potrafi analizowac przyczyny i przebieg proceséw tgczacych
zjawiska ekonomiczne i strukture spoteczna.

K_U02
zaliczenie:PRACA ZALICZENIOWA PISEMNA
K_U13

Potrafi poprawnie postugiwac sie terminologig filozoficzng i
socjologiczng,.

K_U13
zaliczenie:PRACA ZALICZENIOWA PISEMNA

K_KO06

Jest swiadomy istnienia zwigzkéw miedzy historig
gospodarcza, historig idei, socjologia, ekonomia i polityka.
K_KO06

zaliczenie:PRACA ZALICZENIOWA PISEMNA

20237

Matgorzata Schulz
Matgorzata Schulz

wykfad informacyjny

Forma weryfikacji efektéw uczenia sie jest pisemna praca
zaliczeniowa. Warunkiem zaliczenia przedmiotu jest
uzyskanie minimum 50% pkt. Ocena koricowa zostanie
wystawiona na podstawie punktow uzyskanych z pracy
zaliczeniowej: 50-59,99% ocena dostateczna; 60-69,99%
ocena dostateczna plus; 70-79,99% ocena dobra; 80-89,99%
ocena dobra plus; 90-100% ocena bardzo dobra. Ocena z
zaliczenia jest oceng konicowa z przedmiotu.

Podstawy filozofii i metodologia nauk, Podstawy socjologii
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Czesé

Literatura podstawowa 1. Zygmunt Bauman, Globalizacja. | co z tego dla ludzi
wynika, Warszawa 2000. 2. Max Horkheimer, Poczatki
mieszczanskiej filozofii dziejow, Warszawa 1995. 3. Will
Kymlicka, Wspétczesna filozofia polityczna, Warszawa 2009.
4. Krzysztof Pomian, Krotka historia nieréwnosci miedzy
ludZmi na przyktadzie Europy, Krakow - Warszawa 2015.
Immanuel Wallerstein, Analiza systemow-swiatéw.
Wprowadzenie., Warszawa 2007.

Literatura uzupetniajgca 1. Wiodzimierz Kaczocha, Filozofia spoteczna, wybrane
zagadnienia filozoficzno-teoretyczne oraz empiryczne.
SCHOLAR, Warszawa 2015.

2. Leszek Koczanowicz, Rafat Wtodartczyk, Wspoétczesna
filozofia spoteczna, Rozmowy i eseje 0 spoteczenstwie
obywatelskim i etyce demokracji. Gdanskie
Wydawnictwo Psychologiczne, Sopot 2011.

Ks. Jozef Majka, Filozofia spoteczna, Wydawnictwo

Wroctawskiej Ksiegarni Archidiecezjalnej, Wroctaw 1982.

10. Inne informacje
Inne informacije brak
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SYLABUS PRZEDMIOTU

Kod przedmiotu

Nazwa przedmiotu
Wersja przedmiotu
Poziom ksztatcenia
Forma i tryb prowadzenia studiow
Profil studiéw

Kierunek studiow
Specjalnos¢

Jednostka prowadzaca
Jednostka realizujgca
Blok przedmiotow

Grupy przedmiotow
Status przedmiotu

Jezyk prowadzenia zaje¢
Kod etapu studiéw
Liczba punktéw ECTS

Czesé |
01. Efekty uczenia sie i sposéb prowadzenia zajeé
Cel przedmiotu

Efekty uczenia sie oraz sposéb ich weryfikacijii i oceny
Formy zajec i ich wymiar w semestrze
Wyktad

02. Bilans ECTS

Liczba punktéw ECTS

Rozliczenie godzinowo - punktowe przedmiotu
Liczba godzin i ECTS pracy studenta;:

Godziny i ECTS za zajecia zwigzane z bezposrednim
udziatem nauczycieli akademickich

Godziny i ECTS zwigzane z pracg wtasng studenta
Razem

Liczba godzin zwigzanych z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich:

Godziny zwigzane z udzialem w zajeciach
Inne godziny kontaktowe
Razem
Liczba godzin zwigzanych z pracg wtasng studenta:
Godziny przeznaczone na prace wlasng studenta

03. Tresci ksztalcenia

7200-EKO00-NZP-0158

Teoria opodatkowania

2023z

drugiego stopnia

niestacjonarne zaoczne

Praktyczny

Ekonomia

Kolegium Nauk Ekonomicznych i Spotecznych
Kolegium Nauk Ekonomicznych i Spotecznych
nd

Przedmioty z sem. 1, studia Il stopnia niestacjonarne, KNEIS
Obowigzkowy

polski

EK000-S1-NZP-7200

3

Celem wyktadu jest zapoznanie studentdw z istotg i
funkcjami podatkéw, zasadami podatkowymi i teoretycznymi
podstawami poboru podatkéw. Zostanie tez przedstawiona
ewolucja systemu podatkowego w krajach Unii Europejskiej
oraz potrzeba harmonizacji podatkéw i wykorzystania ich w
realizacji celow ekonomicznych i spotecznych.

patrz tabela "Efekty uczenia sie"

16.00 h

3

Godziny ECTS

24 0.96

51 2.04
75 3.00

16

24

51
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Czesé |
Wyktad

Tabela: Efekty uczenia sie
Wiedza

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Umiejetnosci

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie

=

1. Rola panstwa, polityki fiskalnej i podatkow w

gtéwnych nurtach ekonomii.

2. Definicja i funkcje podatkdw. Teoretyczne podstawy
poboru podatkdow.

3. Zasady podatkowe. Klasyfikacja podatkéw.

4. Ewolucja struktury dochodéw budzetowych z podatkéw
krajow UE.

5. Ewolucja podatkéw od dochoddéw oséb fizycznych i
prawnych, podatkdw konsumpcyjnych i podatkéw
majatkowych w krajach UE.

6. Reformy podatkowe w krajach Europy Srodkowe; i
Wschodniej. Podatek liniowy i przyczyny jego
popularnosci.

7. Reforma podatkowa w Polsce. Etapy reformowania
polskiego systemu podatkowego.

8. Przestanki teoretyczne i praktyczne harmonizaciji

podatkéw w krajach UE.

K_Wo01

Ma pogtebiong wiedze na temat budowy systemu
podatkowego w teorii i w praktyce.

K_Wo01
kolokwium_pisemne:PYTANIA OPISOWE
K_W02

Zna organizacje i zasady funkcjonowania administracji
podatkowej.

K_W02
kolokwium_pisemne:PYTANIA OPISOWE
K_Wo04

Ma pogtebiong wiedze w obszarze postaw spoteczenstwa i
organéw podatkowych wobec opodatkowania.

K_Wo04
kolokwium_pisemne:PYTANIA OPISOWE

K_uo1

Potrafi wyjasni¢ i oceni¢ wzajemne zaleznosci miedzy
budowag systemu podatkowego a jego wpltywem na budzet
panstwa.

K_Uo1

kolokwium_pisemne:PYTANIA OPISOWE
ocena_aktywnosci_podczas zaje¢:DYSKUSJIA

K_U06

Zdobytg wiedze potrafi zastosowac w praktyce; potrafi ocenic¢
skutecznosé i efektywno$¢ systemu podatkowego.

K_U06

kolokwium_pisemne:PYTANIA OPISOWE
ocena_aktywnos$ci_podczas_zaje¢:DYSKUSJIA

K_U07

Potrafi przedstawi¢ rozwigzanie wspomagajace skutecznosc
i efektywnos¢ systemu podatkowego.

K_Uo7
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Czesé |
Metody weryfikacji

Kompetencje spoteczne
Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Czesé Il

04. Rok i semestr studiéw

Rok
Semestr

05. Koordynator przedmiotu i osoby prowadzaca zajecia
Wyktad
Wyktad

06. Metody i techniki ksztatcenia
Wykiad

07. Kryteria zaliczenia
Wyktad

08. Wymagania wstepne
Wymagania wstepne

09. Wykaz literatury podstawowej i uzupetniajacej
Literatura podstawowa

Literatura uzupetniajaca

10. Inne informacje
Inne informacje

kolokwium_pisemne:PYTANIA OPISOWE
ocena_aktywnosci_podczas_zaje¢:DYSKUSJIA

K_KO06

Posiada swiadomos¢ ciggtej zmiany i krytycznej oceny
przepiséw w zakresie podatkéw i koniecznosci ich
monitorowania.

K_K06
ocena_aktywnos$ci_podczas_zaje¢:DYSKUSJIA
K_KO08

Rozumie "etyke podatkowg" zaréwno od strony podatnika,
jak i organu podatkowego.

K_KO08
ocena_aktywnosci_podczas zaje¢:DYSKUSJIA

202372

Monika Jarzebska
Monika Jarzebska

INFORMACYJNY

Zaliczenie pisemne - pytania opisowe sprawdzajace wiedze i
umiejetnosci studenta dotyczace np. wykorzystania
podatkéw do realizacji celéw gospodarczych i/lub
spotecznych/projekt.

Makroekonomia, finanse publiczne

S1. Owsiak (red.), Polityka podatkowa krajéw Unii
Europejskiej wobec kryzysu finansowego, PWE, Warszawa
2016. 2. A. Krajewska, Podatki w Unii Europejskiej, PWE,
Warszawa 2016.

1. J.E. Stiglitz, Ekonomia sektora publicznego, PWN,
Warszawa 2004, cze$¢ Vi VL.

2. M. Kosek-Wojnar, Zasady podatkowe w teorii i praktyce,

PWE, Warszawa 2012.

brak
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SYLABUS PRZEDMIOTU

Kod przedmiotu

Nazwa przedmiotu
Wersja przedmiotu
Poziom ksztatcenia
Forma i tryb prowadzenia studiow
Profil studiéw

Kierunek studiow
Specjalnos¢

Jednostka prowadzaca
Jednostka realizujgca
Blok przedmiotow

Grupy przedmiotow
Status przedmiotu

Jezyk prowadzenia zaje¢
Kod etapu studiéw
Liczba punktéw ECTS

Czesé |
01. Efekty uczenia sie i sposéb prowadzenia zajeé
Cel przedmiotu

Efekty uczenia sie oraz sposoéb ich weryfikacjii i oceny
Formy zaje¢ i ich wymiar w semestrze

Wyktad

Cwiczenia
02. Bilans ECTS
Liczba punktow ECTS
Rozliczenie godzinowo - punktowe przedmiotu
Liczba godzin i ECTS pracy studenta;:

Godziny i ECTS za zajecia zwigzane z bezposrednim
udzialem nauczycieli akademickich

Godziny i ECTS zwigzane z pracg wtasng studenta
Razem

Liczba godzin zwigzanych z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich:

Godziny zwigzane z udzialem w zajeciach
Inne godziny kontaktowe
Razem
Liczba godzin zwigzanych z pracg wilasng studenta:
Godziny przeznaczone na prace wlasng studenta

03. Tresci ksztalcenia

7200-EKO00-NZP-0153

Prawo gospodarcze

2023z

drugiego stopnia

niestacjonarne zaoczne

Praktyczny

Ekonomia

Kolegium Nauk Ekonomicznych i Spotecznych
Kolegium Nauk Ekonomicznych i Spotecznych
nd

Przedmioty z sem. 1, studia Il stopnia niestacjonarne, KNEIS
Obowigzkowy

polski
EK000-S1-NZP-7200
3

Celem przedmiotu jest zapoznanie studentow z
podstawowymi zagadnieniami z zakresu prawa
gospodarczego, jak rowniez zaprezentowanie studentom
sposoboOw interpretacii okreslonych regulacji prawnych
zwigzanych z prowadzeniem dziatalnosci gospodarczej.
Ponadto, celem jest zwrdcenie uwagi na potrzebe
nieustannej aktualizacji wiedzy w przedmiotowym zakresie.

patrz tabela "Efekty uczenia sie"

16.00 h
8.00 h

3

Godziny ECTS

38 1.52

37 1.48
75 3.00

24
14
38

37

USOS: Program studiéw
Strona 33 z 247

26.09.2023 14:51



Czesé |
Wyktad

Cwiczenia

Tabela: Efekty uczenia sie
Wiedza

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Umiejetnosci

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie

1. Ogéina charakterystyka prawa gospodarczego. 2. Zrodta
prawa gospodarczego. 3. Zasady prawa gospodarczego. 4.
Przedsiebiorstwo i przedsiebiorca. 5.0bowiazki
przesiebiorcéw.6. Centralna Ewidencja i Informacja o
Dziatalnosci Gospodarczej. 7. Rejestr przedsiebiorcéw w
KRS. 8. Zasady prowadzenia dziatalnosci gospodarcze;j. 9.
Reglamentacja dziatalnosci gospodarczej. 10. Zakaz
prowadzenia okreslonej dziatalnosci gospodarczej. 11.
Ograniczenia dziatalnosci gospodarczej ze wzgledu na
ochrone srodowiska. 12. Rola organdéw administracji
publicznej w zakresie dziatalnosci gospodarczej. 13.
Dziatalno$¢ gospodarcza paristwa oraz jednostek samorzadu
terytorialnego. 14. Ochrona konkurenciji i zwalczanie
nieuczciwej konkurencji. 15. Ogélna charakterystyka spotek
prawa cywilnego i handlowego.

1. Przedsiebiorcy i ich oznaczenia. 2. Wybrane umowy
gospodarcze. 3. Zawieranie umow gospodarczych 3.
Petnomocnictwo w obrocie gospodarczym. 4. Gwarancja i
rekojmia. 5. Instytucja przedawnienia w prawie
gospodarczym.

K_W02

Posiada wiedze na temat dziatalnosci organdw panstwowych
i organizaciji europejskich, miedzynarodowych w przedmiocie
dziatalnosci gospodarcze;.

K_W02

egzamin_pisemny:TEST

K_wWo07

Posiada zaawansowang wiedze w zakresie norm i regut
prawa gospodarczego publicznego jak i prywatnego.

K_wWo07

egzamin_pisemny:TEST

kolokwium_pisemne:TEST

K_W10

Zna i rozumie pojecia z zakresu prawa gospodarczego oraz
potrafi prawidtowo postugiwac sie wybrang terminologiag
prawa administracyjnego i cywilnego

K_W10

egzamin_pisemny:TEST

kolokwium_pisemne:TEST

K_U05

Potrafi sprawnie postugiwac¢ sie aktami normatywnymi,
zasadami prawa w celu rozwigzywania konkretnych
probleméw zwigzanych z zaktadaniem i funkcjonowaniem
przedsiebiorstw.

K_U05

egzamin_pisemny:TEST

K_U06

Ma podstawowg wiedze i potrafi ocenic role organéw
administracji publicznej w zakresie dziatalnosci gospodarczej.

K_U06
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Czesé |
Metody weryfikacji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kompetencije spoteczne
Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Czesc Il

04. Rok i semestr studiéw

Rok
Semestr

05. Koordynator przedmiotu i osoby prowadzaca zajecia
Wykiad

Wykiad

Cwiczenia

06. Metody i techniki ksztatcenia

Wykiad

Cwiczenia

07. Kryteria zaliczenia

egzamin_pisemny:TEST
kolokwium_pisemne:TEST

K_U13

Potrafi wykorzystujac wiedze teoretyczng formutowac
okreslone opinie, w odniesieniu do prowadzonej dziatalnosci
gospodarczej, jak réwniez majgtkowych stosunkow
gospodarczych.

K_U13

egzamin_pisemny:TEST
kolokwium_pisemne:TEST

K_K04

Ma swiadomos¢ konsekwencji prawnych podejmowanych
decyzji gospodarczych w procesach zarzadzania
przedsiebiorstwami.

K_Ko04
kolokwium_pisemne:TEST
K_KO05

Posiada umiejetnos¢ uwzgledniania aspektéw prawnych w
procesach tworzenia projektéw gospodarczych.

K_KO5

egzamin_pisemny:TEST
kolokwium_pisemne:TEST

K_K06

Potrafi doskonali¢ oraz uzupetnia¢ nabytg wiedze, a takze
rozumie potrzebe nieustannego doksztalcania.

K_KO06
kolokwium_pisemne:TEST

20237

Tomasz Suski
Tomasz Suski
Tomasz Suski

wykfad konwersatoryjny
konwersatorium
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Czesé

Wykiad Warunkiem zaliczenia przedmiotu jest uzyskanie pozytywnej
oceny z ¢wiczenh (warunkujgcej podejscie do egzaminu) oraz
z egzaminu. Zaliczenie ¢wiczen nastepuje przez wypetnienie
testu ztozonego z 12 pytan. Podstawag sprawdzenia wiedzy
jest test pisemny jednokrotnego wyboru skladajacy sie z 30
pytan testowych (w przypadku zaliczen online test na
¢wiczeniach sklada sie z 12 pytan, za$ egzamin z 15 pytan
testowych). Ocena konicowa zostanie wystawiona na
podstawie punktéw uzyskanych z egzaminu i ¢wiczen (waga
50:50): 51%-60%: ocena dostateczna; 61%- 70%: ocena
dostateczna plus; 71% -80%: ocena dobra; 81%-90% ocena
dobra plus; 91%-100%: ocena bardzo dobra.

Cwiczenia Warunkiem zaliczenia przedmiotu jest uzyskanie pozytywnej
oceny z ¢wiczen (warunkujgcej podejscie do egzaminu) oraz
Z egzaminu. Zaliczenie ¢wiczen nastepuje przez wypetnienie
testu zlozonego z 12 pytan. Podstawg sprawdzenia wiedzy
jest test pisemny jednokrotnego wyboru skladajacy sie z 30
pytan testowych (w przypadku zaliczen online test na
¢wiczeniach sklada sie z 12 pytan, za$ egzamin z 15 pytan
testowych). Ocena koricowa zostanie wystawiona na
podstawie punktow uzyskanych z egzaminu i éwiczeh (waga
50:50): 51%-60%: ocena dostateczna; 61%- 70%: ocena
dostateczna plus; 71% -80%: ocena dobra; 81%-90% ocena
dobra plus; 91%-100%: ocena bardzo dobra.

08. Wymagania wstepne

Wymagania wstepne Grupa przedmiotéw humanistycznych i ekonomicznych oraz
metodyka pracy naukowo badawcze;j.

09. Wykaz literatury podstawowej i uzupetniajacej

Literatura podstawowa e Snazyk, A. Szafranski, Publiczne prawo gospodarcze,

Wydawnictwo C.H. Beck, Warszawa 2012

e Olszewski (red.), Publiczne prawo gospodarcze,
Wydawnictwo C.H. Beck, Warszawa 2015

e Sadarski, Prawo sp6tek handlowych, Wydawnictwo C.H.
Beck, Warszawa 2012

e Koch, J. Napierata (red.), Umowy w obrocie
gospodarczym, Wydawnictwo LEX a Wolters Kluwer
business, Warszawa 2013

¢ Muras, Podstawy prawa, Wydawnictwo C.H. Beck,
Warszawa 2011

¢ Filipowicz, Podstawy prawa dla ekonomistow,
Wydawnictwo C.H. Beck, Warszawa 2012

e Hauser, Z. Niewiadomski, A. Wrébel (red.), Prawo
gospodarcze publiczne. Tom 8a i 8b, Wydawnictwo C.H.
Beck, Warszawa 2013

e K. Pietrzykowski (red.), Kodeks cywilny - komentarz Tom
I'i 1l, Wydawnictwo C.H. Beck, Warszawa 2011

Literatura uzupetniajgca e Grzybowska, M. Derlacz, D. Wetoszka, Prawo
gospodarcze. Podrecznik dla aplikantéw, Wydawnictwo
C.H. Beck, Warszawa 2020

¢ J. Katner, Prawo gospodarcze i handlowe, Wydawnictwo
Wolters Kluwer, Warszawa 2018

e Kruczalak, Umowy w obrocie handlowym, krajowym i
miedzynarodowym — komentarz, wzory, objasnienia,
Wydawnictwo PWN, Warszawa 1998

e T.Guza, J. Gluchowski, M.R. Patubska (red.), Prawo
polskie. Préba syntezy, Wydawnictwo C.H. Beck,
Warszawa 2009

10. Inne informacje
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SYLABUS PRZEDMIOTU

Kod przedmiotu

Nazwa przedmiotu
Wersja przedmiotu
Poziom ksztatcenia
Forma i tryb prowadzenia studiow
Profil studiéw

Kierunek studiow
Specjalnos¢

Jednostka prowadzaca
Jednostka realizujgca
Blok przedmiotow

Grupy przedmiotow
Status przedmiotu

Jezyk prowadzenia zaje¢
Kod etapu studiéw
Liczba punktéw ECTS

Czesé |
01. Efekty uczenia sie i sposéb prowadzenia zajeé
Cel przedmiotu

Efekty uczenia sie oraz sposob ich weryfikacjii i oceny
Formy zajec i ich wymiar w semestrze

Cwiczenia
02. Bilans ECTS
Liczba punktow ECTS
Rozliczenie godzinowo - punktowe przedmiotu
Liczba godzin i ECTS pracy studenta;:

Godziny i ECTS za zajecia zwigzane z bezposrednim
udzialem nauczycieli akademickich

Godziny i ECTS zwigzane z pracg wtasng studenta
Razem

Liczba godzin zwigzanych z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich:

Godziny zwigzane z udzialem w zajeciach
Inne godziny kontaktowe
Razem
Liczba godzin zwigzanych z pracg wtasng studenta:
Godziny przeznaczone na prace wlasng studenta

7190-EKO00-NZP-0151

Jezyk angielski w ekonomii - poziom B2+
1900z

drugiego stopnia

niestacjonarne zaoczne

Praktyczny

Ekonomia

Kolegium Nauk Ekonomicznych i Spotecznych
Wydziat Budownictwa, Mechaniki i Petrochemii
nd

Przedmioty z sem. 1, studia Il stopnia niestacjonarne, KNEIS
Wybieralny

polski

EK000-S1-NZP-7200

2

Celem przedmiotu jest ugruntowanie posiadanych
umiejetnosci jezykowych i poszerzenie ich o zagadnienia
jezyka specjalistycznego, umozliwiajgce czytanie literatury w
jezyku angielskim lub niemieckim, poznawanie stownictwa i
frazeologii jezyka specjalistycznego, w oparciu o analize
artykutow z literatury fachowej, czasopism i z internetu.
Ponadto, utrwala sie umiejetnosci jezyka ogolnego, ze
zwrdceniem uwagi na gramatyke i sktadnie tekstu, a takze
umiejetnosci wypowiadania sie na wiele tematéw, wykazujgc
pozytywne i negatywne strony zagadnienia.Student nabywa
umiejetnosci rozumienia problematyki konkretnych lub
abstrakcyjnych zjawisk przedstawionych w tekstach
ztozonych, a szczegdlnie wiasnej tematyki zawodowe;.

patrz tabela "Efekty uczenia sie"

18.00 h

2

Godziny ECTS

24 0.96

26 1.04
50 2.00

18

24

26
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Czesé |
03. Tresci ksztalcenia
Cwiczenia

Tabela: Efekty uczenia sie
Wiedza

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji
Umiejetnosci
Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji
Kod efektu

1.Forms of business activity // Setting up a business (Unit 1,
pp. 8-9); 2. Explaining your job (Unit 1, pp. 10-11); 3. Using
the Internet // Handling and protecting data (Unit 2, pp.14 -
17); 4. Etiquette and bad manners at work // Dealing with
bullying (Unit 3, pp. 23 - 25, pp. 29 — 30); 5. Product
description // Creating and promoting the image (Unit 4, pp.
37- 40); 6. Business failure (Unit 5, pp. 41- 44); 7. Exploring
space // Financing ventures (Unit 6, pp. 49 - 53); 8. Planning
ahead (Unit 7, pp. 63-65); 9. Recruitment and employment //
Jobseeking // Human Resources (Unit 8, pp. 67 — 73);
1. Selling (Unit 9, pp. 78 - 80); 11. Setting prices (Unit 10,
pp.88 - 90); 12. Insurance (Unit 11, pp.
94 - 98); 13. Service and dealing with customers (Unit 12, pp.
102 - 107); 14. Productivity (Unit 13,
1. 113 -115) 15. Creativity (Unit 14, pp. 121 -125); 16.
Motivation (Unit 15, pp. 129 - 133). W
ramach pracy wlasnej studenta przedmiot obejmuje:
utrwalenie wybranych struktur jezykowych: Present and Past
Tenses; Active and Passive Voice; Modals; Relatives, The
imperative; Modals of obligation; Conditional Sentences
(1,2); Adjectives and Adverbs; Comparing and Contrasting;
oraz wykonanie réznych form pisemnych: Student Profile; CV
Writing; Presentation; Formal Letters; Informal Letters and E-
mails; Reports and Memos; Taking Notes 1.

K_wo01

Posiada wiedze w jezyku angielskim lub niemieckim w
zakresie niektérych zagadnieri ekonomiczno-biznesowych,
obejmujacych zagadnienia dotyczace struktury firmy,
zasobéw ludzkich (ubieganie sie o prace, CV, list
aplikacyjny), opisu produktu, marketingu i reklamy,
umiejetnosci prezentacji, relacji i komunikacji z klientem,
etyki w biznesie, zasad handlu (import i eksport),
Swiadomosci réznic kulturowych kontrahentéw, czy
nawigzywania i podtrzymywania kontaktow.

K_W01

Cwiczenia: ocena_aktywnosci_podczas_zajec

K_KO1

Rozumie konieczno$¢ kontynuowania nauki jezyka
angielskiego lub niemieckiego, w trakcie i po studiach,
szczegolnie w kierunku swojej specjalnosci.

K_KO01

Cwiczenia: ocena_aktywnosci_podczas_zajec

K_U01

Potrafi korzysta¢ ze wskazanej literatury. Potrafi analizowaé
tres¢ tekstu. Potrafi czyta¢ ze zrozumieniem nowe teksty w
jezyku angielskim lub niemieckim, popularnonaukowe i z
zakresu swojej specjalnosci.

K_U01

Cwiczenia: ocena_aktywnosci_podczas_zajec¢

K_U09
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Czesé |
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji
Kompetencije spoteczne
Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Czesc Il

04. Rok i semestr studiow

Rok
Semestr

05. Koordynator przedmiotu i osoby prowadzaca zajecia
Koordynator przedmiotu

Cwiczenia

06. Metody i techniki ksztatcenia

Cwiczenia

07. Kryteria zaliczenia
Cwiczenia

08. Wymagania wstepne

Potrafi opisywac zagadnienie, opisywac konkretny przedmiot
lub proces. Potrafi napisac tekst, przedstawiajac
najwazniejsze informacje oraz argumenty za i przeciw.
Potrafi napisac tekst stuzbowy, typu raport lub list formalny,
uwzgledniajacy wskazane zagadnienia lub najwazniejsze
informacije.

K_U09

Cwiczenia: ocena_aktywnosci_podczas_zajec

K_U10

Potrafi wypowiedzie¢ sie i uczestniczy¢ w rozmowie na
tematy ogdlne i fachowe, podajgc swoje argumenty, zgadzac
sie lub nie zgadzac¢ sie z rozmdéwca.

K_U10

Cwiczenia: ocena_aktywnosci_podczas_zajec

K_U11

Potrafi zrozumie¢ standardowe wypowiedzi w jezyku
angielskim lub niemieckim, z zakresu zycia codziennego,
akademickiego i zawodowego. Rozumie dluzsze wypowiedzi,
np. gldwne zagadnienia wykladu, przemoéwienia, prezentaciji i
dyskusji (pod warunkiem, ze zna tematyke wypowiedzi).
Potrafi napisac tekst, przedstawiajgc najwazniejsze
informacje oraz argumenty za i przeciw. Umie napisac list
formalny, raport, proposal.

K_U11

Cwiczenia: ocena_aktywnosci_podczas_zajec

K_KO06

Ma wyobrazenie o srodowisku typowym dla obszaru jezyka
angielskiego lub niemieckiego. Zna przyktady z historii,
geografii, kultury i techniki Wielkiej Brytanii i USA lub
Niemiec. Rozumie teksty i wypowiedzi, dotyczace spraw
zycia codziennego i biznesowego.

K_K06
Cwiczenia: ocena_aktywnosci_podczas_zajeé¢

1900Z

Robert Kowalski
Robert Kowalski

¢wiczeniowa oparta na wykorzystaniu roznych zrddet wiedzy,
dyskusja okragtego stotu, gietda pomystéw( burza mézgdw)

Zaliczenie kazdego modutu zalezy od spetnienia trzech
kryteriow: obecnosci na zajeciach, opanowania materiatu dla
danego modutu i naktadu pracy wtasnej. Szczeg6towy
regulamin zaliczania modutu jest dostepny na stronie
internetowej Zespotu Lektoréw: https://www.pw.plock.pl/zl/
Lektoraty/Regulamin-zaliczania-przedmiotu
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Czesé

Wymagania wstepne Znajomosc jezyka ogolnego na poziomie
Sredniozaawansowanym B2

09. Wykaz literatury podstawowej i uzupetniajacej

Literatura podstawowa Johnson, Ch. Intelligent Business Pre-Intermediate
Coursebook, Pearson Education Ltd. 2006 [6th impression
2014]. Emmerson, P. Business Grammar Builder. Macmillan
Education 2002

Literatura uzupetniajgca Barrall, I. and N. Barrall. Intelligent Business Pre-
Intermediate Workbook, Pearson Education Ltd 2006 Barrall,
I. and N. Barrall. Intelligent Business Pre-Intermediate Skills
Book, Pearson Education Ltd. 2006 Tullis G. and T. Trappe.
New Insights into Business, Pearson Education Ltd 2003
Cotton, D., Falvey, D. and S. Kent. Market Leader, Pearson
Education Ltd 2010 Linde-Usiekniewicz, J. (red.). Wielki
stownik angielsko — polski i polsko —angielski. PWN / OUP.
Warszawa 2006

10. Inne informacje
Inne informacije Brak.
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SYLABUS PRZEDMIOTU

Kod przedmiotu

Nazwa przedmiotu
Wersja przedmiotu
Poziom ksztatcenia
Forma i tryb prowadzenia studiow
Profil studiéw

Kierunek studiow
Specjalnos¢

Jednostka prowadzaca
Jednostka realizujgca
Blok przedmiotow

Grupy przedmiotow
Status przedmiotu

Jezyk prowadzenia zaje¢
Kod etapu studiéw
Liczba punktéw ECTS

Czesé |
01. Efekty uczenia sie i sposéb prowadzenia zajeé
Cel przedmiotu

Efekty uczenia sie oraz sposob ich weryfikacjii i oceny
Formy zajec i ich wymiar w semestrze

Cwiczenia
02. Bilans ECTS
Liczba punktow ECTS
Rozliczenie godzinowo - punktowe przedmiotu
Liczba godzin i ECTS pracy studenta;:

Godziny i ECTS za zajecia zwigzane z bezposrednim
udzialem nauczycieli akademickich

Godziny i ECTS zwigzane z pracg wtasng studenta
Razem

Liczba godzin zwigzanych z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich:

Godziny zwigzane z udzialem w zajeciach
Inne godziny kontaktowe
Razem
Liczba godzin zwigzanych z pracg wtasng studenta:
Godziny przeznaczone na prace wlasng studenta

7190-EKO00-NZP-0152

Jezyk niemiecki w ekonomii - poziom B2+
20217

drugiego stopnia

niestacjonarne zaoczne

Praktyczny

Ekonomia

Kolegium Nauk Ekonomicznych i Spotecznych
Wydziat Budownictwa, Mechaniki i Petrochemii
nd

Przedmioty z sem. 1, studia Il stopnia niestacjonarne, KNEIS
Wybieralny

polski

EK000-S1-NZP-7200

2

Celem przedmiotu jest ugruntowanie posiadanych
umiejetnosci jezykowych i poszerzenie ich o zagadnienia
jezyka specjalistycznego, umozliwiajgce czytanie literatury w
jezyku angielskim lub niemieckim, poznawanie stownictwa i
frazeologii jezyka specjalistycznego, w oparciu o analize
artykutow z literatury fachowej, czasopism i z internetu.
Ponadto, utrwala sie umiejetnosci jezyka ogolnego, ze
zwrdceniem uwagi na gramatyke i sktadnie tekstu, a takze
umiejetnosci wypowiadania sie na wiele tematéw, wykazujgc
pozytywne i negatywne strony zagadnienia. Student nabywa
umiejetnosci rozumienia problematyki konkretnych lub
abstrakcyjnych zjawisk przedstawionych w tekstach
ztozonych, a szczegdlnie wiasnej tematyki zawodowe;.

patrz tabela "Efekty uczenia sie"

18.00 h

2

Godziny ECTS

24 0.96

26 1.04
50 2.00

18

24

26
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Czesé |
03. Tresci ksztalcenia

Cwiczenia 1.Grundbegriffe der Wirtschaft 2.Wirtschaftssysteme 3.
Wirtschaftsordnungen 4. Erneurbare Energie 5.
Unternehmensformen 6.Unternenehmenskultur 7.
Marktforschung 8.Auf3enhandel und Au3enwirtschaft
9.Strukturwandel in der Industrie und in derLandwirtschaft
10. Logistik - Aufgaben und Ziele 11. Messen und
Ausstellungen 12. Arbeitslosigkeit 13. Globalisierung 14.
Internationale Wirtschaftsorganisationen W ramach pracy
wlasnej studenta przedmiot obejmuje: utrwalenie wybranych
struktur jezykowych: Passiv; Zustandspassiv; Konditional ;
Konjunktiv lIBedingungsatze; Konjunktiv Il — Vergleichssatze;
Modalsatze, Funktionsverbgefiige oraz wykonanie r6znych
form pisemnych: Deutsche Handelskorrespondenz: Anfrage,
Angebot, Lebenslauf (CV); Bericht Protokoll; Erstellung
einerPrasentation

Tabela: Efekty uczenia sie
Wiedza
Kod efektu K_Wo01

Opis Posiada wiedze w jezyku angielskim lub niemieckim w
zakresie niektorych zagadnien ekonomiczno-biznesowych,
obejmujacych zagadnienia dotyczace struktury firmy,
zasobéw ludzkich (ubieganie sie o prace, CV, list
aplikacyjny), opisu produktu, marketingu i reklamy,
umiejetnosci prezentacji, relacji i komunikacji z klientem,
etyki w biznesie, zasad handlu (import i eksport),
Swiadomosci réznic kulturowych kontrahentéw, czy
nawigzywania i podtrzymywania kontaktow.

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie K_wWo1

Metody weryfikacji ocena_aktywnos$ci_podczas_zajec:Zaliczenie kazdego
modutu zalezy od spetnienia trzech kryteriow: obecnosci na
zajeciach, opanowania materiatu dla danego modutu i
naktadu pracy wtasnej. Szczeg6towy regulamin zaliczania
modutu jest dostepny na stronie internetowej Zespotu
Lektorow: https://www.pw.plock.pl/zl/Lektoraty/Regulamin-
zaliczania-przedmiotu
zaliczenie:Zaliczenie kazdego modutu zalezy od spetnienia
trzech kryteridw: obecnosci na zajeciach, opanowania
materiatu dla danego modutu i nakladu pracy wiasnej.
SzczegO6towy regulamin zaliczania modutu jest dostepny na
stronie internetowej Zespotu Lektoréw: https://
www.pw.plock.pl/zl/Lektoraty/Regulamin-zaliczania-
przedmiotu

Umiejetnosci
Kod efektu K_KO01

Opis Rozumie koniecznos¢ kontynuowania nauki jezyka
angielskiego lub niemieckiego, w trakcie i po studiach,
szczegolnie w kierunku swojej specjalnosci.

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie K_KO01
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Czesé |
Metody weryfikacji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu

ocena_aktywnosci_podczas_zajec:Zaliczenie kazdego
modutu zalezy od spetnienia trzech kryteriéw: obecnosci na
zajeciach, opanowania materiatu dla danego modutu i
naktadu pracy wtasnej. Szczeg6btowy regulamin zaliczania
modutu jest dostepny na stronie internetowej Zespotu
Lektoréw: https://www.pw.plock.pl/zl/Lektoraty/Regulamin-
zaliczania-przedmiotu

zaliczenie:Zaliczenie kazdego modutu zalezy od spetnienia
trzech kryteriéw: obecnos$ci na zajeciach, opanowania
materiatu dla danego modutu i naktadu pracy wiasnej.
Szczego6towy regulamin zaliczania modutu jest dostepny na
stronie internetowej Zespotu Lektoréw: https:/
www.pw.plock.pl/zl/Lektoraty/Regulamin-zaliczania-
przedmiotu

K_uo1

Potrafi korzysta¢ ze wskazanej literatury. Potrafi analizowaé
tresc¢ tekstu. Potrafi czyta¢ ze zrozumieniem nowe teksty w
jezyku angielskim lub niemieckim, popularnonaukowe i z
zakresu swojej specjalnosci.

K_U01

ocena_aktywnos$ci_podczas_ zajec:Zaliczenie kazdego
modutu zalezy od spetnienia trzech kryteriow: obecnosci na
zajeciach, opanowania materiatu dla danego modutu i
naktadu pracy wiasnej. Szczeg6towy regulamin zaliczania
modutu jest dostepny na stronie internetowej Zespotu
Lektorow: https://www.pw.plock.pl/zl/Lektoraty/Regulamin-
zaliczania-przedmiotu

zaliczenie:Zaliczenie kazdego modutu zalezy od spetnienia
trzech kryteriéw: obecnosci na zajeciach, opanowania
materiatu dla danego modutu i nakladu pracy wiasnej.
Szczego6towy regulamin zaliczania modutu jest dostepny na
stronie internetowej Zespotu Lektoréw: https://
www.pw.plock.pl/zl/Lektoraty/Regulamin-zaliczania-
przedmiotu

K_U09

Potrafi opisywac zagadnienie, opisywac konkretny przedmiot
lub proces. Potrafi napisac tekst, przedstawiajac
najwazniejsze informacje oraz argumenty za i przeciw.
Potrafi napisac tekst stuzbowy, typu raport lub list formalny,
uwzgledniajgcy wskazane zagadnienia lub najwazniejsze
informacije.

K_U09

ocena_aktywnosci_podczas_zajec¢:Zaliczenie kazdego
modutu zalezy od spetnienia trzech kryteridw: obecnosci na
zajeciach, opanowania materiatu dla danego modutu i
naktadu pracy wtasnej. Szczegétowy regulamin zaliczania
modutu jest dostepny na stronie internetowej Zespotu
Lektoréw: https://www.pw.plock.pl/zl/Lektoraty/Regulamin-
zaliczania-przedmiotu

zaliczenie:Zaliczenie kazdego modutu zalezy od spetnienia
trzech kryteriéw: obecno$ci na zajeciach, opanowania
materiatu dla danego modutu i naktadu pracy wiasnej.
Szczego6towy regulamin zaliczania modutu jest dostepny na
stronie internetowej Zespotu Lektoréw: https://
www.pw.plock.pl/zl/Lektoraty/Regulamin-zaliczania-
przedmiotu

K_U10
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Czesé |
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kompetencije spoteczne
Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie

Potrafi wypowiedzie¢ sie i uczestniczy¢ w rozmowie na
tematy ogdlne i fachowe, podajgc swoje argumenty, zgadzac
sie lub nie zgadzac sie z rozmoéwca.

K_U10

ocena_aktywnos$ci_podczas_zajec:Zaliczenie kazdego
modutu zalezy od spetnienia trzech kryteriow: obecnosci na
zajeciach, opanowania materiatu dla danego modutu i
naktadu pracy wiasnej. Szczeg6towy regulamin zaliczania
modutu jest dostepny na stronie internetowej Zespotu
Lektorow: https://www.pw.plock.pl/zl/Lektoraty/Regulamin-
zaliczania-przedmiotu

zaliczenie:Zaliczenie kazdego modutu zalezy od spetnienia
trzech kryteridw: obecnosci na zajeciach, opanowania
materiatu dla danego modutu i nakladu pracy wiasnej.
Szczeg6towy regulamin zaliczania modutu jest dostepny na
stronie internetowej Zespotu Lektoréw: https://
www.pw.plock.pl/zl/Lektoraty/Regulamin-zaliczania-
przedmiotu

K_U11l

Potrafi zrozumie¢ standardowe wypowiedzi w jezyku
angielskim lub niemieckim, z zakresu zycia codziennego,
akademickiego i zawodowego. Rozumie diuzsze wypowiedzi,
np. gtbwne zagadnienia wyktadu, przeméwienia, prezentacji i
dyskusiji (pod warunkiem, ze zna tematyke wypowiedzi).
Potrafi napisac tekst, przedstawiajac najwazniejsze
informacje oraz argumenty za i przeciw. Umie napisac list
formalny, raport, proposal.

K_U11

ocena_aktywnosci_podczas_zajec¢:Zaliczenie kazdego
modutu zalezy od spetnienia trzech kryteriéw: obecnosci na
zajeciach, opanowania materiatu dla danego modutu i
naktadu pracy wtasnej. Szczeg6towy regulamin zaliczania
modutu jest dostepny na stronie internetowej Zespotu
Lektoréw: https://www.pw.plock.pl/zl/Lektoraty/Regulamin-
zaliczania-przedmiotu

zaliczenie:Zaliczenie kazdego modutu zalezy od spetnienia
trzech kryteriéw: obecnos$ci na zajeciach, opanowania
materiatu dla danego modutu i naktadu pracy wiasnej.
Szczegotowy regulamin zaliczania modutu jest dostepny na
stronie internetowej Zespotu Lektoréw: https://
www.pw.plock.pl/zl/Lektoraty/Regulamin-zaliczania-
przedmiotu

K_K06

Ma wyobrazenie o Srodowisku typowym dla obszaru jezyka
angielskiego lub niemieckiego. Zna przykiady z historii,
geografii, kultury i techniki Wielkiej Brytanii i USA lub
Niemiec. Rozumie teksty i wypowiedzi, dotyczgce spraw
zycia codziennego i biznesowego

K_KO06
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Czesé |
Metody weryfikacji

Czes$é Il

04. Rok i semestr studiéw

Rok

Semestr

05. Koordynator przedmiotu i osoby prowadzgca zajecia
Koordynator przedmiotu

Cwiczenia

06. Metody i techniki ksztatcenia

Cwiczenia

07. Kryteria zaliczenia
Cwiczenia

08. Wymagania wstepne
Wymagania wstepne

09. Wykaz literatury podstawowej i uzupetniajacej
Literatura podstawowa

10. Inne informacje
Inne informacje

ocena_aktywnosci_podczas_zajec:Zaliczenie kazdego
modutu zalezy od spetnienia trzech kryteriéw: obecnosci na
zajeciach, opanowania materiatu dla danego modutu i
naktadu pracy wtasnej. Szczeg6btowy regulamin zaliczania
modutu jest dostepny na stronie internetowej Zespotu
Lektoréw: https://www.pw.plock.pl/zl/Lektoraty/Regulamin-
zaliczania-przedmiotu

zaliczenie:Zaliczenie kazdego modutu zalezy od spetnienia
trzech kryteriéw: obecnos$ci na zajeciach, opanowania
materiatu dla danego modutu i naktadu pracy wiasnej.
Szczego6towy regulamin zaliczania modutu jest dostepny na
stronie internetowej Zespotu Lektoréw: https:/
www.pw.plock.pl/zl/Lektoraty/Regulamin-zaliczania-
przedmiotu

20217

Robert Kowalski
Robert Kowalski

metody ¢wiczeniowe oparte na réznorodnych zrédtach
wiedzy

Zaliczenie kazdego modutu zalezy od spetnienia trzech
kryteriow: obecnosci na zajeciach, opanowania materiatu dla
danego modutu i naktadu pracy wtasnej. Szczeg6towy
regulamin zaliczania modutu jest dostepny na stronie
internetowej Zespotu Lektoréw: https://www.pw.plock.pl/zl/
Lektoraty/Regulamin-zaliczania-przedmiotu

Znajomosc jezyka ogolnego na poziomie
Sredniozaawansowym B2.

Ganczar M., Gebal P., Repetytorium leksykalne
ekonomiczne. Fachsprache Wirtschaft, lektor Klett, Poznan
2011 Riegler-Poyet M., Straub B.,Das Testbuch
Wirtschaftdeutsch Langenscheidt, Berlin 2008

Brak
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SYLABUS PRZEDMIOTU

Kod przedmiotu

Nazwa przedmiotu
Wersja przedmiotu
Poziom ksztatcenia
Forma i tryb prowadzenia studiow
Profil studiéw

Kierunek studiow
Specjalnos¢

Jednostka prowadzaca
Jednostka realizujgca
Blok przedmiotow

Grupy przedmiotow
Status przedmiotu

Jezyk prowadzenia zaje¢
Kod etapu studiéw
Liczba punktéw ECTS

Czesé |
01. Efekty uczenia sie i sposéb prowadzenia zajeé
Cel przedmiotu

Efekty uczenia sie oraz sposoéb ich weryfikacijii i oceny
Formy zaje¢ i ich wymiar w semestrze
Wykitad

02. Bilans ECTS

Liczba punktéw ECTS

Rozliczenie godzinowo - punktowe przedmiotu
Liczba godzin i ECTS pracy studenta;:

Godziny i ECTS za zajecia zwigzane z bezposrednim
udziatem nauczycieli akademickich

Godziny i ECTS zwigzane z pracg wlasng studenta
Razem

Liczba godzin zwigzanych z bezposrednim udzialem
nauczycieli akademickich:

Godziny zwigzane z udziatem w zajeciach
Inne godziny kontaktowe
Razem
Liczba godzin zwigzanych z pracg wiasng studenta:
Godziny przeznaczone na prace wiasng studenta

03. Tresci ksztalcenia

7200-EKO000-NZP-0160

Panstwo a biznes

1900z2

drugiego stopnia

niestacjonarne zaoczne

Praktyczny

Ekonomia

Kolegium Nauk Ekonomicznych i Spotecznych
Kolegium Nauk Ekonomicznych i Spotecznych
nd

Przedmioty z sem. 1, studia Il stopnia niestacjonarne, KNEIS
Wybieralny

polski

EK000-S1-NZP-7200

2

Celem przedmiotu jest poznanie przez studentéw roli,
sposobow i instrumentow panstwa w oddziatywaniu na
dziatalno$¢ gospodarczg podmiotéw gospodarczych.

patrz tabela "Efekty uczenia sie"

16.00 h

2

Godziny ECTS

24 0.96

26 1.04
50 2.00

16

24

26
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Czesé |
Wyktad

Tabela: Efekty uczenia sie
Wiedza

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Umiejetnosci

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Kompetencje spoteczne

Kod efektu

Rola panstwa w gospodarce rynkowe;j

Panstwo jako kreator fadu instytucjonalnego

Rynkowy mechanizm alokacji zasobow

Formy rzgdowej ingerencji w procesy rynkowe a
efektywnos¢ alokacji zasobow

Zawodnosé panstwa — przyczyny

Przyktady zawodnosci rynku

Panstwo jako regulator rynkéw

Wplyw panstwa na funkcjonowanie rynkéw produktow,
pienieznego, walutowego, pracy.

L] L] L] L]

K_W02

Rozumie zasady dziatania podmiotéw gospodarczych.
K_W02

esej:prezentacja eseju

kolokwium_pisemne:test i pytania otwarte

K_W03

Rozumie mechanizmy oddziatywania panstwa na dziatalno$¢
biznesu.

K_Wo03

esej:prezentacja eseju
kolokwium_pisemne:test i pytania otwarte
K_WO05

Zna uwarunkowania decyzji gospodarczych podmiotow
gospodarczych.

K_W05

esej:prezentacja eseju

kolokwium_pisemne:test i pytania otwarte

K_W11

Rozumie bariery i stymulatory rozwoju przedsiebiorczosci.
K_W11

esej:prezentacja eseju
kolokwium_pisemne:test i pytania otwarte

K_Uo1

Potrafi postugiwac sie normami prawnymi jako instrumentami
stuzacymi do tworzenia porzadku instytucjonalnego w
gospodarce.

K_U01

esej:prezentacja eseju

kolokwium_pisemne:test i pytania otwarte

K_U08

Potrafi konfrontowaé modelowe i teoretyczne ujecie
proces6w ekonomicznych i dziatah podmiotow
gospodarczych z rzeczywistym przebiegiem tych proceséw i
dziatan.

K_U08

esej:prezentacja eseju

kolokwium_pisemne:test i pytania otwarte

K_KO04
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Czesé |
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji
Kod efektu
Opis
Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Czescé Il

04. Rok i semestr studiéw

Rok
Semestr

05. Koordynator przedmiotu i osoby prowadzaca zajecia
Wyktad
Wyktad

06. Metody i techniki ksztatcenia
Wyktad

07. Kryteria zaliczenia
Wykiad

08. Wymagania wstepne
Wymagania wstepne

09. Wykaz literatury podstawowej i uzupetniajacej
Literatura podstawowa

Literatura uzupetniajgca

10. Inne informacje
Inne informacje

Ma swiadomos¢ skutkéw ekonomicznych podjetych decyzji w
przedsiebiorstwie.

K_K04

ocena_aktywnosci_podczas_zajec¢:aktywnos¢ na zajeciach
K_KO08

Jest swiadomy spotecznej odpowiedzialnosci biznesu.
K_KO08

ocena_aktywnosci_podczas_zajec:aktywnosé na zajeciach

2021z

Piotr Urbanek
Piotr Urbanek

wyktad konwersatoryjny/problemowy

Forma weryfikacji efektéw uczenia sie sg przeprowadzone
pod koniec semestru zespotowe prezentacje esejow
przygotowanych przez studentéw w domu oraz sprawdzian
na ostatnich zajeciach semestru. Sprawdzian ma forme
pisemna; test oraz pytania otwarte. Warunkiem uzyskania
oceny pozytywnej ze sprawdzianu jest otrzymanie minimum
50% punktéw. Studenci, ktérzy otrzymajg ocene 5.0 z
prezentacji eseju sg zwolnieni ze sprawdzianu pisemnego i
otrzymujg z niego rowniez ocene 5.0.

Mikroekonomia, Makroekonomia

. E. Stiglitz, Ekonomia sektora publicznego, PWN,
Warszawa 2013;

¢ Rosati, Polityka gospodarcza. Wybrane zagadnienia,
Oficyna Wydawnicza SGH, Warszawa 2017,

e Owsiak, Finanse publiczne. Teoria i praktyka, PWN,
Warszawa 2011,

e Duraj, Podstawy ekonomiki przedsiebiorstwa, PWE,
Warszawa 2004.

brak

USOS: Program studiéw
Strona 49 z 247

26.09.2023 14:51



SYLABUS PRZEDMIOTU

Kod przedmiotu

Nazwa przedmiotu
Wersja przedmiotu
Poziom ksztatcenia
Forma i tryb prowadzenia studiow
Profil studiéw

Kierunek studiow
Specjalnos¢

Jednostka prowadzaca
Jednostka realizujgca
Blok przedmiotow

Grupy przedmiotow
Status przedmiotu

Jezyk prowadzenia zaje¢
Kod etapu studiéw
Liczba punktéw ECTS

Czesé |
01. Efekty uczenia sie i sposéb prowadzenia zajeé
Cel przedmiotu

Efekty uczenia sie oraz sposoéb ich weryfikacjii i oceny
Formy zaje¢ i ich wymiar w semestrze
Wyktad

02. Bilans ECTS

Liczba punktow ECTS

Rozliczenie godzinowo - punktowe przedmiotu
Liczba godzin i ECTS pracy studenta;:

Godziny i ECTS za zajecia zwigzane z bezposrednim
udzialem nauczycieli akademickich

Godziny i ECTS zwigzane z pracg wtasng studenta
Razem

Liczba godzin zwigzanych z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich:

Godziny zwigzane z udzialem w zajeciach
Inne godziny kontaktowe
Razem
Liczba godzin zwigzanych z pracg wilasng studenta:
Godziny przeznaczone na prace wlasng studenta

03. Tresci ksztalcenia

7200-EK000-NZP-0159

Ekonomia sektora publicznego

2023z

drugiego stopnia

niestacjonarne zaoczne

Praktyczny

Ekonomia

Kolegium Nauk Ekonomicznych i Spotecznych
Kolegium Nauk Ekonomicznych i Spotecznych
nd

Przedmioty z sem. 1, studia Il stopnia niestacjonarne, KNEIS
Wybieralny

polski

EK000-S1-NZP-7200

2

Podstawowym celem wyktadu jest przekazanie studentom
wiedzy odnosnie do zasadniczych, ekonomicznych i
spotecznych aspektéw funkcjonowania sektora publicznego.
Omawione na nim beda nastepujgace kluczowe zagadnienia:
wptyw polityki gospodarczej na efektywnos$¢ dziatania
sektora publicznego, charakterystyka obszaréw
funkcjonowania tego sektora oraz ich prawnego i
organizacyjnego usytuowania. Punktem wyjscia do realizacji
tak sformutowanego celu dydaktycznego bedzie zar6wno
odniesienie sie do przykladow empirycznych jak i teorii
ekonomii, w tym teorii funkcjonowania sektora publicznego.

patrz tabela "Efekty uczenia sie"

16.00 h

2

Godziny ECTS

24 0.96

26 1.04
50 2.00

16

24

26
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Czesé |
Wyktad

Tabela: Efekty uczenia sie
Wiedza

Kod efektu
Opis
Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie

Metody weryfikacji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Umiejetnosci

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Kod efektu
Opis

1. Pojecie sektora publicznego i obszary jego
funkcjonowania.

2. Sektor publiczny a szkoty wspoéiczesnej ekonomii.

3. Instrumenty realizacji ekonomicznych i spotecznych

funkcji panstwa.

Niesprawnos$¢ panstwa versus zawodnos$c¢ rynku.

Dobra i ustugi publiczne i dylematy zwiazane z ich

redystrybucjg i subsydiowaniem.

Efekty zewnetrzne wynikajgce z redystrybuciji i

uzytkowania dobr publicznych.

Wydatki publiczne - dlugookresowe trendy.

. Problem zakresu ustug publicznych.

. Dochody publiczne. Podatki.

S

© 0~

K_Wo1

Student posiada pogtebionag wiedze odnosnie do
teoretycznych podstaw funkcjonowania sektora publicznego.

K_Wo1

kolokwium_pisemne:pytania opisowe
ocena_aktywnosci_podczas_zaje¢:rozwigzywanie
probleméw badawczych

K_wW03

Student posiada wiedze odnos$nie do zakresu i instrumentow
regulacji rynkowych mechanizmow redystrybucyjnych.
Student posiada wiedze na temat gtéwnych obszaréw
dziatania instytucji sektora publicznego oraz spoteczno-
ekonomicznych funkcji samorzadu terytorialnego.

K_WO03

kolokwium_pisemne:pytania opisowe
ocena_aktywnosci_podczas_zaje¢:rozwigzywanie
probleméw badawczych

K_KO1

Student potrafi dokonac racjonalnej oceny programéw
spoteczno-gospodarczych prezentowanych przez partie
polityczne i by¢ Swiadomym wyborca.

K_KO01

kolokwium_pisemne:pytania opisowe
ocena_aktywnosci_podczas_zaje¢:rozwigzywanie
probleméw badawczych

K_uo1

Student potrafi powigza¢ makroekonomiczne teorie
gospodarowania z praktyka funkcjonowania sektora
publicznego.

K_U01

kolokwium_pisemne:pytania opisowe
ocena_aktywnosci_podczas_zaje¢:rozwigzywanie
probleméw badawczych

K_U03

Student potrafi: 1. podaé definicje sektora publicznego, débr i
ustug publicznych oraz okresli¢ dziedziny i zakres
funkcjonowania sektora publicznego. 2. okresli¢ przyczyny
niesprawnosci mechanizmu rynkowego oraz uzasadnic¢
potrzebe aktywnosci panstwa w sferze ustug publicznych.
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Czesé |
Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kompetencje spoteczne
Kod efektu
Opis
Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Czesé Il

04. Rok i semestr studiéow
Rok

Semestr

05. Koordynator przedmiotu i osoby prowadzaca zajecia
Wykiad
Wykiad

06. Metody i techniki ksztatcenia
Wykiad

07. Kryteria zaliczenia
Wykiad

08. Wymagania wstepne
Wymagania wstepne

09. Wykaz literatury podstawowej i uzupetniajacej
Literatura podstawowa

Literatura uzupetniajgca

10. Inne informacje
Inne informacje

K_U03

kolokwium_pisemne:pytania opisowe
ocena_aktywnosci_podczas_zajec:rozwigzywanie
probleméw badawczych

K_U05

Student potrafi oceni¢ efektywnos$¢ gospodarki budzetowej
samorzadu terytorialnego.

K_U05

kolokwium_pisemne:pytania opisowe
ocena_aktywnosci_podczas_zaje¢:rozwigzywanie
problemoéw badawczych

K_KO08
Student rozumie potrzebe przestrzegania zasad etyki.
K_KO08

ocena_aktywnosci_podczas_zajec:rozwigzywanie
probleméw badawczych

20237

Piotr Urbanek
Piotr Urbanek

sytuacyjna metoda problemowa

Weryfikacja obecnosci na wykladach. Zaliczenie pisemne -
trzy pytania opisowe.

Podstawy mikroekonomii, Makroekonomii i Finanséw
publicznych.

1. J. Stiglitz, Ekonomia sektora publicznego, WN PWN,
Warszawa 2012, 2. J. Kleer (red.) Sektor publiczny w Polsce
i na $wiecie, CaDeWu, Warszawa 2005, 3. K. Zukowska,
Budzet ogoélny Unii Europejskiej, Wydawnictwa Akademickie
i Profesjonalne, Warszawa 2009.

J.M. Buchanan, R.A. Musgrave, Finanse publiczne a wybor
publiczny, Wydawnictwo Sejmowe, Warszawa 2005.
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SYLABUS PRZEDMIOTU

Kod przedmiotu
Nazwa przedmiotu
Wersja przedmiotu
Poziom ksztatcenia
Forma i tryb prowadzenia studiow
Profil studiéw

Kierunek studiow
Specjalnos¢
Jednostka prowadzaca
Jednostka realizujgca
Blok przedmiotow
Grupy przedmiotow

Status przedmiotu

Jezyk prowadzenia zajec

Kod etapu studiow

Liczba punktéw ECTS

Czesé |

01. Efekty uczenia sie i sposob prowadzenia zajeé
Cel przedmiotu

Efekty uczenia sie oraz sposéb ich weryfikacijii i oceny
Formy zajec i ich wymiar w semestrze

Wyktad

Cwiczenia
02. Bilans ECTS
Liczba punktéw ECTS
Rozliczenie godzinowo - punktowe przedmiotu
Liczba godzin i ECTS pracy studenta;:

Godziny i ECTS za zajecia zwigzane z bezposrednim

udziatem nauczycieli akademickich

Godziny i ECTS zwigzane z pracg wlasng studenta

Razem

Liczba godzin zwigzanych z bezposrednim udzialem
nauczycieli akademickich:

Godziny zwigzane z udziatem w zajeciach
Inne godziny kontaktowe
Razem
Liczba godzin zwigzanych z pracg wiasng studenta:
Godziny przeznaczone na prace wiasng studenta

03. Tresci ksztalcenia

7200-EKO00-NZP-0254

Whioskowanie statystyczne

1900z2

drugiego stopnia

niestacjonarne zaoczne

Praktyczny

Ekonomia

Ekonomia Biznesu

Kolegium Nauk Ekonomicznych i Spotecznych
Kolegium Nauk Ekonomicznych i Spotecznych
nd

Przedmioty z sem. 2, studia Il stopnia niestacjonarne, KNEIS,
FRA,Przedmioty z sem. 2, studia Il stopnia niestacjonarne,
KNEIS, EBI

Obowigzkowy

polski
EKEBI-S2-NZP-7200
3

1. Usystematyzowanie wiedzy o metodach wnioskowania o
populacji generalnej na podstawie proby.

2. Formutowanie celéw i hipotez badawczych oraz
wykorzystanie metod wnioskowania o populacji generalnej
na podstawie wynikow zaobserwowanych w prébie
statystycznej.

3. Wybér odpowiednich procedur wnioskowania
statystycznego.

patrz tabela "Efekty uczenia sie"

8.00 h
8.00 h

Godziny ECTS

30 1.20

45 1.80
75 3.00

16
14
30

45
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Czesé |

Cwiczenia

Wykiad

Tabela: Efekty uczenia sie
Wiedza

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu

Opis

1. Zmienne losowe typu ciggtego; konstruowanie funkcji
gestosci, wyznaczanie dystrybuanty, obliczanie wartosci
wybranych parametréw opisowych rozktadu
prawdopodobienstwa zmiennej losowej i ich
interpretacja, przyktady i zadania.

2. Konstruowanie przedziatu ufnosci dla wartosSci
przecietnej, wskaznika struktury, wariancji; wyznaczanie
wielkosci préby dla przedzialowego oszacowania
wartosci przecietnej - przyklady i zadania.

3. Weryfikacja hipotez o wartosci przecietnej, wariancji,
wskaznika struktury, przyktady i zadania.

4. Weryfikacja hipotez o wspétczynniku korelacji i regresiji,
przykitady i zadania.

5. Testy w analizie szeregéw dynamicznych (test dla
wspoitczynnika kierunkowego prostej, test liniowosci
trendu), przyktady i zadania.

Wyktady (tematy)

1. Pojecie zmiennej losowej, rozkladu
prawdopodobienstwa, funkcji gestosci, dystrybuanty.

2. Proba statystyczna i jej wtasnosci, metody doboru préby,
estymatory.

3. Zasady estymacji punktowej i przedziatowej; pojecie:
przedziatu ufnosci, wspoétczynnika ufnosci; interpretacja
wynikow.

4. Przedziat ufnosci dla wartosci przecietnej, wariancji i
wskaznika struktury.

5. Weryfikacja hipotez statystycznych: Pojecie i rodzaje
hipotez statystycznych. Zbidr hipotez dopuszczalnych.
Hipoteza zerowa i alternatywna. Zasady budowy testéw
statystycznych. Poziom istotnosci a obszar krytyczny -
poziom krytyczny p.

6. Testy parametryczne: sposob formutowania hipotez i
okres$lenie obszaru krytycznego. Testy dla $redniej,
proporcji, dwdch srednich, dwoch wariancji, dwdch
proporciji.

7. Testy nieparametryczne: Istota testow
nieparametrycznych. Testy losowosci. Testy zgodnosci.
Testy jednorodnosci. Testy w analizie korelacji i regresji
(test dla wspétczynnika korelacji i regresji liniowej, test
liniowosci funkciji regresiji. test niezaleznosci chi-kwadrat).

8. Testy w analizie szeregéw dynamicznych (test dla
wspotczynnika kierunkowego prostej, test liniowosci
trendu).

K_W12

Zna wymogi w zakresie przedstawiania i interpretaciji
wynikow analiz statystycznych

K_W12
egzamin_pisemny
K_W13

Zna zasady przeprowadzania badan empirycznych z
wykorzystaniem procedur statystyki matematycznej

K_W13
egzamin_pisemny
K_W15

Zna i rozumie istniejace metody wnioskowania
statystycznego
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Czesé |

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Umiejetnosci

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kompetencije spoteczne

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Czesé Il

04. Rok i semestr studiow

Rok

Semestr

05. Koordynator przedmiotu i osoby prowadzaca zajecia

Koordynator przedmiotu
Wyktad
Cwiczenia

06. Metody i techniki ksztatcenia
Cwiczenia
Wyktad

07. Kryteria zaliczenia

K_W15
egzamin_pisemny

K_U03
Potrafi zaprezentowac¢ wyniki analizy i ptynace z niej wnioski
K_U03

kolokwium_pisemne:pytania otwarte i/lub zadania, metoda
projektowa

K_U04

Potrafi prognozowac procesy i zjawiska ekonomiczne z
wykorzystaniem metody reprezentacyjnej

K_U04

kolokwium_pisemne:pytania otwarte i/lub zadania, metoda
projektowa

K_U14

Potrafi dobra¢ narzedzia wnioskowania statystycznego
odpowiednie do przeprowadzenia analizy zjawisk.

K_U14

kolokwium_pisemne:pytania otwarte i/lub zadania, metoda
projektowa

K_K04

Potrafi uczestniczy¢ w podejmowaniu i realizacji grupowych
zadan projektowych

K_KO04

kolokwium_pisemne:pytania otwarte i/lub zadania, metoda
projektowa

K_K06

Student jest Swiadomy koniecznosci uzupetniania nabytej
wiedzy i doskonalenia posiadanych umiejetnosci.

K_KO06

kolokwium_pisemne:pytania otwarte i/lub zadania, metoda
projektowa

2021z

Agnieszka Krzetowska
Agnieszka Krzetowska
Agnieszka Krzetowska

metoda projektu
wyktad informacyjny
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Czesé

Cwiczenia

Wykiad

08. Wymagania wstepne
Wymagania wstepne

09. Wykaz literatury podstawowej i uzupetniajacej
Literatura podstawowa

Literatura uzupetniajaca

10. Inne informacje
Inne informacje

Warunkiem zaliczenia przedmiotu jest uzyskanie pozytywnej
oceny z weryfikacji efektéw uczenia sie z éwiczenh oraz
zdanie egzaminu. Kolokwium ma forme pisemng. Warunkiem
uzyskania oceny pozytywnej z kolokwium jest otrzymanie
minimum 50% punktéw. Skala ocen z kolokwium 50%-60% -
3,0; 61%- 70% - 3,5; 71%-80% - 4,0; 81%-90% - 4,5;
91%-100% -5,0 . Egzamin ma forme pisemng. Warunkiem
uzyskania oceny pozytywnej z egzaminu jest otrzymanie
minimum 50% punktow. Skala ocen z kolokwium: 50%-60% -
3,0; 61%- 70% - 3,5; 71%-80% - 4,0; 81%-90% - 4,5;
91%-100% -5,0 . Ocena koricowa z przedmiotu jest Srednig
arytmetyczng oceny z egzaminu i ¢wiczen. Miejsca po
przecinku 0,1-0,49, zaokraglajg do 0,5 ocene korcowa,
0,51-0,99 zaokraglajg do nastepnej oceny koncowej

Warunkiem zaliczenia przedmiotu jest uzyskanie pozytywnej
oceny z weryfikacji efektdw uczenia sie z ¢wiczen oraz
zdanie egzaminu. Kolokwium ma forme pisemng. Warunkiem
uzyskania oceny pozytywnej z kolokwium jest otrzymanie
minimum 50% punktow. Skala ocen z kolokwium 50%-60% -
3,0; 61%- 70% - 3,5; 71%-80% - 4,0; 81%-90% - 4,5;
91%-100% -5,0 . Egzamin ma forme pisemna. Warunkiem
uzyskania oceny pozytywnej z egzaminu jest otrzymanie
minimum 50% punktéw. Skala ocen z kolokwium: 50%-60% -
3,0; 61%- 70% - 3,5; 71%-80% - 4,0; 81%-90% - 4,5;
91%-100% -5,0 . Ocena koncowa z przedmiotu jest Srednig
arytmetyczng oceny z egzaminu i cwiczen. Miejsca po
przecinku 0,1-0,49, zaokraglajg do 0,5 ocene koricowa,
0,51-0,99 zaokraglaja do nastepnej oceny koricowej

statystyka

1. A.Aczel, Statystyka w Zarzgdzaniu, PWN
2. J. J6zwiak, J. Podgorski , Statystyka od podstaw, PWE

1. Ostasiewicz S., Rusnak Z., Siedlecka U.: Statystyka.
Elementy teorii i zadania, PWN
2. Sobczyk M., Statystyka, PWN

brak
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SYLABUS PRZEDMIOTU

Kod przedmiotu
Nazwa przedmiotu
Wersja przedmiotu
Poziom ksztatcenia
Forma i tryb prowadzenia studiow
Profil studiéw

Kierunek studiow
Specjalnos¢
Jednostka prowadzaca
Jednostka realizujgca
Blok przedmiotow
Grupy przedmiotow

Status przedmiotu

Jezyk prowadzenia zajec
Kod etapu studiow
Liczba punktéw ECTS

Czesé |
01. Efekty uczenia sie i sposob prowadzenia zajeé
Cel przedmiotu

Efekty uczenia sie oraz sposéb ich weryfikacijii i oceny
Formy zajec i ich wymiar w semestrze
Praktyka

02. Bilans ECTS

Liczba punktéw ECTS

Rozliczenie godzinowo - punktowe przedmiotu
Liczba godzin i ECTS pracy studenta;:

Godziny i ECTS za zajecia zwigzane z bezposrednim
udziatem nauczycieli akademickich

Godziny i ECTS zwigzane z pracg wiasng studenta
Razem

Liczba godzin zwigzanych z bezposrednim udzialem
nauczycieli akademickich:

Godziny zwigzane z udziatem w zajeciach
Inne godziny kontaktowe
Razem
Liczba godzin zwigzanych z pracg witasng studenta:
Godziny przeznaczone na prace wlasng studenta

03. Tresci ksztalcenia

7200-EK000-NZP-0261

Praktyka zawodowa |l

2022L

drugiego stopnia

niestacjonarne zaoczne

Praktyczny

Ekonomia

Ekonomia Biznesu

Kolegium Nauk Ekonomicznych i Spotecznych
Kolegium Nauk Ekonomicznych i Spotecznych
nd

Przedmioty z sem. 2, studia Il stopnia niestacjonarne, KNEIS,
FRA,Przedmioty z sem. 2, studia Il stopnia niestacjonarne,
KNEIS, EBI

Obowigzkowy

polski
EKEBI-S2-NZP-7200
10

Celem praktyk zawodowych jest rozwijanie wiedzy
teoretycznej i umiejetnosci zdobytych podczas studiow oraz
wyksztalcenie umiejetnosci zastosowania ich w praktyce
funkcjonowania firmy. Student odbywajacy praktyke
zawodowg ma mozliwos¢ praktycznego poznania zagadnien
zwigzanych z wybrang specjalnoscia, jak rowniez zebrania
materiatow zrédtowych do pisania pracy dyplomowe;j.
Praktyki pozwalajg réwniez na nawigzanie kontaktow
zawodowych, umozliwiajgcych wykorzystanie ich w
momencie poszukiwania pracy

patrz tabela "Efekty uczenia sie"

300.00 h

10

Godziny ECTS

300 12.00

0 0.00
300 12.00 ( 10.00)

300

300
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Czesé |
Praktyka

Tabela: Efekty uczenia sie
Wiedza

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Umiejetnosci

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Program praktyk obejmuje zapoznanie sie z:
1.Podstawowymi zasadami bezpieczenstwa i higieny pracy.
1. Strukturg organizacyjng, forma wlasnosciowg podmiotu

gospodarczego i charakterem prowadzonej dziatalnosci
3. Praca wybranych dziatéw lub zagadnien, np.: -
Planowanie i analiza ekonomiczna - Ocena efektywnosci
przedsiewzie¢ inwestycyjnych - Wspéipraca z otoczeniem -
Formy rozliczen z kontrahentami - Monitoring kosztow -
Ewidencja ksiegowa - Wsp6élpraca z instytucjami
finansowymi - Zasady i zrodta finansowania dziatalnosci -
Rozliczenia podatkowe - Ocena ryzyka - Badania rynkowe i
prognozowanie - Systemy wspomagajgce zarzadzanie -
Kontakt z klientami

K_W02

Ma wiedze na temat zasad bezpieczeristwa pracy, struktury
organizacyjnej danej jednostki gospodarczej, celach jej
dziatalnosci i og6inych zasadach funkcjonowania.

K_W02

zaliczenie:wypetniony i podpisany przez Podmiot Zewnetrzny
dzienniczek praktyk studenckich oraz zaswiadczenie o
odbytej praktyce zawodowej

K_WO07

Zna podstawowe akty prawne dotyczace danej sfery
dziatalnosci Zaktadu Pracy, w ktérej odbywa praktyke,
posiada podstawowg wiedze na temat dokumentéw
regulujacych jego prace.

K_WO07

zaliczenie:wypelniony i podpisany przez Podmiot Zewnetrzny
dzienniczek praktyk studenckich oraz zaswiadczenie o
odbytej praktyce zawodowej

K_KO02
Chetnie uczestniczy w zespole petnigc w nim rézne role.
K_K02

zaliczenie:wypelniony i podpisany przez Podmiot Zewnetrzny
dzienniczek praktyk studenckich oraz zaswiadczenie o
odbytej praktyce zawodowej

K_KO03

Efektywnie gospodaruje czasem pracy, sumiennie i z
odpowiedzialnoscig wykonuje zadania okreslone przez siebie
i innych

K_K03

zaliczenie:wypelniony i podpisany przez Podmiot Zewnetrzny
dzienniczek praktyk studenckich oraz zaswiadczenie o
odbytej praktyce zawodowej

K_U05

Potrafi zastosowac w trakcie wykonywania powierzonych
zadan przepisy prawa odnoszace sie bezposrednio do
swojego stanowiska pracy.

K_U05

zaliczenie:wypelniony i podpisany przez Podmiot Zewnetrzny

dzienniczek praktyk studenckich oraz zaswiadczenie o
odbytej praktyce zawodowej
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Czesé |

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Kompetencije spoteczne

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

K_U06

Potrafi wyszukiwac, dobiera¢ i wykorzystywa¢ materiaty i
informacje niezbedne do realizacji powierzonych zadan
komunikujgc sie z przedstawicielami poszczego6lnych dziatow
firmy oraz ze specjalistami z zewnatrz.

K_U06

zaliczenie:wypelniony i podpisany przez Podmiot Zewnetrzny
dzienniczek praktyk studenckich oraz zaswiadczenie o
odbytej praktyce zawodowej

K_U09

Posiada umiejetnosé przygotowania prac i wystgpien ustnych
dotyczacych szczegétowych zagadnien ekonomicznych
wystepujacych w danej firmie

K_U09

zaliczenie:wypetniony i podpisany przez Podmiot Zewnetrzny
dzienniczek praktyk studenckich oraz zaswiadczenie o
odbytej praktyce zawodowej

K_U10

Posiada umiejetnos¢ przygotowania prac i wystapien ustnych
dotyczacych szczegétowych zagadnien ekonomicznych
wystepujacych w danej firmie

K_U10

zaliczenie:wypetniony i podpisany przez Podmiot Zewnetrzny

dzienniczek praktyk studenckich oraz zaswiadczenie o
odbytej praktyce zawodowej

K_U13

Potrafi wyszukiwaé, dobierac i wykorzystywac materiaty i
informacje niezbedne do realizacji powierzonych zadan
komunikujgc sie z przedstawicielami poszczego6lnych dziatow
firmy oraz ze specjalistami z zewnatrz.

K_U13
zaliczenie:wypelniony i podpisany przez Podmiot Zewnetrzny

dzienniczek praktyk studenckich oraz zaswiadczenie o
odbytej praktyce zawodowej

K_KO05

Wykazuje sie umiejetnoscig krytycznego myslenia i dziatania
dzielgc sie swoimi pomystami w grupie.

K_KO05

zaliczenie:wypetniony i podpisany przez Podmiot Zewnetrzny
dzienniczek praktyk studenckich oraz zaswiadczenie o
odbytej praktyce zawodowej

K_KO07

Wykazuje sie umiejetnoscia krytycznego myslenia i dziatania
dzielgc sie swoimi pomystami w grupie.

K_KO07

zaliczenie:wypelniony i podpisany przez Podmiot Zewnetrzny

dzienniczek praktyk studenckich oraz zaswiadczenie o
odbytej praktyce zawodowej

Czesé Il
04. Rok i semestr studiow
Rok 20217
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Czesé
Semestr
05. Koordynator przedmiotu i osoby prowadzaca zajecia

Koordynator przedmiotu
Praktyka

06. Metody i techniki ksztatcenia
Praktyka

07. Kryteria zaliczenia
Praktyka

08. Wymagania wstepne
Wymagania wstepne

09. Wykaz literatury podstawowej i uzupetniajacej
Literatura podstawowa
Literatura uzupetniajgca

10. Inne informacje
Inne informacje

Katarzyna Osiecka-Sajnog
Katarzyna Osiecka-Sajnog

meoda ¢éwiczeniowa oparta na réznych zrodtach wiedzy

Zgodnie z ,Zasadami organizaciji, przebiegu, zaliczania i
finansowania praktyk studenckich objetych programem
studiéw stacjonarnych i niestacjonarnych zaocznych w
Politechnice Warszawskiej Filii w Ptocku” podstawg
zaliczenia praktyk jest wypetniony i podpisany przez Podmiot
Zewnetrzny dzienniczek praktyk studenckich oraz
zaswiadczenie o odbytej praktyce zawodowej. Istnieje
réwniez mozliwos¢ zaliczenia praktyki zawodowej na
podstawie udokumentowanego doswiadczenia zawodowego
lub udokumentowanej dziatalnosci gospodarczej,
odpowiadajacych programowi praktyk.

brak

brak
brak

Brak
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SYLABUS PRZEDMIOTU

Kod przedmiotu
Nazwa przedmiotu
Wersja przedmiotu
Poziom ksztatcenia
Forma i tryb prowadzenia studiow
Profil studiéw

Kierunek studiow
Specjalnos¢
Jednostka prowadzaca
Jednostka realizujgca
Blok przedmiotow
Grupy przedmiotow

Status przedmiotu

Jezyk prowadzenia zajec
Kod etapu studiow
Liczba punktéw ECTS

Czesé |
01. Efekty uczenia sie i sposob prowadzenia zajeé
Cel przedmiotu

Efekty uczenia sie oraz sposéb ich weryfikacijii i oceny
Formy zajec i ich wymiar w semestrze

Wyktad

Cwiczenia
02. Bilans ECTS
Liczba punktéw ECTS
Rozliczenie godzinowo - punktowe przedmiotu
Liczba godzin i ECTS pracy studenta;:

Godziny i ECTS za zajecia zwigzane z bezposrednim
udziatem nauczycieli akademickich

Godziny i ECTS zwigzane z pracg wiasng studenta
Razem

Liczba godzin zwigzanych z bezposrednim udzialem
nauczycieli akademickich:

Godziny zwigzane z udzialem w zajeciach
Inne godziny kontaktowe
Razem
Liczba godzin zwigzanych z pracg witasng studenta:
Godziny przeznaczone na prace wlasng studenta

03. Tresci ksztalcenia

7200-EKO00-NZP-0253

Makroekonomia

2023Z

drugiego stopnia

niestacjonarne zaoczne

Praktyczny

Ekonomia

Ekonomia Biznesu

Kolegium Nauk Ekonomicznych i Spotecznych
Kolegium Nauk Ekonomicznych i Spotecznych
nd

Przedmioty z sem. 2, studia Il stopnia niestacjonarne, KNEIS,
FRA,Przedmioty z sem. 2, studia Il stopnia niestacjonarne,
KNEIS, EBI

Obowigzkowy

polski
EKEBI-S2-NZP-7200
5

Celem przedmiotu jest zrozumienie przez studentow wptywu
otoczenia makroekonomicznego na podmioty gospodarcze,
poznanie zaleznosci makroekonomicznych w gospodarce i
znaczenia polityki makroekonomicznej panstwa, a takze
zdobycie umiejetnosci interpretacji danych i tendencji
makroekonomicznych.

patrz tabela "Efekty uczenia sie"

16.00 h
16.00 h

Godziny ECTS

45.5 1.82

79.5 3.18
125 5.00

32
135
45.5

79.5
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Cwiczenia

Wyktad

Tabela: Efekty uczenia sie
Wiedza

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Umiejetnosci

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu

Mechanizmy popytowe i podazowe w gospodarce.
Zalety i wady podejscia modelowego w ekonomii.

Rola panstwa w gospodarce.

Réwnowaga finanséw publicznych. Problem diugu
publicznego i jego finansowanie.

Polityka pieniezna i fiskalna i skutecznos$¢ obu polityk.
Konsekwencje sztywnych i ptynnych kurséw walutowych.
Polityka rynku pracy, problem inflacji, cyklicznosci
wzrostu gospodarczego.

Teoretyczne nurty wspoétczesnej

Krotko i dtugookresowe modele wzrostu gospodarczego

Model ISLM.

Rownowaga na rynku towarowym i pienieznym w

gospodarce zamknietej.

Skutki polityki fiskalnej i pienieznej w gospodarce

zamkniete;.

6. Model gospodarki otwartej. Kurs walutowy.

7. Roéwnowaga w gospodarce otwartej. Model ISLM BP.

8. Skutki polityki pienieznej i fiskalnej w gospodarce
otwartej.

9. Model ADAS. Wahania wielkosSci produkciji w
gospodarce zamknietej

10. Inflacja a bezrobocie. Krzywa Phillipsa.

PwbdE

Noo

PowNPE

o

K_Wo01

Ma pogtebiong wiedze o gospodarce i polityce
makroekonomicznej panstwa.

K_Wo01
egzamin_pisemny
K_Wo03

Rozumie zaleznosci wystepujgce miedzy zmiennymi
makroekonomicznymi.

K_wW03

egzamin_pisemny

K_W06

Zna pogtebione metody analizy
K_W06

egzamin_pisemny

K_uo1

Potrafi zebrac i interpretowac dane i wskazniki
makroekonomiczne.

K_U01
egzamin_pisemny
kolokwium_pisemne
K_U03

Potrafi wyraza¢ wtasne opinie na temat przebiegu i skutkow
zjawisk i procesow makroekonomicznych.

K_U03

egzamin_pisemny
kolokwium_pisemne

K_U08
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Czesé |
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kompetencije spoteczne
Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Czes$é I

04. Rok i semestr studiéw

Rok

Semestr

05. Koordynator przedmiotu i osoby prowadzaca zajecia
Wykiad

Wykiad

Cwiczenia

06. Metody i techniki ksztatcenia
Cwiczenia

Wykiad

07. Kryteria zaliczenia

Cwiczenia

Wyktad

08. Wymagania wstepne
Wymagania wstepne

09. Wykaz literatury podstawowej i uzupetniajacej
Literatura podstawowa

Posiada umiejetnos¢ oceny stosowanej polityki pienieznej i
fiskalnej

K_U08

egzamin_pisemny
kolokwium_pisemne

K_Ko04

Ma swiadomos$¢ skutkdéw niepozadanych zjawisk
makroekonomicznych.

K_Ko04

egzamin_pisemny

kolokwium_pisemne

K_K06

Ma swiadomos¢ wzbogacania i krytycznej oceny wiedzy i
umiejetnosci z zakresu makroekonomii.

K_KO06

egzamin_pisemny

kolokwium_pisemne

20237

Stanistaw Szukalski
Stanistaw Szukalski
Stanistaw Szukalski

gra decyzyjna
wyktad informacyjny/problemowy

Podstawg zaliczenia ¢wiczen jest aktywnos¢ na zajeciach
oraz zaliczenie kolokwium. Egzamin kohcowy w formie
pisemnej (test). Ocena koncowa jest Srednig arytmetyczna
wazong ocen z ¢wiczen (0,3) i egzaminu (0,7). Warunkiem
pozytywnej oceny z egzaminu jest uzyskanie min. 51%
punktéw.

Podstawg zaliczenia ¢wiczen jest aktywnos¢ na zajeciach
oraz zaliczenie kolokwium. Egzamin kohcowy w formie
pisemnej (test). Ocena koricowa jest srednig arytmetyczng
wazong ocen z ¢éwiczen (0,3) i egzaminu (0,7). Warunkiem
pozytywnej oceny z egzaminu jest uzyskanie min. 51%
punktéw.

Podstawy makroekonomii

1. Begg, S. Fisher, G. Vernasca, R. Dornbusch,

Makroekonomia Wraszawa 2014; P.A. Samuelson, W.D.
Nordhaus, Ekonomia 1, PWN, Warszawa 2010; R.E.Hall

J.B. Taylor, Makroekonomia PWN Warszawa 2007.
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Czesé

Literatura uzupetniajgca 1. Milewski, E. Kwiatkowski, Podstawy ekonomii, PWN,
Warszawa 2018. P. Krugman, R.Wells, Makroekonomia,
PWN, Warszawa 2021. M.Burda Ch. Wyplosz,
Makroekonomia. Podrecznik europejski, PWE,
Warszawa 2012.

10. Inne informacje
Inne informacje brak
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SYLABUS PRZEDMIOTU

Kod przedmiotu
Nazwa przedmiotu
Wersja przedmiotu
Poziom ksztatcenia
Forma i tryb prowadzenia studiow
Profil studiéw

Kierunek studiow
Specjalnos¢
Jednostka prowadzaca
Jednostka realizujgca
Blok przedmiotow
Grupy przedmiotow

Status przedmiotu

Jezyk prowadzenia zajec

Kod etapu studiow

Liczba punktéw ECTS

Czesé |

01. Efekty uczenia sie i sposob prowadzenia zajeé
Cel przedmiotu

Efekty uczenia sie oraz sposéb ich weryfikacijii i oceny
Formy zajec i ich wymiar w semestrze

Cwiczenia

Wyktad
02. Bilans ECTS
Liczba punktéw ECTS
Rozliczenie godzinowo - punktowe przedmiotu
Liczba godzin i ECTS pracy studenta;:

Godziny i ECTS za zajecia zwigzane z bezposrednim

udziatem nauczycieli akademickich

Godziny i ECTS zwigzane z pracg wiasng studenta

Razem

Liczba godzin zwigzanych z bezposrednim udzialem
nauczycieli akademickich:

Godziny zwigzane z udzialem w zajeciach
Inne godziny kontaktowe
Razem
Liczba godzin zwigzanych z pracg witasng studenta:
Godziny przeznaczone na prace wlasng studenta

03. Tresci ksztalcenia

7200-EKO00-NZP-0256

Zaawansowane finanse przedsiebiorstw
2023z

drugiego stopnia

niestacjonarne zaoczne

Praktyczny

Ekonomia

Ekonomia Biznesu

Kolegium Nauk Ekonomicznych i Spotecznych
Kolegium Nauk Ekonomicznych i Spotecznych
nd

Przedmioty z sem. 2, studia Il stopnia niestacjonarne, KNEIS,
FRA,Przedmioty z sem. 2, studia Il stopnia niestacjonarne,
KNEIS, EBI

Obowigzkowy

polski
EKEBI-S2-NZP-7200
3

Celem zaje¢ jest wypracowanie umiejetnosci stosowania
przez Studenta mechanizmoéw efektywnego zarzadzania
finansami w praktyce finanséw przedsiebiorstw. Wykitad ma
rowniez umozliwi¢ dalsza samodzielng prace studenta nad ta
problematyka, w tym umiejetnos¢ pracy nad literaturg
fachowag przedmiotu.

patrz tabela "Efekty uczenia sie"

16.00 h
8.00 h

Godziny ECTS

34 1.36

41 1.64
75 3.00

24
10
34

41
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Czesé |

Cwiczenia

Wykiad

Tabela: Efekty uczenia sie
Wiedza

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Umiejetnosci
Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie

Kapitat obrotowy netto i Kapitat obrotowy brutto Zarzgdzanie
zapasami Zarzadzanie naleznosciami Zarzadzanie gotéwka
Decyzje finansowe w przedsiebiorstwie Metoda pomiaru
EVA: szacowanie wartosci miernika, korzysci stosowania
Metody wyceny wartosci przedsiebiorstwa (majatkowe,
dochodowe, poréwnawcze, mieszane) Wykorzystywane
programy komputerowe — arkusz kalkulacyjny Excel.
Zarzgdzanie kapitalem obrotowym netto i miejsce ptynnosci
w zarzgdzaniu finansami Koncepcje wartosci i zarzadzanie
wartoscig przedsiebiorstwa Czynniki ksztattujace warto$¢
firmy Planowanie finansowe w przedsiebiorstwie Kreacja
wartosci przedsiebiorstwa Metody wyceny wartosci
przedsiebiorstwa

K_W10

Posiada pogtebiong wiedze na temat uregulowan prawnych
dotyczacych funkcjonowania podmiotéw gospodarczych,
zwlaszcza podmiotéw prawa handlowego.

K_wW10

egzamin_pisemny

kolokwium_pisemne

K_W13

Posiada wiedze w zakresie czynnikow determinujgcych
wartos¢ przedsiebiorstwa, potrafi okresli¢ nosniki jej wartosci
K_W13

egzamin_pisemny

kolokwium_pisemne

K_W14

Zna metody szacowania warto$ci przedsiebiorstwa

K_wW14

egzamin_pisemny

kolokwium_pisemne

K_KO01

Student jest Swiadomy wysokiej zmiennos$ci uwarunkowan
dziatania podmiotow gospodarczych, w tym regulaciji
prawnych, determinujgcych realizowane w nich strategie
finansowe.

K_KO01

kolokwium_pisemne

K_U02

Posiada umiejetnos¢ oceny efektywnosci stosowanych
strategii zarzadzania finansami, zna pojecie strategii i taktyki
finansowe;j.

K_U02

egzamin_pisemny

kolokwium_pisemne

K_Uo4

Posiada umiejetnos¢ stosowania teoretycznych

mechanizmow i technik efektywnego zarzgdzania finansami
w konkretnych przypadkach.

K_U04
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Czesé |
Metody weryfikacji egzamin_pisemny
kolokwium_pisemne
Kompetencje spoteczne
Kod efektu K_K04

Opis Student ma swiadomos¢ znaczenia efektywnego
zarzadzania finansami w dziatalnosci przedsiebiorstw.
Rozumie koniecznos$¢ stosowania odpowiednich metod
zwiekszajacych efektywnos¢ jednostek na rynku

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie K_K04

Metody weryfikacji kolokwium_pisemne

Kod efektu K_KO06

Opis Po ukonczeniu kursu Student ma Swiadomos¢ koniecznosci

doskonalenia zdobytej wiedzy z uwagi na wysoka zmiennos¢
mikro i makrootoczenia

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie K_KO06
Metody weryfikacji kolokwium_pisemne
Czesé Il
04. Rok i semestr studiéw
Rok 2023z
Semestr 2

05. Koordynator przedmiotu i osoby prowadzaca zajecia

Wyktad Magdalena Grabowska
Wykiad Magdalena Grabowska
Cwiczenia Magdalena Grabowska

06. Metody i techniki ksztatcenia
Cwiczenia sytuacyjna metoda problemowa
Wykiad wykfad problemowy

07. Kryteria zaliczenia

Wykiad Weryfikacja osigganych efektéw uczenia sie w ramach
¢wiczen odbywa sie poprzez ocene aktywnosci oraz ocene
kolokwium pisemnego sprawdzajgcego umiejetnosci
praktycznego zastosowania omawianych na wykfadzie
zagadnien. Warunkiem uzyskania oceny pozytywnej z
éwiczen jest otrzymanie minimum 50% punktéw. Skala ocen:
50%-60% - 3,0; 61%-70% - 3,5; 71%-80% - 4,0; 81%-90% -
4,5, 91%-100% - 5,0. Zaliczenie ¢wiczen jest warunkiem
przystagpienia do egzaminu. Egzamin ma forme pisemna.
Warunkiem uzyskania oceny pozytywnej z egzaminu jest
otrzymanie minimum 50% punktow. Skala ocen z kolokwium
50%-60% - 3,0; 61%-70% - 3,5; 71%-80% - 4,0; 81%-90% -
4,5, 91%-100% - 5,0; 91%-100% - 5,0. Na ocene koncowg
sktadac sie bedzie w 50% ocena z ¢wiczen oraz w 50%
ocena z egzaminu, pod warunkiem, ze obie oceny sg
pozytywne. Ocena koncowa z przedmiotu jest Srednig
arytmetyczng oceny z egzaminu i éwiczen.
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Czesé

Cwiczenia Weryfikacja osigganych efektéw uczenia sie w ramach
¢wiczen odbywa sie poprzez ocene aktywnos$ci oraz ocene
kolokwium pisemnego sprawdzajacego umiejetnosci
praktycznego zastosowania omawianych na wykfadzie
zagadnien. Warunkiem uzyskania oceny pozytywnej z
¢wiczen jest otrzymanie minimum 50% punktéw. Skala ocen:
50%-60% - 3,0; 61%-70% - 3,5; 71%-80% - 4,0; 81%-90% -
4,5, 91%-100% - 5,0. Zaliczenie ¢wiczen jest warunkiem
przystagpienia do egzaminu. Egzamin ma forme pisemna.
Warunkiem uzyskania oceny pozytywnej z egzaminu jest
otrzymanie minimum 50% punktow. Skala ocen z kolokwium
50%-60% - 3,0; 61%-70% - 3,5; 71%-80% - 4,0; 81%-90% -
4,5, 91%-100% - 5,0; 91%-100% - 5,0. Na ocene koncowag
sktadac sie bedzie w 50% ocena z ¢wiczen oraz w 50%
ocena z egzaminu, pod warunkiem, ze obie oceny sg
pozytywne. Ocena koncowa z przedmiotu jest Srednig
arytmetyczng oceny z egzaminu i éwiczen.

08. Wymagania wstepne
Wymagania wstepne Finanse, bankowos$¢, rachunkowos$é

09. Wykaz literatury podstawowej i uzupetniajacej

Literatura podstawowa 1. Masiukiewicz, P. Dec, Finanse przedsiebiorstw w
modelach i zadaniach, PWN, 2020
J. Ostaszewski, T. Cicirko, K. Kreczmarnska-Gigol, P. Russel,
Podstawy finansowania spétki akcyjnej, Difin, Warszawa
2017

Literatura uzupetniajagca 1. Ostaszewski, Finanse, Difin, Warszawa, 2015
2. Grzywacz, Finanse przedsiebiorstw 8 Narzedzia i
mechanizmy finansowe, SGH, 2019

10. Inne informacje
Inne informacje brak
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SYLABUS PRZEDMIOTU

Kod przedmiotu
Nazwa przedmiotu
Wersja przedmiotu
Poziom ksztatcenia
Forma i tryb prowadzenia studiow
Profil studiéw

Kierunek studiow
Specjalnos¢
Jednostka prowadzaca
Jednostka realizujgca
Blok przedmiotow
Grupy przedmiotow

Status przedmiotu

Jezyk prowadzenia zajec
Kod etapu studiow
Liczba punktéw ECTS

Czesé |
01. Efekty uczenia sie i sposob prowadzenia zajeé
Cel przedmiotu

Efekty uczenia sie oraz sposéb ich weryfikacijii i oceny
Formy zajec i ich wymiar w semestrze

Cwiczenia
02. Bilans ECTS
Liczba punktéw ECTS
Rozliczenie godzinowo - punktowe przedmiotu
Liczba godzin i ECTS pracy studenta;:

Godziny i ECTS za zajecia zwigzane z bezposrednim
udziatem nauczycieli akademickich

Godziny i ECTS zwigzane z pracg wtasng studenta
Razem

Liczba godzin zwigzanych z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich:

Godziny zwigzane z udzialem w zajeciach
Inne godziny kontaktowe
Razem
Liczba godzin zwigzanych z pracg wtasng studenta:
Godziny przeznaczone na prace wlasng studenta

03. Tresci ksztalcenia

7200-EKO00-NZP-0263

Zarzadzanie projektami

2023z

drugiego stopnia

niestacjonarne zaoczne

Praktyczny

Ekonomia

Ekonomia Biznesu

Kolegium Nauk Ekonomicznych i Spotecznych
Kolegium Nauk Ekonomicznych i Spotecznych
nd

Przedmioty z sem. 2, studia Il stopnia niestacjonarne, KNEIS,
FRA,Przedmioty z sem. 2, studia Il stopnia niestacjonarne,
KNEIS, EBI

Obowigzkowy

polski
EKEBI-S2-NZP-7200
2

Celem przedmiotu jest nabycie umiejetnosci przygotowania
wybranych elementéw karty projektu i planu projektu w
zakresie okreslonym w czesci dotyczacej tresci
merytorycznych.

patrz tabela "Efekty uczenia sie"

8.00 h

2

Godziny ECTS

12 0.48

38 1.52
50 2.00

12

38
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Czesé |

Cwiczenia

Tabela: Efekty uczenia sie
Wiedza

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji
Umiejetnosci
Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji
Kompetencje spoteczne
Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Czesé Il

04. Rok i semestr studiéow

Rok

Semestr

05. Koordynator przedmiotu i osoby prowadzgca zajecia
Cwiczenia

Cwiczenia

06. Metody i techniki ksztatcenia

Cwiczenia

07. Kryteria zaliczenia

Przygotowanie planu projektu zawierajgcego: Opis
przedsiebiorstwa, opis i uzasadnienie realizacji projektu,
Cele projektu

Zespot realizujacy projekt

Analiza interesariuszy

Analiza ryzyka projektu metodg FMEA

Struktura podziatu prac

Sie¢ powigzan

Harmonogram

Zasoby projektu

10. Koszty projektu

K_Wo04

Zna i rozumie w pogtebionym stopniu analizy otoczenia
wewnetrznego i zewnetrznego w celu planowania
przedsiewzieé

K_Wo04
prezentacja:prezentacja na zajeciach

K_U10

Umie zaprezentowac przygotowane rozwigzania probleméow
zwigzanych z planowaniem przedsiewzie€.

K_U10
prezentacja:prezentacja na zajeciach
K_U14

Potrafi przygotowac plan projektu zgodnie z wybranymi
zasadami zarzgdzania projektami.

K_U14
prezentacja:prezentacja na zajeciach

K_KO06

Potrafi przeanalizowac¢ wybrane problemy i w spos6b
krytyczny opracowac ich rozwiazania w formie projektow.

K_KO06
prezentacja:prezentacja na zajeciach

20237

Magdalena Majchrzak
Magdalena Majchrzak

wykfad problemowy
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Czesé

Cwiczenia

08. Wymagania wstepne
Wymagania wstepne

09. Wykaz literatury podstawowej i uzupetniajacej
Literatura podstawowa

Literatura uzupetniajagca

10. Inne informacje
Inne informacje

Kazdy z punktdw nalezy krotko opisaé, zeby byta jasnos¢, co
jest trescig projektu. Caty projekt musi by¢ spéjny. Struktura
podziatu prac musi sie zgadzac z diagramem sieciowym, a
ten z harmonogramem i histogramami, ktére réwniez musza
zgadzac sie z zestawieniami zasobow i kosztéw. Catosé
musi by¢ przygotowana estetycznie. Przygotowane projekty
nalezy przesta¢ w terminie wyznaczonym przez osobe
prowadzacg zajecia. Na stronie przedmiotu bedg
zamieszczane materialy informacyjne z wyjasnieniem
poszczegolnych punktéw projektu. Za kazdy podpunkt
mozna otrzymac maksymalnie 5 punktow, w sumie 50
punktéw za cate zadanie. Skala ocen: Ocena 33,54 4,55,
odpowiednio liczba punktow: 26-30 31-35 36-40 41-45 46-50

Wiedza z zakresu zarzadzania.

1. Kompendium wiedzy o zarzgdzaniu projektami (A Guide to
the Project Management Body of Knowledge) wersja polska,
Third Edition, PMI, 2000;

2. Davidson Frame J.: Zarzadzanie projektami w
organizacjach, Wydawnictwo WIG-PRESS, Warszawa 2001;
3. Kerzner H.: Applied Project Management. Best Practices
on Implementation, John Wiley & Sons Inc., New York 2000;
4. Lock D.: Podstawy zarzadzania projektami, PWE,
Warszawa 2003;

Mingus N.: Zarzadzanie projektami, Helion, Gliwice 2002;
Porebski Z., Jarostawski K.: Metody analizy drogi krytycznej i
ich zastosowanie w przedsiebiorstwie, WNT, Warszawa
1970;

Praca zbiorowa pod redakcjg Jaworskiego W.: Metody
sieciowe w zarzadzaniu pracami badawczymi, projektowymi i
konstrukcyjnym, PWE, Warszawa 1969;

Trocki M., Grucza B., Ogonek K.: Zarzgdzanie projektami,
PWE, Warszawa 2003

Richman, Larry. Project Management Step-by-Step,
AMACOM, 2002.

Lewis, James P.. Fundamentals of Project Management,
AMACOM, 2006.

Portny, Stanley E.. Project Management For Dummies,
Wiley, 2013.

Goodpasture, John C.. Quantitative Methods in Project
Management, J. Ross Publishing, Incorporated, 2003.

brak
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SYLABUS PRZEDMIOTU

Kod przedmiotu
Nazwa przedmiotu
Wersja przedmiotu
Poziom ksztatcenia
Forma i tryb prowadzenia studiow
Profil studiéw

Kierunek studiow
Specjalnos¢
Jednostka prowadzaca
Jednostka realizujgca
Blok przedmiotow
Grupy przedmiotow

Status przedmiotu

Jezyk prowadzenia zajec
Kod etapu studiow
Liczba punktéw ECTS

Czesé |
01. Efekty uczenia sie i sposob prowadzenia zajeé
Cel przedmiotu

Efekty uczenia sie oraz sposéb ich weryfikacijii i oceny
Formy zajec i ich wymiar w semestrze
Wyktad

02. Bilans ECTS

Liczba punktow ECTS

Rozliczenie godzinowo - punktowe przedmiotu
Liczba godzin i ECTS pracy studenta;:

Godziny i ECTS za zajecia zwigzane z bezposrednim
udziatem nauczycieli akademickich

Godziny i ECTS zwigzane z pracg wtasng studenta
Razem

Liczba godzin zwigzanych z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich:

Godziny zwigzane z udzialem w zajeciach
Inne godziny kontaktowe
Razem
Liczba godzin zwigzanych z pracg wtasng studenta:

7200-EKO00-NZP-0264

Systemy zarzadzania w przedsiebiorstwie
2023z

drugiego stopnia

niestacjonarne zaoczne

Praktyczny

Ekonomia

Ekonomia Biznesu

Kolegium Nauk Ekonomicznych i Spotecznych
Kolegium Nauk Ekonomicznych i Spotecznych
nd

Przedmioty z sem. 2, studia Il stopnia niestacjonarne, KNEIS,
FRA,Przedmioty z sem. 2, studia Il stopnia niestacjonarne,
KNEIS, EBI

Obowigzkowy

polski
EKEBI-S2-NZP-7200
2

Celem przedmiotu jest dostarczenie wiedzy i wyksztatcenie u
studentéw umiejetnosci i kompetencji w zakresie poruszania
sie w przedsiebiorstwie na szczeblu menedzerskim przy
réznych koncepcjach i metodach zarzgdzania
przedsiebiorstwem. Zmiennos$¢ metod, ich cele, procesy,
ktére je tworzg wymagaja coraz nowej wiedzy o ztozonosci
probleméw zwigzanych z budowag sukcesu przedsiebiorstwa.
Metody i koncepcje pokazane na wykfadach stanowig tzw.
najlepsze praktyki, sg stosowane przez firmy nowoczesne,
odwazne i kreatywne. Stanowig wzor dla branz, sektoréw i
przedsiebiorstw w innych krajach. Jest to wyktad o
skutecznych metodach zarzadzania i warunkach tej
skutecznosci.

patrz tabela "Efekty uczenia sie"

16.00 h

2

Godziny ECTS

20 0.80

30 1.20
50 2.00

16

20
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Czesé |
Godziny przeznaczone na prace wiasng studenta

03. Tresci ksztalcenia
Wyktad

Tabela: Efekty uczenia sie
Wiedza

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji
Umiejetnosci
Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu

30

1. Przestanki ewolucji istniejgcych i powstawanie nowych
metod i koncepcji zarzadzania przedsiebiorstwem

2. Cele i wartosci uznawane przez wspoétczesne
przedsiebiorstwa

3. Strategiczne znaczenie modelu biznesu dla
wspoétczesnych koncepcji zarzadzania

4. Orientacja na klienta — jako podstawowy wyznacznik
metod i koncepciji zarzadzania

5. Zarzadzanie przez jakos¢ — metoda TQM, zarzadzanie
zintegrowane

6. Benchmarking jako koncepcja zarzgdzania

7. Reengineering — jako koncepcja zarzgdzania

8. Zarzadzanie procesowe

9. Zarzadzanie projektami przez projekty

10. Zarzadzanie zmiang

11. Rola Internetu w tworzeniu nowych systeméw
zarzadzania — przedsiebiorstwa sieciowe

12. Zarzadzanie antykryzysowe w przedsiebiorstwie

13. Zarzadzanie ryzykiem

14. Running lean jako metoda prowadzgca do sukcesu
przedsiebiorstwa

15. Zaliczenie

KW_01

Ma pogtebiong wiedze i rozumie definicje i pojecia z zakresu
zarzadzania organizacjami

kolokwium_pisemne
KW_03
Posiada wiedze z zakresu dynamicznie zmieniajacych sie

relacji organizacja-otoczenie, o celach i prawidlowosciach
ksztattujgcych te relacje

kolokwium_pisemne

KW_06

Umie dostrzec konieczno$¢ stosowania zmian
organizacyjnych, dostosowania organizacji do dynamicznie
zmieniajgcego sie otoczenia, identyfikuje w sposéb
poprawny zachodzace prawidtowosci. Zna w stopniu
pogtebionym metody i narzedzia opisu i analiz.

kolokwium_pisemne

K_U01

Potrafi identyfikowac¢ pojecia z zakresu zarzadzania
organizacjami w kontekscie prawidtowych relacji tych
organizacji z otoczeniem

kolokwium_pisemne
ocena_aktywnos$ci_podczas zajec

K_U02
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Czesé |
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kompetencije spoteczne
Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji
Kod efektu
Opis
Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Czesé Il

04. Rok i semestr studiéw

Rok
Semestr

05. Koordynator przedmiotu i osoby prowadzgca zajecia
Wykiad

Wyktad

06. Metody i techniki ksztatcenia

Wyktad

07. Kryteria zaliczenia

Wykiad

08. Wymagania wstepne
Wymagania wstepne

09. Wykaz literatury podstawowej i uzupetniajacej

Potrafi wykorzystywac zdobytg wiedze do identyfikowania
koniecznos$ci zmian w organizacjach, prawidtowo formutuje
opinie z nimi zwiazane

kolokwium_pisemne
ocena_aktywnosci_podczas_zajec
K_U07

Posiada umiejetnosci zwigzane z symulowaniem i
prognozowaniem efektéw osiggnietych przez wprowadzenie
zmian w organizacji, dokona¢ wyboru odpowiednich,
najbardziej pozadanych decyzji na szczeblu zarzgdzania
firma

kolokwium_pisemne
ocena_aktywnos$ci_podczas zajec

K_K04

Posiada swiadomos¢ ponoszenia przez organizacje
konsekwencji ekonomicznych zwigzanych z nietrafnie i
nieumiejetnie wprowadzanymi zmianami

ocena_aktywnos$ci_podczas zajec
K_KO07
Potrafi wskazywac nowe, efektywne i skuteczne rozwigzania.

ocena_aktywnosci_podczas_zaje¢

20237

Matgorzata Duczkowska-Piasecka
Matgorzata Duczkowska-Piasecka

wyktad informacyjny

Studenci piszg 1 test zaliczeniowy, ztozony z 10
zamknietych pytan, punktowanych po 1 pkt za dobrg
odpowiedz. Test zalicza 6 pkt, przy czym za 7 pkt jest ocena
3,5, za 8 pkt — ocena dobra, za 9 pkt. Ocena dobra z plusem,
zas za 10 — bardzo dobra.

Mikroekonomia, zagadnienia dotyczace definicji i istoty
przedsiebiorstwa oraz podstaw zarzadzania
przedsiebiorstwem
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Czesé

Literatura podstawowa 1.M. Woijtysiak-Kotlarski: Teoria przedsiebiorstwa a
koncepcje zarzadzania i praktyka biznesu, SGH 2011; 2. T.
Oleksyn Zarzgdzanie kompetencjami — teoria i praktyka,
Wolters Kluwer 2010; 3. J. Brilman, Nowoczesne koncepcje i
metody zarzgdzania. PWE, Warszawa 2002; 4. K.
Perechuda Metody zarzadzania przedsiebiorstwem, Wyd.
AE Wroctaw, 1999

Literatura uzupetniajgca : 1. B.Nogalski, H.Marcinkiewicz Zarzadzanie antykryzysowe
przedsiebiorstwem, Difin 2004; 2. A.Maurya Metoda running
lean, 2013; 3. A.Hamrol,W.Mantura, Zarzadzanie jakoscia-
teoria | praktyka, PWN 2004

10. Inne informacje
Inne informacje brak
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SYLABUS PRZEDMIOTU

Kod przedmiotu
Nazwa przedmiotu
Wersja przedmiotu
Poziom ksztatcenia
Forma i tryb prowadzenia studiow
Profil studiéw

Kierunek studiow
Specjalnos¢
Jednostka prowadzaca
Jednostka realizujgca
Blok przedmiotow
Grupy przedmiotow

Status przedmiotu

Jezyk prowadzenia zajec
Kod etapu studiow
Liczba punktéw ECTS

Czesé |
01. Efekty uczenia sie i sposob prowadzenia zajeé
Cel przedmiotu

Efekty uczenia sie oraz sposéb ich weryfikacijii i oceny
Formy zajec i ich wymiar w semestrze

Cwiczenia

Wyktad
02. Bilans ECTS
Liczba punktéw ECTS
Rozliczenie godzinowo - punktowe przedmiotu
Liczba godzin i ECTS pracy studenta;:

Godziny i ECTS za zajecia zwigzane z bezposrednim
udziatem nauczycieli akademickich

Godziny i ECTS zwigzane z pracg wiasng studenta
Razem

Liczba godzin zwigzanych z bezposrednim udzialem
nauczycieli akademickich:

Godziny zwigzane z udzialem w zajeciach
Inne godziny kontaktowe

7200-EKO000-NZP-0260

Controlling

2023z

drugiego stopnia

niestacjonarne zaoczne

Praktyczny

Ekonomia

Ekonomia Biznesu

Kolegium Nauk Ekonomicznych i Spotecznych
Kolegium Nauk Ekonomicznych i Spotecznych
nd

Przedmioty z sem. 2, studia Il stopnia niestacjonarne, KNEIS,
FRA,Przedmioty z sem. 2, studia Il stopnia niestacjonarne,
KNEIS, EBI

Obowigzkowy

polski
EKEBI-S2-NZP-7200
3

Cel ogdlny: Przekazanie podstawowych wiadomosci na
temat controllingu strategicznego i operacyjnego oraz o
kierunkach zastosowan instrumentéw controllingu stuzacych
do wspomagania procesow podejmowania decyzji i
monitorowania efektéw dziatalnosci przedsiebiorstw. Cel
dydaktyczny: 1. Zapoznanie studentéw z geneza, istota,
zasadami, funkcjami i rodzajami controllingu oraz z
zadaniami controllera i jego miejscem w strukturze
organizacyjnej przedsiebiorstwa 2. Zapoznanie studentéw z
nowoczesnymi odmianami rachunku kosztow pod katem
mozliwosci ich zastosowania w zarzgdzaniu. 3. Zapoznanie
studentéw z nowoczesnymi narzedziami controllingu i
rachunkowosci zarzadczej przydatnymi w procesie
planowania, podejmowania decyzji i stuzacymi do pomiaru i
oceny dokonan przedsiebiorstw.

patrz tabela "Efekty uczenia sie"

16.00 h
8.00 h

3

Godziny ECTS

44 1.76

31 1.24
75 3.00

24
20
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Czesé |
Razem

Liczba godzin zwigzanych z pracg wtasng studenta:
Godziny przeznaczone na prace wlasng studenta

03. Tresci ksztalcenia
Wyktad

Cwiczenia

Tabela: Efekty uczenia sie
Wiedza

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie

44

31

1. Controlling w dziatalnosci przedsiebiorstwa (istota,
geneza, zadania controllingu, controlling a rachunkowos¢,
rodzaje controllingu

2. Zadania controllera i jego miejsce w strukturze
organizacyjnej przedsiebiorstwa

3. Koszty w problemowych rachunkach decyzyjnych:
alokacja ograniczonych zasob6w, zaméwienia specjalne,
ceny transferowe, decyzje cenowe, decyzje ,make-or-buy”
4. Controlling kosztéw (nowoczesne systemy rachunku
kosztow: rachunek kosztow dziatan, rachunek cyklu zycia
produktu, rachunek kosztéw docelowych, rachunek kosztéw
ciagtego doskonalenia, rachunek kosztow tancuch wartosci
5. Controlling w procesie planowania finansowego
(Budzetowanie operacyjne a planowanie finansowe, Master
Budzet, budzet rachunku wynikéw, budzetowanie pozyciji
bilansowych, budzetowanie wptywow i wydatkow)

6. Controlling w sterowaniu dokonaniami przedsiebiorstwa -
Strategiczna karta wynikow jako narzedzie pomiaru i oceny
dokonan

Controlling kosztéw (nowoczesne systemy rachunku
kosztéw: rachunek kosztéw dziatan, rachunek cyklu zycia
produktu, rachunek kosztow docelowych) 2. Koszty w
problemowych rachunkach decyzyjnych 3. Controlling w
procesie planowania finansowego (Budzetowanie operacyjne
a planowanie finansowe, Master Budzet, budzet rachunku
wynikéw, budzetowanie pozycji bilansowych, budzetowanie
wplywow i wydatkéw, budzetowanie kapitatowe) 4.
Zréwnowazona karta wynikéw 5. Kolokwium.

K_Wo01

Ma pogtebiong wiedze w zakresie controllingu i rozumie jakie
sg jego relacje z rachunkowoscig. Ma pogtebiona wiedze na
temat funkcji, zadan controllingu. Zna miejsce i role
controllingu w procesie tworzenia i funkcjonowania systemu
informacyjnego przedsiebiorstwa.

K_Wo01

egzamin_pisemny

kolokwium_pisemne

K_W05

Ma podstawowg wiedze o roli, zadaniach controllera i jego
miejscu w strukturze organizacyjnej przedsiebiorstwa
K_WO05

egzamin_pisemny

kolokwium_pisemne

K_W13

Zna nowoczesne odmiany rachunku kosztéw (rachunek
kosztow dziatan, rachunek kosztow docelowych, rachunek
kosztow standardowych, rachunek cyklu zycia produktow).

Zna narzedzia controllingu wspierajagce menadzeréw w
procesie podejmowania decyzji.

K_W13
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Czesé |
Metody weryfikacji

Umiejetnosci
Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kompetencije spoteczne
Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Czes$é I

04. Rok i semestr studiow
Rok

Semestr

05. Koordynator przedmiotu i osoby prowadzgca zajecia
Wykiad

Cwiczenia

Wyktad

06. Metody i techniki ksztatcenia

egzamin_pisemny
kolokwium_pisemne

K_KO03

Wykazuje sie samodzielnoscig myslenia w trakcie
rozwigzywania okreslonych problemoéw dotyczacych
wykorzystania r6znych instrumentéw controllingu w
przedsiebiorstwie.

K_KO03

egzamin_pisemny

kolokwium_pisemne

K_Uo4

Umie sporzadzi¢ budzet przedsiebiorstwa i przeprowadzic¢
analize odchylen od budzetu. Potrafi opracowaé model
Strategicznej Karty Wynikéw z wykorzystaniem tego
narzedzia w zarzgdzaniu strategicznym.

K_Uo04

egzamin_pisemny

kolokwium_pisemne

K_U07

Potrafi wybiera¢ wtasciwe metody kalkulacji kosztéw i cen,
dokonywac¢ wyceny produktéw, ustala¢ wynik finansowy

przedsiebiorstwa przy wykorzystaniu réznych nowoczesnych
modeli rachunku kosztéw.

K_U07

egzamin_pisemny
kolokwium_pisemne

K_U15

Potrafi przeprowadzi¢ analizy kosztowe i wskaza¢ optymalng
decyzje.

K_U15

egzamin_pisemny
kolokwium_pisemne

K_K06

Swiadomie wykorzystuje odpowiednie instrumenty
controllingu na potrzeby podejmowania okreslonych decyzji
ekonomicznych w procesie zarzadzania przedsiebiorstwem.

K_KO06

ocena_aktywnosci_podczas_zaje¢:aktywnos¢ na zajeciach i
prezentacja zadan i analiz probleméw przygotowanych w
domu

20237

Piotr Urbanek
Piotr Urbanek
Piotr Urbanek
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Czesé

Wykiad

Cwiczenia

07. Kryteria zaliczenia
Cwiczenia

Wykiad

08. Wymagania wstepne
Wymagania wstepne

09. Wykaz literatury podstawowej i uzupetniajacej
Literatura podstawowa

Literatura uzupetniajaca

10. Inne informacje
Inne informacje

rozne zrédig wiedzy
wyktad informacyjny

W semestrze w celu sprawdzenia efektéw ksztatcenia w
zakresie umiejetnosci zostang przeprowadzone dwa
kolokwia w formie pisemnej (zadania). Warunkiem
zaliczenia ¢wiczen jest uzyskanie minimum 50% mozliwych
do uzyskania punktow. Na punktacje koncowa z ¢wiczen
wpltywa takze aktywnos$¢ na zajeciach i prezentacja zadan i
analiz probleméw przygotowanych w domu

Egzamin sprawdzajacy efekty uczenia sie w zakresie wiedzy
i kompetenciji spotecznych zostanie przeprowadzony w
formie pisemnej w czasie sesji egzaminacyjnej. Warunkiem
zdania egzaminu jest uzyskanie minimum: Srednia dla catej
grupy — 2/3 odchylenia standardowego + 1. Studenci, ktorzy
na zaliczenie éwiczen otrzymajg ocene 5.0 sg zwolnieni na
egzaminie z zadan, za ktore otrzymujg maksymalng liczbe
punktow. Ocena koncowa z przedmiotu jest srednig wazong
ocen z egzaminu (waga 0,7) i z éwiczen (waga 0,3): 5 > 4,60;
4,5-4,11-4,60; 4 — 3,61-4,10; 3,5 — 3,26-3,60; 3 < 3,26.

Rachunkowos$¢ zarzadcza

1. Swiderska G. K. (red.), Controlling kosztow i
rachunkowos¢ zarzadcza, Difin Sp. z 0.0. Warszawa 2017;
2. Sierpinska M., Niedbata B., Controlling operacyjny w
przedsiebiorstwie, PWN, Warszawa 2019;

3. Jaruga Alicja A., Kabalski P., Szychta A., Rachunkowo$¢
zarzadcza, Oficyna Ekonomiczna Grupa Wolters Kluwer,
Warszawa 2014.

1. Nowak E. (red.), Controlling w dziatalnoSci
przedsiebiorstwa, PWE, Warszawa 2011,

2. Nowak E., Piechota R., Wierzbinski M., Rachunek kosztéw
w zarzgdzaniu przedsiebiorstwem, PWE, Warszawa 2006;

3. Jaruga A., Nowak W., Szychta A., Rachunkowos$¢
zarzadcza. Koncepcje i zastosowania, SWSPiZ, £6dz 2000.
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SYLABUS PRZEDMIOTU

Kod przedmiotu
Nazwa przedmiotu
Wersja przedmiotu
Poziom ksztatcenia
Forma i tryb prowadzenia studiow
Profil studiéw

Kierunek studiow
Specjalnos¢
Jednostka prowadzaca
Jednostka realizujgca
Blok przedmiotow
Grupy przedmiotow

Status przedmiotu

Jezyk prowadzenia zajec
Kod etapu studiow
Liczba punktéw ECTS

Czesé |
01. Efekty uczenia sie i sposob prowadzenia zajeé
Cel przedmiotu

Efekty uczenia sie oraz sposéb ich weryfikacijii i oceny
Formy zajec i ich wymiar w semestrze
Wyktad

02. Bilans ECTS

Liczba punktéw ECTS

Rozliczenie godzinowo - punktowe przedmiotu
Liczba godzin i ECTS pracy studenta;:

Godziny i ECTS za zajecia zwigzane z bezposrednim
udziatem nauczycieli akademickich

Godziny i ECTS zwigzane z pracag wiasng studenta
Razem

Liczba godzin zwigzanych z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich:

Godziny zwigzane z udzialem w zajeciach
Inne godziny kontaktowe
Razem
Liczba godzin zwigzanych z pracg wtasng studenta:
Godziny przeznaczone na prace wlasng studenta

03. Tresci ksztalcenia

7200-EKO00-NZP-0258

Polityka przemystowa

1900z2

drugiego stopnia

niestacjonarne zaoczne

Praktyczny

Ekonomia

Ekonomia Biznesu

Kolegium Nauk Ekonomicznych i Spotecznych
Kolegium Nauk Ekonomicznych i Spotecznych
nd

Przedmioty z sem. 2, studia Il stopnia niestacjonarne, KNEIS,
FRA,Przedmioty z sem. 2, studia Il stopnia niestacjonarne,
KNEIS, EBI

Wybieralny

polski
EKEBI-S2-NZP-7200
2

Zapoznanie studentéw z terminologig stosowang w polityce
przemystowej, z zasadami, prawidtowosciami i narzedziami
wystepujacymi w polityce przemystowej, czynnikami
decydujacymi o skutecznosci polityki przemystowe;.
Niestacjonarne: Zapoznanie studenta z kierunkami rozwoju
polityki przemystowej w Unii Europejskiej i Polsce.

patrz tabela "Efekty uczenia sie"

16.00 h

2

Godziny ECTS

24 0.96

26 1.04
50 2.00

16

24

26
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Czesé |
Wyktad

Tabela: Efekty uczenia sie
Wiedza

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Umiejetnosci

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie

1. Przemyst - pojecie i jego klasyfikacja . Struktura
przemystu w Polsce. Zakres i cele dziatalnosci
przemystowej .

Polityka przemystowa - istota, rodzaje i zasady.

Cele i instrumenty polityki przemystowe;.

Funkcje i charakter polityki przemystowe;.

i 5. Narzedzia polityki przemystowe;.

i 7. Proba formutowania polityki przemystowej w Polsce.

Przeglad koncepcji, rzgdowe programy polityki

przemystowe;.

7. 9. Udziatl poszczegdlnych gatezi przemystu w tworzeniu
PKB. Sytuacja w wybranych sektorach polskiego
przemystu - préba oceny.

8. Polityka przemystowa a konkurencyjnos¢ przemystu.

9. Innowacyjnosc jako priorytet polityki przemystowej.

10. Doswiadczenia miedzynarodowe w dziedzinie polityki
przemystowej.

13. Nowa Polityka Przemystowa. Sektory przemystu

preferowane w ramach Nowej Polityki Przemystowej UE.

oukwnN

K_W10

Zna i rozumie pojecia z zakresu polityki przemystowe;j.
K_W10

kolokwium_pisemne

prezentacja:Przygotowanie i przedstawienie prezentacji
multimedialnej

K_W11

Zna cele i instrumenty polityki przemystowej.

K_W11

kolokwium_pisemne

prezentacja:Przygotowanie i przedstawienie prezentacji
multimedialnej

K_W15

Student potrafi dobra¢ wiasciwa literature do opracowania
prezentacji dotyczgcej wybranego sektora przemystu.
K_W15

kolokwium_pisemne

prezentacja:Przygotowanie i przedstawienie prezentacji
multimedialnej

K_uo1

Potrafi na podstawie wiedzy teoretycznej dotyczgcej polityki
przemystowej dokonaé analizy dziatalnosci sektora
przemystu.

K_U01

kolokwium_pisemne

prezentacja:Przygotowanie i przedstawienie prezentacji
multimedialnej

K_U02

Potrafi dokonaé analizy wybranego sektora przemystu, jego
konkurencyjnosci, przyjaé proste zatozenia badawcze i
dokonac ich weryfikacji.

K_U02
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Czesé |
Metody weryfikacji

Kompetencije spoteczne
Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Czesé

04. Rok i semestr studiéw

Rok
Semestr

05. Koordynator przedmiotu i osoby prowadzaca zajecia
Koordynator przedmiotu
Wyktad

06. Metody i techniki ksztatcenia
Wykiad

07. Kryteria zaliczenia
Wykiad

08. Wymagania wstepne
Wymagania wstepne

09. Wykaz literatury podstawowej i uzupetniajacej
Literatura podstawowa

Literatura uzupetniajgca

10. Inne informacje
Inne informacje

kolokwium_pisemne
prezentacja:Przygotowanie i przedstawienie prezentacji
multimedialnej

K_K06

Ma swiadomos¢ uaktualniania wiedzy na tematy zwigzane z
politykg przemystowa.

K_K06
kolokwium_pisemne

2021z

Magdalena Majchrzak
Magdalena Majchrzak

wykfad problemowy

Warunkiem zaliczenia przedmiotu jest zaliczenie pisemnych
kolokwiéw oraz przygotowanie i przedstawienie prezentaciji.
Na kolokwium studenci odpowiadaja na 10 pytan. Za kazdg
prawidtowg odpowiedz student otrzymuje 1 pkt. Za
przygotowanie i wygtoszenie prezentacji student moze
otrzymac maksymalnie 4 punkty. W semestrze student moze
otrzymac¢ maksymalnie 24 punkty (dwa kolokwia po 10
punktéw, prezentacja 4 punkty). Ocena 5 - 23-24 punkty;
ocena 4+ - 21-22 punkty; ocena 4 - 18-20 punktéw; ocena 3+
- 16-17 - punktéw; ocena 3 - 13-15 punktow.

Mikroekonomia, Makroekonomia, Podstawy prawa.

Zarys strategii rozwoju przemystu, red. nauk. W. Janasz,
Difin, Warszawa 2005. Kozarowicz H, Skowronska A,
Polityka przemystowa, Wydawnictwo Akademii
Ekonomicznej we Wroctawiu, 2005 Barcz, J., Kawecka-
Wyrzykowska, E., & Michatowska-Gorywoda, K. Integracja
europejska w Swietle Traktatu z Lizbony: aspekty
ekonomiczne. Polskie Wydawnictwo Ekonomiczne 2012.

Dokumenty i Programy Ministerstwa Rozwoju Regionalnego,
Urzedu Marszatkowskiego oraz Polskiej Agencji Wspierania
Przedsiebiorczosci.
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SYLABUS PRZEDMIOTU

Kod przedmiotu
Nazwa przedmiotu
Wersja przedmiotu
Poziom ksztatcenia
Forma i tryb prowadzenia studiow
Profil studiéw

Kierunek studiow
Specjalnos¢
Jednostka prowadzaca
Jednostka realizujgca
Blok przedmiotow
Grupy przedmiotow

Status przedmiotu

Jezyk prowadzenia zajec
Kod etapu studiow
Liczba punktéw ECTS

Czesé |
01. Efekty uczenia sie i sposob prowadzenia zajeé
Cel przedmiotu

Efekty uczenia sie oraz sposoéb ich weryfikacijii i oceny
Formy zaje¢ i ich wymiar w semestrze
Wykitad

02. Bilans ECTS

Liczba punktéw ECTS

Rozliczenie godzinowo - punktowe przedmiotu
Liczba godzin i ECTS pracy studenta;:

Godziny i ECTS za zajecia zwigzane z bezposrednim
udziatem nauczycieli akademickich

Godziny i ECTS zwigzane z pracg wlasng studenta
Razem

Liczba godzin zwigzanych z bezposrednim udzialem
nauczycieli akademickich:

Godziny zwigzane z udziatem w zajeciach
Inne godziny kontaktowe
Razem
Liczba godzin zwigzanych z pracg wiasng studenta:
Godziny przeznaczone na prace wiasng studenta

7200-EKO00-NZP-0257

Polityka konkurenciji

2023z

drugiego stopnia

niestacjonarne zaoczne

Praktyczny

Ekonomia

Ekonomia Biznesu

Kolegium Nauk Ekonomicznych i Spotecznych
Kolegium Nauk Ekonomicznych i Spotecznych
nd

Przedmioty z sem. 2, studia Il stopnia niestacjonarne, KNEIS,
FRA,Przedmioty z sem. 2, studia Il stopnia niestacjonarne,
KNEIS, EBI

Wybieralny

polski
EKEBI-S2-NZP-7200
2

1 .Zapoznanie z podstawowymi koncepcjami teoretycznymi
polityki konkurencji i polityki konkurencyjnosci,

2. Zapoznanie z zakresem polityki konkurenciji, istotg
miedzynarodowej konkurencyjnosci gospodarki,

3. Zapoznanie z podstawowym zakresem regut konkurencji
w Unii Europejskie;.

4. Zapoznanie z : zakazem praktyk ograniczajgcych
konkurencje, kontrolg koncentracji przedsiebiorstw,
sektorowymi regutami konkurencji, pomocg publiczng w
polityce konkurencyjnej, uwarunkowaniami panstwowych
monopoli i przedsiebiorstw publicznych w kontekscie polityki
konkurencji.

patrz tabela "Efekty uczenia sie"

16.00 h

2

Godziny ECTS

24 0.96

26 1.04
50 2.00

16

24

26
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Czesé |
03. Tresci ksztalcenia
Wykiad

Tabela: Efekty uczenia sie
Wiedza

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Umiejetnosci
Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie

1. Podstawowe zatozenia teorii konkurencji, geneza polityki
konkurenciji.

2. Polityka konkurencji w Swietle zasad funkcjonowania
jednolitego rynku europejskiego, funkcje i instrumenty
polityki konkurencii;

3. Znaczenie polityki konkurencji w procesie ksztattowania

miedzynarodowej konkurencyjnosci gospodarki

Istota, cele, determinanty konkurencyjnosci;

Whplyw globalizacji na konkurencyjnos¢: koncepcije

"miedzynarodowej linii poscigu”, ,luki technologicznej”.

Miedzynarodowa konkurencyjnos¢ parnstw i EU.

Miedzynarodowa konkurencyjnos¢ przedsiebiorstw.

Cechy europejskiej polityki konkurenciji.

Wspdlna polityka konkurencji wobec przedsiebiorstw, w

tym koncentracja przedsiebiorstw, porozumienia miedzy

przedsiebiorstwami, naduzywanie pozycji
konkurencyjnej.

10. Wspolna polityka konkurencji wobec pomocy publicznej.

ok

© N

K_W02

Posiada wiedze o organizacjach funkcjonujgcych na rynku
miedzynarodowym, oraz rozumie potrzebe koordynaciji
polityki konkurenciji.

K_W02

kolokwium_pisemne
ocena_aktywnos$ci_podczas_zajec:dyskusja w trakcie zajec
projekt:case study/zadanie projektowe

K_WO07

Zna podstawowe uwarunkowania determinujace fuzje
przedsiebiorstw, procesy koncentracji, zakazane praktyki
ograniczajgce konkurencje, funkcjonowanie panstwowych
monopoli.

K_W07

kolokwium_pisemne

ocena_aktywnosci_podczas zajec:dyskusja w trakcie zajec
projekt:case study/zadanie projektowe

K_W10

Zna pojecia i zakres regut prawnych determinujacych fuzje
przedsiebiorstw, procesy koncentracji, zakazanych praktyk
ograniczajacych konkurencje, uwarunkowan funkcjonowania
panstwowych monopoli.

K_W10

kolokwium_pisemne
ocena_aktywnosci_podczas_zajec¢:dyskusja w trakcie zaje¢
projekt:case study/zadanie projektowe

K_KO1

Jest Swiadomy zmian w otoczeniu, regut dotyczacych polityki
konkurencji, ktére wymagaja ciggtego aktualizowania wiedzy,
doswiadczen i koniecznosci wymiany informacji z innymi
osobami.

K_KO1
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Czesé |
Metody weryfikacji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Kompetencje spoteczne
Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Czesé Il

04. Rok i semestr studiow
Rok

Semestr

05. Koordynator przedmiotu i osoby prowadzaca zajecia
Wykiad
Wykiad

06. Metody i techniki ksztatcenia
Wykiad

07. Kryteria zaliczenia

kolokwium_pisemne
ocena_aktywnosci_podczas_zajec:dyskusja w trakcie zajec
projekt:case study/zadanie projektowe

K_U01

Potrafi analizowac zagadnienia zwigzane z polityka
konkurencji w EU, potrafi ocenia¢ zaleznosci i
uwarunkowania wynikajace z ram prawnych regulujacych
polityke konkurencji, tak w zakresie przedsiebiorstw, jak i
panstw.

K_uo1

kolokwium_pisemne
ocena_aktywnos$ci_podczas_zajec:dyskusja w trakcie zajec
projekt:case study/zadanie projektowe

K_U02

Potrafi wykorzysta¢ wiedze teoretyczng i analizowac
przyczyny oraz przebieg zjawisk ekonomicznych w aspekcie
polityki konkurencyjnej i formutowaé na tej podstawie opinii
odnosnie przedsiebiorstw i panstw.

K_U02

kolokwium_pisemne
ocena_aktywnosci_podczas_zajec¢:dyskusja w trakcie zajec
projekt:case study/zadanie projektowe

K_U05

Potrafi postugiwac sie znanymi regutami dotyczacymi
aspektu koncentraciji, fuzji / przejec, polityki konkurencji,
zakazdéw naruszajgcych zasady polityki konkurencji w celu
rozwigzania konkretnych probleméw w organizacjach
gospodarczych.

K_U05

kolokwium_pisemne
ocena_aktywnosci_podczas_zajec¢:dyskusja w trakcie zajec
projekt:case study/zadanie projektowe

K_KO06

Jest swiadomy zmian w otoczeniu, regut dotyczacych polityki
konkurencji, ktére wymagaja ciggtego aktualizowania wiedzy,
doswiadczen i koniecznosci wymiany informacji z innymi
osobami.

K_KO06

kolokwium_pisemne
ocena_aktywnos$ci_podczas_zajec:dyskusja w trakcie zajec
projekt:case study/zadanie projektowe

20237

Magdalena Majchrzak
Magdalena Majchrzak

wykfad problemowy
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Czesé

Wykiad Ocena aktywnosci na zajeciach. Sprawdzian pisemny - trzy
pytania opisowe.

08. Wymagania wstepne
Wymagania wstepne Mikroekonomia, Makroekonomia, Podstawy prawa.

09. Wykaz literatury podstawowej i uzupetniajacej

Literatura podstawowa 1. Misala J. (2011) Miedzynarodowa konkurencyjnosé
gospodarki narodowej, PWE, Warszawa. 2. Gorynia M.,
tazniewska E. (2010) Kompendium wiedzy o
konkurencyjnosci, PWN, Warszawa 3. Krajewski S. (2009)
Prywatyzacja a restrukturyzacja, konkurencyjno$¢ polskich
przedsiebiorstw, PWE, Warszawa.
1. Jurkowska-Gomutka A., Skoczny T. (2010) Wspélne

reguly konkurencji Unii Europejskiej, Warszawa.

Literatura uzupetniajaca Porter M. E. (2001), Porter o konkurencji, PWE, Warszawa
Stankiewicz M. J. (2002), Konkurencyjnos¢ przedsiebiorstw,
TNOIk, Torun

10. Inne informacje
Inne informacije brak
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SYLABUS PRZEDMIOTU

Kod przedmiotu
Nazwa przedmiotu
Wersja przedmiotu
Poziom ksztatcenia
Forma i tryb prowadzenia studiow
Profil studiéw

Kierunek studiow
Specjalnos¢
Jednostka prowadzaca
Jednostka realizujgca
Blok przedmiotow
Grupy przedmiotow

Status przedmiotu

Jezyk prowadzenia zajec
Kod etapu studiow
Liczba punktéw ECTS

Czesé |
01. Efekty uczenia sie i sposob prowadzenia zajeé
Cel przedmiotu

Efekty uczenia sie oraz sposéb ich weryfikacijii i oceny
Formy zajec i ich wymiar w semestrze
Praktyka

02. Bilans ECTS

Liczba punktéw ECTS

Rozliczenie godzinowo - punktowe przedmiotu
Liczba godzin i ECTS pracy studenta;:

Godziny i ECTS za zajecia zwigzane z bezposrednim
udziatem nauczycieli akademickich

Godziny i ECTS zwigzane z pracg wiasng studenta
Razem

Liczba godzin zwigzanych z bezposrednim udzialem
nauczycieli akademickich:

Godziny zwigzane z udziatem w zajeciach
Inne godziny kontaktowe
Razem
Liczba godzin zwigzanych z pracg witasng studenta:
Godziny przeznaczone na prace wlasng studenta

03. Tresci ksztalcenia

7200-EK000-NZP-0261

Praktyka zawodowa |l

2022L

drugiego stopnia

niestacjonarne zaoczne

Praktyczny

Ekonomia

Finanse i Rachunkowos$c¢

Kolegium Nauk Ekonomicznych i Spotecznych
Kolegium Nauk Ekonomicznych i Spotecznych
nd

Przedmioty z sem. 2, studia Il stopnia niestacjonarne, KNEIS,
FRA,Przedmioty z sem. 2, studia Il stopnia niestacjonarne,
KNEIS, EBI

Obowigzkowy

polski
EKFRA-S2-NZP-7200
10

Celem praktyk zawodowych jest rozwijanie wiedzy
teoretycznej i umiejetnosci zdobytych podczas studiow oraz
wyksztalcenie umiejetnosci zastosowania ich w praktyce
funkcjonowania firmy. Student odbywajacy praktyke
zawodowg ma mozliwos¢ praktycznego poznania zagadnien
zwigzanych z wybrang specjalnoscia, jak rowniez zebrania
materiatow zrédtowych do pisania pracy dyplomowe;j.
Praktyki pozwalajg réwniez na nawigzanie kontaktow
zawodowych, umozliwiajgcych wykorzystanie ich w
momencie poszukiwania pracy

patrz tabela "Efekty uczenia sie"

300.00 h

10

Godziny ECTS

300 12.00

0 0.00
300 12.00 ( 10.00)

300

300
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Czesé |
Praktyka

Tabela: Efekty uczenia sie
Wiedza

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Umiejetnosci

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Program praktyk obejmuje zapoznanie sie z:
1.Podstawowymi zasadami bezpieczenstwa i higieny pracy.
1. Strukturg organizacyjng, forma wlasnosciowg podmiotu

gospodarczego i charakterem prowadzonej dziatalnosci
3. Praca wybranych dziatéw lub zagadnien, np.: -
Planowanie i analiza ekonomiczna - Ocena efektywnosci
przedsiewzie¢ inwestycyjnych - Wspéipraca z otoczeniem -
Formy rozliczen z kontrahentami - Monitoring kosztow -
Ewidencja ksiegowa - Wsp6élpraca z instytucjami
finansowymi - Zasady i zrodta finansowania dziatalnosci -
Rozliczenia podatkowe - Ocena ryzyka - Badania rynkowe i
prognozowanie - Systemy wspomagajgce zarzadzanie -
Kontakt z klientami

K_W02

Ma wiedze na temat zasad bezpieczeristwa pracy, struktury
organizacyjnej danej jednostki gospodarczej, celach jej
dziatalnosci i og6inych zasadach funkcjonowania.

K_W02

zaliczenie:wypetniony i podpisany przez Podmiot Zewnetrzny
dzienniczek praktyk studenckich oraz zaswiadczenie o
odbytej praktyce zawodowej

K_WO07

Zna podstawowe akty prawne dotyczace danej sfery
dziatalnosci Zaktadu Pracy, w ktérej odbywa praktyke,
posiada podstawowg wiedze na temat dokumentéw
regulujacych jego prace.

K_WO07

zaliczenie:wypelniony i podpisany przez Podmiot Zewnetrzny
dzienniczek praktyk studenckich oraz zaswiadczenie o
odbytej praktyce zawodowej

K_KO02
Chetnie uczestniczy w zespole petnigc w nim rézne role.
K_K02

zaliczenie:wypelniony i podpisany przez Podmiot Zewnetrzny
dzienniczek praktyk studenckich oraz zaswiadczenie o
odbytej praktyce zawodowej

K_KO03

Efektywnie gospodaruje czasem pracy, sumiennie i z
odpowiedzialnoscig wykonuje zadania okreslone przez siebie
i innych

K_K03

zaliczenie:wypelniony i podpisany przez Podmiot Zewnetrzny
dzienniczek praktyk studenckich oraz zaswiadczenie o
odbytej praktyce zawodowej

K_U05

Potrafi zastosowac w trakcie wykonywania powierzonych
zadan przepisy prawa odnoszace sie bezposrednio do
swojego stanowiska pracy.

K_U05

zaliczenie:wypelniony i podpisany przez Podmiot Zewnetrzny

dzienniczek praktyk studenckich oraz zaswiadczenie o
odbytej praktyce zawodowej
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Czesé |

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Kompetencije spoteczne

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

K_U06

Potrafi wyszukiwac, dobiera¢ i wykorzystywa¢ materiaty i
informacje niezbedne do realizacji powierzonych zadan
komunikujgc sie z przedstawicielami poszczego6lnych dziatow
firmy oraz ze specjalistami z zewnatrz.

K_U06

zaliczenie:wypelniony i podpisany przez Podmiot Zewnetrzny
dzienniczek praktyk studenckich oraz zaswiadczenie o
odbytej praktyce zawodowej

K_U09

Posiada umiejetnosé przygotowania prac i wystgpien ustnych
dotyczacych szczegétowych zagadnien ekonomicznych
wystepujacych w danej firmie

K_U09

zaliczenie:wypetniony i podpisany przez Podmiot Zewnetrzny
dzienniczek praktyk studenckich oraz zaswiadczenie o
odbytej praktyce zawodowej

K_U10

Posiada umiejetnos¢ przygotowania prac i wystapien ustnych
dotyczacych szczegétowych zagadnien ekonomicznych
wystepujacych w danej firmie

K_U10

zaliczenie:wypetniony i podpisany przez Podmiot Zewnetrzny

dzienniczek praktyk studenckich oraz zaswiadczenie o
odbytej praktyce zawodowej

K_U13

Potrafi wyszukiwaé, dobierac i wykorzystywac materiaty i
informacje niezbedne do realizacji powierzonych zadan
komunikujgc sie z przedstawicielami poszczego6lnych dziatow
firmy oraz ze specjalistami z zewnatrz.

K_U13
zaliczenie:wypelniony i podpisany przez Podmiot Zewnetrzny

dzienniczek praktyk studenckich oraz zaswiadczenie o
odbytej praktyce zawodowej

K_KO05

Wykazuje sie umiejetnoscig krytycznego myslenia i dziatania
dzielgc sie swoimi pomystami w grupie.

K_KO05

zaliczenie:wypetniony i podpisany przez Podmiot Zewnetrzny
dzienniczek praktyk studenckich oraz zaswiadczenie o
odbytej praktyce zawodowej

K_KO07

Wykazuje sie umiejetnoscia krytycznego myslenia i dziatania
dzielgc sie swoimi pomystami w grupie.

K_KO07

zaliczenie:wypelniony i podpisany przez Podmiot Zewnetrzny

dzienniczek praktyk studenckich oraz zaswiadczenie o
odbytej praktyce zawodowej

Czesé Il
04. Rok i semestr studiow
Rok 20217
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Czesé
Semestr
05. Koordynator przedmiotu i osoby prowadzaca zajecia

Koordynator przedmiotu
Praktyka

06. Metody i techniki ksztatcenia
Praktyka

07. Kryteria zaliczenia
Praktyka

08. Wymagania wstepne
Wymagania wstepne

09. Wykaz literatury podstawowej i uzupetniajacej
Literatura podstawowa
Literatura uzupetniajgca

10. Inne informacje
Inne informacje

Katarzyna Osiecka-Sajnog
Katarzyna Osiecka-Sajnog

meoda ¢éwiczeniowa oparta na réznych zrodtach wiedzy

Zgodnie z ,Zasadami organizaciji, przebiegu, zaliczania i
finansowania praktyk studenckich objetych programem
studiéw stacjonarnych i niestacjonarnych zaocznych w
Politechnice Warszawskiej Filii w Ptocku” podstawg
zaliczenia praktyk jest wypetniony i podpisany przez Podmiot
Zewnetrzny dzienniczek praktyk studenckich oraz
zaswiadczenie o odbytej praktyce zawodowej. Istnieje
réwniez mozliwos¢ zaliczenia praktyki zawodowej na
podstawie udokumentowanego doswiadczenia zawodowego
lub udokumentowanej dziatalnosci gospodarczej,
odpowiadajacych programowi praktyk.

brak

brak
brak

Brak
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SYLABUS PRZEDMIOTU

Kod przedmiotu
Nazwa przedmiotu
Wersja przedmiotu
Poziom ksztatcenia
Forma i tryb prowadzenia studiow
Profil studiéw

Kierunek studiow
Specjalnos¢
Jednostka prowadzaca
Jednostka realizujgca
Blok przedmiotow
Grupy przedmiotow

Status przedmiotu

Jezyk prowadzenia zajec

Kod etapu studiow

Liczba punktéw ECTS

Czesé |

01. Efekty uczenia sie i sposob prowadzenia zajeé
Cel przedmiotu

Efekty uczenia sie oraz sposéb ich weryfikacijii i oceny
Formy zajec i ich wymiar w semestrze

Wyktad

Cwiczenia
02. Bilans ECTS
Liczba punktéw ECTS
Rozliczenie godzinowo - punktowe przedmiotu
Liczba godzin i ECTS pracy studenta;:

Godziny i ECTS za zajecia zwigzane z bezposrednim

udziatem nauczycieli akademickich

Godziny i ECTS zwigzane z pracg wlasng studenta

Razem

Liczba godzin zwigzanych z bezposrednim udzialem
nauczycieli akademickich:

Godziny zwigzane z udziatem w zajeciach
Inne godziny kontaktowe
Razem
Liczba godzin zwigzanych z pracg wiasng studenta:
Godziny przeznaczone na prace wiasng studenta

03. Tresci ksztalcenia

7200-EKO00-NZP-0254

Whioskowanie statystyczne

1900z2

drugiego stopnia

niestacjonarne zaoczne

Praktyczny

Ekonomia

Finanse i Rachunkowos$c¢

Kolegium Nauk Ekonomicznych i Spotecznych
Kolegium Nauk Ekonomicznych i Spotecznych
nd

Przedmioty z sem. 2, studia Il stopnia niestacjonarne, KNEIS,
FRA,Przedmioty z sem. 2, studia Il stopnia niestacjonarne,
KNEIS, EBI

Obowigzkowy

polski
EKFRA-S2-NZP-7200
3

1. Usystematyzowanie wiedzy o metodach wnioskowania o
populacji generalnej na podstawie proby.

2. Formutowanie celéw i hipotez badawczych oraz
wykorzystanie metod wnioskowania o populacji generalnej
na podstawie wynikow zaobserwowanych w prébie
statystycznej.

3. Wybér odpowiednich procedur wnioskowania
statystycznego.

patrz tabela "Efekty uczenia sie"

8.00 h
8.00 h

Godziny ECTS

30 1.20

45 1.80
75 3.00

16
14
30

45

USOS: Program studiéw
Strona 91 z 247

26.09.2023 14:51



Czesé |

Cwiczenia

Wykiad

Tabela: Efekty uczenia sie
Wiedza

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu

Opis

1. Zmienne losowe typu ciggtego; konstruowanie funkcji
gestosci, wyznaczanie dystrybuanty, obliczanie wartosci
wybranych parametréw opisowych rozktadu
prawdopodobienstwa zmiennej losowej i ich
interpretacja, przyktady i zadania.

2. Konstruowanie przedziatu ufnosci dla wartosSci
przecietnej, wskaznika struktury, wariancji; wyznaczanie
wielkosci préby dla przedzialowego oszacowania
wartosci przecietnej - przyklady i zadania.

3. Weryfikacja hipotez o wartosci przecietnej, wariancji,
wskaznika struktury, przyktady i zadania.

4. Weryfikacja hipotez o wspétczynniku korelacji i regresiji,
przykitady i zadania.

5. Testy w analizie szeregéw dynamicznych (test dla
wspoitczynnika kierunkowego prostej, test liniowosci
trendu), przyktady i zadania.

Wyktady (tematy)

1. Pojecie zmiennej losowej, rozkladu
prawdopodobienstwa, funkcji gestosci, dystrybuanty.

2. Proba statystyczna i jej wtasnosci, metody doboru préby,
estymatory.

3. Zasady estymacji punktowej i przedziatowej; pojecie:
przedziatu ufnosci, wspoétczynnika ufnosci; interpretacja
wynikow.

4. Przedziat ufnosci dla wartosci przecietnej, wariancji i
wskaznika struktury.

5. Weryfikacja hipotez statystycznych: Pojecie i rodzaje
hipotez statystycznych. Zbidr hipotez dopuszczalnych.
Hipoteza zerowa i alternatywna. Zasady budowy testéw
statystycznych. Poziom istotnosci a obszar krytyczny -
poziom krytyczny p.

6. Testy parametryczne: sposob formutowania hipotez i
okres$lenie obszaru krytycznego. Testy dla $redniej,
proporcji, dwdch srednich, dwoch wariancji, dwdch
proporciji.

7. Testy nieparametryczne: Istota testow
nieparametrycznych. Testy losowosci. Testy zgodnosci.
Testy jednorodnosci. Testy w analizie korelacji i regresji
(test dla wspétczynnika korelacji i regresji liniowej, test
liniowosci funkciji regresiji. test niezaleznosci chi-kwadrat).

8. Testy w analizie szeregéw dynamicznych (test dla
wspotczynnika kierunkowego prostej, test liniowosci
trendu).

K_W12

Zna wymogi w zakresie przedstawiania i interpretaciji
wynikow analiz statystycznych

K_W12
egzamin_pisemny
K_W13

Zna zasady przeprowadzania badan empirycznych z
wykorzystaniem procedur statystyki matematycznej

K_W13
egzamin_pisemny
K_W15

Zna i rozumie istniejace metody wnioskowania
statystycznego
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Czesé |

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Umiejetnosci

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kompetencije spoteczne

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Czesé Il

04. Rok i semestr studiow

Rok

Semestr

05. Koordynator przedmiotu i osoby prowadzaca zajecia

Koordynator przedmiotu
Wyktad
Cwiczenia

06. Metody i techniki ksztatcenia
Cwiczenia
Wyktad

07. Kryteria zaliczenia

K_W15
egzamin_pisemny

K_U03
Potrafi zaprezentowac¢ wyniki analizy i ptynace z niej wnioski
K_U03

kolokwium_pisemne:pytania otwarte i/lub zadania, metoda
projektowa

K_U04

Potrafi prognozowac procesy i zjawiska ekonomiczne z
wykorzystaniem metody reprezentacyjnej

K_U04

kolokwium_pisemne:pytania otwarte i/lub zadania, metoda
projektowa

K_U14

Potrafi dobra¢ narzedzia wnioskowania statystycznego
odpowiednie do przeprowadzenia analizy zjawisk.

K_U14

kolokwium_pisemne:pytania otwarte i/lub zadania, metoda
projektowa

K_K04

Potrafi uczestniczy¢ w podejmowaniu i realizacji grupowych
zadan projektowych

K_KO04

kolokwium_pisemne:pytania otwarte i/lub zadania, metoda
projektowa

K_K06

Student jest Swiadomy koniecznosci uzupetniania nabytej
wiedzy i doskonalenia posiadanych umiejetnosci.

K_KO06

kolokwium_pisemne:pytania otwarte i/lub zadania, metoda
projektowa

2021z

Agnieszka Krzetowska
Agnieszka Krzetowska
Agnieszka Krzetowska

metoda projektu
wyktad informacyjny
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Czesé

Cwiczenia

Wykiad

08. Wymagania wstepne
Wymagania wstepne

09. Wykaz literatury podstawowej i uzupetniajacej
Literatura podstawowa

Literatura uzupetniajaca

10. Inne informacje
Inne informacje

Warunkiem zaliczenia przedmiotu jest uzyskanie pozytywnej
oceny z weryfikacji efektéw uczenia sie z éwiczenh oraz
zdanie egzaminu. Kolokwium ma forme pisemng. Warunkiem
uzyskania oceny pozytywnej z kolokwium jest otrzymanie
minimum 50% punktéw. Skala ocen z kolokwium 50%-60% -
3,0; 61%- 70% - 3,5; 71%-80% - 4,0; 81%-90% - 4,5;
91%-100% -5,0 . Egzamin ma forme pisemng. Warunkiem
uzyskania oceny pozytywnej z egzaminu jest otrzymanie
minimum 50% punktow. Skala ocen z kolokwium: 50%-60% -
3,0; 61%- 70% - 3,5; 71%-80% - 4,0; 81%-90% - 4,5;
91%-100% -5,0 . Ocena koricowa z przedmiotu jest Srednig
arytmetyczng oceny z egzaminu i ¢wiczen. Miejsca po
przecinku 0,1-0,49, zaokraglajg do 0,5 ocene korcowa,
0,51-0,99 zaokraglajg do nastepnej oceny koncowej

Warunkiem zaliczenia przedmiotu jest uzyskanie pozytywnej
oceny z weryfikacji efektdw uczenia sie z ¢wiczen oraz
zdanie egzaminu. Kolokwium ma forme pisemng. Warunkiem
uzyskania oceny pozytywnej z kolokwium jest otrzymanie
minimum 50% punktow. Skala ocen z kolokwium 50%-60% -
3,0; 61%- 70% - 3,5; 71%-80% - 4,0; 81%-90% - 4,5;
91%-100% -5,0 . Egzamin ma forme pisemna. Warunkiem
uzyskania oceny pozytywnej z egzaminu jest otrzymanie
minimum 50% punktéw. Skala ocen z kolokwium: 50%-60% -
3,0; 61%- 70% - 3,5; 71%-80% - 4,0; 81%-90% - 4,5;
91%-100% -5,0 . Ocena koncowa z przedmiotu jest Srednig
arytmetyczng oceny z egzaminu i cwiczen. Miejsca po
przecinku 0,1-0,49, zaokraglajg do 0,5 ocene koricowa,
0,51-0,99 zaokraglaja do nastepnej oceny koricowej

statystyka

1. A.Aczel, Statystyka w Zarzgdzaniu, PWN
2. J. J6zwiak, J. Podgorski , Statystyka od podstaw, PWE

1. Ostasiewicz S., Rusnak Z., Siedlecka U.: Statystyka.
Elementy teorii i zadania, PWN
2. Sobczyk M., Statystyka, PWN

brak
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SYLABUS PRZEDMIOTU

Kod przedmiotu
Nazwa przedmiotu
Wersja przedmiotu
Poziom ksztatcenia
Forma i tryb prowadzenia studiow
Profil studiéw

Kierunek studiow
Specjalnos¢
Jednostka prowadzaca
Jednostka realizujgca
Blok przedmiotow
Grupy przedmiotow

Status przedmiotu

Jezyk prowadzenia zajec
Kod etapu studiow
Liczba punktéw ECTS

Czesé |
01. Efekty uczenia sie i sposob prowadzenia zajeé
Cel przedmiotu

Efekty uczenia sie oraz sposéb ich weryfikacijii i oceny
Formy zajec i ich wymiar w semestrze

Cwiczenia

Wyktad
02. Bilans ECTS
Liczba punktéw ECTS
Rozliczenie godzinowo - punktowe przedmiotu
Liczba godzin i ECTS pracy studenta;:

Godziny i ECTS za zajecia zwigzane z bezposrednim
udziatem nauczycieli akademickich

Godziny i ECTS zwigzane z pracg wiasng studenta
Razem

Liczba godzin zwigzanych z bezposrednim udzialem
nauczycieli akademickich:

Godziny zwigzane z udzialem w zajeciach
Inne godziny kontaktowe

7200-EKO000-NZP-0260

Controlling

2023z

drugiego stopnia

niestacjonarne zaoczne

Praktyczny

Ekonomia

Finanse i Rachunkowos$c¢

Kolegium Nauk Ekonomicznych i Spotecznych
Kolegium Nauk Ekonomicznych i Spotecznych
nd

Przedmioty z sem. 2, studia Il stopnia niestacjonarne, KNEIS,
FRA,Przedmioty z sem. 2, studia Il stopnia niestacjonarne,
KNEIS, EBI

Obowigzkowy

polski
EKFRA-S2-NZP-7200
3

Cel ogdlny: Przekazanie podstawowych wiadomosci na
temat controllingu strategicznego i operacyjnego oraz o
kierunkach zastosowan instrumentéw controllingu stuzacych
do wspomagania procesow podejmowania decyzji i
monitorowania efektéw dziatalnosci przedsiebiorstw. Cel
dydaktyczny: 1. Zapoznanie studentéw z geneza, istota,
zasadami, funkcjami i rodzajami controllingu oraz z
zadaniami controllera i jego miejscem w strukturze
organizacyjnej przedsiebiorstwa 2. Zapoznanie studentéw z
nowoczesnymi odmianami rachunku kosztow pod katem
mozliwosci ich zastosowania w zarzgdzaniu. 3. Zapoznanie
studentéw z nowoczesnymi narzedziami controllingu i
rachunkowosci zarzadczej przydatnymi w procesie
planowania, podejmowania decyzji i stuzacymi do pomiaru i
oceny dokonan przedsiebiorstw.

patrz tabela "Efekty uczenia sie"

16.00 h
8.00 h

3

Godziny ECTS

44 1.76

31 1.24
75 3.00

24
20
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Czesé |
Razem

Liczba godzin zwigzanych z pracg wtasng studenta:
Godziny przeznaczone na prace wlasng studenta

03. Tresci ksztalcenia
Wyktad

Cwiczenia

Tabela: Efekty uczenia sie
Wiedza

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie

44

31

1. Controlling w dziatalnosci przedsiebiorstwa (istota,
geneza, zadania controllingu, controlling a rachunkowos¢,
rodzaje controllingu

2. Zadania controllera i jego miejsce w strukturze
organizacyjnej przedsiebiorstwa

3. Koszty w problemowych rachunkach decyzyjnych:
alokacja ograniczonych zasob6w, zaméwienia specjalne,
ceny transferowe, decyzje cenowe, decyzje ,make-or-buy”
4. Controlling kosztéw (nowoczesne systemy rachunku
kosztow: rachunek kosztow dziatan, rachunek cyklu zycia
produktu, rachunek kosztéw docelowych, rachunek kosztéw
ciagtego doskonalenia, rachunek kosztow tancuch wartosci
5. Controlling w procesie planowania finansowego
(Budzetowanie operacyjne a planowanie finansowe, Master
Budzet, budzet rachunku wynikéw, budzetowanie pozyciji
bilansowych, budzetowanie wptywow i wydatkow)

6. Controlling w sterowaniu dokonaniami przedsiebiorstwa -
Strategiczna karta wynikow jako narzedzie pomiaru i oceny
dokonan

Controlling kosztéw (nowoczesne systemy rachunku
kosztéw: rachunek kosztéw dziatan, rachunek cyklu zycia
produktu, rachunek kosztow docelowych) 2. Koszty w
problemowych rachunkach decyzyjnych 3. Controlling w
procesie planowania finansowego (Budzetowanie operacyjne
a planowanie finansowe, Master Budzet, budzet rachunku
wynikéw, budzetowanie pozycji bilansowych, budzetowanie
wplywow i wydatkéw, budzetowanie kapitatowe) 4.
Zréwnowazona karta wynikéw 5. Kolokwium.

K_Wo01

Ma pogtebiong wiedze w zakresie controllingu i rozumie jakie
sg jego relacje z rachunkowoscig. Ma pogtebiona wiedze na
temat funkcji, zadan controllingu. Zna miejsce i role
controllingu w procesie tworzenia i funkcjonowania systemu
informacyjnego przedsiebiorstwa.

K_Wo01

egzamin_pisemny

kolokwium_pisemne

K_W05

Ma podstawowg wiedze o roli, zadaniach controllera i jego
miejscu w strukturze organizacyjnej przedsiebiorstwa
K_WO05

egzamin_pisemny

kolokwium_pisemne

K_W13

Zna nowoczesne odmiany rachunku kosztéw (rachunek
kosztow dziatan, rachunek kosztow docelowych, rachunek
kosztow standardowych, rachunek cyklu zycia produktow).

Zna narzedzia controllingu wspierajagce menadzeréw w
procesie podejmowania decyzji.

K_W13
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Czesé |
Metody weryfikacji

Umiejetnosci
Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kompetencije spoteczne
Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Czes$é I

04. Rok i semestr studiow
Rok

Semestr

05. Koordynator przedmiotu i osoby prowadzgca zajecia
Wykiad

Cwiczenia

Wyktad

06. Metody i techniki ksztatcenia

egzamin_pisemny
kolokwium_pisemne

K_KO03

Wykazuje sie samodzielnoscig myslenia w trakcie
rozwigzywania okreslonych problemoéw dotyczacych
wykorzystania r6znych instrumentéw controllingu w
przedsiebiorstwie.

K_KO03

egzamin_pisemny

kolokwium_pisemne

K_Uo4

Umie sporzadzi¢ budzet przedsiebiorstwa i przeprowadzic¢
analize odchylen od budzetu. Potrafi opracowaé model
Strategicznej Karty Wynikéw z wykorzystaniem tego
narzedzia w zarzgdzaniu strategicznym.

K_Uo04

egzamin_pisemny

kolokwium_pisemne

K_U07

Potrafi wybiera¢ wtasciwe metody kalkulacji kosztéw i cen,
dokonywac¢ wyceny produktéw, ustala¢ wynik finansowy

przedsiebiorstwa przy wykorzystaniu réznych nowoczesnych
modeli rachunku kosztéw.

K_U07

egzamin_pisemny
kolokwium_pisemne

K_U15

Potrafi przeprowadzi¢ analizy kosztowe i wskaza¢ optymalng
decyzje.

K_U15

egzamin_pisemny
kolokwium_pisemne

K_K06

Swiadomie wykorzystuje odpowiednie instrumenty
controllingu na potrzeby podejmowania okreslonych decyzji
ekonomicznych w procesie zarzadzania przedsiebiorstwem.

K_KO06

ocena_aktywnosci_podczas_zaje¢:aktywnos¢ na zajeciach i
prezentacja zadan i analiz probleméw przygotowanych w
domu

20237

Piotr Urbanek
Piotr Urbanek
Piotr Urbanek
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Czesé

Wykiad

Cwiczenia

07. Kryteria zaliczenia
Cwiczenia

Wykiad

08. Wymagania wstepne
Wymagania wstepne

09. Wykaz literatury podstawowej i uzupetniajacej
Literatura podstawowa

Literatura uzupetniajaca

10. Inne informacje
Inne informacje

rozne zrédig wiedzy
wyktad informacyjny

W semestrze w celu sprawdzenia efektéw ksztatcenia w
zakresie umiejetnosci zostang przeprowadzone dwa
kolokwia w formie pisemnej (zadania). Warunkiem
zaliczenia ¢wiczen jest uzyskanie minimum 50% mozliwych
do uzyskania punktow. Na punktacje koncowa z ¢wiczen
wpltywa takze aktywnos$¢ na zajeciach i prezentacja zadan i
analiz probleméw przygotowanych w domu

Egzamin sprawdzajacy efekty uczenia sie w zakresie wiedzy
i kompetenciji spotecznych zostanie przeprowadzony w
formie pisemnej w czasie sesji egzaminacyjnej. Warunkiem
zdania egzaminu jest uzyskanie minimum: Srednia dla catej
grupy — 2/3 odchylenia standardowego + 1. Studenci, ktorzy
na zaliczenie éwiczen otrzymajg ocene 5.0 sg zwolnieni na
egzaminie z zadan, za ktore otrzymujg maksymalng liczbe
punktow. Ocena koncowa z przedmiotu jest srednig wazong
ocen z egzaminu (waga 0,7) i z éwiczen (waga 0,3): 5 > 4,60;
4,5-4,11-4,60; 4 — 3,61-4,10; 3,5 — 3,26-3,60; 3 < 3,26.

Rachunkowos$¢ zarzadcza

1. Swiderska G. K. (red.), Controlling kosztow i
rachunkowos¢ zarzadcza, Difin Sp. z 0.0. Warszawa 2017;
2. Sierpinska M., Niedbata B., Controlling operacyjny w
przedsiebiorstwie, PWN, Warszawa 2019;

3. Jaruga Alicja A., Kabalski P., Szychta A., Rachunkowo$¢
zarzadcza, Oficyna Ekonomiczna Grupa Wolters Kluwer,
Warszawa 2014.

1. Nowak E. (red.), Controlling w dziatalnoSci
przedsiebiorstwa, PWE, Warszawa 2011,

2. Nowak E., Piechota R., Wierzbinski M., Rachunek kosztéw
w zarzgdzaniu przedsiebiorstwem, PWE, Warszawa 2006;

3. Jaruga A., Nowak W., Szychta A., Rachunkowos$¢
zarzadcza. Koncepcje i zastosowania, SWSPiZ, £6dz 2000.
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SYLABUS PRZEDMIOTU

Kod przedmiotu
Nazwa przedmiotu
Wersja przedmiotu
Poziom ksztatcenia
Forma i tryb prowadzenia studiow
Profil studiéw

Kierunek studiow
Specjalnos¢
Jednostka prowadzaca
Jednostka realizujgca
Blok przedmiotow
Grupy przedmiotow

Status przedmiotu

Jezyk prowadzenia zajec
Kod etapu studiow
Liczba punktéw ECTS

Czesé |
01. Efekty uczenia sie i sposob prowadzenia zajeé
Cel przedmiotu

Efekty uczenia sie oraz sposéb ich weryfikacijii i oceny
Formy zajec i ich wymiar w semestrze

Cwiczenia
02. Bilans ECTS
Liczba punktéw ECTS
Rozliczenie godzinowo - punktowe przedmiotu
Liczba godzin i ECTS pracy studenta;:

Godziny i ECTS za zajecia zwigzane z bezposrednim
udziatem nauczycieli akademickich

Godziny i ECTS zwigzane z pracg wtasng studenta
Razem

Liczba godzin zwigzanych z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich:

Godziny zwigzane z udzialem w zajeciach
Inne godziny kontaktowe
Razem
Liczba godzin zwigzanych z pracg wtasng studenta:
Godziny przeznaczone na prace wlasng studenta

03. Tresci ksztalcenia

7200-EKO00-NZP-0263

Zarzadzanie projektami

2023z

drugiego stopnia

niestacjonarne zaoczne

Praktyczny

Ekonomia

Finanse i Rachunkowos$c¢

Kolegium Nauk Ekonomicznych i Spotecznych
Kolegium Nauk Ekonomicznych i Spotecznych
nd

Przedmioty z sem. 2, studia Il stopnia niestacjonarne, KNEIS,
FRA,Przedmioty z sem. 2, studia Il stopnia niestacjonarne,
KNEIS, EBI

Obowigzkowy

polski
EKFRA-S2-NZP-7200
2

Celem przedmiotu jest nabycie umiejetnosci przygotowania
wybranych elementéw karty projektu i planu projektu w
zakresie okreslonym w czesci dotyczacej tresci
merytorycznych.

patrz tabela "Efekty uczenia sie"

8.00 h

2

Godziny ECTS

12 0.48

38 1.52
50 2.00

12

38
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Czesé |

Cwiczenia

Tabela: Efekty uczenia sie
Wiedza

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji
Umiejetnosci
Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji
Kompetencje spoteczne
Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Czesé Il

04. Rok i semestr studiéow

Rok

Semestr

05. Koordynator przedmiotu i osoby prowadzgca zajecia
Cwiczenia

Cwiczenia

06. Metody i techniki ksztatcenia

Cwiczenia

07. Kryteria zaliczenia

Przygotowanie planu projektu zawierajgcego: Opis
przedsiebiorstwa, opis i uzasadnienie realizacji projektu,
Cele projektu

Zespot realizujacy projekt

Analiza interesariuszy

Analiza ryzyka projektu metodg FMEA

Struktura podziatu prac

Sie¢ powigzan

Harmonogram

Zasoby projektu

10. Koszty projektu

K_Wo04

Zna i rozumie w pogtebionym stopniu analizy otoczenia
wewnetrznego i zewnetrznego w celu planowania
przedsiewzieé

K_Wo04
prezentacja:prezentacja na zajeciach

K_U10

Umie zaprezentowac przygotowane rozwigzania probleméow
zwigzanych z planowaniem przedsiewzie€.

K_U10
prezentacja:prezentacja na zajeciach
K_U14

Potrafi przygotowac plan projektu zgodnie z wybranymi
zasadami zarzgdzania projektami.

K_U14
prezentacja:prezentacja na zajeciach

K_KO06

Potrafi przeanalizowac¢ wybrane problemy i w spos6b
krytyczny opracowac ich rozwiazania w formie projektow.

K_KO06
prezentacja:prezentacja na zajeciach

20237

Magdalena Majchrzak
Magdalena Majchrzak

wykfad problemowy
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Czesé

Cwiczenia

08. Wymagania wstepne
Wymagania wstepne

09. Wykaz literatury podstawowej i uzupetniajacej
Literatura podstawowa

Literatura uzupetniajagca

10. Inne informacje
Inne informacje

Kazdy z punktdw nalezy krotko opisaé, zeby byta jasnos¢, co
jest trescig projektu. Caty projekt musi by¢ spéjny. Struktura
podziatu prac musi sie zgadzac z diagramem sieciowym, a
ten z harmonogramem i histogramami, ktére réwniez musza
zgadzac sie z zestawieniami zasobow i kosztéw. Catosé
musi by¢ przygotowana estetycznie. Przygotowane projekty
nalezy przesta¢ w terminie wyznaczonym przez osobe
prowadzacg zajecia. Na stronie przedmiotu bedg
zamieszczane materialy informacyjne z wyjasnieniem
poszczegolnych punktéw projektu. Za kazdy podpunkt
mozna otrzymac maksymalnie 5 punktow, w sumie 50
punktéw za cate zadanie. Skala ocen: Ocena 33,54 4,55,
odpowiednio liczba punktow: 26-30 31-35 36-40 41-45 46-50

Wiedza z zakresu zarzadzania.

1. Kompendium wiedzy o zarzgdzaniu projektami (A Guide to
the Project Management Body of Knowledge) wersja polska,
Third Edition, PMI, 2000;

2. Davidson Frame J.: Zarzadzanie projektami w
organizacjach, Wydawnictwo WIG-PRESS, Warszawa 2001;
3. Kerzner H.: Applied Project Management. Best Practices
on Implementation, John Wiley & Sons Inc., New York 2000;
4. Lock D.: Podstawy zarzadzania projektami, PWE,
Warszawa 2003;

Mingus N.: Zarzadzanie projektami, Helion, Gliwice 2002;
Porebski Z., Jarostawski K.: Metody analizy drogi krytycznej i
ich zastosowanie w przedsiebiorstwie, WNT, Warszawa
1970;

Praca zbiorowa pod redakcjg Jaworskiego W.: Metody
sieciowe w zarzadzaniu pracami badawczymi, projektowymi i
konstrukcyjnym, PWE, Warszawa 1969;

Trocki M., Grucza B., Ogonek K.: Zarzgdzanie projektami,
PWE, Warszawa 2003

Richman, Larry. Project Management Step-by-Step,
AMACOM, 2002.

Lewis, James P.. Fundamentals of Project Management,
AMACOM, 2006.

Portny, Stanley E.. Project Management For Dummies,
Wiley, 2013.

Goodpasture, John C.. Quantitative Methods in Project
Management, J. Ross Publishing, Incorporated, 2003.
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SYLABUS PRZEDMIOTU

Kod przedmiotu
Nazwa przedmiotu
Wersja przedmiotu
Poziom ksztatcenia
Forma i tryb prowadzenia studiow
Profil studiéw

Kierunek studiow
Specjalnos¢
Jednostka prowadzaca
Jednostka realizujgca
Blok przedmiotow
Grupy przedmiotow

Status przedmiotu

Jezyk prowadzenia zajec
Kod etapu studiow
Liczba punktéw ECTS

Czesé |
01. Efekty uczenia sie i sposob prowadzenia zajeé
Cel przedmiotu

Efekty uczenia sie oraz sposéb ich weryfikacijii i oceny
Formy zajec i ich wymiar w semestrze

Wyktad

Cwiczenia
02. Bilans ECTS
Liczba punktéw ECTS
Rozliczenie godzinowo - punktowe przedmiotu
Liczba godzin i ECTS pracy studenta;:

Godziny i ECTS za zajecia zwigzane z bezposrednim
udziatem nauczycieli akademickich

Godziny i ECTS zwigzane z pracg wiasng studenta
Razem

Liczba godzin zwigzanych z bezposrednim udzialem
nauczycieli akademickich:

Godziny zwigzane z udzialem w zajeciach
Inne godziny kontaktowe
Razem
Liczba godzin zwigzanych z pracg witasng studenta:
Godziny przeznaczone na prace wlasng studenta

03. Tresci ksztalcenia

7200-EKO00-NZP-0253

Makroekonomia

2023Z

drugiego stopnia

niestacjonarne zaoczne

Praktyczny

Ekonomia

Finanse i Rachunkowos$c¢

Kolegium Nauk Ekonomicznych i Spotecznych
Kolegium Nauk Ekonomicznych i Spotecznych
nd

Przedmioty z sem. 2, studia Il stopnia niestacjonarne, KNEIS,
FRA,Przedmioty z sem. 2, studia Il stopnia niestacjonarne,
KNEIS, EBI

Obowigzkowy

polski
EKFRA-S2-NZP-7200
5

Celem przedmiotu jest zrozumienie przez studentow wptywu
otoczenia makroekonomicznego na podmioty gospodarcze,
poznanie zaleznosci makroekonomicznych w gospodarce i
znaczenia polityki makroekonomicznej panstwa, a takze
zdobycie umiejetnosci interpretacji danych i tendencji
makroekonomicznych.

patrz tabela "Efekty uczenia sie"

16.00 h
16.00 h

Godziny ECTS

45.5 1.82

79.5 3.18
125 5.00

32
135
45.5

79.5
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Czesé |

Cwiczenia

Wyktad

Tabela: Efekty uczenia sie
Wiedza

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Umiejetnosci

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu

Mechanizmy popytowe i podazowe w gospodarce.
Zalety i wady podejscia modelowego w ekonomii.

Rola panstwa w gospodarce.

Réwnowaga finanséw publicznych. Problem diugu
publicznego i jego finansowanie.

Polityka pieniezna i fiskalna i skutecznos$¢ obu polityk.
Konsekwencje sztywnych i ptynnych kurséw walutowych.
Polityka rynku pracy, problem inflacji, cyklicznosci
wzrostu gospodarczego.

Teoretyczne nurty wspoétczesnej

Krotko i dtugookresowe modele wzrostu gospodarczego

Model ISLM.

Rownowaga na rynku towarowym i pienieznym w

gospodarce zamknietej.

Skutki polityki fiskalnej i pienieznej w gospodarce

zamkniete;.

6. Model gospodarki otwartej. Kurs walutowy.

7. Roéwnowaga w gospodarce otwartej. Model ISLM BP.

8. Skutki polityki pienieznej i fiskalnej w gospodarce
otwartej.

9. Model ADAS. Wahania wielkosSci produkciji w
gospodarce zamknietej

10. Inflacja a bezrobocie. Krzywa Phillipsa.

PwbdE

Noo

PowNPE

o

K_Wo01

Ma pogtebiong wiedze o gospodarce i polityce
makroekonomicznej panstwa.

K_Wo01
egzamin_pisemny
K_Wo03

Rozumie zaleznosci wystepujgce miedzy zmiennymi
makroekonomicznymi.

K_wW03

egzamin_pisemny

K_W06

Zna pogtebione metody analizy
K_W06

egzamin_pisemny

K_uo1

Potrafi zebrac i interpretowac dane i wskazniki
makroekonomiczne.

K_U01
egzamin_pisemny
kolokwium_pisemne
K_U03

Potrafi wyraza¢ wtasne opinie na temat przebiegu i skutkow
zjawisk i procesow makroekonomicznych.

K_U03

egzamin_pisemny
kolokwium_pisemne

K_U08
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Czesé |
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kompetencije spoteczne
Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Czes$é I

04. Rok i semestr studiéw

Rok

Semestr

05. Koordynator przedmiotu i osoby prowadzaca zajecia
Wykiad

Wykiad

Cwiczenia

06. Metody i techniki ksztatcenia
Cwiczenia

Wykiad

07. Kryteria zaliczenia

Cwiczenia

Wyktad

08. Wymagania wstepne
Wymagania wstepne

09. Wykaz literatury podstawowej i uzupetniajacej
Literatura podstawowa

Posiada umiejetnos¢ oceny stosowanej polityki pienieznej i
fiskalnej

K_U08

egzamin_pisemny
kolokwium_pisemne

K_Ko04

Ma swiadomos$¢ skutkdéw niepozadanych zjawisk
makroekonomicznych.

K_Ko04

egzamin_pisemny

kolokwium_pisemne

K_K06

Ma swiadomos¢ wzbogacania i krytycznej oceny wiedzy i
umiejetnosci z zakresu makroekonomii.

K_KO06

egzamin_pisemny

kolokwium_pisemne

20237

Stanistaw Szukalski
Stanistaw Szukalski
Stanistaw Szukalski

gra decyzyjna
wyktad informacyjny/problemowy

Podstawg zaliczenia ¢wiczen jest aktywnos¢ na zajeciach
oraz zaliczenie kolokwium. Egzamin kohcowy w formie
pisemnej (test). Ocena koncowa jest Srednig arytmetyczna
wazong ocen z ¢wiczen (0,3) i egzaminu (0,7). Warunkiem
pozytywnej oceny z egzaminu jest uzyskanie min. 51%
punktéw.

Podstawg zaliczenia ¢wiczen jest aktywnos¢ na zajeciach
oraz zaliczenie kolokwium. Egzamin kohcowy w formie
pisemnej (test). Ocena koricowa jest srednig arytmetyczng
wazong ocen z ¢éwiczen (0,3) i egzaminu (0,7). Warunkiem
pozytywnej oceny z egzaminu jest uzyskanie min. 51%
punktéw.

Podstawy makroekonomii

1. Begg, S. Fisher, G. Vernasca, R. Dornbusch,

Makroekonomia Wraszawa 2014; P.A. Samuelson, W.D.
Nordhaus, Ekonomia 1, PWN, Warszawa 2010; R.E.Hall

J.B. Taylor, Makroekonomia PWN Warszawa 2007.
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Literatura uzupetniajgca 1. Milewski, E. Kwiatkowski, Podstawy ekonomii, PWN,
Warszawa 2018. P. Krugman, R.Wells, Makroekonomia,
PWN, Warszawa 2021. M.Burda Ch. Wyplosz,
Makroekonomia. Podrecznik europejski, PWE,
Warszawa 2012.

10. Inne informacje
Inne informacje brak

USOS: Program studiéw
Strona 105 z 247 26.09.2023 14:51



SYLABUS PRZEDMIOTU

Kod przedmiotu
Nazwa przedmiotu
Wersja przedmiotu
Poziom ksztatcenia
Forma i tryb prowadzenia studiow
Profil studiéw

Kierunek studiow
Specjalnos¢
Jednostka prowadzaca
Jednostka realizujgca
Blok przedmiotow
Grupy przedmiotow

Status przedmiotu

Jezyk prowadzenia zajec

Kod etapu studiow

Liczba punktéw ECTS

Czesé |

01. Efekty uczenia sie i sposob prowadzenia zajeé
Cel przedmiotu

Efekty uczenia sie oraz sposéb ich weryfikacijii i oceny
Formy zajec i ich wymiar w semestrze

Cwiczenia

Wyktad
02. Bilans ECTS
Liczba punktéw ECTS
Rozliczenie godzinowo - punktowe przedmiotu
Liczba godzin i ECTS pracy studenta;:

Godziny i ECTS za zajecia zwigzane z bezposrednim

udziatem nauczycieli akademickich

Godziny i ECTS zwigzane z pracg wiasng studenta

Razem

Liczba godzin zwigzanych z bezposrednim udzialem
nauczycieli akademickich:

Godziny zwigzane z udzialem w zajeciach
Inne godziny kontaktowe
Razem
Liczba godzin zwigzanych z pracg witasng studenta:
Godziny przeznaczone na prace wlasng studenta

03. Tresci ksztalcenia

7200-EKO00-NZP-0256

Zaawansowane finanse przedsiebiorstw
2023z

drugiego stopnia

niestacjonarne zaoczne

Praktyczny

Ekonomia

Finanse i Rachunkowos¢

Kolegium Nauk Ekonomicznych i Spotecznych
Kolegium Nauk Ekonomicznych i Spotecznych
nd

Przedmioty z sem. 2, studia Il stopnia niestacjonarne, KNEIS,
FRA,Przedmioty z sem. 2, studia Il stopnia niestacjonarne,
KNEIS, EBI

Obowigzkowy

polski
EKFRA-S2-NZP-7200
3

Celem zaje¢ jest wypracowanie umiejetnosci stosowania
przez Studenta mechanizmoéw efektywnego zarzadzania
finansami w praktyce finanséw przedsiebiorstw. Wykitad ma
rowniez umozliwi¢ dalsza samodzielng prace studenta nad ta
problematyka, w tym umiejetnos¢ pracy nad literaturg
fachowag przedmiotu.

patrz tabela "Efekty uczenia sie"

16.00 h
8.00 h

Godziny ECTS

34 1.36

41 1.64
75 3.00

24
10
34

41
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Cwiczenia

Wykiad

Tabela: Efekty uczenia sie
Wiedza

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Umiejetnosci
Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie

Kapitat obrotowy netto i Kapitat obrotowy brutto Zarzgdzanie
zapasami Zarzadzanie naleznosciami Zarzadzanie gotéwka
Decyzje finansowe w przedsiebiorstwie Metoda pomiaru
EVA: szacowanie wartosci miernika, korzysci stosowania
Metody wyceny wartosci przedsiebiorstwa (majatkowe,
dochodowe, poréwnawcze, mieszane) Wykorzystywane
programy komputerowe — arkusz kalkulacyjny Excel.
Zarzgdzanie kapitalem obrotowym netto i miejsce ptynnosci
w zarzgdzaniu finansami Koncepcje wartosci i zarzadzanie
wartoscig przedsiebiorstwa Czynniki ksztattujace warto$¢
firmy Planowanie finansowe w przedsiebiorstwie Kreacja
wartosci przedsiebiorstwa Metody wyceny wartosci
przedsiebiorstwa

K_W10

Posiada pogtebiong wiedze na temat uregulowan prawnych
dotyczacych funkcjonowania podmiotéw gospodarczych,
zwlaszcza podmiotéw prawa handlowego.

K_wW10

egzamin_pisemny

kolokwium_pisemne

K_W13

Posiada wiedze w zakresie czynnikow determinujgcych
wartos¢ przedsiebiorstwa, potrafi okresli¢ nosniki jej wartosci
K_W13

egzamin_pisemny

kolokwium_pisemne

K_W14

Zna metody szacowania warto$ci przedsiebiorstwa

K_wW14

egzamin_pisemny

kolokwium_pisemne

K_KO01

Student jest Swiadomy wysokiej zmiennos$ci uwarunkowan
dziatania podmiotow gospodarczych, w tym regulaciji
prawnych, determinujgcych realizowane w nich strategie
finansowe.

K_KO01

kolokwium_pisemne

K_U02

Posiada umiejetnos¢ oceny efektywnosci stosowanych
strategii zarzadzania finansami, zna pojecie strategii i taktyki
finansowe;j.

K_U02

egzamin_pisemny

kolokwium_pisemne

K_Uo4

Posiada umiejetnos¢ stosowania teoretycznych

mechanizmow i technik efektywnego zarzgdzania finansami
w konkretnych przypadkach.

K_U04
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Czesé |
Metody weryfikacji egzamin_pisemny
kolokwium_pisemne
Kompetencje spoteczne
Kod efektu K_K04

Opis Student ma swiadomos¢ znaczenia efektywnego
zarzadzania finansami w dziatalnosci przedsiebiorstw.
Rozumie koniecznos$¢ stosowania odpowiednich metod
zwiekszajacych efektywnos¢ jednostek na rynku

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie K_K04

Metody weryfikacji kolokwium_pisemne

Kod efektu K_KO06

Opis Po ukonczeniu kursu Student ma Swiadomos¢ koniecznosci

doskonalenia zdobytej wiedzy z uwagi na wysoka zmiennos¢
mikro i makrootoczenia

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie K_KO06
Metody weryfikacji kolokwium_pisemne
Czesé Il
04. Rok i semestr studiéw
Rok 2023z
Semestr 2

05. Koordynator przedmiotu i osoby prowadzaca zajecia

Wyktad Magdalena Grabowska
Wykiad Magdalena Grabowska
Cwiczenia Magdalena Grabowska

06. Metody i techniki ksztatcenia
Cwiczenia sytuacyjna metoda problemowa
Wykiad wykfad problemowy

07. Kryteria zaliczenia

Wykiad Weryfikacja osigganych efektéw uczenia sie w ramach
¢wiczen odbywa sie poprzez ocene aktywnosci oraz ocene
kolokwium pisemnego sprawdzajgcego umiejetnosci
praktycznego zastosowania omawianych na wykfadzie
zagadnien. Warunkiem uzyskania oceny pozytywnej z
éwiczen jest otrzymanie minimum 50% punktéw. Skala ocen:
50%-60% - 3,0; 61%-70% - 3,5; 71%-80% - 4,0; 81%-90% -
4,5, 91%-100% - 5,0. Zaliczenie ¢wiczen jest warunkiem
przystagpienia do egzaminu. Egzamin ma forme pisemna.
Warunkiem uzyskania oceny pozytywnej z egzaminu jest
otrzymanie minimum 50% punktow. Skala ocen z kolokwium
50%-60% - 3,0; 61%-70% - 3,5; 71%-80% - 4,0; 81%-90% -
4,5, 91%-100% - 5,0; 91%-100% - 5,0. Na ocene koncowg
sktadac sie bedzie w 50% ocena z ¢wiczen oraz w 50%
ocena z egzaminu, pod warunkiem, ze obie oceny sg
pozytywne. Ocena koncowa z przedmiotu jest Srednig
arytmetyczng oceny z egzaminu i éwiczen.
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Czesé

Cwiczenia Weryfikacja osigganych efektéw uczenia sie w ramach
¢wiczen odbywa sie poprzez ocene aktywnos$ci oraz ocene
kolokwium pisemnego sprawdzajacego umiejetnosci
praktycznego zastosowania omawianych na wykfadzie
zagadnien. Warunkiem uzyskania oceny pozytywnej z
¢wiczen jest otrzymanie minimum 50% punktéw. Skala ocen:
50%-60% - 3,0; 61%-70% - 3,5; 71%-80% - 4,0; 81%-90% -
4,5, 91%-100% - 5,0. Zaliczenie ¢wiczen jest warunkiem
przystagpienia do egzaminu. Egzamin ma forme pisemna.
Warunkiem uzyskania oceny pozytywnej z egzaminu jest
otrzymanie minimum 50% punktow. Skala ocen z kolokwium
50%-60% - 3,0; 61%-70% - 3,5; 71%-80% - 4,0; 81%-90% -
4,5, 91%-100% - 5,0; 91%-100% - 5,0. Na ocene koncowag
sktadac sie bedzie w 50% ocena z ¢wiczen oraz w 50%
ocena z egzaminu, pod warunkiem, ze obie oceny sg
pozytywne. Ocena koncowa z przedmiotu jest Srednig
arytmetyczng oceny z egzaminu i éwiczen.

08. Wymagania wstepne
Wymagania wstepne Finanse, bankowos$¢, rachunkowos$é

09. Wykaz literatury podstawowej i uzupetniajacej

Literatura podstawowa 1. Masiukiewicz, P. Dec, Finanse przedsiebiorstw w
modelach i zadaniach, PWN, 2020
J. Ostaszewski, T. Cicirko, K. Kreczmarnska-Gigol, P. Russel,
Podstawy finansowania spétki akcyjnej, Difin, Warszawa
2017

Literatura uzupetniajagca 1. Ostaszewski, Finanse, Difin, Warszawa, 2015
2. Grzywacz, Finanse przedsiebiorstw 8 Narzedzia i
mechanizmy finansowe, SGH, 2019

10. Inne informacje
Inne informacje brak
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SYLABUS PRZEDMIOTU

Kod przedmiotu
Nazwa przedmiotu
Wersja przedmiotu
Poziom ksztatcenia
Forma i tryb prowadzenia studiow
Profil studiéw

Kierunek studiow
Specjalnos¢
Jednostka prowadzaca
Jednostka realizujgca
Blok przedmiotow
Grupy przedmiotow

Status przedmiotu

Jezyk prowadzenia zajec
Kod etapu studiow
Liczba punktéw ECTS

Czesé |
01. Efekty uczenia sie i sposob prowadzenia zajeé
Cel przedmiotu

Efekty uczenia sie oraz sposéb ich weryfikacijii i oceny
Formy zajec i ich wymiar w semestrze
Wyktad

02. Bilans ECTS

Liczba punktow ECTS

Rozliczenie godzinowo - punktowe przedmiotu
Liczba godzin i ECTS pracy studenta;:

Godziny i ECTS za zajecia zwigzane z bezposrednim
udziatem nauczycieli akademickich

Godziny i ECTS zwigzane z pracg wtasng studenta
Razem

Liczba godzin zwigzanych z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich:

Godziny zwigzane z udzialem w zajeciach
Inne godziny kontaktowe
Razem
Liczba godzin zwigzanych z pracg wtasng studenta:

7200-EKO00-NZP-0264

Systemy zarzadzania w przedsiebiorstwie
2023z

drugiego stopnia

niestacjonarne zaoczne

Praktyczny

Ekonomia

Finanse i Rachunkowos$c¢

Kolegium Nauk Ekonomicznych i Spotecznych
Kolegium Nauk Ekonomicznych i Spotecznych
nd

Przedmioty z sem. 2, studia Il stopnia niestacjonarne, KNEIS,
FRA,Przedmioty z sem. 2, studia Il stopnia niestacjonarne,
KNEIS, EBI

Obowigzkowy

polski
EKFRA-S2-NZP-7200
2

Celem przedmiotu jest dostarczenie wiedzy i wyksztatcenie u
studentéw umiejetnosci i kompetencji w zakresie poruszania
sie w przedsiebiorstwie na szczeblu menedzerskim przy
réznych koncepcjach i metodach zarzgdzania
przedsiebiorstwem. Zmiennos$¢ metod, ich cele, procesy,
ktére je tworzg wymagaja coraz nowej wiedzy o ztozonosci
probleméw zwigzanych z budowag sukcesu przedsiebiorstwa.
Metody i koncepcje pokazane na wykfadach stanowig tzw.
najlepsze praktyki, sg stosowane przez firmy nowoczesne,
odwazne i kreatywne. Stanowig wzor dla branz, sektoréw i
przedsiebiorstw w innych krajach. Jest to wyktad o
skutecznych metodach zarzadzania i warunkach tej
skutecznosci.

patrz tabela "Efekty uczenia sie"

16.00 h

2

Godziny ECTS

20 0.80

30 1.20
50 2.00

16

20
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Godziny przeznaczone na prace wiasng studenta

03. Tresci ksztalcenia
Wyktad

Tabela: Efekty uczenia sie
Wiedza

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji
Umiejetnosci
Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu

30

1. Przestanki ewolucji istniejgcych i powstawanie nowych
metod i koncepcji zarzadzania przedsiebiorstwem

2. Cele i wartosci uznawane przez wspoétczesne
przedsiebiorstwa

3. Strategiczne znaczenie modelu biznesu dla
wspoétczesnych koncepcji zarzadzania

4. Orientacja na klienta — jako podstawowy wyznacznik
metod i koncepciji zarzadzania

5. Zarzadzanie przez jakos¢ — metoda TQM, zarzadzanie
zintegrowane

6. Benchmarking jako koncepcja zarzgdzania

7. Reengineering — jako koncepcja zarzgdzania

8. Zarzadzanie procesowe

9. Zarzadzanie projektami przez projekty

10. Zarzadzanie zmiang

11. Rola Internetu w tworzeniu nowych systeméw
zarzadzania — przedsiebiorstwa sieciowe

12. Zarzadzanie antykryzysowe w przedsiebiorstwie

13. Zarzadzanie ryzykiem

14. Running lean jako metoda prowadzgca do sukcesu
przedsiebiorstwa

15. Zaliczenie

KW_01

Ma pogtebiong wiedze i rozumie definicje i pojecia z zakresu
zarzadzania organizacjami

kolokwium_pisemne
KW_03
Posiada wiedze z zakresu dynamicznie zmieniajacych sie

relacji organizacja-otoczenie, o celach i prawidlowosciach
ksztattujgcych te relacje

kolokwium_pisemne

KW_06

Umie dostrzec konieczno$¢ stosowania zmian
organizacyjnych, dostosowania organizacji do dynamicznie
zmieniajgcego sie otoczenia, identyfikuje w sposéb
poprawny zachodzace prawidtowosci. Zna w stopniu
pogtebionym metody i narzedzia opisu i analiz.

kolokwium_pisemne

K_U01

Potrafi identyfikowac¢ pojecia z zakresu zarzadzania
organizacjami w kontekscie prawidtowych relacji tych
organizacji z otoczeniem

kolokwium_pisemne
ocena_aktywnos$ci_podczas zajec

K_U02
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Czesé |
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kompetencije spoteczne
Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji
Kod efektu
Opis
Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Czesé Il

04. Rok i semestr studiéw

Rok
Semestr

05. Koordynator przedmiotu i osoby prowadzgca zajecia
Wykiad

Wyktad

06. Metody i techniki ksztatcenia

Wyktad

07. Kryteria zaliczenia

Wykiad

08. Wymagania wstepne
Wymagania wstepne

09. Wykaz literatury podstawowej i uzupetniajacej

Potrafi wykorzystywac zdobytg wiedze do identyfikowania
koniecznos$ci zmian w organizacjach, prawidtowo formutuje
opinie z nimi zwiazane

kolokwium_pisemne
ocena_aktywnosci_podczas_zajec
K_U07

Posiada umiejetnosci zwigzane z symulowaniem i
prognozowaniem efektéw osiggnietych przez wprowadzenie
zmian w organizacji, dokona¢ wyboru odpowiednich,
najbardziej pozadanych decyzji na szczeblu zarzgdzania
firma

kolokwium_pisemne
ocena_aktywnos$ci_podczas zajec

K_K04

Posiada swiadomos¢ ponoszenia przez organizacje
konsekwencji ekonomicznych zwigzanych z nietrafnie i
nieumiejetnie wprowadzanymi zmianami

ocena_aktywnos$ci_podczas zajec
K_KO07
Potrafi wskazywac nowe, efektywne i skuteczne rozwigzania.

ocena_aktywnosci_podczas_zaje¢

20237

Matgorzata Duczkowska-Piasecka
Matgorzata Duczkowska-Piasecka

wyktad informacyjny

Studenci piszg 1 test zaliczeniowy, ztozony z 10
zamknietych pytan, punktowanych po 1 pkt za dobrg
odpowiedz. Test zalicza 6 pkt, przy czym za 7 pkt jest ocena
3,5, za 8 pkt — ocena dobra, za 9 pkt. Ocena dobra z plusem,
zas za 10 — bardzo dobra.

Mikroekonomia, zagadnienia dotyczace definicji i istoty
przedsiebiorstwa oraz podstaw zarzadzania
przedsiebiorstwem
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Czesé

Literatura podstawowa 1.M. Woijtysiak-Kotlarski: Teoria przedsiebiorstwa a
koncepcje zarzadzania i praktyka biznesu, SGH 2011; 2. T.
Oleksyn Zarzgdzanie kompetencjami — teoria i praktyka,
Wolters Kluwer 2010; 3. J. Brilman, Nowoczesne koncepcje i
metody zarzgdzania. PWE, Warszawa 2002; 4. K.
Perechuda Metody zarzadzania przedsiebiorstwem, Wyd.
AE Wroctaw, 1999

Literatura uzupetniajgca : 1. B.Nogalski, H.Marcinkiewicz Zarzadzanie antykryzysowe
przedsiebiorstwem, Difin 2004; 2. A.Maurya Metoda running
lean, 2013; 3. A.Hamrol,W.Mantura, Zarzadzanie jakoscia-
teoria | praktyka, PWN 2004

10. Inne informacje
Inne informacje brak
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SYLABUS PRZEDMIOTU

Kod przedmiotu
Nazwa przedmiotu
Wersja przedmiotu
Poziom ksztatcenia
Forma i tryb prowadzenia studiow
Profil studiéw

Kierunek studiow
Specjalnos¢
Jednostka prowadzaca
Jednostka realizujgca
Blok przedmiotow
Grupy przedmiotow

Status przedmiotu

Jezyk prowadzenia zajec
Kod etapu studiow
Liczba punktéw ECTS

Czesé |
01. Efekty uczenia sie i sposob prowadzenia zajeé
Cel przedmiotu

Efekty uczenia sie oraz sposéb ich weryfikacijii i oceny
Formy zajec i ich wymiar w semestrze
Wyktad

02. Bilans ECTS

Liczba punktéw ECTS

Rozliczenie godzinowo - punktowe przedmiotu
Liczba godzin i ECTS pracy studenta;:

Godziny i ECTS za zajecia zwigzane z bezposrednim
udziatem nauczycieli akademickich

Godziny i ECTS zwigzane z pracag wiasng studenta
Razem

Liczba godzin zwigzanych z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich:

Godziny zwigzane z udzialem w zajeciach
Inne godziny kontaktowe
Razem
Liczba godzin zwigzanych z pracg wtasng studenta:
Godziny przeznaczone na prace wlasng studenta

03. Tresci ksztalcenia

7200-EKO00-NZP-0258

Polityka przemystowa

1900z2

drugiego stopnia

niestacjonarne zaoczne

Praktyczny

Ekonomia

Finanse i Rachunkowos$c¢

Kolegium Nauk Ekonomicznych i Spotecznych
Kolegium Nauk Ekonomicznych i Spotecznych
nd

Przedmioty z sem. 2, studia Il stopnia niestacjonarne, KNEIS,
FRA,Przedmioty z sem. 2, studia Il stopnia niestacjonarne,
KNEIS, EBI

Wybieralny

polski
EKFRA-S2-NZP-7200
2

Zapoznanie studentéw z terminologig stosowang w polityce
przemystowej, z zasadami, prawidtowosciami i narzedziami
wystepujacymi w polityce przemystowej, czynnikami
decydujacymi o skutecznosci polityki przemystowe;.
Niestacjonarne: Zapoznanie studenta z kierunkami rozwoju
polityki przemystowej w Unii Europejskiej i Polsce.

patrz tabela "Efekty uczenia sie"

16.00 h

2

Godziny ECTS

24 0.96

26 1.04
50 2.00

16

24

26
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Czesé |
Wyktad

Tabela: Efekty uczenia sie
Wiedza

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Umiejetnosci

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie

1. Przemyst - pojecie i jego klasyfikacja . Struktura
przemystu w Polsce. Zakres i cele dziatalnosci
przemystowej .

Polityka przemystowa - istota, rodzaje i zasady.

Cele i instrumenty polityki przemystowe;.

Funkcje i charakter polityki przemystowe;.

i 5. Narzedzia polityki przemystowe;.

i 7. Proba formutowania polityki przemystowej w Polsce.

Przeglad koncepcji, rzgdowe programy polityki

przemystowe;.

7. 9. Udziatl poszczegdlnych gatezi przemystu w tworzeniu
PKB. Sytuacja w wybranych sektorach polskiego
przemystu - préba oceny.

8. Polityka przemystowa a konkurencyjnos¢ przemystu.

9. Innowacyjnosc jako priorytet polityki przemystowej.

10. Doswiadczenia miedzynarodowe w dziedzinie polityki
przemystowej.

13. Nowa Polityka Przemystowa. Sektory przemystu

preferowane w ramach Nowej Polityki Przemystowej UE.

oukwnN

K_W10

Zna i rozumie pojecia z zakresu polityki przemystowe;j.
K_W10

kolokwium_pisemne

prezentacja:Przygotowanie i przedstawienie prezentacji
multimedialnej

K_W11

Zna cele i instrumenty polityki przemystowej.

K_W11

kolokwium_pisemne

prezentacja:Przygotowanie i przedstawienie prezentacji
multimedialnej

K_W15

Student potrafi dobra¢ wiasciwa literature do opracowania
prezentacji dotyczgcej wybranego sektora przemystu.
K_W15

kolokwium_pisemne

prezentacja:Przygotowanie i przedstawienie prezentacji
multimedialnej

K_uo1

Potrafi na podstawie wiedzy teoretycznej dotyczgcej polityki
przemystowej dokonaé analizy dziatalnosci sektora
przemystu.

K_U01

kolokwium_pisemne

prezentacja:Przygotowanie i przedstawienie prezentacji
multimedialnej

K_U02

Potrafi dokonaé analizy wybranego sektora przemystu, jego
konkurencyjnosci, przyjaé proste zatozenia badawcze i
dokonac ich weryfikacji.

K_U02
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Czesé |
Metody weryfikacji

Kompetencije spoteczne
Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Czesé

04. Rok i semestr studiéw

Rok
Semestr

05. Koordynator przedmiotu i osoby prowadzaca zajecia
Koordynator przedmiotu
Wyktad

06. Metody i techniki ksztatcenia
Wykiad

07. Kryteria zaliczenia
Wykiad

08. Wymagania wstepne
Wymagania wstepne

09. Wykaz literatury podstawowej i uzupetniajacej
Literatura podstawowa

Literatura uzupetniajgca

10. Inne informacje
Inne informacje

kolokwium_pisemne
prezentacja:Przygotowanie i przedstawienie prezentacji
multimedialnej

K_K06

Ma swiadomos¢ uaktualniania wiedzy na tematy zwigzane z
politykg przemystowa.

K_K06
kolokwium_pisemne

2021z

Magdalena Majchrzak
Magdalena Majchrzak

wykfad problemowy

Warunkiem zaliczenia przedmiotu jest zaliczenie pisemnych
kolokwiéw oraz przygotowanie i przedstawienie prezentaciji.
Na kolokwium studenci odpowiadaja na 10 pytan. Za kazdg
prawidtowg odpowiedz student otrzymuje 1 pkt. Za
przygotowanie i wygtoszenie prezentacji student moze
otrzymac maksymalnie 4 punkty. W semestrze student moze
otrzymac¢ maksymalnie 24 punkty (dwa kolokwia po 10
punktéw, prezentacja 4 punkty). Ocena 5 - 23-24 punkty;
ocena 4+ - 21-22 punkty; ocena 4 - 18-20 punktéw; ocena 3+
- 16-17 - punktéw; ocena 3 - 13-15 punktow.

Mikroekonomia, Makroekonomia, Podstawy prawa.

Zarys strategii rozwoju przemystu, red. nauk. W. Janasz,
Difin, Warszawa 2005. Kozarowicz H, Skowronska A,
Polityka przemystowa, Wydawnictwo Akademii
Ekonomicznej we Wroctawiu, 2005 Barcz, J., Kawecka-
Wyrzykowska, E., & Michatowska-Gorywoda, K. Integracja
europejska w Swietle Traktatu z Lizbony: aspekty
ekonomiczne. Polskie Wydawnictwo Ekonomiczne 2012.

Dokumenty i Programy Ministerstwa Rozwoju Regionalnego,
Urzedu Marszatkowskiego oraz Polskiej Agencji Wspierania
Przedsiebiorczosci.

brak
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SYLABUS PRZEDMIOTU

Kod przedmiotu
Nazwa przedmiotu
Wersja przedmiotu
Poziom ksztatcenia
Forma i tryb prowadzenia studiow
Profil studiéw

Kierunek studiow
Specjalnos¢
Jednostka prowadzaca
Jednostka realizujgca
Blok przedmiotow
Grupy przedmiotow

Status przedmiotu

Jezyk prowadzenia zajec
Kod etapu studiow
Liczba punktéw ECTS

Czesé |
01. Efekty uczenia sie i sposob prowadzenia zajeé
Cel przedmiotu

Efekty uczenia sie oraz sposoéb ich weryfikacijii i oceny
Formy zaje¢ i ich wymiar w semestrze
Wykitad

02. Bilans ECTS

Liczba punktéw ECTS

Rozliczenie godzinowo - punktowe przedmiotu
Liczba godzin i ECTS pracy studenta;:

Godziny i ECTS za zajecia zwigzane z bezposrednim
udziatem nauczycieli akademickich

Godziny i ECTS zwigzane z pracg wlasng studenta
Razem

Liczba godzin zwigzanych z bezposrednim udzialem
nauczycieli akademickich:

Godziny zwigzane z udziatem w zajeciach
Inne godziny kontaktowe
Razem
Liczba godzin zwigzanych z pracg wiasng studenta:
Godziny przeznaczone na prace wiasng studenta

7200-EKO00-NZP-0257

Polityka konkurenciji

2023z

drugiego stopnia

niestacjonarne zaoczne

Praktyczny

Ekonomia

Finanse i Rachunkowos$c¢

Kolegium Nauk Ekonomicznych i Spotecznych
Kolegium Nauk Ekonomicznych i Spotecznych
nd

Przedmioty z sem. 2, studia Il stopnia niestacjonarne, KNEIS,
FRA,Przedmioty z sem. 2, studia Il stopnia niestacjonarne,
KNEIS, EBI

Wybieralny

polski
EKFRA-S2-NZP-7200
2

1 .Zapoznanie z podstawowymi koncepcjami teoretycznymi
polityki konkurencji i polityki konkurencyjnosci,

2. Zapoznanie z zakresem polityki konkurenciji, istotg
miedzynarodowej konkurencyjnosci gospodarki,

3. Zapoznanie z podstawowym zakresem regut konkurencji
w Unii Europejskie;.

4. Zapoznanie z : zakazem praktyk ograniczajgcych
konkurencje, kontrolg koncentracji przedsiebiorstw,
sektorowymi regutami konkurencji, pomocg publiczng w
polityce konkurencyjnej, uwarunkowaniami panstwowych
monopoli i przedsiebiorstw publicznych w kontekscie polityki
konkurencji.

patrz tabela "Efekty uczenia sie"

16.00 h

2

Godziny ECTS

24 0.96

26 1.04
50 2.00

16

24

26
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Czesé |
03. Tresci ksztalcenia
Wykiad

Tabela: Efekty uczenia sie
Wiedza

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Umiejetnosci
Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie

1. Podstawowe zatozenia teorii konkurencji, geneza polityki
konkurenciji.

2. Polityka konkurencji w Swietle zasad funkcjonowania
jednolitego rynku europejskiego, funkcje i instrumenty
polityki konkurencii;

3. Znaczenie polityki konkurencji w procesie ksztattowania

miedzynarodowej konkurencyjnosci gospodarki

Istota, cele, determinanty konkurencyjnosci;

Whplyw globalizacji na konkurencyjnos¢: koncepcije

"miedzynarodowej linii poscigu”, ,luki technologicznej”.

Miedzynarodowa konkurencyjnos¢ parnstw i EU.

Miedzynarodowa konkurencyjnos¢ przedsiebiorstw.

Cechy europejskiej polityki konkurenciji.

Wspdlna polityka konkurencji wobec przedsiebiorstw, w

tym koncentracja przedsiebiorstw, porozumienia miedzy

przedsiebiorstwami, naduzywanie pozycji
konkurencyjnej.

10. Wspolna polityka konkurencji wobec pomocy publicznej.

ok

© N

K_W02

Posiada wiedze o organizacjach funkcjonujgcych na rynku
miedzynarodowym, oraz rozumie potrzebe koordynaciji
polityki konkurenciji.

K_W02

kolokwium_pisemne
ocena_aktywnos$ci_podczas_zajec:dyskusja w trakcie zajec
projekt:case study/zadanie projektowe

K_WO07

Zna podstawowe uwarunkowania determinujace fuzje
przedsiebiorstw, procesy koncentracji, zakazane praktyki
ograniczajgce konkurencje, funkcjonowanie panstwowych
monopoli.

K_W07

kolokwium_pisemne

ocena_aktywnosci_podczas zajec:dyskusja w trakcie zajec
projekt:case study/zadanie projektowe

K_W10

Zna pojecia i zakres regut prawnych determinujacych fuzje
przedsiebiorstw, procesy koncentracji, zakazanych praktyk
ograniczajacych konkurencje, uwarunkowan funkcjonowania
panstwowych monopoli.

K_W10

kolokwium_pisemne
ocena_aktywnosci_podczas_zajec¢:dyskusja w trakcie zaje¢
projekt:case study/zadanie projektowe

K_KO1

Jest Swiadomy zmian w otoczeniu, regut dotyczacych polityki
konkurencji, ktére wymagaja ciggtego aktualizowania wiedzy,
doswiadczen i koniecznosci wymiany informacji z innymi
osobami.

K_KO1
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Czesé |
Metody weryfikacji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Kompetencje spoteczne
Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Czesé Il

04. Rok i semestr studiow
Rok

Semestr

05. Koordynator przedmiotu i osoby prowadzaca zajecia
Wykiad
Wykiad

06. Metody i techniki ksztatcenia
Wykiad

07. Kryteria zaliczenia

kolokwium_pisemne
ocena_aktywnosci_podczas_zajec:dyskusja w trakcie zajec
projekt:case study/zadanie projektowe

K_U01

Potrafi analizowac zagadnienia zwigzane z polityka
konkurencji w EU, potrafi ocenia¢ zaleznosci i
uwarunkowania wynikajace z ram prawnych regulujacych
polityke konkurencji, tak w zakresie przedsiebiorstw, jak i
panstw.

K_uo1

kolokwium_pisemne
ocena_aktywnos$ci_podczas_zajec:dyskusja w trakcie zajec
projekt:case study/zadanie projektowe

K_U02

Potrafi wykorzysta¢ wiedze teoretyczng i analizowac
przyczyny oraz przebieg zjawisk ekonomicznych w aspekcie
polityki konkurencyjnej i formutowaé na tej podstawie opinii
odnosnie przedsiebiorstw i panstw.

K_U02

kolokwium_pisemne
ocena_aktywnosci_podczas_zajec¢:dyskusja w trakcie zajec
projekt:case study/zadanie projektowe

K_U05

Potrafi postugiwac sie znanymi regutami dotyczacymi
aspektu koncentraciji, fuzji / przejec, polityki konkurencji,
zakazdéw naruszajgcych zasady polityki konkurencji w celu
rozwigzania konkretnych probleméw w organizacjach
gospodarczych.

K_U05

kolokwium_pisemne
ocena_aktywnosci_podczas_zajec¢:dyskusja w trakcie zajec
projekt:case study/zadanie projektowe

K_KO06

Jest swiadomy zmian w otoczeniu, regut dotyczacych polityki
konkurencji, ktére wymagaja ciggtego aktualizowania wiedzy,
doswiadczen i koniecznosci wymiany informacji z innymi
osobami.

K_KO06

kolokwium_pisemne
ocena_aktywnos$ci_podczas_zajec:dyskusja w trakcie zajec
projekt:case study/zadanie projektowe

20237

Magdalena Majchrzak
Magdalena Majchrzak

wykfad problemowy
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Czesé

Wykiad Ocena aktywnosci na zajeciach. Sprawdzian pisemny - trzy
pytania opisowe.

08. Wymagania wstepne
Wymagania wstepne Mikroekonomia, Makroekonomia, Podstawy prawa.

09. Wykaz literatury podstawowej i uzupetniajacej

Literatura podstawowa 1. Misala J. (2011) Miedzynarodowa konkurencyjnosé
gospodarki narodowej, PWE, Warszawa. 2. Gorynia M.,
tazniewska E. (2010) Kompendium wiedzy o
konkurencyjnosci, PWN, Warszawa 3. Krajewski S. (2009)
Prywatyzacja a restrukturyzacja, konkurencyjno$¢ polskich
przedsiebiorstw, PWE, Warszawa.
1. Jurkowska-Gomutka A., Skoczny T. (2010) Wspélne

reguly konkurencji Unii Europejskiej, Warszawa.

Literatura uzupetniajaca Porter M. E. (2001), Porter o konkurencji, PWE, Warszawa
Stankiewicz M. J. (2002), Konkurencyjnos¢ przedsiebiorstw,
TNOIk, Torun

10. Inne informacje
Inne informacije brak
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SYLABUS PRZEDMIOTU

Kod przedmiotu
Nazwa przedmiotu
Wersja przedmiotu
Poziom ksztatcenia
Forma i tryb prowadzenia studiow
Profil studiéw

Kierunek studiow
Specjalnos¢
Jednostka prowadzaca
Jednostka realizujgca
Blok przedmiotow
Grupy przedmiotow

Status przedmiotu

Jezyk prowadzenia zajec
Kod etapu studiow
Liczba punktéw ECTS

Czesé |
01. Efekty uczenia sie i sposob prowadzenia zajeé
Cel przedmiotu

Efekty uczenia sie oraz sposoéb ich weryfikacjii i oceny
Formy zaje¢ i ich wymiar w semestrze
Wyktad

02. Bilans ECTS

Liczba punktow ECTS

Rozliczenie godzinowo - punktowe przedmiotu
Liczba godzin i ECTS pracy studenta;:

Godziny i ECTS za zajecia zwigzane z bezposrednim
udzialem nauczycieli akademickich

Godziny i ECTS zwigzane z pracg wtasng studenta
Razem

Liczba godzin zwigzanych z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich:

Godziny zwigzane z udzialem w zajeciach
Inne godziny kontaktowe
Razem
Liczba godzin zwigzanych z pracg wilasng studenta:
Godziny przeznaczone na prace wlasng studenta

03. Tresci ksztalcenia

7200-EKO00-NZP-0352

Ekonomia miedzynarodowa

20217

drugiego stopnia

niestacjonarne zaoczne

Praktyczny

Ekonomia

Ekonomia Biznesu

Kolegium Nauk Ekonomicznych i Spotecznych
Kolegium Nauk Ekonomicznych i Spotecznych
nd

Przedmioty z sem. 3, studia Il stopnia niestacjonarne, KNEIS,
EBI,Przedmioty z sem. 3, studia Il stopnia niestacjonarne,
KNEIS, FRA

Obowigzkowy

polski
EKEBI-S3-NZP-7200
3

Celem przedmiotu jest przekazanie wiedzy z zakresu
funkcjonowania gospodarki w skali globalnej.: kategorii
ekonomicznych, miedzynarodowych rynkéw towaréw, ustug,
czynnikow produkciji, wiaczajac rynek inwestycji oraz rynek
pieniezny i walutowy (w tym — europejski rynek pieniezny
jako rezultat Unii Monetarnej) a takze przekazanie wiedzy,
dotyczacej pozycji konkurencyjnej, konkurencyjnosci i
zdolnosci konkurencyjnej gospodarki na arenie
miedzynarodowe;j.

patrz tabela "Efekty uczenia sie"

16.00 h

3

Godziny ECTS

24 0.96

51 2.04
75 3.00

16

24

51
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Czesé |
Wyktad

Tabela: Efekty uczenia sie
Wiedza

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Umiejetnosci

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji
Kod efektu

1.Miedzynarodowy handel towarami i ustugami — przewagi
kosztowe jako przyczyna handlu miedzynarodowego,
tendencje w dziedzinie handlu miedzynarodowego. 2.
Miedzynarodowy handel towarami i ustugami a dochéd
narodowy i wzrost gospodarczy 3. Ceny miedzynarodowe —
ksztattowanie sie cen miedzynarodowych na rynkach
towarow standaryzowanych, niestandaryzowanych 4.
Miedzynarodowy przeptyw czynnikéw produkcji:
funkcjonowanie miedzynarodowego rynku pracy i kapitatu.
Miedzynarodowe przewagi w zasobach i wydajnosci
czynnikéw produkcji 5. Bezposrednie inwestycje zagraniczne
i ich formy 6. Optymalny obszar walutowy — kryteria
ksztattowania sie optymalnego obszaru walutowego 7.
Europejski rynek pieniezny jako efekt integracji monetarnej -
integracja rynkow finansowych 8. Pozycja konkurencyjna,
konkurencyjnos¢ i zdolnos¢ konkurencyjna gospodarki na
arenie miedzynarodowej 9. Globalizacja i zakres globalizacji.
10. Korzysci i niekorzysci globalizacji 11. Integracja
gospodarcza a globalizacja 12. Zagraniczna i
miedzynarodowa polityka ekonomiczna 13. Miedzynarodowa
integracja gospodarcza i jej konsekwencje dla gospodarki
globalnej

K_W02

Ma wiedze o miedzynarodowych organizacjach
gospodarczych, wspomagajacych rozwoéj gospodarki
Swiatowej i funkcjonowanie rynkéw miedzynarodowych oraz
najwazniejszych ekonomicznych blokach integracyjnych (w
tym UE)

K_Wo02

egzamin_pisemny

K_W07

Ma pogtebiong wiedze o prawie UE i jego konsekwencjach
dla gospodarki krajéw cztonkowskich oraz o zwigzkach i
zaleznosSciach regulacji narodowych z unijnymi

K_wWo07

egzamin_pisemny

K_W08

Ma pogtebiong wiedze o funkcjonowaniu miedzynarodowych
rynkoéw czynnikéw produkcji , towardw, pieniadza, kredytu:
rozumie dokonujace sie procesy koncentracji i ich
konsekwencje dla globalizujgcych sie gospodarek

K_W08

egzamin_pisemny

K_uo1

Rozumie ekonomiczne zjawiska i procesy dokonujace sie w
gospodarce swiatowej i potrafi odnies¢ do tendencji i
przemian miedzynarodowych tendencji w Polsce.

K_U01
egzamin_pisemny
K_U02
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Czesé |
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji
Kompetencije spoteczne
Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Czesé

04. Rok i semestr studiéw

Rok

Semestr

05. Koordynator przedmiotu i osoby prowadzaca zajecia
Wykiad

Wyktad

06. Metody i techniki ksztatcenia

Wyktad

07. Kryteria zaliczenia
Wyktad

08. Wymagania wstepne
Wymagania wstepne

Potrafi wykorzysta¢ wiedze do analizy zjawisk i procesow
ekonomicznych w skali miedzynarodowej i dobraé w tym celu
wihasciwe instrumenty.

K_U02
egzamin_pisemny
K_U06

Potrafi zastosowac¢ zdobyta wiedze w miejscu pracy, np. w
instytucjach miedzynarodowych, urzedach centralnych, gdzie
przygotowuje sie zatozenia polityki gospodarczej, w banku,
ktérego dziatalnos¢ takze jest objeta ponadnarodowymi
wymaganiami.

K_U06

egzamin_pisemny

K_KO05

Rozumie funkcjonowanie gospodarki Swiatowej i
uwarunkowania jej rozwoju, totez umie zastosowac wiedze
do whasciwego przygotowania i realizacji projektéw
gospodarczych.

K_KO05

ocena_aktywnosci_podczas_zaje¢:dyskusja

K_K06

Student rozumie, ze Swiat sie zmienia, zmieniajg sie rynki i
gospodarki, stosunki ekonomiczne miedzy krajami,
uwarunkowania funkcjonowania rynkéw — nadaza z wiedza,
uaktualnia ja i zgtebia, aby by¢ konkurencyjnym na rynku
pracy

K_KO06

ocena_aktywnosci_podczas zajec:dyskusja

K_KO07

Potrafi myslec strategicznie, odréznia¢ btahe kwestie i
problemy, , wycigga wtasciwe wnioski z analizowanych
zjawisk i procesOw aby dobrze ustawi¢ priorytety.

K_KO07
ocena_aktywnos$ci_podczas_zajec:dyskusja

2021z

Katarzyna Duczkowska-Matysz
Katarzyna Duczkowska-Matysz

wykfad informacyjny

Forma zaliczenia jest egzamin. Warunki zaliczenia sg
zawarte w Regulaminie przedmiotu

Znajomos$¢ mikroekonomii i makroekonomii
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Czesé
09. Wykaz literatury podstawowej i uzupetniajacej
Literatura podstawowa

Literatura uzupetniajgca

10. Inne informacje
Inne informacije

P.R. Krugman, M.Obstfeld Ekonomia miedzynarodowa.
Teoria i polityka, Wyd. Naukowe PWN Warszawa 2007, E.
Kawecka-Wyrzykowska, J. Barcz, K. Michatowska-
Gorywoda: Integracja europejska w okresie przemian.
Aspekty ekonomiczne, PWE, Warszawa 2015, J. Swierkocki
Zarys ekonomii miedzynarodowej, PWE, Warszawa 2011,
J.E.Stiglitz Globalizacja, Wyd. Naukowe PWN, Warszawa
2004

S. Flejterski, P.T.Wahl Ekonomia globalna. Synteza, Wyd.
Diffin warszawa 2003 red. E.Halizak, R. Kuzniar, J.
Symonides Globalizacja a stosunki miedzynarodowe,
Oficyna Wydawnicza Branta, Bydgoszcz-Warszawa 2004, G.
Friedman Nastepna dekada, Wyd. Literackie Warszawa 2011

Brak

USOS: Program studiéw
Strona 124 z 247

26.09.2023 14:51



SYLABUS PRZEDMIOTU

Kod przedmiotu
Nazwa przedmiotu
Wersja przedmiotu
Poziom ksztatcenia
Forma i tryb prowadzenia studiow
Profil studiéw

Kierunek studiow
Specjalnos¢
Jednostka prowadzaca
Jednostka realizujgca
Blok przedmiotow
Grupy przedmiotow

Status przedmiotu

Jezyk prowadzenia zajec
Kod etapu studiow
Liczba punktéw ECTS

Czesé |
01. Efekty uczenia sie i sposob prowadzenia zajeé
Cel przedmiotu

Efekty uczenia sie oraz sposéb ich weryfikacijii i oceny
Formy zajec i ich wymiar w semestrze

Cwiczenia

Wyktad
02. Bilans ECTS
Liczba punktéw ECTS
Rozliczenie godzinowo - punktowe przedmiotu
Liczba godzin i ECTS pracy studenta;:

Godziny i ECTS za zajecia zwigzane z bezposrednim

udziatem nauczycieli akademickich

Godziny i ECTS zwigzane z pracag wiasng studenta

Razem

Liczba godzin zwigzanych z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich:

Godziny zwigzane z udzialem w zajeciach
Inne godziny kontaktowe
Razem

7200-EKO00-NZP-0355

Strategie inwestycyjne przedsiebiorstw

20217

drugiego stopnia

niestacjonarne zaoczne

Praktyczny

Ekonomia

Ekonomia Biznesu

Kolegium Nauk Ekonomicznych i Spotecznych
Kolegium Nauk Ekonomicznych i Spotecznych
nd

Przedmioty z sem. 3, studia Il stopnia niestacjonarne, KNEIS,
EBI,Przedmioty z sem. 3, studia Il stopnia niestacjonarne,
KNEIS, FRA

Obowigzkowy

polski
EKEBI-S3-NZP-7200
4

Celem przedmiotu jest opanowanie wiedzy na temat istoty,
réznych rodzajéw inwestycji, réznych podmiotow je
prowadzacych oraz opanowanie zasad i warunkéw wyboru
korzystnych dla inwestora form inwestowania. Student
bedzie wiedziat co to jest strategia inwestycyjna, jakie sg
rodzaje strategii i jak dokonaé wyboru strategii, aby inwestor
odniost sukces inwestycyjny. Cwiczenia zostang
poswiecone zasadnoscii elementom analizy
fundamentalnej, analizy technicznej i wyborowi portfela
inwestycyjnego. Nadto, studenci beda oceniaé procesy
inwestycyjne w Polsce w aspekcie rodzajow podmiotow
prowadzacych inwestycje, tempa inwestyciji, a takze sposoby
inwestowania w papiery wartosciowe.

patrz tabela "Efekty uczenia sie"

16.00 h
8.00 h

4
Godziny ECTS

34 1.36

66 2.64
100 4.00

24
10
34
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Czesé |
Liczba godzin zwigzanych z pracg wiasng studenta:
Godziny przeznaczone na prace wlasng studenta 66

03. Tresci ksztalcenia

Cwiczenia 1. Mierniki oceny kondycji gospodarki - PKB, inflacja,

bezrobocie, poziom dochoddw, warto$¢ ztotowki)

2. Wozrost gospodarczy — czynniki wzrostu, cykliczny jego
rozwaj

3. Charakterystyka klimatu inwestycyjnego — pojecie,
czynniki, aktualna sytuacja

4. Gléwne miary charakteryzujgce kondycje i rozwgj
przedsiebiorstwa

5. Procesy inwestycyjne w przedsiebiorstwach Polsce —
charakterystyka, dynamika, poziom inwestycji

6. Zrbdta finansowania inwestycji przedsiebiorstw

7. Fundusze inwestycyjne w Polsce — ich jakos$¢, ilos¢,
sposoby inwestowania

8. Inwestowanie w akcje i obligacje — strategie inwestycyjne

9. Zasady i przyklady uktadania portfela inwestycyjnego

10. Charakterystyka ilosciowa i jakosciowa inwestycji w
nieruchomosci w Polsce

11. Bariery i czynniki inwestowania w nieruchomosci

12. Ryzyko inwestycyjne przy réznych rodzajach inwestyciji

13. Specjalne Strefy Ekonomiczne w Polsce jako szansa na
korzysci z inwestowania

14. Zaliczenie

Wyktad 1. Podstawowe kategorie ekonomiczne zwigzane ze

strategiami inwestowania

Pojecie i rodzaje inwestycji

Proces inwestycyjny

Parametry finansowe inwestyciji jako kryterium wyboru

inwestycji przedsiebiorstw

2. Sposoby finansowania inwestycji — montaz finansowy

3. Kapitat inwestycyjny — fundusze zbiorowego
inwestowania

=wn

4. Kapitaty wysokiego ryzyka dla przedsiebiorstw
5. Fundusze wysokiego ryzyka jako szansa i zagrozenie
dla przedsiebiorstw
1. Inwestowanie w instrumenty finansowe
2. Strategie inwestowania
3. Inwestowanie w nieruchomosci — istota, zasady,
4. Inwestowanie w materialne rzeczy wysokiej wartosci
(precjoza, sztuka, waluty, itd.)
5. Ryzyko inwestycyjne
6. Inwestycje odpowiedzialne spotecznie
Tabela: Efekty uczenia si¢
Wiedza

Kod efektu K_wWo02

Opis Posiada pogtebiona wiedze w zakresie metod oceny
efektywnosci i ryzyka inwestycji.

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie K_W02

Metody weryfikaciji egzamin_pisemny
ocena_aktywnosci_podczas_zajec

Kod efektu K_W13

Opis Zna i rozumie terminy zwigzane z inwestowaniem i
inwestycjami.

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie K_W13
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Czesé |
Metody weryfikacji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Umiejetnosci
Kod efektu
Opis
Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Kompetencje spoteczne
Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Czesé Il

04. Rok i semestr studiéw
Rok

Semestr

05. Koordynator przedmiotu i osoby prowadzaca zajecia
Wyktad

Cwiczenia

Wykiad

06. Metody i techniki ksztatcenia

Cwiczenia

Wyktad

07. Kryteria zaliczenia
Cwiczenia

egzamin_pisemny
ocena_aktywnos$ci_podczas zajec

K_W14

Rozumie mechanizmy decyzyjne kierujgce postepowaniem
inwestora.

K_W14

egzamin_pisemny
ocena_aktywnos$ci_podczas_zajec

K_U06
Potrafi identyfikowac i ocenia¢ ryzyko inwestyciji.
K_U06

egzamin_pisemny
ocena_aktywnos$ci_podczas zajec

K_U07

Potrafi rozstrzyga¢ kwestie dotyczgce optymalizaciji strategii
inwestycyjnej w réznych warunkach.

K_U07

egzamin_pisemny
ocena_aktywnos$ci_podczas_ zajec

K_U15
Potrafi przygotowac analize wybranej strategii inwestycyjne;.
K_U15

egzamin_pisemny
ocena_aktywnosci_podczas zajec

K_KO05

Potrafi przygotowac strategie inwestycyjna dziatajgc w
zespole

K_KO05

egzamin_pisemny
ocena_aktywnosci_podczas zajec

20217

Matgorzata Duczkowska-Piasecka
Matgorzata Duczkowska-Piasecka
Matgorzata Duczkowska-Piasecka

Metoda éwiczeniowa oparta na r6znorodnych zrodtach
wiedzy.

wykiad informacyjny

Zaliczenie ¢wiczen nastepuje na podstawie ocenianych prac
przy poszczegoélnych zadaniach do wykonania oraz na
podstawie obecnosci.
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Czesé

Wykiad Egzamin — jesli jest w Sali wyktadowej - nastepuje po
pozytywnym zaliczeniu testu egzaminacyjnego, sktadajacego
sie z 4pytan zamknietych i 2 otwartych. Ocena z testu jest
by¢ nastepujaca: 1 pkt za pytanie zamkniete i po 3 pkt za
pytanie otwarte. 10 pkt — ocena b. dobra, 9-dobra plus, 8 —
dobra, 7 — dostateczna plus, 6 dostateczna i ta — zalicza
egzamin Jesli egzamin jest zdalny, to student pisze test
sktadajgcy sie z 10 pytan zamknietych, punktowanych po 1
pkt, zas oceny wynikajgce z punktéw sg jak wyzej.

08. Wymagania wstepne

Wymagania wstepne Definicja i istota przedsiebiorstwa, podstawowe mierniki
kondycji gospodarki i przedsiebiorstwa, warunki
gospodarowania w ekonomii rynkowe;.

09. Wykaz literatury podstawowej i uzupetniajacej

Literatura podstawowa 1. 1. ARichard, A.Brealey, C.S. Myers Podstawy finansow
przedsiebiorstwa —tom | i II; PWN
2. A. Tomczak Podstawy rynku kapitatowego. Wyd.
Politechniki Warszawskiej
3. red. J. Lichtarski Podstawy nauki o przedsiebiorstwie

Literatura uzupetniajaca 1.Rocznik Statystyczny GUS 2.K.Sobarnska-Helman,
P.Sieradan — Inwestycje private equity i venture capital, Wyd.
Key Text 2013

10. Inne informacje
Inne informacije Brak
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SYLABUS PRZEDMIOTU

Kod przedmiotu
Nazwa przedmiotu
Wersja przedmiotu
Poziom ksztatcenia
Forma i tryb prowadzenia studiow
Profil studiéw

Kierunek studiow
Specjalnos¢
Jednostka prowadzaca
Jednostka realizujgca
Blok przedmiotow
Grupy przedmiotow

Status przedmiotu

Jezyk prowadzenia zajeé
Kod etapu studiow
Liczba punktow ECTS

Czesé |
01. Efekty uczenia sie i sposéb prowadzenia zajeé
Cel przedmiotu

Efekty uczenia sie oraz sposoéb ich weryfikacjii i oceny
Formy zaje¢ i ich wymiar w semestrze
Wyktad

02. Bilans ECTS

Liczba punktéw ECTS

Rozliczenie godzinowo - punktowe przedmiotu
Liczba godzin i ECTS pracy studenta;:

Godziny i ECTS za zajecia zwigzane z bezposrednim
udzialem nauczycieli akademickich

Godziny i ECTS zwigzane z pracg wlasng studenta
Razem

Liczba godzin zwigzanych z bezposrednim udzialem
nauczycieli akademickich:

Godziny zwigzane z udzialem w zajeciach
Inne godziny kontaktowe
Razem
Liczba godzin zwigzanych z pracg wiasng studenta:
Godziny przeznaczone na prace wlasng studenta

03. Tresci ksztalcenia

7200-EKEBI-NZP-0366

Wycena przedsiebiorstw

20217

drugiego stopnia

niestacjonarne zaoczne

Praktyczny

Ekonomia

Ekonomia Biznesu

Kolegium Nauk Ekonomicznych i Spotecznych
Kolegium Nauk Ekonomicznych i Spotecznych
nd

Przedmioty z sem. 3, studia Il stopnia niestacjonarne, KNEIS,

EBI

Obowigzkowy

polski
EKEBI-S3-NZP-7200
3

Gtéwnym celem zaje¢ jest oméwienie zasadniczych
probleméw zarzadzania przedsiebiorstwem przez wartosc,
ze szczegoblnym zwrdceniem uwagi na istote i pomiar
wartosci przedsiebiorstwa, ukazanie sposobow jej kreaciji
oraz praktyczne mozliwosci zastosowania miernikdw
wartosci przedsiebiorstwa i metod jego wyceny.

patrz tabela "Efekty uczenia sie"

16.00 h

3

Godziny ECTS

20 0.80

55 2.20
75 3.00

16

20

55
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Czesé |
Wyktad

Tabela: Efekty uczenia sie
Wiedza

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Umiejetnosci

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie

1. Geneza i rozw0j koncepcji zarzgdzania wartoscig

przedsiebiorstwa (VBM).

Ewolucja pogladéw na temat cel6w dziatania

przedsiebiorstwa

Determinanty warto$ci przedsiebiorstwa

Metody wyceny przedsiebiorstw

Mierniki wartosci: EVA, MVA, TSR iinne

Wartos¢ przedsiebiorstwa a warto$¢ dla akcjonariuszy

Problem agenciji i programy motywujgce do tworzenia

wartosci: opcje na akcje i programy oparte o EVA

Polityka dywidendy

Wartos¢ przedsiebiorstwa a etyka

10. Strategie budowania wartosci wiodacych spétek na
Swiecie i w Polsce

Nogok~w N

©

K_W02

Student ma wiedze na temat struktur wlasnosciowo-
kontrolnych wielkich korporacji i ich wptywu na efektywnos$c¢
ekonomiczng spotek.

K_W02

kolokwium_pisemne

K_W03

Student zna motywy, ktérymi kieruja sie zarzadzajacy
dokonujacy wyceny podmiotoéw, potrafi wskazaé zrédta
procesOw decyzyjnych i metod rozwigzywania probleméw w
obszarach newralgicznych.

K_W03

kolokwium_pisemne

K_W10

Student ma wiedze na temat wtasnosci jako kategorii
prawnej i ekonomicznej.

K_W10

kolokwium_pisemne

K_U02

K_UO02 PL Student potrafi przeprowadzi¢ analize proceséw
zachodzacych na rynkach kapitatowych i dokonac
interpretacji tych procesow z perspektywy znajomosci
mechanizmoéw nadzoru korporacyjnego. Potrafi oceni¢
zasadnos$c¢ przeprowadzenia procesu wyceny
przedsiebiorstwa. I.P7S_UW.p P7U_U Kolokwium pisemne
K_Uo02

kolokwium_pisemne

K_U08

Potrafi na podstawie studiow literaturowych przeprowadzi¢
analize przypadku.

K_U08

kolokwium_pisemne

K_U10

Potrafi przygotowac i wygtosi¢ prezentacje wynikow pracy
badawczej na zadany temat.

K_U10
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Czesé |
Metody weryfikacji
Kompetencje spoteczne
Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Czesé Il

04. Rok i semestr studiow

Rok

Semestr

05. Koordynator przedmiotu i osoby prowadzgca zajecia
Koordynator przedmiotu

Wyktad

06. Metody i techniki ksztatcenia

Wyktad

07. Kryteria zaliczenia

Wykiad

08. Wymagania wstepne
Wymagania wstepne

09. Wykaz literatury podstawowej i uzupetniajacej
Literatura podstawowa

kolokwium_pisemne

K_KO04

Posiada umiejetnos¢ zastosowania zdobytej wiedzy z
zakresu nauk ekonomicznych, potrafi krytycznie ocenic jej
skutecznosé i przydatnos$¢ wyceny przedsiebiorstw w
praktyce oraz wykorzysta¢ umiejetnosci pozyskane w trakcie
praktyki zawodowej.

K_K04
kolokwium_pisemne

2021z

Monika Burzacka
Monika Burzacka

Wykiad informacyjmy, wykiad problemowy

Zaliczenie ma forme pisemna. Sktada sie z testu. Warunkiem
uzyskania oceny pozytywnej z zaliczenia jest otrzymanie
minimum 50% punktow. Skala ocen: 50% 60% - 3,0; 61%
70% - 3,5; 71% 80% - 4,0; 81% 90% - 4,5, 91% 100% - 5,0;
91% 100% - 5,0. Poprawa dotyczy tylko Studentow, ktéry
otrzymali ocene niedostateczng. Brak mozliwosci poprawy

oceny pozytywnej.

Brak

1. Panfil M., Szablewski A., Wycena przedsiebiorstwa od
teorii do praktyki, Poltext, Warszawa 2016;

2. Dudycz T., Zarzadzanie wartosciag przedsiebiorstwa,
PWE Warszawa 2005;

3. Rappaport A., Wartosc¢ dla akcjonariuszy. Poradnik
menadzera i inwestora, PWN, Warszawa 1999

4. Szczepankowski P., Wycena i zarzadzanie wartoscig
przedsiebiorstwa, Wydawnictwo Naukowe PWN,
Warszawa 2017

5. ValueBased Management koncepcje, narzedzia,
przyktady, red. A.Szablewski, K.Pniewski,
B.Bartoszewicz, Poltext, Warszawa 2008;
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Czesé

Literatura uzupetniajgca 1. Bojanczyk, M., Enterprise valuation and value based
management in conditions of instability, Akademia
Finansow i Biznesu VISTULA, Warszawa 2016.

2. Daszynska-Zygadio,Wycena przedsiebiorstwa.
Podejscie scenariuszowe,Wydawnictwo Naukowe PWN,
Warszawa 2015.

3. Debski W., Rynek finansowy i jego mechanizmy,
Wydawnictwo naukowe PWN, Warszawa 2014.

4. Fierla A., Wycena przedsiebiorstwa metodami
dochodowymi, Oficyna Wydawnicza SGH, Warszawa
2008,

5. MikotajekGocejna M., Investor Expectationsin Value
Based Management, Springer, Cham, Heidelberg, New
York, Dordrecht, London, 2014

10. Inne informacje
Inne informacje Brak
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SYLABUS PRZEDMIOTU

Kod przedmiotu
Nazwa przedmiotu
Wersja przedmiotu
Poziom ksztatcenia
Forma i tryb prowadzenia studiow
Profil studiéw

Kierunek studiow
Specjalnos¢
Jednostka prowadzaca
Jednostka realizujgca
Blok przedmiotow
Grupy przedmiotow

Status przedmiotu

Jezyk prowadzenia zajeé
Kod etapu studiow
Liczba punktow ECTS

Czesé |
01. Efekty uczenia sie i sposéb prowadzenia zajeé
Cel przedmiotu

Efekty uczenia sie oraz sposoéb ich weryfikacijii i oceny
Formy zaje¢ i ich wymiar w semestrze

Wykitad

Cwiczenia
02. Bilans ECTS
Liczba punktéw ECTS
Rozliczenie godzinowo - punktowe przedmiotu
Liczba godzin i ECTS pracy studenta;:

Godziny i ECTS za zajecia zwigzane z bezposrednim

udzialem nauczycieli akademickich

Godziny i ECTS zwigzane z pracg wlasng studenta

Razem

Liczba godzin zwigzanych z bezposrednim udzialem
nauczycieli akademickich:

Godziny zwigzane z udzialem w zajeciach
Inne godziny kontaktowe
Razem
Liczba godzin zwigzanych z pracg wiasng studenta:

7200-EKEBI-NZP-0356

Strategie opodatkowania przedsiebiorstw
20217

drugiego stopnia

niestacjonarne zaoczne

Praktyczny

Ekonomia

Ekonomia Biznesu

Kolegium Nauk Ekonomicznych i Spotecznych
Kolegium Nauk Ekonomicznych i Spotecznych
nd

Przedmioty z sem. 3, studia Il stopnia niestacjonarne, KNEIS,
EBI

Obowigzkowy

polski
EKEBI-S3-NZP-7200
3

Podstawowym celem przedmiotu jest przekazanie studentom
wiedzy dotyczacej zasad formutowania strategii podatkowej,
w tym narzedzi strategicznego zarzadzania podatkami i
metod optymalizacji w zakresie podatku dochodowego od
0s0b fizycznych i prawnych, podatku VAT oraz lokalnych.
Studenci nabywajg umiejetnos¢ planowania podatkowego w
przedsiebiorstwie w kontekScie istniejacych przepiséw prawa
podatkowego oraz w warunkach istniejgcego ryzyka
podatkowego. Zapoznajg sie z zagadnieniami zwigzanymi z
podejmowaniem decyzji o charakterze operacyjnym, jak i
strategicznym, odnoszacych sie do podatkéw dochodowych i
VAT, w tym z ekonomicznymi skutkami opodatkowania,
bedacymi wynikiem przyjetej strategii podatkowej

patrz tabela "Efekty uczenia sie"

8.00 h
8.00 h

3
Godziny ECTS

30 1.20

45 1.80
75 3.00

16
14
30
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Czesé |
Godziny przeznaczone na prace wiasng studenta 45

03. Tresci ksztalcenia

Cwiczenia 1. Optymalizacja podatkowa w zakresie podatkéw
dochodowych a) Wybér formy rozliczania swoich
dochoddw (przychodoéw) b). Koszty uzyskania
przychodbéw (amortyzacja, koszty biezace, Swiadczenia
na rzecz pracownikow) d). Zwolnienia przedmiotowe
otrzymywanych swiadczen e). Dochody z instrumentéw
rynku finansowego f). Tworzenie grup kapitatowych

2. Optymalizacja podatkowa w zakresie podatkéw
konsumpcyjnych a) Zwolnienia podmiotowe i
przedmiotowe w podatku VAT b) Moment powstania
obowigzku podatkowego w podatku VAT

c). Odliczenie podatku naliczonego d). Rozliczenie podatku

(wybér ptatnosci, metody ryczattowe)

1. Optymalizacja podatkowa w zakresie podatkéw
majatkowych a). Podatek od nieruchomosci —
opodatkowanie budynkéw i budowli b). Podatek od
czynnosci cywilnoprawnych - opodatkowanie uméw
sprzedazy i umow spotki

c). Odliczenie podatku naliczonego d). Rozliczenie podatku

(wybor ptatnosci, metody ryczattowe) 4. Optymalizacja

podatkowa w zakresie podatkéw majgtkowych a). Podatek

od nieruchomosci — opodatkowanie budynkéw i budowli b).

Podatek od czynnosci cywilnoprawnych - opodatkowanie

umoéw sprzedazy i uméw spotki.

Wyktad 1. Planowanie podatkowe - optymalizacja strukturalna

2. Istota i zatozenia optymalizacji podatkowej

3. Uchylanie sie od opodatkowania a unikanie
opodatkowania

4. Obnizanie obcigzen podatkowych a) optymalizacja
podatkowa a obejscie prawa b) rozwigzania prawne w
zakresie optymalizacji podatkowej

5. Efekty optymalizacji a) zmniejszenie obcigzen
podatkowych b) przesuniecie momentu powstania
obowigzku podatkowego c¢) minimalizacja ryzyka
podatkowego

6. Ryzyko podatkowe

7. Optymalizacja podatkowa w przedsiebiorstwie a) forma
prawna dziatalnosci przedsiebiorstwa b) siedziba i
miejsce prowadzenia dziatalnosci przedsiebiorstwa c)
forma opodatkowania dochodéw przedsiebiorstwa

8. Odpowiedzialno$¢ podatkowa i zabezpieczenie
zobowigzan podatkowych

Tabela: Efekty uczenia sie

Wiedza

Kod efektu K_Wo01

Opis Potrafi oceni¢ wplyw stosowania narzedzi optymalizaciji
podatkowej na ksztattowanie finanséw publicznych.

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie K_Wo1

Metody weryfikacji egzamin_pisemny:test
projekt:praca pisemna - case study

Kod efektu K W11

Opis Zna istote i zatozenia optymalizacji podatkowej i rozumie jej
wplyw na rozwoj przedsiebiorczosci.

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie K_W11

Metody weryfikacji egzamin_pisemny:test

projekt:praca pisemna - case study
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Czesé |
Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Umiejetnosci
Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kompetencje spoteczne
Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Czesé Il

04. Rok i semestr studiéow

Rok

Semestr

05. Koordynator przedmiotu i osoby prowadzaca zajecia
Wykiad

Cwiczenia

Wykiad

K_W15

Zna akty prawne regulujgce kwestie optymalizacji
podatkowej.

K_W15

egzamin_pisemny:test
projekt:praca pisemna - case study

K_KO1

Dostrzega dynamike zmian przepiséw prawa podatkowego i
ksztattowania narzedzi optymalizacji podatkowej.

K_KO1

egzamin_pisemny:test
projekt:praca pisemna - case study

K_KO02
Potrafi rozwigzywac zadania problemowe w grupie.
K_KO02

egzamin_pisemny:test
projekt:praca pisemna - case study

K_uo1

Potrafi oceni¢ narzedzie optymalizacji podatkowe;j i
zastosowac je w danej sytuaciji.

K_uo1

egzamin_pisemny:test
projekt:praca pisemna - case study

K_U06
Potrafi zastosowac¢ optymalizacje podatkowa.
K_U06

egzamin_pisemny:test
projekt:praca pisemna - case study

K_U07

Potrafi dokonac¢ analizy podatkowej i wybra¢ odpowiednie
narzedzia optymalizacji podatkowe;.

K_U07

egzamin_pisemny:test
projekt:praca pisemna - case study

K_KO8

Rozumie "etyke podatkowg" zaréwno od strony podatnika,
jak i organu podatkowego.

K_KO08
projekt:praca pisemna - case study

2021z

Monika Burzacka
Monika Burzacka
Monika Burzacka
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Czesé
06. Metody i techniki ksztatcenia

Cwiczenia Cwiczeniowa oparta na wykorzystaniu réznych zrodet
wiedzy; studium przypadku
Wyktad Wykiad informacyjny, wykiad problemowy

07. Kryteria zaliczenia

Cwiczenia Wykiady - egzamin w formie testu jednokrotnego wyboru,
¢wiczenia - praca pisemna - case study. Ocena tgczna jest
Srednig arytmetyczng ocen z egzaminu i ¢wiczen.

Wykiad Wykiady - egzamin w formie testu jednokrotnego wyboru,
¢wiczenia - praca pisemna - case study. Ocena tgczna jest
srednig arytmetyczng ocen z egzaminu i ¢wiczen.

08. Wymagania wstepne

Wymagania wstepne Podstawy makroekonomii.

09. Wykaz literatury podstawowej i uzupetniajacej

Literatura podstawowa 1. Jamrozy M., Kudert S., Optymalizacja opodatkowania
dochoddw przedsiebiorcéw, Wolters Kluwer, Warszawa
2013.

2. Tokarski A., Tokarski M., Voss G., Ksiegowo$¢ w malej i
Sredniej firmie, uproszczone formy ewidencji, wyd. IV,
CeDeWu, Warszawa, 2013.

3. Niemczyk R., Rachunkowos¢ maltych i srednich
przedsiebiorstw, Oficyna Wydawnicza UNIMEX,
Warszawa 2013.

Literatura uzupetniajgca 1. J. Wycislok, Optymalizacja podatkéw: legalne
zmniejszanie obcigzen podatkowych, Wydawnictwo C. H.
Beck, Warszawa 2013.

10. Inne informacje
Inne informacije Brak
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SYLABUS PRZEDMIOTU

Kod przedmiotu
Nazwa przedmiotu
Wersja przedmiotu
Poziom ksztatcenia
Forma i tryb prowadzenia studiow
Profil studiéw

Kierunek studiow
Specjalnos¢
Jednostka prowadzaca
Jednostka realizujgca
Blok przedmiotow
Grupy przedmiotow

Status przedmiotu

Jezyk prowadzenia zajeé
Kod etapu studiow
Liczba punktow ECTS

Czesé |
01. Efekty uczenia sie i sposéb prowadzenia zajeé
Cel przedmiotu

Efekty uczenia sie oraz sposoéb ich weryfikacjii i oceny
Formy zaje¢ i ich wymiar w semestrze

Wyktad

Cwiczenia
02. Bilans ECTS
Liczba punktow ECTS
Rozliczenie godzinowo - punktowe przedmiotu
Liczba godzin i ECTS pracy studenta;:

Godziny i ECTS za zajecia zwigzane z bezposrednim
udzialem nauczycieli akademickich

Godziny i ECTS zwigzane z pracg wtasng studenta
Razem

Liczba godzin zwigzanych z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich:

Godziny zwigzane z udzialem w zajeciach
Inne godziny kontaktowe
Razem
Liczba godzin zwigzanych z pracg wiasng studenta:
Godziny przeznaczone na prace wlasng studenta

03. Tresci ksztalcenia

7200-EKEBI-NZP-0357

Bankowos¢ i ubezpieczenia

20217

drugiego stopnia

niestacjonarne zaoczne

Praktyczny

Ekonomia

Ekonomia Biznesu

Kolegium Nauk Ekonomicznych i Spotecznych
Kolegium Nauk Ekonomicznych i Spotecznych
nd

Przedmioty z sem. 3, studia Il stopnia niestacjonarne, KNEIS,
EBI

Obowigzkowy

polski
EKEBI-S3-NZP-7200
3

Celem przedmiotu jest poszerzenie wiedzy z zakresu
funkcjonowania rynku bankowego i ubezpieczeniowego w
teorii i praktyce. Wyksztalcenie umiejetnosci
predysponujacych do zarzadzania w instytucjach bankowych
i ubezpieczeniowych oraz dziatach finansowych
przedsiebiorstw. Zdobycie umiejetnosci w zakresie
postugiwania sie instrumentarium bankowym i
ubezpieczeniowym w praktyce gospodarczej

patrz tabela "Efekty uczenia sie"

8.00 h
8.00 h

3

Godziny ECTS

24 0.96

51 2.04
75 3.00

16

24

51
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Czesé |
Wyktad

Cwiczenia

Tabela: Efekty uczenia sie
Wiedza
Kod efektu
Opis
Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie

Metody weryfikacji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu
Opis

Podstawy bankowosci;

Depozyty i kredyty jak podstawowe produkty bankowe;
3.0procentowanie kredytow i depozytow/stopy
procentowe na rynku miedzybankowym;

4. Stopy procentowe;

5. Stopy procentowe w bankach komercyjnych;

6. Stopy procentowe banku centralnego;
7

8

9

wn e

Bankowos¢ centralna;
Dane system bankowy/system platniczy;
. 9.Ubankowienie Polakéw;
10. Instrumenty ptatnicze i rozliczenia pieniezne;
11. Jednolity Obszar Ptatnosci w Euro;
12. Ubezpieczenia — wprowadzenie;
13. Ubezpieczenia spoteczne i gospodarcze;
14. 14. Funkcje ubezpieczen.

1. Funkcje banku centralnego, cele oraz instrumenty
polityki pienieznej;

2. Pienigdz —historia i funkcje;

3. Europejski System Bankéw Centralnych;

4. Funkcjonowanie systemu gwarantowania depozytéw w
Polsce i na Swiecie;

5. Rola segmentacji w procesie budowania przewagi
konkurencyjnej banku;

6. Pojecie oraz zakres bankowosci korporacyjnej;

7. Bankowos¢ detaliczna — definicja oraz jej gtdwne
produkty;

8. 8.Wybrane elementy funkcjonowania bankowosci
hipotecznej;

9. Private banking;

10. Bankowo$¢ elektroniczna w Polsce — poczatki, stan
obecny oraz kierunki rozwoju;

11. Waluty wirtualne;

12. 12.Karty ptatnicze w Polsce i na Swiecie;

13. Istota, zrodta oraz rodzaje ryzyka bankowego;

14. 14 Wybrane elementy charakterystyki ryzyka
kredytowego w dziatalno$ci bankéw.

K_W10

Posiada wiedze na temat uregulowan prawnych dotyczacych
dziatalnosci bankowej i ubezpieczeniowe;.

K_wW10

egzamin_pisemny

projekt:przygotowanie i wygtoszenie prezentaciji, prezentacja
ma forme pisemng oraz multimedialna.

K_wW13

Posiada wiedze w zakresie instrumentow i umow
wykorzystywanych w dziatalnosci bankowej i
ubezpieczeniowej. Zna reguly ich wyboru oraz konsekwencje
prawne i ekonomiczne ich wykorzystania.

K_wW13

egzamin_pisemny

projekt:przygotowanie i wygtoszenie prezentacji, prezentacja
ma forme pisemng oraz multimedialnag.

K_W14

Zna zasady funkcjonowania systemu finansowego w
gospodarce, a w szczegolnosci reguly dziatania instytucji
bankowych i ubezpieczeniowych.
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Czesé |
Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Umiejetnosci
Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Kompetencije spoteczne
Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Czesé

04. Rok i semestr studiéw

Rok

Semestr

05. Koordynator przedmiotu i osoby prowadzaca zajecia
Koordynator przedmiotu

Cwiczenia

Wyktad

06. Metody i techniki ksztatcenia

Wyktad
Cwiczenia

07. Kryteria zaliczenia

K_W14

egzamin_pisemny
projekt:przygotowanie i wygtoszenie prezentacji, prezentacja
ma forme pisemng oraz multimedialnag.

K_uo1

Posiada umiejetno$é wnioskowania o kierunkach rozwoju
sektora bankowego i ubezpieczeniowego.

K_uo1

egzamin_pisemny
projekt:przygotowanie i wygtoszenie prezentaciji, prezentacja
ma forme pisemng oraz multimedialna.

K_U02

Posiada umiejetnos¢ oceny ryzyka. Zna zasady skutecznego
zabezpieczenia przed ryzykiem.

K_U02

egzamin_pisemny
projekt:przygotowanie i wygtoszenie prezentacji, prezentacja
ma forme pisemng oraz multimedialna.

K_U06

Posiada umiejetnosé wykorzystania instrumentéw
bankowych i ubezpieczeniowych w praktyce.

K_U06

egzamin_pisemny
projekt:przygotowanie i wygtoszenie prezentacji, prezentacja
ma forme pisemng oraz multimedialnag.

K_KO06

Po ukonczeniu kursu Student ma Swiadomos¢ koniecznosci
doskonalenia zdobytej wiedzy z uwagi ha wysokag zmienno$¢
otoczenia sektora bankowego i ubezpieczeniowego, co
wymusza permanentne aktualizowanie strategii instytuciji
dziatajgcych w tym sektorze.

K_KO06
ocena_aktywnos$ci_podczas_zajec

2021z

Monika Burzacka
Monika Burzacka
Monika Burzacka

Wykitad informacyjny, wykiad problemowy

Cwiczeniowa, oparta na wykorzystaniu réznych zrodet
wiedzy; metoda projektu
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Czesé
Wyktad

Cwiczenia

08. Wymagania wstepne
Wymagania wstepne

09. Wykaz literatury podstawowej i uzupetniajacej
Literatura podstawowa

Literatura uzupetniajgca

10. Inne informacje
Inne informacje

Warunkiem zaliczenia przedmiotu jest uzyskanie pozytywnej
oceny z weryfikacji efektéw uczenia sie z éwiczenh oraz
zdanie egzaminu. Cwiczenia zalicza sie na podstawie
przygotowania i wygtoszenia prezentacji (niezbedna jest
aktywnos¢ na zajeciach). Prezentacja ma forme pisemng
oraz multimedialng: Egzamin ma forme pisemna. Skfada sie
Z pytan otwartych. Warunkiem uzyskania oceny pozytywnej z
egzaminu jest otrzymanie minimum 50% punktow. Skala
ocen z egzaminu 50%-60% -3,0; 61%-70% - 3,5 ;71%-80% -
4,0; 81%-90% - 4,5, 91%-100% -5,0 .91%-100% -5,0. Ocena
koncowa z przedmiotu jest Srednig arytmetyczng oceny z
egzaminu i ¢wiczen. Miejsca po przecinku 0,1-0,49,
zaokraglaja do 0,5 ocene koncowa, 0,51-0,99 zaokraglajg do
nastepnej oceny koncowej.

Warunkiem zaliczenia przedmiotu jest uzyskanie pozytywnej
oceny z weryfikacji efektdw uczenia sie z ¢wiczen oraz
zdanie egzaminu. Cwiczenia zalicza sie na podstawie
przygotowania i wygtoszenia prezentacji (niezbedna jest
aktywnos¢ na zajeciach). Prezentacja ma forme pisemng
oraz multimedialng: Egzamin ma forme pisemng. Skfada sie
Z pytan otwartych. Warunkiem uzyskania oceny pozytywnej z
egzaminu jest otrzymanie minimum 50% punktéw. Skala
ocen z egzaminu 50%-60% -3,0; 61%-70% - 3,5 ;71%-80% -
4,0; 81%-90% - 4,5, 91%-100% -5,0 .91%-100% -5,0. Ocena
koricowa z przedmiotu jest Srednig arytmetyczng oceny z
egzaminu i ¢wiczen. Miejsca po przecinku 0,1-0,49,
zaokraglajg do 0,5 ocene koncowa, 0,51-0,99 zaokraglajg do
nastepnej oceny kohcowej.

finanse, zarzadzanie kapitatem i rynki finansowe; znajomos$¢
zasad funkcjonowania rynku finansowego w gospodarce,
wiedza o uczestnikach rynku finansowego, znajomosc i
umiejetnos¢ wykorzystania instrumentéw finansowych.

1. 1.Dobosiewicz Z., Bankowos¢, PWE, Warszawa 2011,

2. Zaleska M. (red.), Bankowos$¢, Wydawnictwo C.H.
Beck ,Warszawa 2013,

3. Iwanicz-Drozdowska M., Jaworski W.L., Szelggowska
A., Zawadzka Z., Bankowos¢€. Instytucje, operacje,
zarzadzanie, Poltext, Warszawa 2013,

4. Iwanicz-Drozdowska M. (red.), Ubezpieczenia, PWE
Warszawa 2013,

5. 4.Cichy J. (red.), Bancassurance w Polsce,
Wydawnictwo Uniwersytetu Ekonomicznego, Katowice
2012.

1. 1.Galbarczyk T., Swiderska J., Bank komercyjny w
Polsce. Podrecznik akademicki, Difin, Warszawa 2011,

2. 2.Swacha-Lech M., Bankassurance sprzedaz produktow
bankowo - ubezpieczeniowych, CeDEWu, Warszawa
2008

Brak
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SYLABUS PRZEDMIOTU

Kod przedmiotu
Nazwa przedmiotu
Wersja przedmiotu
Poziom ksztatcenia
Forma i tryb prowadzenia studiow
Profil studiéw

Kierunek studiow
Specjalnos¢
Jednostka prowadzaca
Jednostka realizujgca
Blok przedmiotow
Grupy przedmiotow

Status przedmiotu

Jezyk prowadzenia zajec
Kod etapu studiow
Liczba punktéw ECTS

Czesé |
01. Efekty uczenia sie i sposob prowadzenia zajeé
Cel przedmiotu

Efekty uczenia sie oraz sposéb ich weryfikacijii i oceny
Formy zajec i ich wymiar w semestrze
Wyktad

02. Bilans ECTS

Liczba punktéw ECTS

Rozliczenie godzinowo - punktowe przedmiotu
Liczba godzin i ECTS pracy studenta;:

Godziny i ECTS za zajecia zwigzane z bezposrednim
udziatem nauczycieli akademickich

Godziny i ECTS zwigzane z pracag wiasng studenta
Razem

Liczba godzin zwigzanych z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich:

Godziny zwigzane z udzialem w zajeciach
Inne godziny kontaktowe
Razem
Liczba godzin zwigzanych z pracg wtasng studenta:
Godziny przeznaczone na prace wlasng studenta

03. Tresci ksztalcenia

7200-EK000-NZP-0351

Historia mysli ekonomicznej

2023z

drugiego stopnia

niestacjonarne zaoczne

Praktyczny

Ekonomia

Ekonomia Biznesu

Kolegium Nauk Ekonomicznych i Spotecznych
Kolegium Nauk Ekonomicznych i Spotecznych
nd

Przedmioty z sem. 3, studia Il stopnia niestacjonarne, KNEIS,
EBI,Przedmioty z sem. 3, studia Il stopnia niestacjonarne,
KNEIS, FRA

Obowigzkowy

polski
EKEBI-S3-NZP-7200
4

Celem przedmiotu jest przekazanie studentom wiedzy o
spotecznym i ekonomicznym kontekscie rozwoju mysli
ekonomicznej oraz zapoznanie studentéw z gtéwnymi
nurtami mysli ekonomicznej od okresu ,przed rynkowego” i
wczesnego kapitalizmu do wspétczesnosci i gtownymi
szkotami wspotczesnej mysli ortodoksyjnej i heterodoksyjne;.

patrz tabela "Efekty uczenia sie"

16.00 h

4

Godziny ECTS

22 0.88

78 3.12
100 4.00

16

22

78
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Czesé |
Wyktad

Tabela: Efekty uczenia sie
Wiedza

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Umiejetnosci

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji
Kod efektu

1. Mysl ekonomiczna starozytnosci i Sredniowiecza i gtowni
jej przedstawiciele. 2. Poczatki nowozytnej mysli
ekonomicznej: a) merkantylizm b) prekursorzy klasycznej
ekonomii angielskiej c) fizjokratyzm 3. Klasyczna ekonomia
angielska i jej ewolucja w XIX w.: system pogladéw A.
Smitha, D. Ricardo, J.B. Say’a, T.R. Malthusa, J.S. Milla 4.
Dziewietnastowieczna krytyka ekonomii klasycznej: a)
niemiecka szkota historyczna, b) instytucjonalizm
amerykanski, ¢) marksizm 5. Ekonomia subiektywistyczna i
marginalistyczna.6.Keynes.Keynesizm i jego ewolucja.7.
Renesans koncepciji liberalnych i konserwatywnych .
Monetaryzm. Nowa ekonomia klasyczna. Nowa szkota
austriacka. Ekonomiczna teoria polityki — teoria wyboru
publicznego. Ekonomia podazy 8. Instytucjonalizm i
instytucjonalisci. 9. Ekonomia behawioralna. 10.
Nowoczesne teorie makro- i mikroekonomiczne. 11. Wybitni
polscy ekonomisci i ich wktad w historie wspo6tczesnej mysli
ekonomicznej

K_Wo01

Student ma pogtebiong wiedze o spotecznym i
ekonomicznym kontekscie mysli ekonomicznej i gtownych
nurtach tej mysili.

K_wo01

egzamin_pisemny

K_wW03

Student ma rozszerzong wiedze o réznych szkotach
myslenia ekonomicznego a takze o zwigzkach
wystepujgcych miedzy roznymi szkotami mysli ekonomiczne;.
K_W03

egzamin_pisemny

K_W09

Student ma wiedze o procesach zmian i ewoluciji
poszczegdblnych problemdw, ktérymi zajmuja sie teoretycy
ekonomii, rozumie uwarunkowania wtasciwe poszczegoinym
kierunkom teorii ekonomii.

K_W09
egzamin_pisemny

K_U01

Student potrafi analizowac¢ zjawiska i procesy, ktérymi
zajmuje sie historia mysli ekonomicznej, dostrzega
wzajemne zaleznosci i zr6znicowane podejscie do
przedstawianych teorii.

K_U01

egzamin_pisemny

K_U03

Student rozumie i analizuje relacje miedzy poszczegélnymi
zjawiskami i procesami i dostrzega rézne punkty widzenia
prezentowane przez teoretykéw.

K_U03

egzamin_pisemny

K_U10
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Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji
Kompetencije spoteczne
Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Czesc Il

04. Rok i semestr studiéw

Rok
Semestr

05. Koordynator przedmiotu i osoby prowadzaca zajecia
Wyktad
Wyktad

06. Metody i techniki ksztatcenia
Wykiad

07. Kryteria zaliczenia
Wykiad

08. Wymagania wstepne
Wymagania wstepne

09. Wykaz literatury podstawowej i uzupetniajacej
Literatura podstawowa

Literatura uzupetniajgca

10. Inne informacje
Inne informacje

Student potrafi wypowiadac sie na tematy ekonomiczne,
wykorzystujgc ré6zne podejscia teorii mysli ekonomicznej do
analizowanych problemoéw.

K_U10
egzamin_pisemny

K_K04

Student ma swiadomos$¢ konsekwencji ekonomicznych i
spotecznych decyzji podejmowanych w gospodarce.

K_Ko04

egzamin_pisemny

K_K06

Stud_ent jest Swiadomy potrzeby doskonalenia nabytej wiedzy
i umiejetnosci

K_K06

egzamin_pisemny

K_KO08

Student rozumie podstawowe zasady etyki, w tym — etyki
badan naukowych.

K_KO08
egzamin_pisemny

20237

Katarzyna Duczkowska-Matysz
Katarzyna Duczkowska-Matysz

wyktad informacyjny

Formg zaliczenia jest egzamin — warunki zaliczenia
egzaminu znajduja sie w Regulaminie przedmiotu

Znajomos¢ mikroekonomii i makroekonomii

H. Landreth, D.C. Colander Historia mysli ekonomicznej,
PWE , Warszawa 2005, M. Blaug Teoria ekonomii. Ujecie
retrospektywne, Warszawa 1994, R. Milewski
(red.):Podstawy ekonomii, PWN, Warszawa 1998, R.
Milewski, E. Kwiatkowski (red) Podstawy ekonomii, PWN,
Warszawa 2018

Snowdon, H. VAne, P. Dynarczyk Wspotczesne nurty teorii
makroekonomii, PWN, Warszawa 1998, Kishtainy: Krétka
historia ekonomii, Wyd. RM, Warszawa 2017

Brak
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SYLABUS PRZEDMIOTU

Kod przedmiotu
Nazwa przedmiotu
Wersja przedmiotu
Poziom ksztatcenia
Forma i tryb prowadzenia studiow
Profil studiéw

Kierunek studiow
Specjalnos¢
Jednostka prowadzaca
Jednostka realizujgca
Blok przedmiotow
Grupy przedmiotow

Status przedmiotu

Jezyk prowadzenia zajec
Kod etapu studiow
Liczba punktéw ECTS

Czesé |
01. Efekty uczenia sie i sposob prowadzenia zajeé
Cel przedmiotu

Efekty uczenia sie oraz sposoéb ich weryfikacjii i oceny
Formy zaje¢ i ich wymiar w semestrze
Wyktad

02. Bilans ECTS

Liczba punktow ECTS

Rozliczenie godzinowo - punktowe przedmiotu
Liczba godzin i ECTS pracy studenta;:

Godziny i ECTS za zajecia zwigzane z bezposrednim
udzialem nauczycieli akademickich

Godziny i ECTS zwigzane z pracg wtasng studenta
Razem

Liczba godzin zwigzanych z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich:

Godziny zwigzane z udzialem w zajeciach
Inne godziny kontaktowe
Razem
Liczba godzin zwigzanych z pracg wilasng studenta:
Godziny przeznaczone na prace wlasng studenta

03. Tresci ksztalcenia

7200-EK000-NZP-0353

Gospodarowanie kapitatem ludzkim

2023z

drugiego stopnia

niestacjonarne zaoczne

Praktyczny

Ekonomia

Ekonomia Biznesu

Kolegium Nauk Ekonomicznych i Spotecznych
Kolegium Nauk Ekonomicznych i Spotecznych
nd

Przedmioty z sem. 3, studia Il stopnia niestacjonarne, KNEIS,
EBI,Przedmioty z sem. 3, studia Il stopnia niestacjonarne,
KNEIS, FRA

Obowigzkowy

polski
EKEBI-S3-NZP-7200
3

Celem przedmiotu jest pozyskanie przez studentéw wiedzy
dotyczacej gospodarowania kapitatem ludzkim w organizaciji.
Zdobycie umiejetnosci wykorzystywania wiedzy teoretycznej
do analizowania i interpretowania probleméw w obszarze
gospodarowania kapitatem ludzkim w organizacjach r6znych
typéw. Uwrazliwienie studentéw na potrzebe cigglego
rozwoju zawodowedo i koniecznos¢ pracy zespotowej w
rozwigzywaniu problemow w obszarze gospodarowania
kapitatem ludzkim w organizaciji.

patrz tabela "Efekty uczenia sie"

16.00 h

3

Godziny ECTS

24 0.96

51 2.04
75 3.00

16

24

51
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Czesé |
Wyktad

Tabela: Efekty uczenia sie
Wiedza

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Umiejetnosci

Kod efektu
Opis

1) Istota, definicje i koncepcje kapitatu ludzkiego w skali
mikro- i

makroekonomiczne;j 2)
Powstanie i rozwéj teorii kapitatu ludzkiego

3) Czynniki wptywajace na rozw0j kapitatu ludzkiego. Rola
panstwa w ksztattowaniu kapitatu ludzkiego- polityka
edukacyjna, spoteczna, rynku pracy, ochrony

zdrowia 4) Europejskie programy wsparcia
kapitatu ludzkiego- Program Operacyjny Kapitat Ludzki
( POKL) 5) Wplyw kapitatu ludzkiego

na rozw0j spoteczno- gospodarczy- tworzenie i wsparcie
sektora B+R, poziom innowacyjnosci

gospodarki 6)
Gospodarka Oparta Na Wiedzy- znaczenie i rozwdj wiedzy w
gospodarce 7
Budowa kapitatu ludzkiego w organizacji , zasoby ludzkie a
kapitat intelektualny 8)

Instrumenty rozwoju kapitatu ludzkiego w organizacji- teorie i
przestanki rozwoju zawodowego pracownikow
9) Organizacje uczace sie - zasoby wiedzy w organizacji ,

strategie zarzadzania wiedzg 10)
Znaczenie kultury organizacji w rozwoju kapitatu
ludzkiego 11)

Koncepcje pomiaru kapitatu ludzkiego w organizacji.

K_Wo04

Ma pogtebiong wiedze dotyczacg problematyki ksztattowania
i rozwijania kapitatu ludzkiego oraz zarzgdzania nim.

K_WO04

prezentacja:referat lub prezentacja

K_W05

Ma rozszerzong wiedze o zachowaniu w organizaciji
jednostek i grup pracowniczych na poziomie indywidualnym,
grupowym i instytucjonalnym.

K_W05

prezentacja:referat lub prezentacja

K_W06

Ma pogtebiong wiedze na temat metod i narzedzi
wykorzystywanych do analizy i opisu zaleznosci proceséw
zwigzanych z problematyka zarzgdzania kapitatem ludzkim.
K_WO06

prezentacja:referat lub prezentacja

K_W08

Ma rozszerzong wiedze w zakresie wykorzystania r6znych

standardéw organizacyjnych w procesie zarzadzania
kapitatem ludzkim.

K_W08
prezentacja:referat lub prezentacja

K_U01

Potrafi analizowac, interpretowac i wyjasnia¢ zjawiska
zwigzane z wykorzystaniem kapitatu ludzkiego i
zarzadzaniem nim w jednostkach gospodarczych i ich
otoczeniu.
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Czesé |l
Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji
Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji
Kompetencije spoteczne
Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Czesé

04. Rok i semestr studiow

Rok
Semestr

05. Koordynator przedmiotu i osoby prowadzaca zajecia
Koordynator przedmiotu

06. Metody i techniki ksztatcenia
Wykiad

07. Kryteria zaliczenia
Wyktad

08. Wymagania wstepne
Wymagania wstepne

09. Wykaz literatury podstawowej i uzupetniajacej

K_Uo1

prezentacja:referat lub prezentacja

K_U12

Umie interpretowac i zastosowac do praktyki gospodarczej
rézne podejscia teoretyczne dotyczace zarzgdzania
kapitatem ludzkim.

K_U12

prezentacja:referat lub prezentacja

K_U13

Umie poprawnie stosowac jezyk specjalistyczny,
odpowiednio postuguje sie terminologig w kontaktach ze
specjalistami i osobami spoza grona specjalistow. Postuguje
sie logiczng i przekonujgcg argumentacija.

K_U13

prezentacja:referat lub prezentacja

K_Ko04

Jest przekonany o potrzebie podejmowania dziatanh z
zakresu wzmacniania i rozwijania kapitatu ludzkiego i
spotecznego.

K_K04

prezentacja:referat lub prezentacja

K_KO06

Ma swiadomos¢ poziomu swojej wiedzy i umiejetnosci,
rozumie potrzebe ciggtego doksztaicania sie i rozwoju,
dokonuje samooceny wlasnych kompetencji oraz wyznacza
kierunki dalszego samodoskonalenia.

K_KO06

prezentacja:referat lub prezentacja

20237

Krzysztof Buczkowski

wyktad informacyjny

W programie przedmiotu przewidziano prace zaliczeniowg, (w
formie referatu bgdz prezentaciji) , ktéra powinna by¢
zaliczona na ocene pozytywng, zeby mozliwe byto uzyskanie
pozytywnej oceny z przedmiotu. W celu zaliczenia
przedmiotu konieczne jest zaliczenie wszystkich efektow
ksztatcenia przypisanych do przedmiotu.

Wiedza z zakresu przedsiebiorczosci i zasad prowadzenia
przedsiebiorstwa
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Literatura podstawowa 1. Czajka, Gospodarowanie kapitatem ludzkim,

Wydawnictwo Uniwersytetu w Biatymstoku, 2011

2. ‘tukasiewicz, Kapitat ludzki organizacji, PWN, Warszawa
20009.

3. Cameron K. S., Quinn R. E.: Kultura organizacyjna -
diagnoza i zmiana. Oficyna Wydawnicza,

4. Krakéw 2006

5. Listwan T.(red.).: Zarzgdzanie kadrami. CH Beck 2006

6. Witkowski T. (red.) Dobor personelu, Biblioteka
Moderatora, Taszéw, 2007

7. Armstrong M.: Zarzadzanie zasobami ludzkimi, Wyd.
ABC 2002

Literatura uzupetniajgca 1. Rao, P. Subba. Human Resource Management.

Mumbai, IND: Himalaya Publishing House, 2009.

2. S.R. Domanski, Kapitaa ludzki i wzrost gospodarczy,
PWN, Warszawa, 2001

3. BARON, Angela, and Armstrong, Michael. Human
Capital Management. London, GBR: Kogan Page Ltd.,
2007.

4. Make the Most of Your Intellectual Capital. Bradford,
GBR: Emerald Group Publishing Ltd, 2005.

10. Inne informacje
Inne informacije Brak
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SYLABUS PRZEDMIOTU

Kod przedmiotu
Nazwa przedmiotu
Wersja przedmiotu
Poziom ksztatcenia
Forma i tryb prowadzenia studiow
Profil studiéw

Kierunek studiow
Specjalnos¢
Jednostka prowadzaca
Jednostka realizujgca
Blok przedmiotow
Grupy przedmiotow

Status przedmiotu

Jezyk prowadzenia zajec
Kod etapu studiow
Liczba punktéw ECTS

Czesé |
01. Efekty uczenia sie i sposob prowadzenia zajeé
Cel przedmiotu

Efekty uczenia sie oraz sposoéb ich weryfikacjii i oceny
Formy zaje¢ i ich wymiar w semestrze

Wyktad

Cwiczenia
02. Bilans ECTS
Liczba punktow ECTS
Rozliczenie godzinowo - punktowe przedmiotu
Liczba godzin i ECTS pracy studenta;:

Godziny i ECTS za zajecia zwigzane z bezposrednim
udzialem nauczycieli akademickich

Godziny i ECTS zwigzane z pracg wtasng studenta
Razem

Liczba godzin zwigzanych z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich:

Godziny zwigzane z udzialem w zajeciach
Inne godziny kontaktowe
Razem
Liczba godzin zwigzanych z pracg wiasng studenta:
Godziny przeznaczone na prace wlasng studenta

03. Tresci ksztalcenia
Cwiczenia

7200-EKO000-NZP-0354

Metody badarh marketingowych

2023z

drugiego stopnia

niestacjonarne zaoczne

Praktyczny

Ekonomia

Ekonomia Biznesu

Kolegium Nauk Ekonomicznych i Spotecznych
Kolegium Nauk Ekonomicznych i Spotecznych
nd

Przedmioty z sem. 3, studia Il stopnia niestacjonarne, KNEIS,
EBI,Przedmioty z sem. 3, studia Il stopnia niestacjonarne,
KNEIS, FRA

Obowigzkowy

polski
EKEBI-S3-NZP-7200
3

Opanowanie podstawowych pojeé zwigzanych z badaniami
marketingowymi i poznanie podstawowych metod i technik
badan marketingowych. Nabycie umiejetnosci
diagnozowania i analizowania probleméw zwigzanych z
obstuga rynku oraz wnioskowania praktycznego
wskazujgcego na dziatania zmierzajgce do rozwigzania
problemu.

patrz tabela "Efekty uczenia sie"

16.00 h
8.00 h

3

Godziny ECTS

34 1.36

41 1.64
75 3.00

24
10
34

41

Przygotowanie projektu badawczego.
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Czesé |

Wykiad 1. Badania marketingowe i ich przydatnos¢ w zarzadzaniu
przedsiebiorstwem. Rozwoj teorii i praktyki badan
marketingowych. Istota, cechy i zakres badan
marketingowych. Typologia badan marketingowych.

2. Zrodia i metody gromadzenia informaciji w badaniach
marketingowych. Zrédta wtdrne. Zrédta pierwotne:
obserwacje rynku, badanie wykorzystujgce
kwestionariusze, eksperyment rynkowy.

3. Proces badan marketingowych. Cykl badan
marketingowych i jego etapy. Procedura badania
marketingowego.

4. Klasyfikacja badan marketingowych. Charakterystyka
badan wtérnych. Badania pierwotne. Badania
jakosciowe i ich narzedzia. Badania iloSciowe.
Reprezentatywnos¢ wynikéw badan ilosciowych - dobér
i liczebnos¢ préby badawczej. Narzedzia badan
ilosciowych.

5. Szczeg6towe typy badan. Badania zwigzane z
produktem. Badania zwigzane z cenami. Badania
skutecznosci systemu komunikacji. Badania satysfakciji i
lojalnosci klientow.

6. Szacowanie budzetu badania marketingowego.
Organizowanie badan w przedsiebiorstwie. Firmy
badawcze. Etyka badan marketingowych.

7. Rynek badan marketingowych w Polsce.

Tabela: Efekty uczenia sie

Wiedza

Kod efektu K_W02

Opis Ma podstawowag wiedze na temat form prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej, zasad tworzenia i rozwoju
przedsiebiorstw, zachowan podmiotéw dziatajacych na rynku
i czynnikéw wptywajacych na ich rozwd;.

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie K_W02

Metody weryfikaciji kolokwium_pisemne

Kod efektu K_WO06

Opis Zna w stopniu pogtebionym i rozumie metody i narzedzia
analizy otoczenia rynkowego oraz metody wspomagania
dziatalnosci przedsiebiorstw z wykorzystaniem narzedzi
marketingowych.

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie K_W06

Metody weryfikacji kolokwium_pisemne
projekt:Projekty grupowe, w ramach ktérych studenci
opracowujg i prezentujg wybrane zagadnienia problemowe.

Kod efektu K_W13

Opis Ma wiedze z zakresu systematycznego gromadzenia,
przetwarzania i analizy danych niezbednych do
podejmowania decyzji marketingowych w przedsiebiorstwie.

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie K_W13

Metody weryfikacji kolokwium_pisemne

Umiejetnosci

Kod efektu K_K02

Opis Ma swiadomos¢ konsekwencji prawnych podejmowanych
decyzji gospodarczych w procesach zarzadzania
przedsiebiorstwami.

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie K_K02
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Czesé |

Metody weryfikacji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji
Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kompetencije spoteczne

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

ocena_aktywnosci_podczas_zajec

projekt:Projekty grupowe, w ramach ktdrych studenci
opracowujg i prezentujg wybrane zagadnienia problemowe.
K_U02

Potrafi zaplanowac¢ badania w celu zgromadzenia
wyselekcjonowanych danych i informacji w postaci prostych
baz danych.

K_U02

projekt:Projekty grupowe, w ramach ktérych studenci
opracowujg i prezentujg wybrane zagadnienia problemowe.
K_Uo7

Potrafi oceni¢ przydatnos¢ typowych metod ilosciowych i
dokona¢ wyboru metody w celu rozwigzania problemow
pojawiajgcych sie w praktyce gospodarczej.

K_Uo7

kolokwium_pisemne

projekt:Projekty grupowe, w ramach ktdrych studenci
opracowujg i prezentujg wybrane zagadnienia problemowe.
K_U08

Potrafi wykorzystywac w praktyce wiedze z zakresu metod i
technik badan marketingowych.

K_U08

kolokwium_pisemne

projekt:Projekty grupowe, w ramach ktérych studenci
opracowujg i prezentujg wybrane zagadnienia problemowe.
K_U10

Potrafi publicznie zaprezentowa¢ wyniki swoich badan na
podstawie raportu pisemnego.

projekt:Projekty grupowe, w ramach ktérych studenci
opracowujg i prezentujg wybrane zagadnienia problemowe.
K_U14

Potrafi przygotowac proste badania marketingowe z
uwzglednieniem specyfiki przedsiebiorstwa i branzy,
odczytywac i poprawnie interpretowac ich wyniki oraz
formutowaé prawidtowe wnioski.

K_U14

projekt:Projekty grupowe, w ramach ktdrych studenci
opracowujg i prezentujg wybrane zagadnienia problemowe.

K_KO05

Posiada umiejetnosé uwzgledniania aspektéw prawnych w
procesach tworzenia projektéw gospodarczych.

K_KO05

ocena_aktywnosci_podczas zajec

projekt:Projekty grupowe, w ramach ktérych studenci
opracowujg i prezentujg wybrane zagadnienia problemowe.
K_K06

Potrafi doskonali¢ oraz uzupetnia¢ nabytg wiedze, a takze
rozumie potrzebe nieustannego doksztatcania.

K_K06

projekt:Projekty grupowe, w ramach ktérych studenci
opracowujg i prezentuja wybrane zagadnienia problemowe.
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Czesé |
Czesé Il
04. Rok i semestr studiow

Rok

Semestr

05. Koordynator przedmiotu i osoby prowadzaca zajecia
Wykiad

Cwiczenia

Wykiad

06. Metody i techniki ksztatcenia
Cwiczenia

Wykiad

07. Kryteria zaliczenia

Wykiad

Cwiczenia

08. Wymagania wstepne
Wymagania wstepne

09. Wykaz literatury podstawowej i uzupetniajacej
Literatura podstawowa

10. Inne informacje
Inne informacje

202372

Agnieszka Krzetowska
Agnieszka Krzetowska
Agnieszka Krzetowska

Metoda projektu
Wykiad problemowy

Projekty grupowe, w ramach ktorych studenci opracowujg i
prezentujg wybrane zagadnienia problemowe. Zaliczenie
sprawdzajgce efekty ksztalcenia zostanie przeprowadzony w
formie pisemnej. Warunkiem zaliczenia przedmiotu jest
uzyskanie minimum 50% pkt. Ocena koricowa zostanie
wystawiona na podstawie punktéw uzyskanych z testu i
projektu: 50-59,99% ocena ostateczna; 60-69,99% ocena
dostateczna plus; 70-79,99% ocena dobra; 80-89,99% ocena
dobra plus; 90-100% ocena bardzo dobra.

Projekty grupowe, w ramach ktérych studenci opracowu;jg i
prezentujg wybrane zagadnienia problemowe. Zaliczenie
sprawdzajgce efekty ksztalcenia zostanie przeprowadzony w
formie pisemnej. Warunkiem zaliczenia przedmiotu jest
uzyskanie minimum 50% pkt. Ocena koricowa zostanie
wystawiona na podstawie punktow uzyskanych z testu i
projektu: 50-59,99% ocena ostateczna; 60-69,99% ocena
dostateczna plus; 70-79,99% ocena dobra; 80-89,99% ocena
dobra plus; 90-100% ocena bardzo dobra.

Marketing, Statystyka, Mikroekonomia, Makroekonomia.

1. Biatecki K., Instrumenty marketingu, Oficyna wydawnicza
Branta 2006, 2. Kaczmarczyk S. Badania marketingowe.
Metody i techniki, PWE Warszawa 2009; 3.Nikodemska —
Wotowik A.M. Jakosciowe badania marketingowe, PWE
1999; 4.Limanski A., Sliwiriska K., Marketing. Zasady
funkcjonowania przedsiebiorstwa na rynku, Warszawa 2002;
5. Churchill G. A., Badania marketingowe. Podstawy
metodologiczne, Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa
2002; 6. Babbie E., Podstawy badan spotecznych,
Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa 2008; 7. Maison
D., Jakosciowe metody badan marketingowych. W: Maison
D., Noga-Bogomilski A. (red.). Badania marketingowe: od
teorii do praktyki, Gdanskie Wydawnictwo Psychologiczne,
Gdarnsk 2007; 8. Kedzior Z., Karcz K., Badania
marketingowe w praktyce, PWE, Warszawa 2007; 9.
Részkiewicz M., Metody ilosciowe w badaniach
marketingowych. Marketing bez tajemnic, Wydawnictwo
Naukowe PWN, Warszawa 2002.

Brak
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SYLABUS PRZEDMIOTU

Kod przedmiotu
Nazwa przedmiotu
Wersja przedmiotu
Poziom ksztatcenia
Forma i tryb prowadzenia studiow
Profil studiéw

Kierunek studiow
Specjalnos¢
Jednostka prowadzaca
Jednostka realizujgca
Blok przedmiotow
Grupy przedmiotow

Status przedmiotu

Jezyk prowadzenia zajec
Kod etapu studiow
Liczba punktéw ECTS

Czesé |
01. Efekty uczenia sie i sposob prowadzenia zajeé
Cel przedmiotu

Efekty uczenia sie oraz sposéb ich weryfikacijii i oceny
Formy zajec i ich wymiar w semestrze

Cwiczenia
02. Bilans ECTS
Liczba punktéw ECTS
Rozliczenie godzinowo - punktowe przedmiotu
Liczba godzin i ECTS pracy studenta;:

Godziny i ECTS za zajecia zwigzane z bezposrednim
udziatem nauczycieli akademickich

Godziny i ECTS zwigzane z pracg wiasng studenta
Razem

Liczba godzin zwigzanych z bezposrednim udzialem
nauczycieli akademickich:

Godziny zwigzane z udzialem w zajeciach
Inne godziny kontaktowe
Razem
Liczba godzin zwigzanych z pracg wilasng studenta:
Godziny przeznaczone na prace wlasng studenta

03. Tresci ksztalcenia

7200-EK000-NZP-0361

Seminarium dyplomowe |

2023z

drugiego stopnia

niestacjonarne zaoczne

Praktyczny

Ekonomia

Ekonomia Biznesu

Kolegium Nauk Ekonomicznych i Spotecznych
Kolegium Nauk Ekonomicznych i Spotecznych
nd

Przedmioty z sem. 3, studia Il stopnia niestacjonarne, KNEIS,
EBI,Przedmioty z sem. 3, studia Il stopnia niestacjonarne,
KNEIS, FRA

Obowigzkowy

polski
EKEBI-S3-NZP-7200
2

Zapoznanie studentdéw z najwazniejszymi kierunkami
wspotczesnych badan naukowych w obszarach badawczych
z zakresu ekonomii. Rozwijanie umiejetnosci korzystania z
literatury przedmiotu, czasopism naukowych. Ksztattowanie
umiejetnosci stawiania pytan badawczych, przygotowania
referatow. Zapoznanie studentéw z metodami i narzedziami
pomocnymi w opracowaniu wynikéw badan. Przygotowanie
do samodzielnego redagowania pracy dyplomowe;.

patrz tabela "Efekty uczenia sie"

16.00 h

2

Godziny ECTS

16 0.64

34 1.36
50 2.00

16

16

34
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Czesé |

Cwiczenia

Tabela: Efekty uczenia sie
Wiedza

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Kod efektu
Opis
Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie

Metody weryfikaciji

Umiejetnosci
Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu

1. Przedstawienie zasad doboru metodologii do
rozwigzywania probleméw badawczych.

2. Przedstawienie i szczeg6towe omdéwienie blokow
tematycznych

3. Wybor tematu pracy dyplomowej oraz przedstawienie
sposobu tworzenia koncepcji pracy dyplomowej —
réznice miedzy praca licencjackg a magisterska

4. Sposoby doboru literatury oraz innych zrédet dla
poszczegodlnych tematow prac dyplomowych

5. Zasady dotyczace podziatu tresSci w pracy i opracowania
planu pracy dyplomowej

6. Omobwienie wymogow formalnych i merytorycznych
stawianych pracom dyplomowym oraz istoty
samodzielnego , oryginalnego wktadu pracy —
omowienie wagi praw autorskich przy cytowaniu
literatury i zrédet

7. Wybdér technik i narzedzi badawczych

8. Omdbwienie wyboru przez studentéw planu, wybranej
literatury i gtbwnych probleméw merytorycznych, na
jakie moga natrafi¢ podczas przygotowywania prac

9. Sprawdzanie postepu i oméwienie z kazdym
dyplomantem stanu realizacji pracy dyplomowej i
dyskutowanie o trudnosciach i problemach przy pisaniu
pracy

10. Prezentacja wybranych zagadnien realizowanej pracy,
ktére wymagaja przedyskutowania z promotorem i
pozostatymi seminarzystami

11. Sprawdzenie pierwszej wersji pracy i po poprawkach —
wersji finalnej

12. Omdéwienie procesu obrony pracy dyplomowej i zasad
przeprowadzenia egzaminu magisterskiego

13. Konsultacje w kwestii egzaminu dyplomowego

K_WO06

Ma pogtebiong wiedze niezbedng do dokonania wyboru
wiasciwych metod i technik badawczych stosowanych w
samodzielnej pracy badawcze;.

K_W06

zaliczenie:Udziat w seminarium i postepy w zaawansowaniu
pracy wg harmonogramu zadan

K_Wi15

Posiada pogtebiong wiedze z zakresu najnowszej literatury
przedmiotu.

K_W15

zaliczenie:Udziat w seminarium i postepy w zaawansowaniu
pracy wg harmonogramu zadan

K_uo1

Potrafi zastosowac wiedze teoretyczng z zakresu wybranego
obszaru badawczego do analizy i opisu zagadnien
wystepujacych w realizowanej pracy.

K_Uo01

zaliczenie:Udziat w seminarium i postepy w zaawansowaniu
pracy wg harmonogramu zadan

K_U03
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Czesé |
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kompetencje spoteczne
Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Czes$é I

04. Rok i semestr studiéw

Rok

Semestr

05. Koordynator przedmiotu i osoby prowadzaca zajecia
Cwiczenia

Cwiczenia

06. Metody i techniki ksztatcenia

Cwiczenia

07. Kryteria zaliczenia

Potrafi sformutowac cel prowadzonych badan, hipotezy i
metody badawcze, zebra¢ materiaty empiryczne,
przedstawi¢ je w formie umozliwiajacej dokonanie analizy
przy uzyciu wybranych technik badawczych, sformutowaé
logiczne wnioski uzasadniajgce weryfikacje zalozonej
hipotezy badawcze,j.

K_U03

zaliczenie:Udziat w seminarium i postepy w zaawansowaniu
pracy wg harmonogramu zadan

K_U04

Potrafi dobra¢ odpowiednie metody i narzedzia do
rozwigzywania problemu badawczego wystepujacego w
pracy dyplomowe;.

K_Uo04

zaliczenie:Udziat w seminarium i postepy w zaawansowaniu
pracy wg harmonogramu zadan

K_U12

Potrafi prowadzi¢ studia literaturowe z zakresu polskiej i
obcojezycznej literatury przedmiotu oraz gromadzi¢ inne
materiaty Zrédlowe w celu przygotowania pracy magisterskie;.
K_U12

zaliczenie:Udziat w seminarium i postepy w zaawansowaniu
pracy wg harmonogramu zadan

K_KO05

Jest otwarty na stosowanie nowatorskich metod
badawczych, zdolny do poszukiwania alternatywnych drog
rozwigzan postawionych zadan, przy uwzglednieniu
zmieniajgcych sie potrzeb spotecznych. Ma Swiadomos$c¢
zalet i ograniczeh metod badawczych wykorzystywanych w
naukach ekonomicznych.

K_KO05

zaliczenie:Udziat w seminarium i postepy w zaawansowaniu
pracy wg harmonogramu zadan

K_KO08

Postepuje zgodnie z wymogami stawianymi pracy
dyplomowej, przestrzegajgc praw autorskich i zasad etyki.
K_KO08

zaliczenie:Udziat w seminarium i postepy w zaawansowaniu
pracy wg harmonogramu zadan

20237

Barbara Felic
Barbara Felic

metoda ¢wiczeniowa oparta na wykorzystaniu réznych zrodet
wiedzy
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Czesé

Cwiczenia Ocenie polega dostarczenie zgodnie z przyjetym
harmonogramem, planu pracy , poszczegélnych rozdziatow,
prezentacja na forum grupy najwazniejszych tez pracy i
wynikéw badan .Ponadto oceniany jest udziat w dyskusiji
oraz obecnos$¢ na seminarium.

08. Wymagania wstepne

Wymagania wstepne Student musi mie¢ wiedze, umiejetnosci i kompetencje na
poziomie studiéw licencjackich z nauk ekonomicznych.

09. Wykaz literatury podstawowej i uzupetniajacej

Literatura podstawowa Literatura podstawowa dotyczy merytorycznych zagadnien
pomieszczonych w pracy przez kazdego studenta — jest
dobierana indywidualnie. Ponadto — mozna postuzy¢ sie
opracowaniami metodologicznymi na temat pisania prac
magisterskich i licencjackich, z ktérych wiekszos¢ jest w

Internecie
Literatura uzupetniajgca BRAK
10. Inne informacje
Inne informacije Brak
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SYLABUS PRZEDMIOTU

Kod przedmiotu
Nazwa przedmiotu
Wersja przedmiotu
Poziom ksztatcenia
Forma i tryb prowadzenia studiow
Profil studiéw

Kierunek studiow
Specjalnos¢
Jednostka prowadzaca
Jednostka realizujgca
Blok przedmiotow
Grupy przedmiotow

Status przedmiotu

Jezyk prowadzenia zajeé
Kod etapu studiow
Liczba punktow ECTS

Czesé |
01. Efekty uczenia sie i sposéb prowadzenia zajeé
Cel przedmiotu

Efekty uczenia sie oraz sposoéb ich weryfikacjii i oceny
Formy zaje¢ i ich wymiar w semestrze
Wyktad

02. Bilans ECTS

Liczba punktow ECTS

Rozliczenie godzinowo - punktowe przedmiotu
Liczba godzin i ECTS pracy studenta;:

Godziny i ECTS za zajecia zwigzane z bezposrednim
udzialem nauczycieli akademickich

Godziny i ECTS zwigzane z pracg wtasng studenta
Razem

Liczba godzin zwigzanych z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich:

Godziny zwigzane z udzialem w zajeciach
Inne godziny kontaktowe
Razem
Liczba godzin zwigzanych z pracg wilasng studenta:
Godziny przeznaczone na prace wlasng studenta

03. Tresci ksztalcenia

7200-EKEBI-NZP-0359

Audyt i kontrola zarzadcza w jednostkach gospodarczych
2023z

drugiego stopnia

niestacjonarne zaoczne

Praktyczny

Ekonomia

Ekonomia Biznesu

Kolegium Nauk Ekonomicznych i Spotecznych
Kolegium Nauk Ekonomicznych i Spotecznych
nd

Przedmioty z sem. 3, studia Il stopnia niestacjonarne, KNEIS,

EBI

Wybieralny

polski
EKEBI-S3-NZP-7200
2

Zapoznanie studentéw z podstawowymi pojeciami i
zasadami audytu wewnetrznego i kontroli zarzadcze;j.
Przekazanie podstawowych wiadomosci o prowadzeniu
kontroli zarzadczej i zarzgdzaniu przebiegiem proceséw
kontrolnych w organizacjach gospodarczych. Cele
dydaktyczne przedmiotu:1. Rozumienie przepiséw prawa
dotyczacymi audytu i metodyki pracy audytoréw
wewnetrznych 2. Umiejetnos¢ prowadzenia dziatan
kontrolnych wedtug obowigzujgcych standardow 3.
Umiejetnosc¢ analizy i oceny ryzyka w organizaciji.

patrz tabela "Efekty uczenia sie"

16.00 h

2

Godziny ECTS

23 0.92

27 1.08
50 2.00

16

23

27
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Czesé |
Wyktad

Tabela: Efekty uczenia sie
Wiedza

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Umiejetnosci

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie

1. Istota, zakres i rodzaje audytu wewnetrznego (3)

2. Istota i elementy kontroli zarzadczej. Kontrola i audyt -
podobienstwa i réznice (3)

3. Regulacje prawne dotyczace audytu wewnetrznego i
kontroli zarzadczej. (3)

4. Zarzadzanie ryzykiem w organizacji. Istota, rodzaje i
obszary ryzyka. Identyfikacja czynnikow ryzyka (2)

5. Analiza ryzyka w postepowaniu kontrolnym i
audytowym. Kryteria oceny ryzyka. Metody analizy
ryzyka (2)

6. Sprawdzian (2)

7. Planowanie audytu wewnetrznego. Analiza potrzeb
audytu. Elementy rocznego planu audytu wewnetrznego.
Program zadania audytowego (2)

8. Przeprowadzenie audytu wewnetrznego. (2)

9. Metodyka audytu wewnetrznego. (3)

10. Sprawozdawczos¢ w zakresie audytu i kontroli
zarzadczej (3)

11. Sprawdzian

K_Wo01

Ma pogtebiong wiedze dotyczaca podstawowych pojec i
zasad audytu wewnetrznego i kontroli zarzgdcze,j.

K_Wo01
kolokwium_pisemne
K_WO06

Zna i rozumie metodyke audytu wewnetrznego. Ma wiedze
dotyczaca analizy ryzyka w postepowaniu kontrolnym i
audytowym.

K_W06
kolokwium_pisemne
K_WO07

Zna normy i reguty prawne dotyczace audytu i kontroli
zarzadczej. Zna standardy kontroli zarzgdczej i zarzgdzania
przebiegiem procesow kontrolnych w organizacjach
gospodarczych.

K_WO07
kolokwium_pisemne

K_U02

Potrafi dokonac¢ analizy i oceny ryzyka w organizacji.
K_U02

kolokwium_pisemne

K_U03

Potrafi interpretowac wyniki kontroli i audytu oraz wskazywac
dziatania pokontrolne.

K_U03
kolokwium_pisemne
K_U05

Potrafi przygotowac i przeprowadzi¢ procedury kontrolne
wedtug obowigzujgcych standardéw z zakresu audytu
wewnetrznego i kontroli zarzadczej.

K_U05
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Czesé |
Metody weryfikacji
Kompetencje spoteczne
Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Czesé I

04. Rok i semestr studiow
Rok

Semestr

05. Koordynator przedmiotu i osoby prowadzaca zajecia
Wyktad

Wykiad

06. Metody i techniki ksztatcenia

Wyktad

07. Kryteria zaliczenia

Wykiad

08. Wymagania wstepne
Wymagania wstepne

09. Wykaz literatury podstawowej i uzupetniajacej
Literatura podstawowa

Literatura uzupetniajgca

10. Inne informacje
Inne informacje

kolokwium_pisemne

K_KO05

Wyraza akceptacje dla proceséw kontroli zarzadczej i audytu
wewnetrznego i umie uczestniczy¢ w ich przygotowaniu
uwzgledniajagc wymagania prawne w tym zakresie.

K_KO05

ocena_aktywnosci_podczas_zaje¢:Dyskusja prowadzona na
zajeciach i konsultacjach

K_K08

Wykazuje zrozumienie etycznego postepowania w zawodzie
audytora, i jego niezaleznosci.

K_KO08

ocena_aktywnosci_podczas zaje¢:Dyskusja prowadzona na
zajeciach i konsultacjach

20237

Magdalena Kludacz-Alessandri
Magdalena Kludacz-Alessandri

Wyktad informacyjny, wyktad konwersatoryjny

Zaliczenie koricowe ztozone z dwdch czesci. Ocena
koricowa zostanie wystawiona na podstawie punktow
uzyskanych z zaliczenia: 51%-60%: ocena dostateczna;
61%- 70%: ocena dostateczna plus; 71% -80%: ocena
dobra; 81%-90% ocena dobra plus; 91%-100%: ocena
bardzo dobra.

Zarzgdzanie przedsiebiorstwem

Audyt wewnetrzny w strukturze kontroli zarzadczej, praca
zbiorowa pod red. T. Kiziukiewicz, Difin, Warszawa, 2013.
Moeller, Nowoczesny audyt wewnetrzny, Wolters Kluwer,
Warszawa, 2015.

Winiarska, Kontrola zarzgdcza oraz audyt wewnetrzny w
teorii i praktyce, Wydawnictwo Naukowe US, Szczecin, 2015.

Brak
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SYLABUS PRZEDMIOTU

Kod przedmiotu
Nazwa przedmiotu
Wersja przedmiotu
Poziom ksztatcenia
Forma i tryb prowadzenia studiow
Profil studiéw

Kierunek studiow
Specjalnos¢
Jednostka prowadzaca
Jednostka realizujgca
Blok przedmiotow
Grupy przedmiotow

Status przedmiotu

Jezyk prowadzenia zajeé
Kod etapu studiow
Liczba punktow ECTS

Czesé |
01. Efekty uczenia sie i sposéb prowadzenia zajeé
Cel przedmiotu

Efekty uczenia sie oraz sposoéb ich weryfikacjii i oceny
Formy zaje¢ i ich wymiar w semestrze
Wyktad

02. Bilans ECTS

Liczba punktow ECTS

Rozliczenie godzinowo - punktowe przedmiotu
Liczba godzin i ECTS pracy studenta;:

Godziny i ECTS za zajecia zwigzane z bezposrednim
udzialem nauczycieli akademickich

Godziny i ECTS zwigzane z pracg wlasng studenta
Razem

Liczba godzin zwigzanych z bezposrednim udzialem
nauczycieli akademickich:

Godziny zwigzane z udzialem w zajeciach
Inne godziny kontaktowe
Razem
Liczba godzin zwigzanych z pracg wiasng studenta:
Godziny przeznaczone na prace wlasng studenta

03. Tresci ksztalcenia

7200-EKEBI-NZP-0451

Zarzadzanie sprzedazg

2023z

drugiego stopnia

niestacjonarne zaoczne

Praktyczny

Ekonomia

Ekonomia Biznesu

Kolegium Nauk Ekonomicznych i Spotecznych
Kolegium Nauk Ekonomicznych i Spotecznych
nd

Przedmioty z sem. 3, studia Il stopnia niestacjonarne, KNEIS,
EBI

Wybieralny

polski
EKEBI-S3-NZP-7200
2

Celem przedmiotu jest: - zapoznanie studentow z pojeciem,
istotg oraz praktycznymi elementami z zakresu zarzadzania
sprzedazag; - prezentacja metod, narzedzi oraz rozwigzan
stosowanych w zarzgdzaniu sprzedaza - przygotowanie
studentéw do praktycznego postugiwania sie narzedziami
zarzadzania sprzedaza - wyksztatcenie umiejetnosci
studentéw do przygotowania planu / strategii zarzadzania
sprzedaza, realizacji planu oraz operacyjnych korekt planu.

patrz tabela "Efekty uczenia sie"

16.00 h

2

Godziny ECTS

20 0.80

30 1.20
50 2.00

16

20

30
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Czesé |
Wyktad

Tabela: Efekty uczenia sie
Wiedza

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji
Umiejetnosci
Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji
Kod efektu

1. Podstawowe pojecia, istota, zakres i elementy sprzedazy.
2. Formutowanie strategii sprzedazy. 3. Organizowanie
procesu sprzedazy. 4. Kierowanie biezaca dziatalnoscig
sprzedazy. 5. Kontrola, analiza i ocena dziatalnosci
sprzedawcow. 6. Modele dystrybuciji i obstugi klienta: handel
hurtowy i detaliczny, handel elektroniczny; formy i zakres
obstugi klienta, wybdr kanatoéw dystrybuciji; integracja
pionowa i pozioma stosowana w kanatach dystrybucji. 7.
Zarzadzanie sprzedazg w handlu: rozwigzania klasyczne i
nowoczesne, merchandising, franchising. 8. Modele
wynagrodzen i systemy premiowe stosowane w handlu,
efektywnos¢ programow lojalnosciowych, pomiar / analiza
skutecznosci sprzedazy. 9. Uwarunkowania strategii
zarzadzania sprzedazg: otoczenie blizsze i dalsze handlu
hurtowego i detalicznego; segmentacija rynku i rozmiar rynku,
wybor metod i narzedzi obstugi klientéw. 10. Globalizacja
handlu, specjalizacja i uniwersalizacja handlu w Polsce i w
UE — tendencje i kierunki zmian.

K_Wo01

Ma pogtebiong wiedze w zakresie ekonomii managerskiej,
analizy finansowej, zarzgdzania i analiz statystyczno-
ekonometrycznych ktére rozumie i potrafi wykorzystaé w
zagadnieniach zwigzanych z zarzgdzaniem sprzedaza.
K_W01

kolokwium_pisemne:forma pytan — otwarta i zamknieta
K_W06

Zna w stopniu pogtebionym i rozumie metody i narzedzia
opisu oraz analizy procesu sprzedazy, zarzadzania
sprzedazg, budowania planu / strategii sprzedazy.

K_W06

kolokwium_pisemne:forma pytan — otwarta i zamknieta
K_Wo08

Zna praktyczne aspekty organizacji i zarzgdzania procesem
sprzedazy w réznych segmentach rynku, kanatach
dystrybucji, modelach sprzedazy, zna przestanki organizacji
struktur sprzedazy, systemow premiowych oraz
uwarunkowaniach zmian rynkowych majacych wplyw na
strategie i plany sprzedazy.

K_Wo08

kolokwium_pisemne:forma pytan — otwarta i zamknieta

K_uo1

Potrafi analizowac i interpretowac efektywnos¢ sprzedazy
oraz zna uwarunkowania ekonomiczne procesu sprzedazy i
powigzania procesu sprzedazy z innymi obszarami tak w
jednostce gospodarczej jak i otoczeniem.

K_uo1

kolokwium_pisemne:forma pytan — otwarta i zamknieta

K_U06
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Czesé |
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji
Kompetencije spoteczne
Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Czesé I

04. Rok i semestr studiéw

Rok
Semestr

05. Koordynator przedmiotu i osoby prowadzaca zajecia
Wykiad

Wyktad

06. Metody i techniki ksztatcenia

Wykiad

07. Kryteria zaliczenia

Posiada umiejetnos¢ wykorzystania wiedzy o zarzadzaniu
sprzedaza, krytycznie oceni¢ skutecznos¢ znanych metod /
narzedzi wykorzystywanych przy budowaniu strategii /
plandéw sprzedazowych oraz w zakresie zarzadzania
sprzedazg.

K_U06

kolokwium_pisemne:forma pytan — otwarta i zamknieta
K_U07

Posiada umiejetnos¢ samodzielnego rozwigzania problemow
zarzadczych z zakresu zarzgdzania sprzedaza, dokonania
wyboru metod / instrumentow wspierajgcych proces
decyzyjny.

K_U07

kolokwium_pisemne:forma pytan — otwarta i zamknieta
K_U13

Potrafi prawidtowo interpretowac i wyjasnia¢ zdarzenia
zwigzane z procesem sprzedazy, potrafi komunikowag sie z
osobami z r6znych $rodowisk spoteczno - gospodarczych a
takze ze specjalistami w dziedzinie ekonomii.

K_U13

kolokwium_pisemne:forma pytan — otwarta i zamknieta

K_K04

Jest Swiadomy zmian w otoczeniu, segmentach rynku,
uwarunkowaniach procesu sprzedazy ktére wymagajg
ciagtego aktualizowania wiedzy, doswiadczen i korekt

metod / instrumentéw stosowanych w procesie praktycznego
zarzadzania sprzedazg.

K_K04
kolokwium_pisemne:forma pytan — otwarta i zamknieta
K_KO06

Jest Swiadomy doskonalenia wiedzy i umiejetnosci a takze
koniecznosci tgczenia wiedzy i praktyki z wielu dziedzin i
dyscyplin: finanséw, ekonomii managerskiej, statystyki,
ekonometrii, zarzgdzania, psychologii, prawa gospodarczego.

K_KO06
kolokwium_pisemne:forma pytan — otwarta i zamknieta

20237

Marlena Piekut
Marlena Piekut

Wyktad informacyjny, wyktad konwersatoryjny
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Czesé

Wykiad 1. Forma i przebieg zaliczenia przedmiotu: - Forma: 1
kolokwium, forma pytah — otwarta i zamknieta, - jeden termin
poprawkowy, ktéry obniza ilo$¢ uzyskanych punktow o 1.
Czynniki decydujace o zaliczeniu przedmiotu i wptywajgce na
ocene koncowg (jednoczesnie wszystkie wymienione
czynniki): - wynik uzyskany kolokwium - aktywnos$¢ na
zajeciach (max 1 punkty) 3. Zasady oceniania Liczba
punktéw - Ocena ponizej 50% pkt. — ndst, 50% pkt. - dst 61 -
dst+ 71% pkt. - db 81% pkt - db+ 91% pkt. - bdb

08. Wymagania wstepne
Wymagania wstepne Podstawy zarzgdzania

09. Wykaz literatury podstawowej i uzupetniajacej

Literatura podstawowa 1. Holmes C. Zarzadzanie sprzedaza. Praktyki najlepszych.
Wyd. MT Biznes, 2008 2. Simpkins R.A.(2006). Sztuka
zarzadzania sprzedazg. Serie wydawnicze: Exclusive 3.
Lorimer Sally E., Sinha Prabhakant, Zoltners Andris A.
Zwiekszanie efektywnosci dziatu sprzedazy. Wolters Kluwer,
2013 4. Szumilak J.(red)(2005). Strategie rozwoju handlu,
PWE, Warszawa. 5. Drayton Bird (2011). Zdrowy Rozsadek
W Marketingu Bezposrednim | Interaktywnym. Wyd. MT
Biznes 6. Cybulski K.(2008) Zarzgdzanie dziatem sprzedazy
firmy. Wydawnictwo: PWN

Literatura uzupetniajaca Walczak R. 2020. Zarzadzanie czasem. Politechnika
Warszawska

10. Inne informacje
Inne informacje Brak
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SYLABUS PRZEDMIOTU

Kod przedmiotu
Nazwa przedmiotu
Wersja przedmiotu
Poziom ksztatcenia
Forma i tryb prowadzenia studiow
Profil studiéw

Kierunek studiow
Specjalnos¢
Jednostka prowadzaca
Jednostka realizujgca
Blok przedmiotow
Grupy przedmiotow

Status przedmiotu

Jezyk prowadzenia zajeé
Kod etapu studiow
Liczba punktow ECTS

Czesé |
01. Efekty uczenia sie i sposéb prowadzenia zajeé
Cel przedmiotu

Efekty uczenia sie oraz sposoéb ich weryfikacijii i oceny
Formy zaje¢ i ich wymiar w semestrze

Wykitad

Cwiczenia
02. Bilans ECTS
Liczba punktéw ECTS
Rozliczenie godzinowo - punktowe przedmiotu
Liczba godzin i ECTS pracy studenta;:

Godziny i ECTS za zajecia zwigzane z bezposrednim

udzialem nauczycieli akademickich

Godziny i ECTS zwigzane z pracg wlasng studenta

Razem

Liczba godzin zwigzanych z bezposrednim udzialem
nauczycieli akademickich:

Godziny zwigzane z udzialem w zajeciach
Inne godziny kontaktowe
Razem
Liczba godzin zwigzanych z pracg wiasng studenta:

7200-EKFRA-NZP-0362

Strategie opodatkowania przedsiebiorstw
1900z2

drugiego stopnia

niestacjonarne zaoczne

Praktyczny

Ekonomia

Finanse i Rachunkowos¢

Kolegium Nauk Ekonomicznych i Spotecznych
Kolegium Nauk Ekonomicznych i Spotecznych
nd

Przedmioty z sem. 3, studia Il stopnia niestacjonarne, KNEIS,
FRA

Obowigzkowy

polski
EKFRA-S3-NZP-7200
3

Podstawowym celem przedmiotu jest przekazanie studentom
wiedzy dotyczacej zasad formutowania strategii podatkowej,
w tym narzedzi strategicznego zarzadzania podatkami i
metod optymalizacji w zakresie podatku dochodowego od
0s0b fizycznych i prawnych, podatku VAT oraz lokalnych.
Studenci nabywajg umiejetnos¢ planowania podatkowego w
przedsiebiorstwie w kontekScie istniejacych przepiséw prawa
podatkowego oraz w warunkach istniejgcego ryzyka
podatkowego. Zapoznajg sie z zagadnieniami zwigzanymi z
podejmowaniem decyzji o charakterze operacyjnym, jak i
strategicznym, odnoszacych sie do podatkéw dochodowych i
VAT, w tym z ekonomicznymi skutkami opodatkowania,
bedacymi wynikiem przyjetej strategii podatkowej

patrz tabela "Efekty uczenia sie"

8.00 h
8.00 h

3
Godziny ECTS

30 1.20

45 1.80
75 3.00

16
14
30
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Czesé |
Godziny przeznaczone na prace wiasng studenta 45

03. Tresci ksztalcenia

Cwiczenia 1. Optymalizacja podatkowa w zakresie podatkéw
dochodowych a) Wybér formy rozliczania swoich
dochoddw (przychodoéw) b). Koszty uzyskania
przychodbéw (amortyzacja, koszty biezace, Swiadczenia
na rzecz pracownikow) d). Zwolnienia przedmiotowe
otrzymywanych swiadczen e). Dochody z instrumentéw
rynku finansowego f). Tworzenie grup kapitatowych

2. Optymalizacja podatkowa w zakresie podatkéw
konsumpcyjnych a) Zwolnienia podmiotowe i
przedmiotowe w podatku VAT b) Moment powstania
obowigzku podatkowego w podatku VAT

c). Odliczenie podatku naliczonego d). Rozliczenie podatku

(wybér ptatnosci, metody ryczattowe)

1. Optymalizacja podatkowa w zakresie podatkéw
majatkowych a). Podatek od nieruchomosci —
opodatkowanie budynkéw i budowli b). Podatek od
czynnosci cywilnoprawnych - opodatkowanie uméw
sprzedazy i umow spotki

c). Odliczenie podatku naliczonego d). Rozliczenie podatku

(wybor ptatnosci, metody ryczattowe) 4. Optymalizacja

podatkowa w zakresie podatkéw majgtkowych a). Podatek

od nieruchomosci — opodatkowanie budynkéw i budowli b).

Podatek od czynnosci cywilnoprawnych - opodatkowanie

umoéw sprzedazy i uméw spotki.

Wyktad . Planowanie podatkowe - optymalizacja strukturalna

1. Istota i zalozenia optymalizacji podatkowej

2. Uchylanie sie od opodatkowania a unikanie
opodatkowania

3. Obnizanie obcigzen podatkowych a) optymalizacja
podatkowa a obejscie prawa b) rozwigzania prawne w
zakresie optymalizacji podatkowej

4. Efekty optymalizacji a) zmniejszenie obcigzen
podatkowych b) przesuniecie momentu powstania
obowigzku podatkowego c¢) minimalizacja ryzyka
podatkowego

5. Ryzyko podatkowe

6. Optymalizacja podatkowa w przedsiebiorstwie a) forma
prawna dziatalnosci przedsiebiorstwa b) siedziba i
miejsce prowadzenia dziatalnosci przedsiebiorstwa c)
forma opodatkowania dochodéw przedsiebiorstwa

8. Odpowiedzialnos¢ podatkowa i zabezpieczenie

zobowigzan podatkowych

Tabela: Efekty uczenia sie

Wiedza

Kod efektu K_Wo01

Opis Potrafi oceni¢ wplyw stosowania narzedzi optymalizaciji
podatkowej na ksztattowanie finanséw publicznych.

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie K_Wo1

Metody weryfikacji egzamin_pisemny:test
projekt:praca pisemna - case study

Kod efektu K W11

Opis Zna istote i zatozenia optymalizacji podatkowej i rozumie jej
wplyw na rozwoj przedsiebiorczosci.

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie K_W11

Metody weryfikacji egzamin_pisemny:test

projekt:praca pisemna - case study

USOS: Program studiéw
Strona 164 z 247 26.09.2023 14:51



Czesé |
Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Umiejetnosci
Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kompetencje spoteczne
Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Czesé Il

04. Rok i semestr studiéow

Rok

Semestr

05. Koordynator przedmiotu i osoby prowadzaca zajecia
Koordynator przedmiotu

Wykiad

Cwiczenia

K_W15

Zna akty prawne regulujgce kwestie optymalizacji
podatkowej.

K_W15

egzamin_pisemny:test
projekt:praca pisemna - case study

K_KO1

Dostrzega dynamike zmian przepiséw prawa podatkowego i
ksztattowania narzedzi optymalizacji podatkowej.

K_KO1

egzamin_pisemny:test
projekt:praca pisemna - case study

K_KO02
Potrafi rozwigzywac zadania problemowe w grupie.
K_KO02

egzamin_pisemny:test
projekt:praca pisemna - case study

K_uo1

Potrafi oceni¢ narzedzie optymalizacji podatkowe;j i
zastosowac je w danej sytuaciji.

K_uo1

egzamin_pisemny:test
projekt:praca pisemna - case study

K_U06
Potrafi zastosowac¢ optymalizacje podatkowa.
K_U06

egzamin_pisemny:test
projekt:praca pisemna - case study

K_U07

Potrafi dokonac¢ analizy podatkowej i wybra¢ odpowiednie
narzedzia optymalizacji podatkowe;.

K_U07

egzamin_pisemny:test
projekt:praca pisemna - case study

K_KO8

Rozumie "etyke podatkowg" zaréwno od strony podatnika,
jak i organu podatkowego.

K_KO08
projekt:praca pisemna - case study

2021z

Monika Burzacka
Monika Burzacka
Monika Burzacka
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Czesé

06. Metody i techniki ksztatcenia

Cwiczenia studium przypadku

Wykitad wyktad informacyjny/problemowy
07. Kryteria zaliczenia

Cwiczenia Wykiady - egzamin w formie testu jednokrotnego wyboru,
¢wiczenia - praca pisemna - case study. Ocena tgczna jest
Srednig arytmetyczng ocen z egzaminu i ¢wiczen.

Wyktad Wykiady - egzamin w formie testu jednokrotnego wyboru,
¢wiczenia - praca pisemna - case study. Ocena tgczna jest
Srednig arytmetyczng ocen z egzaminu i ¢wiczen.

08. Wymagania wstepne

Wymagania wstepne Podstawy makroekonomii.

09. Wykaz literatury podstawowej i uzupetniajacej

Literatura podstawowa 1. Jamrozy M., Kudert S., Optymalizacja opodatkowania
dochodow przedsiebiorcoéw, Wolters Kluwer, Warszawa
2013.

2. Tokarski A., Tokarski M., Voss G., Ksiegowo$¢ w matej i
Sredniej firmie, uproszczone formy ewidencji, wyd. IV,
CeDeWu, Warszawa, 2013.

3. Niemczyk R., Rachunkowos$¢ matych i Srednich
przedsiebiorstw, Oficyna Wydawnicza UNIMEX,

Warszawa 2013.
Literatura uzupetniajaca . J. Wycislok, Optymalizacja podatkéw: legalne zmniejszanie
obcigzen podatkowych, Wydawnictwo C. H. Beck, Warszawa
2013.
10. Inne informacje
Inne informacje brak
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SYLABUS PRZEDMIOTU

Kod przedmiotu
Nazwa przedmiotu
Wersja przedmiotu
Poziom ksztatcenia
Forma i tryb prowadzenia studiow
Profil studiéw

Kierunek studiow
Specjalnos¢
Jednostka prowadzaca
Jednostka realizujgca
Blok przedmiotow
Grupy przedmiotow

Status przedmiotu

Jezyk prowadzenia zajeé
Kod etapu studiow
Liczba punktow ECTS

Czesé |
01. Efekty uczenia sie i sposéb prowadzenia zajeé
Cel przedmiotu

Efekty uczenia sie oraz sposoéb ich weryfikacjii i oceny
Formy zaje¢ i ich wymiar w semestrze

Wyktad

Cwiczenia
02. Bilans ECTS
Liczba punktow ECTS
Rozliczenie godzinowo - punktowe przedmiotu
Liczba godzin i ECTS pracy studenta;:

Godziny i ECTS za zajecia zwigzane z bezposrednim
udzialem nauczycieli akademickich

Godziny i ECTS zwigzane z pracg wtasng studenta
Razem

Liczba godzin zwigzanych z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich:

Godziny zwigzane z udzialem w zajeciach
Inne godziny kontaktowe
Razem
Liczba godzin zwigzanych z pracg wiasng studenta:
Godziny przeznaczone na prace wlasng studenta

03. Tresci ksztalcenia

7200-EKFRA-NZP-0357

Bankowos¢ i ubezpieczenia

1900z2

drugiego stopnia

niestacjonarne zaoczne

Praktyczny

Ekonomia

Finanse i Rachunkowos$c¢

Kolegium Nauk Ekonomicznych i Spotecznych
Kolegium Nauk Ekonomicznych i Spotecznych
nd

Przedmioty z sem. 3, studia Il stopnia niestacjonarne, KNEIS,
FRA

Obowigzkowy

polski
EKFRA-S3-NZP-7200
3

Celem przedmiotu jest poszerzenie wiedzy z zakresu
funkcjonowania rynku bankowego i ubezpieczeniowego w
teorii i praktyce. Wyksztalcenie umiejetnosci
predysponujacych do zarzadzania w instytucjach bankowych
i ubezpieczeniowych oraz dziatach finansowych
przedsiebiorstw. Zdobycie umiejetnosci w zakresie
postugiwania sie instrumentarium bankowym i
ubezpieczeniowym w praktyce gospodarczej

patrz tabela "Efekty uczenia sie"

8.00 h
8.00 h

3

Godziny ECTS

26 1.04

49 1.96
75 3.00

16
10
26

49
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Czesé |
Wyktad

Cwiczenia

Tabela: Efekty uczenia sie
Wiedza

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Kod efektu

Wyktady (tematy)

1. Podstawy bankowosci;

2. Depozyty i kredyty jak podstawowe produkty bankowe;
3.0procentowanie kredytow i depozytéw/stopy procentowe
na rynku miedzybankowym;

1. Stopy procentowe;

2. Stopy procentowe w bankach komercyjnych;
3. Stopy procentowe banku centralnego;

4. Bankowo$¢ centralna;

5. Dane system bankowy/system pfatniczy;
9.Ubankowienie Polakow;

1. Instrumenty platnicze i rozliczenia pieniezne;
2. Jednolity Obszar Ptatnosci w Euro;

3. Ubezpieczenia — wprowadzenie;

4. Ubezpieczenia spoteczne i gospodarcze;

14. Funkcje ubezpieczen.

Cwiczenia (tematy)

1. Funkcje banku centralnego, cele oraz instrumenty
polityki pienieznej;

2. Pienigdz —historia i funkcje;

3. Europejski System Bankéw Centralnych;

4. Funkcjonowanie systemu gwarantowania depozytow w
Polsce i na Swiecie;

5. Rola segmentacji w procesie budowania przewagi
konkurencyjnej banku;

6. Pojecie oraz zakres bankowosci korporacyjnej;

7. Bankowos$¢ detaliczna — definicja oraz jej gtdwne
produkty;

8.Wybrane elementy funkcjonowania bankowosci

hipotecznej;

1. Private banking;

2. Bankowos$¢ elektroniczna w Polsce — poczatki, stan
obecny oraz kierunki rozwoju;

3.  Waluty wirtualne;

12 Karty ptatnicze w Polsce i na Swiecie;

1. Istota, zrodta oraz rodzaje ryzyka bankowego;

14.Wybrane elementy charakterystyki ryzyka kredytowego w

dziatalnosci bankdw.

K_W10

Posiada wiedze na temat uregulowar prawnych dotyczacych
dziatalnosci bankowej i ubezpieczeniowe;.

K_W10

egzamin_pisemny

prezentacja:przygotowanie i wygtoszenie prezentaciji,
prezentacja ma forme pisemng oraz multimedialng.

K_W13

Posiada wiedze w zakresie instrumentow i umow
wykorzystywanych w dziatalnosci bankowej i
ubezpieczeniowej. Zna reguty ich wyboru oraz konsekwencje
prawne i ekonomiczne ich wykorzystania.

K_W13

egzamin_pisemny

prezentacja:przygotowanie i wygtoszenie prezentaciji,
prezentacja ma forme pisemng oraz multimedialna.

K_W14
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Czesé |
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Umiejetnosci
Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kompetencje spoteczne
Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Czesé Il

04. Rok i semestr studiéw

Rok

Semestr

05. Koordynator przedmiotu i osoby prowadzaca zajecia
Koordynator przedmiotu

Cwiczenia

Wykiad

06. Metody i techniki ksztatcenia

Wykiad

Cwiczenia

07. Kryteria zaliczenia

Zna zasady funkcjonowania systemu finansowego w
gospodarce, a w szczegdlnosci reguty dziatania instytuciji
bankowych i ubezpieczeniowych.

K_W14

egzamin_pisemny
prezentacja:przygotowanie i wygtoszenie prezentaciji,
prezentacja ma forme pisemng oraz multimedialna.

K_uo1

Posiada umiejetnos¢ wnioskowania o kierunkach rozwoju
sektora bankowego i ubezpieczeniowego.

K_uo1

egzamin_pisemny
prezentacja:przygotowanie i wygtoszenie prezentaciji,
prezentacja ma forme pisemng oraz multimedialna.

K_U02

Posiada umiejetnos¢ oceny ryzyka. Zna zasady skutecznego
zabezpieczenia przed ryzykiem.

K_U02

egzamin_pisemny
prezentacja:przygotowanie i wygtoszenie prezentaciji,
prezentacja ma forme pisemng oraz multimedialna.

K_U06

Posiada umiejetnosé wykorzystania instrumentow
bankowych i ubezpieczeniowych w praktyce.

K_U06

egzamin_pisemny
prezentacja:przygotowanie i wygtoszenie prezentaciji,
prezentacja ma forme pisemng oraz multimedialna.

K_KO06

Po ukonczeniu kursu Student ma swiadomos¢ koniecznosci
doskonalenia zdobytej wiedzy z uwagi na wysoka zmiennosé
otoczenia sektora bankowego i ubezpieczeniowego, co
wymusza permanentne aktualizowanie strategii instytuciji
dziatajgcych w tym sektorze.

K_KO06
ocena_aktywnosci_podczas zajec

20217

Monika Burzacka
Monika Burzacka
Monika Burzacka

wyktad informacyjny/problemowy
metoda projektu
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Czesé
Wyktad

Cwiczenia

08. Wymagania wstepne
Wymagania wstepne

09. Wykaz literatury podstawowej i uzupetniajacej
Literatura podstawowa

Literatura uzupetniajaca

10. Inne informacje
Inne informacje

Warunkiem zaliczenia przedmiotu jest uzyskanie pozytywnej
oceny z weryfikacji efektéw uczenia sie z éwiczenh oraz
zdanie egzaminu. Cwiczenia zalicza sie na podstawie
przygotowania i wygtoszenia prezentacji (niezbedna jest
aktywnos¢ na zajeciach). Prezentacja ma forme pisemng
oraz multimedialng: Egzamin ma forme pisemna. Skfada sie
Z pytan otwartych. Warunkiem uzyskania oceny pozytywnej z
egzaminu jest otrzymanie minimum 50% punktow. Skala
ocen z egzaminu 50%-60% -3,0; 61%-70% - 3,5 ;71%-80% -
4,0; 81%-90% - 4,5, 91%-100% -5,0 .91%-100% -5,0. Ocena
koncowa z przedmiotu jest Srednig arytmetyczng oceny z
egzaminu i ¢wiczen. Miejsca po przecinku 0,1-0,49,
zaokraglaja do 0,5 ocene koncowa, 0,51-0,99 zaokraglajg do
nastepnej oceny koncowej.

Warunkiem zaliczenia przedmiotu jest uzyskanie pozytywnej
oceny z weryfikacji efektdw uczenia sie z ¢wiczen oraz
zdanie egzaminu. Cwiczenia zalicza sie na podstawie
przygotowania i wygtoszenia prezentacji (niezbedna jest
aktywnos¢ na zajeciach). Prezentacja ma forme pisemng
oraz multimedialng: Egzamin ma forme pisemng. Skfada sie
Z pytan otwartych. Warunkiem uzyskania oceny pozytywnej z
egzaminu jest otrzymanie minimum 50% punktéw. Skala
ocen z egzaminu 50%-60% -3,0; 61%-70% - 3,5 ;71%-80% -
4,0; 81%-90% - 4,5, 91%-100% -5,0 .91%-100% -5,0. Ocena
koricowa z przedmiotu jest Srednig arytmetyczng oceny z
egzaminu i ¢wiczen. Miejsca po przecinku 0,1-0,49,
zaokraglajg do 0,5 ocene koncowa, 0,51-0,99 zaokraglajg do
nastepnej oceny kohcowej.

finanse, zarzadzanie kapitatem i rynki finansowe; znajomos$¢
zasad funkcjonowania rynku finansowego w gospodarce,
wiedza o uczestnikach rynku finansowego, znajomosc i
umiejetnos¢ wykorzystania instrumentéw finansowych.

1.Dobosiewicz Z., Bankowos$¢, PWE, Warszawa 2011,

Zaleska M. (red.), Bankowos¢, Wydawnictwo C.H.

Beck ,Warszawa 2013,

1. Iwanicz-Drozdowska M., Jaworski W.L., Szelagowska
A., Zawadzka Z., Bankowos¢€. Instytucje, operacje,
zarzadzanie, Poltext, Warszawa 2013,

2. lwanicz-Drozdowska M. (red.), Ubezpieczenia, PWE
Warszawa 2013,

4.Cichy J. (red.), Bancassurance w Polsce, Wydawnictwo

Uniwersytetu Ekonomicznego, Katowice 2012.

1.Galbarczyk T., Swiderska J., Bank komercyjny w Polsce.
Podrecznik akademicki, Difin, Warszawa 2011, 2.Swacha-
Lech M., Bankassurance sprzedaz produktow bankowo -
ubezpieczeniowych, CeDEWu, Warszawa 2008

brak
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SYLABUS PRZEDMIOTU

Kod przedmiotu
Nazwa przedmiotu
Wersja przedmiotu
Poziom ksztatcenia
Forma i tryb prowadzenia studiow
Profil studiéw

Kierunek studiow
Specjalnos¢
Jednostka prowadzaca
Jednostka realizujgca
Blok przedmiotow
Grupy przedmiotow

Status przedmiotu

Jezyk prowadzenia zajeé
Kod etapu studiow
Liczba punktow ECTS

Czesé |
01. Efekty uczenia sie i sposéb prowadzenia zajeé
Cel przedmiotu

Efekty uczenia sie oraz sposoéb ich weryfikacjii i oceny
Formy zaje¢ i ich wymiar w semestrze
Wyktad

02. Bilans ECTS

Liczba punktéw ECTS

Rozliczenie godzinowo - punktowe przedmiotu
Liczba godzin i ECTS pracy studenta;:

Godziny i ECTS za zajecia zwigzane z bezposrednim
udzialem nauczycieli akademickich

Godziny i ECTS zwigzane z pracg wlasng studenta
Razem

Liczba godzin zwigzanych z bezposrednim udzialem
nauczycieli akademickich:

Godziny zwigzane z udzialem w zajeciach
Inne godziny kontaktowe
Razem
Liczba godzin zwigzanych z pracg wiasng studenta:
Godziny przeznaczone na prace wlasng studenta

03. Tresci ksztalcenia

7200-EKFRA-NZP-0363

Sprawozdawczo$¢ finansowa

1900z2

drugiego stopnia

niestacjonarne zaoczne

Praktyczny

Ekonomia

Finanse i Rachunkowos$c¢

Kolegium Nauk Ekonomicznych i Spotecznych
Kolegium Nauk Ekonomicznych i Spotecznych
nd

Przedmioty z sem. 3, studia Il stopnia niestacjonarne, KNEIS,

FRA

Obowigzkowy

polski
EKFRA-S3-NZP-7200
3

Celem ksztalcenia jest zapoznanie studentow z
zagadnieniami dotyczgcymi podstawowych pojec
rachunkowosci niezbednych przy wykonywaniu rocznego
sprawozdania finansowego, jego wykonania i interpretaciji
informacji finansowych, ktére sa w nim zawarte, np. do
wyceny przedsiebiorstwa.

patrz tabela "Efekty uczenia sie"

16.00 h

3

Godziny ECTS

20 0.80

55 2.20
75 3.00

16

20

55
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Czesé |
Wyktad

Tabela: Efekty uczenia sie
Wiedza

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Umiejetnosci

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Wykiad

1. Rola rachunkowosci finansowej w przygotowaniu

sprawozdan finansowych

Sprawozdania finansowe jako zrédto informacji

Bilans - wycena bilansowa aktywow i pasywow

Rachunek zyskow i strat —metoda kalkulacyjna

Rachunek zyskow i strat —-metoda poréwnawcza

Cashflow — metoda posrednia i bezposrednia

Pozostate elementy sprawozdania finansowego

Formalne aspekty sporzadzania, zatwierdzania, badania

i ogtaszania sprawozdan finansowych

9. Metody analizy sprawozdan finansowych i interpretacja
informacji finansowych w nim zawartych.

10. Wycena przedsigbiorstwa na podstawie sprawozdan

finansowych

ONoOOGR~WN

K_W02

Student ma wiedze na temat struktur wtasnosciowo-
kontrolnych wielkich korporacji i ich wptywu na efektywnos$c¢
ekonomiczna spotek.

K_W02
kolokwium_pisemne:TEST
K_wW03

Student zna motywy, ktérymi kierujg sie zarzadzajacy
finansami, potrafi wskazac zrodta procesow decyzyjnych i
metod rozwigzywania probleméw w obszarach
newralgicznych.

K_wW03
kolokwium_pisemne:TEST
K_W10

Student ma wiedze na temat sytuacji finansowe;j
ekonomicznej.

K_W10
kolokwium_pisemne:TEST

K_U02

Student potrafi przeprowadzi¢ analize finansowg i dokonac¢
interpretacji tych procesow z perspektywy znajomosci
mechanizmoéw nadzoru finansowego. Potrafi oceni¢
zasadnos$c¢ stosowania sprawozdawczosci finansowej.

K_U02
kolokwium_pisemne:TEST
K_U08

Potrafi na podstawie studiéw literaturowych przeprowadzic¢
analize przypadku.

K_U08
kolokwium_pisemne:TEST
K_U10

Potrafi przygotowac i wygtosi¢ prezentacje wynikow pracy
badawczej na zadany temat.

K_U10
kolokwium_pisemne:TEST
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Czesé |
Kompetencje spoteczne
Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Czesé Il

04. Rok i semestr studiéw

Rok
Semestr

05. Koordynator przedmiotu i osoby prowadzaca zajecia
Koordynator przedmiotu
Wykiad

06. Metody i techniki ksztatcenia
Wykiad

07. Kryteria zaliczenia
Wyktad

08. Wymagania wstepne
Wymagania wstepne

09. Wykaz literatury podstawowej i uzupetniajacej
Literatura podstawowa

Literatura uzupetniajaca

10. Inne informacje
Inne informacje

K_K04

Posiada umiejetnos¢ zastosowania zdobytej wiedzy z
zakresu nauk ekonomicznych, potrafi krytycznie ocenic jej
skutecznosé i przydatno$¢ sprawozdawczosci finansowej w
praktyce oraz wykorzysta¢ umiejetnosci pozyskane w trakcie
praktyki zawodowe;j.

K_K04
kolokwium_pisemne:TEST

20217

Monika Burzacka
Monika Burzacka

wyktad informacyjny/problemowy/studium przypadku

Zaliczenie ma forme pisemna. Sklada sie z testu. Warunkiem
uzyskania oceny pozytywnej z zaliczenia jest otrzymanie
minimum 50% punktéw. Skala ocen: 50% 60% - 3,0; 61%
70% - 3,5; 71% 80% - 4,0; 81% 90% - 4,5, 91% 100% - 5,0;
91% 100% - 5,0. Poprawa dotyczy tylko Studentoéw, ktory
otrzymali ocene niedostateczng. Brak mozliwosci poprawy
oceny pozytywnej.

BRAK

1. Panfil M., Szablewski A., Wycena przedsiebiorstwa od
teorii do praktyki, Poltext, Warszawa 2016

2. Dudycz T., Zarzadzanie wartoscig przedsiebiorstwa,
PWE Warszawa 2005

1.I. 3. Olchowicz, A. Tlaczala, Rachunkowos¢ finansowa w

przyktadach wedtug ustawy o rachunkowosci i MSR, Difin,

Warszawa 2009

1. S 4. Sprawozdawczos¢ finansowa, praca zbiorowa pod
red. K. Winiarskiej, Wydawnictwo Uczelniane
Politechniki Koszalinskiej, Koszalin 2010

5. M. Brojak — Trzaskowska, J. Lubomska — Kalisz, A. O.

Surnmacz, M. Porada Rachon, A. Sokdt, Analiza sprawozdan

finansowych — wybrane zagadnienia, CeDeWu, Warszawa,

2011

1.Buk H., Zestawienie zmian w kapitale wtasnym wedtug
polskich i miedzynarodowych standardéw rachunkowo$ci,
Wydawnictwo Uniwersytetu Ekonomicznego, Katowice, 2011
2. Lachmirowicz M., Rachunek przeptywdw pienieznych w
praktyce, CeDeWu, Warszawa 2012

brak
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SYLABUS PRZEDMIOTU

Kod przedmiotu
Nazwa przedmiotu
Wersja przedmiotu
Poziom ksztatcenia
Forma i tryb prowadzenia studiow
Profil studiéw

Kierunek studiow
Specjalnos¢
Jednostka prowadzaca
Jednostka realizujgca
Blok przedmiotow
Grupy przedmiotow

Status przedmiotu

Jezyk prowadzenia zajec
Kod etapu studiow
Liczba punktéw ECTS

Czesé |
01. Efekty uczenia sie i sposob prowadzenia zajeé
Cel przedmiotu

Efekty uczenia sie oraz sposoéb ich weryfikacjii i oceny
Formy zaje¢ i ich wymiar w semestrze
Wyktad

02. Bilans ECTS

Liczba punktow ECTS

Rozliczenie godzinowo - punktowe przedmiotu
Liczba godzin i ECTS pracy studenta;:

Godziny i ECTS za zajecia zwigzane z bezposrednim
udzialem nauczycieli akademickich

Godziny i ECTS zwigzane z pracg wtasng studenta
Razem

Liczba godzin zwigzanych z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich:

Godziny zwigzane z udzialem w zajeciach
Inne godziny kontaktowe
Razem
Liczba godzin zwigzanych z pracg wilasng studenta:
Godziny przeznaczone na prace wlasng studenta

03. Tresci ksztalcenia

7200-EKO00-NZP-0352

Ekonomia miedzynarodowa

20217

drugiego stopnia

niestacjonarne zaoczne

Praktyczny

Ekonomia

Finanse i Rachunkowos$c¢

Kolegium Nauk Ekonomicznych i Spotecznych
Kolegium Nauk Ekonomicznych i Spotecznych
nd

Przedmioty z sem. 3, studia Il stopnia niestacjonarne, KNEIS,
EBI,Przedmioty z sem. 3, studia Il stopnia niestacjonarne,
KNEIS, FRA

Obowigzkowy

polski
EKFRA-S3-NZP-7200
3

Celem przedmiotu jest przekazanie wiedzy z zakresu
funkcjonowania gospodarki w skali globalnej.: kategorii
ekonomicznych, miedzynarodowych rynkéw towaréw, ustug,
czynnikow produkciji, wiaczajac rynek inwestycji oraz rynek
pieniezny i walutowy (w tym — europejski rynek pieniezny
jako rezultat Unii Monetarnej) a takze przekazanie wiedzy,
dotyczacej pozycji konkurencyjnej, konkurencyjnosci i
zdolnosci konkurencyjnej gospodarki na arenie
miedzynarodowe;j.

patrz tabela "Efekty uczenia sie"

16.00 h

3

Godziny ECTS

24 0.96

51 2.04
75 3.00

16

24

51
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Czesé |
Wyktad

Tabela: Efekty uczenia sie
Wiedza

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Umiejetnosci

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji
Kod efektu

1.Miedzynarodowy handel towarami i ustugami — przewagi
kosztowe jako przyczyna handlu miedzynarodowego,
tendencje w dziedzinie handlu miedzynarodowego. 2.
Miedzynarodowy handel towarami i ustugami a dochéd
narodowy i wzrost gospodarczy 3. Ceny miedzynarodowe —
ksztattowanie sie cen miedzynarodowych na rynkach
towarow standaryzowanych, niestandaryzowanych 4.
Miedzynarodowy przeptyw czynnikéw produkcji:
funkcjonowanie miedzynarodowego rynku pracy i kapitatu.
Miedzynarodowe przewagi w zasobach i wydajnosci
czynnikéw produkcji 5. Bezposrednie inwestycje zagraniczne
i ich formy 6. Optymalny obszar walutowy — kryteria
ksztattowania sie optymalnego obszaru walutowego 7.
Europejski rynek pieniezny jako efekt integracji monetarnej -
integracja rynkow finansowych 8. Pozycja konkurencyjna,
konkurencyjnos¢ i zdolnos¢ konkurencyjna gospodarki na
arenie miedzynarodowej 9. Globalizacja i zakres globalizacji.
10. Korzysci i niekorzysci globalizacji 11. Integracja
gospodarcza a globalizacja 12. Zagraniczna i
miedzynarodowa polityka ekonomiczna 13. Miedzynarodowa
integracja gospodarcza i jej konsekwencje dla gospodarki
globalnej

K_W02

Ma wiedze o miedzynarodowych organizacjach
gospodarczych, wspomagajacych rozwoéj gospodarki
Swiatowej i funkcjonowanie rynkéw miedzynarodowych oraz
najwazniejszych ekonomicznych blokach integracyjnych (w
tym UE)

K_Wo02

egzamin_pisemny

K_W07

Ma pogtebiong wiedze o prawie UE i jego konsekwencjach
dla gospodarki krajéw cztonkowskich oraz o zwigzkach i
zaleznosSciach regulacji narodowych z unijnymi

K_wWo07

egzamin_pisemny

K_W08

Ma pogtebiong wiedze o funkcjonowaniu miedzynarodowych
rynkoéw czynnikéw produkcji , towardw, pieniadza, kredytu:
rozumie dokonujace sie procesy koncentracji i ich
konsekwencje dla globalizujgcych sie gospodarek

K_W08

egzamin_pisemny

K_uo1

Rozumie ekonomiczne zjawiska i procesy dokonujace sie w
gospodarce swiatowej i potrafi odnies¢ do tendencji i
przemian miedzynarodowych tendencji w Polsce.

K_U01
egzamin_pisemny
K_U02
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Czesé |
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji
Kompetencije spoteczne
Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Czesé

04. Rok i semestr studiéw

Rok

Semestr

05. Koordynator przedmiotu i osoby prowadzaca zajecia
Wykiad

Wyktad

06. Metody i techniki ksztatcenia

Wyktad

07. Kryteria zaliczenia
Wyktad

08. Wymagania wstepne
Wymagania wstepne

Potrafi wykorzysta¢ wiedze do analizy zjawisk i procesow
ekonomicznych w skali miedzynarodowej i dobraé w tym celu
wihasciwe instrumenty.

K_U02
egzamin_pisemny
K_U06

Potrafi zastosowac¢ zdobyta wiedze w miejscu pracy, np. w
instytucjach miedzynarodowych, urzedach centralnych, gdzie
przygotowuje sie zatozenia polityki gospodarczej, w banku,
ktérego dziatalnos¢ takze jest objeta ponadnarodowymi
wymaganiami.

K_U06

egzamin_pisemny

K_KO05

Rozumie funkcjonowanie gospodarki Swiatowej i
uwarunkowania jej rozwoju, totez umie zastosowac wiedze
do whasciwego przygotowania i realizacji projektéw
gospodarczych.

K_KO05

ocena_aktywnosci_podczas_zaje¢:dyskusja

K_K06

Student rozumie, ze Swiat sie zmienia, zmieniajg sie rynki i
gospodarki, stosunki ekonomiczne miedzy krajami,
uwarunkowania funkcjonowania rynkéw — nadaza z wiedza,
uaktualnia ja i zgtebia, aby by¢ konkurencyjnym na rynku
pracy

K_KO06

ocena_aktywnosci_podczas zajec:dyskusja

K_KO07

Potrafi myslec strategicznie, odréznia¢ btahe kwestie i
problemy, , wycigga wtasciwe wnioski z analizowanych
zjawisk i procesOw aby dobrze ustawi¢ priorytety.

K_KO07
ocena_aktywnos$ci_podczas_zajec:dyskusja

2021z

Katarzyna Duczkowska-Matysz
Katarzyna Duczkowska-Matysz

wykfad informacyjny

Forma zaliczenia jest egzamin. Warunki zaliczenia sg
zawarte w Regulaminie przedmiotu

Znajomos$¢ mikroekonomii i makroekonomii
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Czesé
09. Wykaz literatury podstawowej i uzupetniajacej
Literatura podstawowa

Literatura uzupetniajgca

10. Inne informacje
Inne informacije

P.R. Krugman, M.Obstfeld Ekonomia miedzynarodowa.
Teoria i polityka, Wyd. Naukowe PWN Warszawa 2007, E.
Kawecka-Wyrzykowska, J. Barcz, K. Michatowska-
Gorywoda: Integracja europejska w okresie przemian.
Aspekty ekonomiczne, PWE, Warszawa 2015, J. Swierkocki
Zarys ekonomii miedzynarodowej, PWE, Warszawa 2011,
J.E.Stiglitz Globalizacja, Wyd. Naukowe PWN, Warszawa
2004

S. Flejterski, P.T.Wahl Ekonomia globalna. Synteza, Wyd.
Diffin warszawa 2003 red. E.Halizak, R. Kuzniar, J.
Symonides Globalizacja a stosunki miedzynarodowe,
Oficyna Wydawnicza Branta, Bydgoszcz-Warszawa 2004, G.
Friedman Nastepna dekada, Wyd. Literackie Warszawa 2011

Brak
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SYLABUS PRZEDMIOTU

Kod przedmiotu
Nazwa przedmiotu
Wersja przedmiotu
Poziom ksztatcenia
Forma i tryb prowadzenia studiow
Profil studiéw

Kierunek studiow
Specjalnos¢
Jednostka prowadzaca
Jednostka realizujgca
Blok przedmiotow
Grupy przedmiotow

Status przedmiotu

Jezyk prowadzenia zajec
Kod etapu studiow
Liczba punktéw ECTS

Czesé |
01. Efekty uczenia sie i sposob prowadzenia zajeé
Cel przedmiotu

Efekty uczenia sie oraz sposéb ich weryfikacijii i oceny
Formy zajec i ich wymiar w semestrze

Cwiczenia

Wyktad
02. Bilans ECTS
Liczba punktéw ECTS
Rozliczenie godzinowo - punktowe przedmiotu
Liczba godzin i ECTS pracy studenta;:

Godziny i ECTS za zajecia zwigzane z bezposrednim

udziatem nauczycieli akademickich

Godziny i ECTS zwigzane z pracag wiasng studenta

Razem

Liczba godzin zwigzanych z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich:

Godziny zwigzane z udzialem w zajeciach
Inne godziny kontaktowe
Razem

7200-EKO00-NZP-0355

Strategie inwestycyjne przedsiebiorstw

20217

drugiego stopnia

niestacjonarne zaoczne

Praktyczny

Ekonomia

Finanse i Rachunkowos¢

Kolegium Nauk Ekonomicznych i Spotecznych
Kolegium Nauk Ekonomicznych i Spotecznych
nd

Przedmioty z sem. 3, studia Il stopnia niestacjonarne, KNEIS,
EBI,Przedmioty z sem. 3, studia Il stopnia niestacjonarne,
KNEIS, FRA

Obowigzkowy

polski
EKFRA-S3-NZP-7200
4

Celem przedmiotu jest opanowanie wiedzy na temat istoty,
réznych rodzajéw inwestycji, réznych podmiotow je
prowadzacych oraz opanowanie zasad i warunkéw wyboru
korzystnych dla inwestora form inwestowania. Student
bedzie wiedziat co to jest strategia inwestycyjna, jakie sg
rodzaje strategii i jak dokonaé wyboru strategii, aby inwestor
odniost sukces inwestycyjny. Cwiczenia zostang
poswiecone zasadnoscii elementom analizy
fundamentalnej, analizy technicznej i wyborowi portfela
inwestycyjnego. Nadto, studenci beda oceniaé procesy
inwestycyjne w Polsce w aspekcie rodzajow podmiotow
prowadzacych inwestycje, tempa inwestyciji, a takze sposoby
inwestowania w papiery wartosciowe.

patrz tabela "Efekty uczenia sie"

16.00 h
8.00 h

4
Godziny ECTS

34 1.36

66 2.64
100 4.00

24
10
34
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Czesé |
Liczba godzin zwigzanych z pracg wiasng studenta:
Godziny przeznaczone na prace wlasng studenta 66

03. Tresci ksztalcenia

Cwiczenia 1. Mierniki oceny kondycji gospodarki - PKB, inflacja,

bezrobocie, poziom dochoddw, warto$¢ ztotowki)

2. Wozrost gospodarczy — czynniki wzrostu, cykliczny jego
rozwaj

3. Charakterystyka klimatu inwestycyjnego — pojecie,
czynniki, aktualna sytuacja

4. Gléwne miary charakteryzujgce kondycje i rozwgj
przedsiebiorstwa

5. Procesy inwestycyjne w przedsiebiorstwach Polsce —
charakterystyka, dynamika, poziom inwestycji

6. Zrbdta finansowania inwestycji przedsiebiorstw

7. Fundusze inwestycyjne w Polsce — ich jakos$¢, ilos¢,
sposoby inwestowania

8. Inwestowanie w akcje i obligacje — strategie inwestycyjne

9. Zasady i przyklady uktadania portfela inwestycyjnego

10. Charakterystyka ilosciowa i jakosciowa inwestycji w
nieruchomosci w Polsce

11. Bariery i czynniki inwestowania w nieruchomosci

12. Ryzyko inwestycyjne przy réznych rodzajach inwestyciji

13. Specjalne Strefy Ekonomiczne w Polsce jako szansa na
korzysci z inwestowania

14. Zaliczenie

Wyktad 1. Podstawowe kategorie ekonomiczne zwigzane ze

strategiami inwestowania

Pojecie i rodzaje inwestycji

Proces inwestycyjny

Parametry finansowe inwestyciji jako kryterium wyboru

inwestycji przedsiebiorstw

2. Sposoby finansowania inwestycji — montaz finansowy

3. Kapitat inwestycyjny — fundusze zbiorowego
inwestowania

=wn

4. Kapitaty wysokiego ryzyka dla przedsiebiorstw
5. Fundusze wysokiego ryzyka jako szansa i zagrozenie
dla przedsiebiorstw
1. Inwestowanie w instrumenty finansowe
2. Strategie inwestowania
3. Inwestowanie w nieruchomosci — istota, zasady,
4. Inwestowanie w materialne rzeczy wysokiej wartosci
(precjoza, sztuka, waluty, itd.)
5. Ryzyko inwestycyjne
6. Inwestycje odpowiedzialne spotecznie
Tabela: Efekty uczenia si¢
Wiedza

Kod efektu K_wWo02

Opis Posiada pogtebiona wiedze w zakresie metod oceny
efektywnosci i ryzyka inwestycji.

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie K_W02

Metody weryfikaciji egzamin_pisemny
ocena_aktywnosci_podczas_zajec

Kod efektu K_W13

Opis Zna i rozumie terminy zwigzane z inwestowaniem i
inwestycjami.

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie K_W13
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Czesé |
Metody weryfikacji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Umiejetnosci
Kod efektu
Opis
Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Kompetencje spoteczne
Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Czesé Il

04. Rok i semestr studiéw
Rok

Semestr

05. Koordynator przedmiotu i osoby prowadzaca zajecia
Wyktad

Cwiczenia

Wykiad

06. Metody i techniki ksztatcenia

Cwiczenia

Wyktad

07. Kryteria zaliczenia
Cwiczenia

egzamin_pisemny
ocena_aktywnos$ci_podczas zajec

K_W14

Rozumie mechanizmy decyzyjne kierujgce postepowaniem
inwestora.

K_W14

egzamin_pisemny
ocena_aktywnos$ci_podczas_zajec

K_U06
Potrafi identyfikowac i ocenia¢ ryzyko inwestyciji.
K_U06

egzamin_pisemny
ocena_aktywnos$ci_podczas zajec

K_U07

Potrafi rozstrzyga¢ kwestie dotyczgce optymalizaciji strategii
inwestycyjnej w réznych warunkach.

K_U07

egzamin_pisemny
ocena_aktywnos$ci_podczas_ zajec

K_U15
Potrafi przygotowac analize wybranej strategii inwestycyjne;.
K_U15

egzamin_pisemny
ocena_aktywnosci_podczas zajec

K_KO05

Potrafi przygotowac strategie inwestycyjna dziatajgc w
zespole

K_KO05

egzamin_pisemny
ocena_aktywnosci_podczas zajec

20217

Matgorzata Duczkowska-Piasecka
Matgorzata Duczkowska-Piasecka
Matgorzata Duczkowska-Piasecka

Metoda éwiczeniowa oparta na r6znorodnych zrodtach
wiedzy.

wykiad informacyjny

Zaliczenie ¢wiczen nastepuje na podstawie ocenianych prac
przy poszczegoélnych zadaniach do wykonania oraz na
podstawie obecnosci.
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Czesé

Wykiad Egzamin — jesli jest w Sali wyktadowej - nastepuje po
pozytywnym zaliczeniu testu egzaminacyjnego, sktadajacego
sie z 4pytan zamknietych i 2 otwartych. Ocena z testu jest
by¢ nastepujaca: 1 pkt za pytanie zamkniete i po 3 pkt za
pytanie otwarte. 10 pkt — ocena b. dobra, 9-dobra plus, 8 —
dobra, 7 — dostateczna plus, 6 dostateczna i ta — zalicza
egzamin Jesli egzamin jest zdalny, to student pisze test
sktadajgcy sie z 10 pytan zamknietych, punktowanych po 1
pkt, zas oceny wynikajgce z punktéw sg jak wyzej.

08. Wymagania wstepne

Wymagania wstepne Definicja i istota przedsiebiorstwa, podstawowe mierniki
kondycji gospodarki i przedsiebiorstwa, warunki
gospodarowania w ekonomii rynkowe;.

09. Wykaz literatury podstawowej i uzupetniajacej

Literatura podstawowa 1. 1. ARichard, A.Brealey, C.S. Myers Podstawy finansow
przedsiebiorstwa —tom | i II; PWN
2. A. Tomczak Podstawy rynku kapitatowego. Wyd.
Politechniki Warszawskiej
3. red. J. Lichtarski Podstawy nauki o przedsiebiorstwie

Literatura uzupetniajaca 1.Rocznik Statystyczny GUS 2.K.Sobarnska-Helman,
P.Sieradan — Inwestycje private equity i venture capital, Wyd.
Key Text 2013

10. Inne informacje
Inne informacije Brak

USOS: Program studiéw
Strona 181 z 247 26.09.2023 14:51



SYLABUS PRZEDMIOTU

Kod przedmiotu
Nazwa przedmiotu
Wersja przedmiotu
Poziom ksztatcenia
Forma i tryb prowadzenia studiow
Profil studiéw

Kierunek studiow
Specjalnos¢
Jednostka prowadzaca
Jednostka realizujgca
Blok przedmiotow
Grupy przedmiotow

Status przedmiotu

Jezyk prowadzenia zajec
Kod etapu studiow
Liczba punktéw ECTS

Czesé |
01. Efekty uczenia sie i sposob prowadzenia zajeé
Cel przedmiotu

Efekty uczenia sie oraz sposéb ich weryfikacijii i oceny
Formy zajec i ich wymiar w semestrze
Wyktad

02. Bilans ECTS

Liczba punktéw ECTS

Rozliczenie godzinowo - punktowe przedmiotu
Liczba godzin i ECTS pracy studenta;:

Godziny i ECTS za zajecia zwigzane z bezposrednim
udziatem nauczycieli akademickich

Godziny i ECTS zwigzane z pracag wiasng studenta
Razem

Liczba godzin zwigzanych z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich:

Godziny zwigzane z udzialem w zajeciach
Inne godziny kontaktowe
Razem
Liczba godzin zwigzanych z pracg wtasng studenta:
Godziny przeznaczone na prace wlasng studenta

03. Tresci ksztalcenia

7200-EK000-NZP-0351

Historia mysli ekonomicznej

2023z

drugiego stopnia

niestacjonarne zaoczne

Praktyczny

Ekonomia

Finanse i Rachunkowos$c¢

Kolegium Nauk Ekonomicznych i Spotecznych
Kolegium Nauk Ekonomicznych i Spotecznych
nd

Przedmioty z sem. 3, studia Il stopnia niestacjonarne, KNEIS,
EBI,Przedmioty z sem. 3, studia Il stopnia niestacjonarne,
KNEIS, FRA

Obowigzkowy

polski
EKFRA-S3-NZP-7200
4

Celem przedmiotu jest przekazanie studentom wiedzy o
spotecznym i ekonomicznym kontekscie rozwoju mysli
ekonomicznej oraz zapoznanie studentéw z gtéwnymi
nurtami mysli ekonomicznej od okresu ,przed rynkowego” i
wczesnego kapitalizmu do wspétczesnosci i gtownymi
szkotami wspotczesnej mysli ortodoksyjnej i heterodoksyjne;.

patrz tabela "Efekty uczenia sie"

16.00 h

4

Godziny ECTS

22 0.88

78 3.12
100 4.00

16

22

78
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Czesé |
Wyktad

Tabela: Efekty uczenia sie
Wiedza

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Umiejetnosci

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji
Kod efektu

1. Mysl ekonomiczna starozytnosci i Sredniowiecza i gtowni
jej przedstawiciele. 2. Poczatki nowozytnej mysli
ekonomicznej: a) merkantylizm b) prekursorzy klasycznej
ekonomii angielskiej c) fizjokratyzm 3. Klasyczna ekonomia
angielska i jej ewolucja w XIX w.: system pogladéw A.
Smitha, D. Ricardo, J.B. Say’a, T.R. Malthusa, J.S. Milla 4.
Dziewietnastowieczna krytyka ekonomii klasycznej: a)
niemiecka szkota historyczna, b) instytucjonalizm
amerykanski, ¢) marksizm 5. Ekonomia subiektywistyczna i
marginalistyczna.6.Keynes.Keynesizm i jego ewolucja.7.
Renesans koncepciji liberalnych i konserwatywnych .
Monetaryzm. Nowa ekonomia klasyczna. Nowa szkota
austriacka. Ekonomiczna teoria polityki — teoria wyboru
publicznego. Ekonomia podazy 8. Instytucjonalizm i
instytucjonalisci. 9. Ekonomia behawioralna. 10.
Nowoczesne teorie makro- i mikroekonomiczne. 11. Wybitni
polscy ekonomisci i ich wktad w historie wspo6tczesnej mysli
ekonomicznej

K_Wo01

Student ma pogtebiong wiedze o spotecznym i
ekonomicznym kontekscie mysli ekonomicznej i gtownych
nurtach tej mysili.

K_wo01

egzamin_pisemny

K_wW03

Student ma rozszerzong wiedze o réznych szkotach
myslenia ekonomicznego a takze o zwigzkach
wystepujgcych miedzy roznymi szkotami mysli ekonomiczne;.
K_W03

egzamin_pisemny

K_W09

Student ma wiedze o procesach zmian i ewoluciji
poszczegdblnych problemdw, ktérymi zajmuja sie teoretycy
ekonomii, rozumie uwarunkowania wtasciwe poszczegoinym
kierunkom teorii ekonomii.

K_W09
egzamin_pisemny

K_U01

Student potrafi analizowac¢ zjawiska i procesy, ktérymi
zajmuje sie historia mysli ekonomicznej, dostrzega
wzajemne zaleznosci i zr6znicowane podejscie do
przedstawianych teorii.

K_U01

egzamin_pisemny

K_U03

Student rozumie i analizuje relacje miedzy poszczegélnymi
zjawiskami i procesami i dostrzega rézne punkty widzenia
prezentowane przez teoretykéw.

K_U03

egzamin_pisemny

K_U10
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Czesé |
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji
Kompetencije spoteczne
Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Czesc Il

04. Rok i semestr studiéw

Rok
Semestr

05. Koordynator przedmiotu i osoby prowadzaca zajecia
Wyktad
Wyktad

06. Metody i techniki ksztatcenia
Wykiad

07. Kryteria zaliczenia
Wykiad

08. Wymagania wstepne
Wymagania wstepne

09. Wykaz literatury podstawowej i uzupetniajacej
Literatura podstawowa

Literatura uzupetniajgca

10. Inne informacje
Inne informacje

Student potrafi wypowiadac sie na tematy ekonomiczne,
wykorzystujgc ré6zne podejscia teorii mysli ekonomicznej do
analizowanych problemoéw.

K_U10
egzamin_pisemny

K_K04

Student ma swiadomos$¢ konsekwencji ekonomicznych i
spotecznych decyzji podejmowanych w gospodarce.

K_Ko04

egzamin_pisemny

K_K06

Stud_ent jest Swiadomy potrzeby doskonalenia nabytej wiedzy
i umiejetnosci

K_K06

egzamin_pisemny

K_KO08

Student rozumie podstawowe zasady etyki, w tym — etyki
badan naukowych.

K_KO08
egzamin_pisemny

20237

Katarzyna Duczkowska-Matysz
Katarzyna Duczkowska-Matysz

wyktad informacyjny

Formg zaliczenia jest egzamin — warunki zaliczenia
egzaminu znajduja sie w Regulaminie przedmiotu

Znajomos¢ mikroekonomii i makroekonomii

H. Landreth, D.C. Colander Historia mysli ekonomicznej,
PWE , Warszawa 2005, M. Blaug Teoria ekonomii. Ujecie
retrospektywne, Warszawa 1994, R. Milewski
(red.):Podstawy ekonomii, PWN, Warszawa 1998, R.
Milewski, E. Kwiatkowski (red) Podstawy ekonomii, PWN,
Warszawa 2018

Snowdon, H. VAne, P. Dynarczyk Wspotczesne nurty teorii
makroekonomii, PWN, Warszawa 1998, Kishtainy: Krétka
historia ekonomii, Wyd. RM, Warszawa 2017

Brak
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SYLABUS PRZEDMIOTU

Kod przedmiotu
Nazwa przedmiotu
Wersja przedmiotu
Poziom ksztatcenia
Forma i tryb prowadzenia studiow
Profil studiéw

Kierunek studiow
Specjalnos¢
Jednostka prowadzaca
Jednostka realizujgca
Blok przedmiotow
Grupy przedmiotow

Status przedmiotu

Jezyk prowadzenia zajec
Kod etapu studiow
Liczba punktéw ECTS

Czesé |
01. Efekty uczenia sie i sposob prowadzenia zajeé
Cel przedmiotu

Efekty uczenia sie oraz sposoéb ich weryfikacjii i oceny
Formy zaje¢ i ich wymiar w semestrze
Wyktad

02. Bilans ECTS

Liczba punktow ECTS

Rozliczenie godzinowo - punktowe przedmiotu
Liczba godzin i ECTS pracy studenta;:

Godziny i ECTS za zajecia zwigzane z bezposrednim
udzialem nauczycieli akademickich

Godziny i ECTS zwigzane z pracg wtasng studenta
Razem

Liczba godzin zwigzanych z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich:

Godziny zwigzane z udzialem w zajeciach
Inne godziny kontaktowe
Razem
Liczba godzin zwigzanych z pracg wilasng studenta:
Godziny przeznaczone na prace wlasng studenta

03. Tresci ksztalcenia

7200-EK000-NZP-0353

Gospodarowanie kapitatem ludzkim

2023z

drugiego stopnia

niestacjonarne zaoczne

Praktyczny

Ekonomia

Finanse i Rachunkowos$c¢

Kolegium Nauk Ekonomicznych i Spotecznych
Kolegium Nauk Ekonomicznych i Spotecznych
nd

Przedmioty z sem. 3, studia Il stopnia niestacjonarne, KNEIS,
EBI,Przedmioty z sem. 3, studia Il stopnia niestacjonarne,
KNEIS, FRA

Obowigzkowy

polski
EKFRA-S3-NZP-7200
3

Celem przedmiotu jest pozyskanie przez studentéw wiedzy
dotyczacej gospodarowania kapitatem ludzkim w organizaciji.
Zdobycie umiejetnosci wykorzystywania wiedzy teoretycznej
do analizowania i interpretowania probleméw w obszarze
gospodarowania kapitatem ludzkim w organizacjach r6znych
typéw. Uwrazliwienie studentéw na potrzebe cigglego
rozwoju zawodowedo i koniecznos¢ pracy zespotowej w
rozwigzywaniu problemow w obszarze gospodarowania
kapitatem ludzkim w organizaciji.

patrz tabela "Efekty uczenia sie"

16.00 h

3

Godziny ECTS

24 0.96

51 2.04
75 3.00

16

24

51
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Wyktad

Tabela: Efekty uczenia sie
Wiedza

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Umiejetnosci

Kod efektu
Opis

1) Istota, definicje i koncepcje kapitatu ludzkiego w skali
mikro- i

makroekonomiczne;j 2)
Powstanie i rozwéj teorii kapitatu ludzkiego

3) Czynniki wptywajace na rozw0j kapitatu ludzkiego. Rola
panstwa w ksztattowaniu kapitatu ludzkiego- polityka
edukacyjna, spoteczna, rynku pracy, ochrony

zdrowia 4) Europejskie programy wsparcia
kapitatu ludzkiego- Program Operacyjny Kapitat Ludzki
( POKL) 5) Wplyw kapitatu ludzkiego

na rozw0j spoteczno- gospodarczy- tworzenie i wsparcie
sektora B+R, poziom innowacyjnosci

gospodarki 6)
Gospodarka Oparta Na Wiedzy- znaczenie i rozwdj wiedzy w
gospodarce 7
Budowa kapitatu ludzkiego w organizacji , zasoby ludzkie a
kapitat intelektualny 8)

Instrumenty rozwoju kapitatu ludzkiego w organizacji- teorie i
przestanki rozwoju zawodowego pracownikow
9) Organizacje uczace sie - zasoby wiedzy w organizacji ,

strategie zarzadzania wiedzg 10)
Znaczenie kultury organizacji w rozwoju kapitatu
ludzkiego 11)

Koncepcje pomiaru kapitatu ludzkiego w organizacji.

K_Wo04

Ma pogtebiong wiedze dotyczacg problematyki ksztattowania
i rozwijania kapitatu ludzkiego oraz zarzgdzania nim.

K_WO04

prezentacja:referat lub prezentacja

K_W05

Ma rozszerzong wiedze o zachowaniu w organizaciji
jednostek i grup pracowniczych na poziomie indywidualnym,
grupowym i instytucjonalnym.

K_W05

prezentacja:referat lub prezentacja

K_W06

Ma pogtebiong wiedze na temat metod i narzedzi
wykorzystywanych do analizy i opisu zaleznosci proceséw
zwigzanych z problematyka zarzgdzania kapitatem ludzkim.
K_WO06

prezentacja:referat lub prezentacja

K_W08

Ma rozszerzong wiedze w zakresie wykorzystania r6znych

standardéw organizacyjnych w procesie zarzadzania
kapitatem ludzkim.

K_W08
prezentacja:referat lub prezentacja

K_U01

Potrafi analizowac, interpretowac i wyjasnia¢ zjawiska
zwigzane z wykorzystaniem kapitatu ludzkiego i
zarzadzaniem nim w jednostkach gospodarczych i ich
otoczeniu.
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Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji
Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji
Kompetencije spoteczne
Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Czesé

04. Rok i semestr studiow

Rok
Semestr

05. Koordynator przedmiotu i osoby prowadzaca zajecia
Koordynator przedmiotu

06. Metody i techniki ksztatcenia
Wykiad

07. Kryteria zaliczenia
Wyktad

08. Wymagania wstepne
Wymagania wstepne

09. Wykaz literatury podstawowej i uzupetniajacej

K_Uo1

prezentacja:referat lub prezentacja

K_U12

Umie interpretowac i zastosowac do praktyki gospodarczej
rézne podejscia teoretyczne dotyczace zarzgdzania
kapitatem ludzkim.

K_U12

prezentacja:referat lub prezentacja

K_U13

Umie poprawnie stosowac jezyk specjalistyczny,
odpowiednio postuguje sie terminologig w kontaktach ze
specjalistami i osobami spoza grona specjalistow. Postuguje
sie logiczng i przekonujgcg argumentacija.

K_U13

prezentacja:referat lub prezentacja

K_Ko04

Jest przekonany o potrzebie podejmowania dziatanh z
zakresu wzmacniania i rozwijania kapitatu ludzkiego i
spotecznego.

K_K04

prezentacja:referat lub prezentacja

K_KO06

Ma swiadomos¢ poziomu swojej wiedzy i umiejetnosci,
rozumie potrzebe ciggtego doksztaicania sie i rozwoju,
dokonuje samooceny wlasnych kompetencji oraz wyznacza
kierunki dalszego samodoskonalenia.

K_KO06

prezentacja:referat lub prezentacja

20237

Krzysztof Buczkowski

wyktad informacyjny

W programie przedmiotu przewidziano prace zaliczeniowg, (w
formie referatu bgdz prezentaciji) , ktéra powinna by¢
zaliczona na ocene pozytywng, zeby mozliwe byto uzyskanie
pozytywnej oceny z przedmiotu. W celu zaliczenia
przedmiotu konieczne jest zaliczenie wszystkich efektow
ksztatcenia przypisanych do przedmiotu.

Wiedza z zakresu przedsiebiorczosci i zasad prowadzenia
przedsiebiorstwa
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Literatura podstawowa 1. Czajka, Gospodarowanie kapitatem ludzkim,

Wydawnictwo Uniwersytetu w Biatymstoku, 2011

2. ‘tukasiewicz, Kapitat ludzki organizacji, PWN, Warszawa
20009.

3. Cameron K. S., Quinn R. E.: Kultura organizacyjna -
diagnoza i zmiana. Oficyna Wydawnicza,

4. Krakéw 2006

5. Listwan T.(red.).: Zarzgdzanie kadrami. CH Beck 2006

6. Witkowski T. (red.) Dobor personelu, Biblioteka
Moderatora, Taszéw, 2007

7. Armstrong M.: Zarzadzanie zasobami ludzkimi, Wyd.
ABC 2002

Literatura uzupetniajgca 1. Rao, P. Subba. Human Resource Management.

Mumbai, IND: Himalaya Publishing House, 2009.

2. S.R. Domanski, Kapitaa ludzki i wzrost gospodarczy,
PWN, Warszawa, 2001

3. BARON, Angela, and Armstrong, Michael. Human
Capital Management. London, GBR: Kogan Page Ltd.,
2007.

4. Make the Most of Your Intellectual Capital. Bradford,
GBR: Emerald Group Publishing Ltd, 2005.

10. Inne informacje
Inne informacije Brak
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SYLABUS PRZEDMIOTU

Kod przedmiotu
Nazwa przedmiotu
Wersja przedmiotu
Poziom ksztatcenia
Forma i tryb prowadzenia studiow
Profil studiéw

Kierunek studiow
Specjalnos¢
Jednostka prowadzaca
Jednostka realizujgca
Blok przedmiotow
Grupy przedmiotow

Status przedmiotu

Jezyk prowadzenia zajec
Kod etapu studiow
Liczba punktéw ECTS

Czesé |
01. Efekty uczenia sie i sposob prowadzenia zajeé
Cel przedmiotu

Efekty uczenia sie oraz sposoéb ich weryfikacjii i oceny
Formy zaje¢ i ich wymiar w semestrze

Wyktad

Cwiczenia
02. Bilans ECTS
Liczba punktow ECTS
Rozliczenie godzinowo - punktowe przedmiotu
Liczba godzin i ECTS pracy studenta;:

Godziny i ECTS za zajecia zwigzane z bezposrednim
udzialem nauczycieli akademickich

Godziny i ECTS zwigzane z pracg wtasng studenta
Razem

Liczba godzin zwigzanych z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich:

Godziny zwigzane z udzialem w zajeciach
Inne godziny kontaktowe
Razem
Liczba godzin zwigzanych z pracg wiasng studenta:
Godziny przeznaczone na prace wlasng studenta

03. Tresci ksztalcenia
Cwiczenia

7200-EKO000-NZP-0354

Metody badarh marketingowych

2023z

drugiego stopnia

niestacjonarne zaoczne

Praktyczny

Ekonomia

Finanse i Rachunkowos$c¢

Kolegium Nauk Ekonomicznych i Spotecznych
Kolegium Nauk Ekonomicznych i Spotecznych
nd

Przedmioty z sem. 3, studia Il stopnia niestacjonarne, KNEIS,
EBI,Przedmioty z sem. 3, studia Il stopnia niestacjonarne,
KNEIS, FRA

Obowigzkowy

polski
EKFRA-S3-NZP-7200
3

Opanowanie podstawowych pojeé zwigzanych z badaniami
marketingowymi i poznanie podstawowych metod i technik
badan marketingowych. Nabycie umiejetnosci
diagnozowania i analizowania probleméw zwigzanych z
obstuga rynku oraz wnioskowania praktycznego
wskazujgcego na dziatania zmierzajgce do rozwigzania
problemu.

patrz tabela "Efekty uczenia sie"

16.00 h
8.00 h

3

Godziny ECTS

34 1.36

41 1.64
75 3.00

24
10
34

41

Przygotowanie projektu badawczego.
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Czesé |

Wykiad 1. Badania marketingowe i ich przydatnos¢ w zarzadzaniu
przedsiebiorstwem. Rozwoj teorii i praktyki badan
marketingowych. Istota, cechy i zakres badan
marketingowych. Typologia badan marketingowych.

2. Zrodia i metody gromadzenia informaciji w badaniach
marketingowych. Zrédta wtdrne. Zrédta pierwotne:
obserwacje rynku, badanie wykorzystujgce
kwestionariusze, eksperyment rynkowy.

3. Proces badan marketingowych. Cykl badan
marketingowych i jego etapy. Procedura badania
marketingowego.

4. Klasyfikacja badan marketingowych. Charakterystyka
badan wtérnych. Badania pierwotne. Badania
jakosciowe i ich narzedzia. Badania iloSciowe.
Reprezentatywnos¢ wynikéw badan ilosciowych - dobér
i liczebnos¢ préby badawczej. Narzedzia badan
ilosciowych.

5. Szczeg6towe typy badan. Badania zwigzane z
produktem. Badania zwigzane z cenami. Badania
skutecznosci systemu komunikacji. Badania satysfakciji i
lojalnosci klientow.

6. Szacowanie budzetu badania marketingowego.
Organizowanie badan w przedsiebiorstwie. Firmy
badawcze. Etyka badan marketingowych.

7. Rynek badan marketingowych w Polsce.

Tabela: Efekty uczenia sie

Wiedza

Kod efektu K_W02

Opis Ma podstawowag wiedze na temat form prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej, zasad tworzenia i rozwoju
przedsiebiorstw, zachowan podmiotéw dziatajacych na rynku
i czynnikéw wptywajacych na ich rozwd;.

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie K_W02

Metody weryfikaciji kolokwium_pisemne

Kod efektu K_WO06

Opis Zna w stopniu pogtebionym i rozumie metody i narzedzia
analizy otoczenia rynkowego oraz metody wspomagania
dziatalnosci przedsiebiorstw z wykorzystaniem narzedzi
marketingowych.

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie K_W06

Metody weryfikacji kolokwium_pisemne
projekt:Projekty grupowe, w ramach ktérych studenci
opracowujg i prezentujg wybrane zagadnienia problemowe.

Kod efektu K_W13

Opis Ma wiedze z zakresu systematycznego gromadzenia,
przetwarzania i analizy danych niezbednych do
podejmowania decyzji marketingowych w przedsiebiorstwie.

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie K_W13

Metody weryfikacji kolokwium_pisemne

Umiejetnosci

Kod efektu K_K02

Opis Ma swiadomos¢ konsekwencji prawnych podejmowanych
decyzji gospodarczych w procesach zarzadzania
przedsiebiorstwami.

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie K_K02
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Metody weryfikacji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji
Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kompetencije spoteczne

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

ocena_aktywnosci_podczas_zajec

projekt:Projekty grupowe, w ramach ktdrych studenci
opracowujg i prezentujg wybrane zagadnienia problemowe.
K_U02

Potrafi zaplanowac¢ badania w celu zgromadzenia
wyselekcjonowanych danych i informacji w postaci prostych
baz danych.

K_U02

projekt:Projekty grupowe, w ramach ktérych studenci
opracowujg i prezentujg wybrane zagadnienia problemowe.
K_Uo7

Potrafi oceni¢ przydatnos¢ typowych metod ilosciowych i
dokona¢ wyboru metody w celu rozwigzania problemow
pojawiajgcych sie w praktyce gospodarczej.

K_Uo7

kolokwium_pisemne

projekt:Projekty grupowe, w ramach ktdrych studenci
opracowujg i prezentujg wybrane zagadnienia problemowe.
K_U08

Potrafi wykorzystywac w praktyce wiedze z zakresu metod i
technik badan marketingowych.

K_U08

kolokwium_pisemne

projekt:Projekty grupowe, w ramach ktérych studenci
opracowujg i prezentujg wybrane zagadnienia problemowe.
K_U10

Potrafi publicznie zaprezentowa¢ wyniki swoich badan na
podstawie raportu pisemnego.

projekt:Projekty grupowe, w ramach ktérych studenci
opracowujg i prezentujg wybrane zagadnienia problemowe.
K_U14

Potrafi przygotowac proste badania marketingowe z
uwzglednieniem specyfiki przedsiebiorstwa i branzy,
odczytywac i poprawnie interpretowac ich wyniki oraz
formutowaé prawidtowe wnioski.

K_U14

projekt:Projekty grupowe, w ramach ktdrych studenci
opracowujg i prezentujg wybrane zagadnienia problemowe.

K_KO05

Posiada umiejetnosé uwzgledniania aspektéw prawnych w
procesach tworzenia projektéw gospodarczych.

K_KO05

ocena_aktywnosci_podczas zajec

projekt:Projekty grupowe, w ramach ktérych studenci
opracowujg i prezentujg wybrane zagadnienia problemowe.
K_K06

Potrafi doskonali¢ oraz uzupetnia¢ nabytg wiedze, a takze
rozumie potrzebe nieustannego doksztatcania.

K_K06

projekt:Projekty grupowe, w ramach ktérych studenci
opracowujg i prezentuja wybrane zagadnienia problemowe.
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Czesé |
Czesé Il
04. Rok i semestr studiow

Rok

Semestr

05. Koordynator przedmiotu i osoby prowadzaca zajecia
Wykiad

Cwiczenia

Wykiad

06. Metody i techniki ksztatcenia
Cwiczenia

Wykiad

07. Kryteria zaliczenia

Wykiad

Cwiczenia

08. Wymagania wstepne
Wymagania wstepne

09. Wykaz literatury podstawowej i uzupetniajacej
Literatura podstawowa

10. Inne informacje
Inne informacje

202372

Agnieszka Krzetowska
Agnieszka Krzetowska
Agnieszka Krzetowska

Metoda projektu
Wykiad problemowy

Projekty grupowe, w ramach ktorych studenci opracowujg i
prezentujg wybrane zagadnienia problemowe. Zaliczenie
sprawdzajgce efekty ksztalcenia zostanie przeprowadzony w
formie pisemnej. Warunkiem zaliczenia przedmiotu jest
uzyskanie minimum 50% pkt. Ocena koricowa zostanie
wystawiona na podstawie punktéw uzyskanych z testu i
projektu: 50-59,99% ocena ostateczna; 60-69,99% ocena
dostateczna plus; 70-79,99% ocena dobra; 80-89,99% ocena
dobra plus; 90-100% ocena bardzo dobra.

Projekty grupowe, w ramach ktérych studenci opracowu;jg i
prezentujg wybrane zagadnienia problemowe. Zaliczenie
sprawdzajgce efekty ksztalcenia zostanie przeprowadzony w
formie pisemnej. Warunkiem zaliczenia przedmiotu jest
uzyskanie minimum 50% pkt. Ocena koricowa zostanie
wystawiona na podstawie punktow uzyskanych z testu i
projektu: 50-59,99% ocena ostateczna; 60-69,99% ocena
dostateczna plus; 70-79,99% ocena dobra; 80-89,99% ocena
dobra plus; 90-100% ocena bardzo dobra.

Marketing, Statystyka, Mikroekonomia, Makroekonomia.

1. Biatecki K., Instrumenty marketingu, Oficyna wydawnicza
Branta 2006, 2. Kaczmarczyk S. Badania marketingowe.
Metody i techniki, PWE Warszawa 2009; 3.Nikodemska —
Wotowik A.M. Jakosciowe badania marketingowe, PWE
1999; 4.Limanski A., Sliwiriska K., Marketing. Zasady
funkcjonowania przedsiebiorstwa na rynku, Warszawa 2002;
5. Churchill G. A., Badania marketingowe. Podstawy
metodologiczne, Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa
2002; 6. Babbie E., Podstawy badan spotecznych,
Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa 2008; 7. Maison
D., Jakosciowe metody badan marketingowych. W: Maison
D., Noga-Bogomilski A. (red.). Badania marketingowe: od
teorii do praktyki, Gdanskie Wydawnictwo Psychologiczne,
Gdarnsk 2007; 8. Kedzior Z., Karcz K., Badania
marketingowe w praktyce, PWE, Warszawa 2007; 9.
Részkiewicz M., Metody ilosciowe w badaniach
marketingowych. Marketing bez tajemnic, Wydawnictwo
Naukowe PWN, Warszawa 2002.

Brak
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SYLABUS PRZEDMIOTU

Kod przedmiotu
Nazwa przedmiotu
Wersja przedmiotu
Poziom ksztatcenia
Forma i tryb prowadzenia studiow
Profil studiéw

Kierunek studiow
Specjalnos¢
Jednostka prowadzaca
Jednostka realizujgca
Blok przedmiotow
Grupy przedmiotow

Status przedmiotu

Jezyk prowadzenia zajec
Kod etapu studiow
Liczba punktéw ECTS

Czesé |
01. Efekty uczenia sie i sposob prowadzenia zajeé
Cel przedmiotu

Efekty uczenia sie oraz sposéb ich weryfikacijii i oceny
Formy zajec i ich wymiar w semestrze

Cwiczenia
02. Bilans ECTS
Liczba punktéw ECTS
Rozliczenie godzinowo - punktowe przedmiotu
Liczba godzin i ECTS pracy studenta;:

Godziny i ECTS za zajecia zwigzane z bezposrednim
udziatem nauczycieli akademickich

Godziny i ECTS zwigzane z pracg wiasng studenta
Razem

Liczba godzin zwigzanych z bezposrednim udzialem
nauczycieli akademickich:

Godziny zwigzane z udzialem w zajeciach
Inne godziny kontaktowe
Razem
Liczba godzin zwigzanych z pracg wilasng studenta:
Godziny przeznaczone na prace wlasng studenta

03. Tresci ksztalcenia

7200-EK000-NZP-0361

Seminarium dyplomowe |

2023z

drugiego stopnia

niestacjonarne zaoczne

Praktyczny

Ekonomia

Finanse i Rachunkowos$c¢

Kolegium Nauk Ekonomicznych i Spotecznych
Kolegium Nauk Ekonomicznych i Spotecznych
nd

Przedmioty z sem. 3, studia Il stopnia niestacjonarne, KNEIS,
EBI,Przedmioty z sem. 3, studia Il stopnia niestacjonarne,
KNEIS, FRA

Obowigzkowy

polski
EKFRA-S3-NZP-7200
2

Zapoznanie studentdéw z najwazniejszymi kierunkami
wspotczesnych badan naukowych w obszarach badawczych
z zakresu ekonomii. Rozwijanie umiejetnosci korzystania z
literatury przedmiotu, czasopism naukowych. Ksztattowanie
umiejetnosci stawiania pytan badawczych, przygotowania
referatow. Zapoznanie studentéw z metodami i narzedziami
pomocnymi w opracowaniu wynikéw badan. Przygotowanie
do samodzielnego redagowania pracy dyplomowe;.

patrz tabela "Efekty uczenia sie"

16.00 h

2

Godziny ECTS

16 0.64

34 1.36
50 2.00

16

16

34
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Czesé |

Cwiczenia

Tabela: Efekty uczenia sie
Wiedza

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Kod efektu
Opis
Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie

Metody weryfikaciji

Umiejetnosci
Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu

1. Przedstawienie zasad doboru metodologii do
rozwigzywania probleméw badawczych.

2. Przedstawienie i szczeg6towe omdéwienie blokow
tematycznych

3. Wybor tematu pracy dyplomowej oraz przedstawienie
sposobu tworzenia koncepcji pracy dyplomowej —
réznice miedzy praca licencjackg a magisterska

4. Sposoby doboru literatury oraz innych zrédet dla
poszczegodlnych tematow prac dyplomowych

5. Zasady dotyczace podziatu tresSci w pracy i opracowania
planu pracy dyplomowej

6. Omobwienie wymogow formalnych i merytorycznych
stawianych pracom dyplomowym oraz istoty
samodzielnego , oryginalnego wktadu pracy —
omowienie wagi praw autorskich przy cytowaniu
literatury i zrédet

7. Wybdér technik i narzedzi badawczych

8. Omdbwienie wyboru przez studentéw planu, wybranej
literatury i gtbwnych probleméw merytorycznych, na
jakie moga natrafi¢ podczas przygotowywania prac

9. Sprawdzanie postepu i oméwienie z kazdym
dyplomantem stanu realizacji pracy dyplomowej i
dyskutowanie o trudnosciach i problemach przy pisaniu
pracy

10. Prezentacja wybranych zagadnien realizowanej pracy,
ktére wymagaja przedyskutowania z promotorem i
pozostatymi seminarzystami

11. Sprawdzenie pierwszej wersji pracy i po poprawkach —
wersji finalnej

12. Omdéwienie procesu obrony pracy dyplomowej i zasad
przeprowadzenia egzaminu magisterskiego

13. Konsultacje w kwestii egzaminu dyplomowego

K_WO06

Ma pogtebiong wiedze niezbedng do dokonania wyboru
wiasciwych metod i technik badawczych stosowanych w
samodzielnej pracy badawcze;.

K_W06

zaliczenie:Udziat w seminarium i postepy w zaawansowaniu
pracy wg harmonogramu zadan

K_Wi15

Posiada pogtebiong wiedze z zakresu najnowszej literatury
przedmiotu.

K_W15

zaliczenie:Udziat w seminarium i postepy w zaawansowaniu
pracy wg harmonogramu zadan

K_uo1

Potrafi zastosowac wiedze teoretyczng z zakresu wybranego
obszaru badawczego do analizy i opisu zagadnien
wystepujacych w realizowanej pracy.

K_Uo01

zaliczenie:Udziat w seminarium i postepy w zaawansowaniu
pracy wg harmonogramu zadan

K_U03
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Czesé |
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kompetencje spoteczne
Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Czes$é I

04. Rok i semestr studiéw

Rok

Semestr

05. Koordynator przedmiotu i osoby prowadzaca zajecia
Cwiczenia

Cwiczenia

06. Metody i techniki ksztatcenia

Cwiczenia

07. Kryteria zaliczenia

Potrafi sformutowac cel prowadzonych badan, hipotezy i
metody badawcze, zebra¢ materiaty empiryczne,
przedstawi¢ je w formie umozliwiajacej dokonanie analizy
przy uzyciu wybranych technik badawczych, sformutowaé
logiczne wnioski uzasadniajgce weryfikacje zalozonej
hipotezy badawcze,j.

K_U03

zaliczenie:Udziat w seminarium i postepy w zaawansowaniu
pracy wg harmonogramu zadan

K_U04

Potrafi dobra¢ odpowiednie metody i narzedzia do
rozwigzywania problemu badawczego wystepujacego w
pracy dyplomowe;.

K_Uo04

zaliczenie:Udziat w seminarium i postepy w zaawansowaniu
pracy wg harmonogramu zadan

K_U12

Potrafi prowadzi¢ studia literaturowe z zakresu polskiej i
obcojezycznej literatury przedmiotu oraz gromadzi¢ inne
materiaty Zrédlowe w celu przygotowania pracy magisterskie;.
K_U12

zaliczenie:Udziat w seminarium i postepy w zaawansowaniu
pracy wg harmonogramu zadan

K_KO05

Jest otwarty na stosowanie nowatorskich metod
badawczych, zdolny do poszukiwania alternatywnych drog
rozwigzan postawionych zadan, przy uwzglednieniu
zmieniajgcych sie potrzeb spotecznych. Ma Swiadomos$c¢
zalet i ograniczeh metod badawczych wykorzystywanych w
naukach ekonomicznych.

K_KO05

zaliczenie:Udziat w seminarium i postepy w zaawansowaniu
pracy wg harmonogramu zadan

K_KO08

Postepuje zgodnie z wymogami stawianymi pracy
dyplomowej, przestrzegajgc praw autorskich i zasad etyki.
K_KO08

zaliczenie:Udziat w seminarium i postepy w zaawansowaniu
pracy wg harmonogramu zadan

20237

Barbara Felic
Barbara Felic

metoda ¢wiczeniowa oparta na wykorzystaniu réznych zrodet
wiedzy
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Czesé

Cwiczenia Ocenie polega dostarczenie zgodnie z przyjetym
harmonogramem, planu pracy , poszczegélnych rozdziatow,
prezentacja na forum grupy najwazniejszych tez pracy i
wynikéw badan .Ponadto oceniany jest udziat w dyskusiji
oraz obecnos$¢ na seminarium.

08. Wymagania wstepne

Wymagania wstepne Student musi mie¢ wiedze, umiejetnosci i kompetencje na
poziomie studiéw licencjackich z nauk ekonomicznych.

09. Wykaz literatury podstawowej i uzupetniajacej

Literatura podstawowa Literatura podstawowa dotyczy merytorycznych zagadnien
pomieszczonych w pracy przez kazdego studenta — jest
dobierana indywidualnie. Ponadto — mozna postuzy¢ sie
opracowaniami metodologicznymi na temat pisania prac
magisterskich i licencjackich, z ktérych wiekszos¢ jest w

Internecie
Literatura uzupetniajgca BRAK
10. Inne informacje
Inne informacije Brak
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SYLABUS PRZEDMIOTU

Kod przedmiotu
Nazwa przedmiotu
Wersja przedmiotu
Poziom ksztatcenia
Forma i tryb prowadzenia studiow
Profil studiéw

Kierunek studiow
Specjalnos¢
Jednostka prowadzaca
Jednostka realizujgca
Blok przedmiotow
Grupy przedmiotow

Status przedmiotu

Jezyk prowadzenia zajeé
Kod etapu studiow
Liczba punktow ECTS

Czesé |
01. Efekty uczenia sie i sposéb prowadzenia zajeé
Cel przedmiotu

Efekty uczenia sie oraz sposéb ich weryfikacijii i oceny
Formy zajec i ich wymiar w semestrze
Wyktad

02. Bilans ECTS

Liczba punktow ECTS

Rozliczenie godzinowo - punktowe przedmiotu
Liczba godzin i ECTS pracy studenta;:

Godziny i ECTS za zajecia zwigzane z bezposrednim
udziatem nauczycieli akademickich

Godziny i ECTS zwigzane z pracg wtasng studenta
Razem

Liczba godzin zwigzanych z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich:

Godziny zwigzane z udzialem w zajeciach
Inne godziny kontaktowe
Razem
Liczba godzin zwigzanych z pracg wtasng studenta:
Godziny przeznaczone na prace wlasng studenta

03. Tresci ksztalcenia

7200-EKFRA-NZP-0364

Rachunkowos$¢ budzetowa

1900z2

drugiego stopnia

niestacjonarne zaoczne

Praktyczny

Ekonomia

Finanse i Rachunkowos¢

Kolegium Nauk Ekonomicznych i Spotecznych
Kolegium Nauk Ekonomicznych i Spotecznych
nd

Przedmioty z sem. 3, studia Il stopnia niestacjonarne, KNEIS,
FRA

Wybieralny

polski
EKFRA-S3-NZP-7200
2

Celem przedmiotu jest zapoznanie studentow z
najwazniejszymi zagadnieniami z zakresu podstawowych
regut i zasad rachunkowosci budzetowe;.

patrz tabela "Efekty uczenia sie"

16.00 h

2

Godziny ECTS

20 0.80

30 1.20
50 2.00

16

20

30

USOS: Program studiéw
Strona 197 z 247

26.09.2023 14:51



Czesé |
Wyktad

Tabela: Efekty uczenia sie
Wiedza

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Umiejetnosci

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

1. lIstota i struktura sektora finanséw publicznych.

2. Uregulowania prawne, zakres podmiotowy i

przedmiotowy rachunkowosci budzetowe;.

Specyfika rachunkowosci budzetowe.

Ramowe plany kont dla budzetu jednostki samorzadu

terytorialnego oraz dla jednostek budzetowych.

Ewidencja ksiegowa w jednostkach budzetowych:

ewidencja dochodéw i wydatkow,

wycena i ewidencja aktywéw trwatych i zapaséw,

wycena i ewidencja rozrachunkow i rozliczen,

ewidencja kosztow i przychodow, ustalanie wyniku

finansowego,

e ewidencja funduszy.

1. Sprawozdawczos¢ budzetowa i finansowa

e ukfad i tre$¢ sprawozdania finansowego jednostki
budzetowej,

e rodzaje i zasady sporzadzania sprawozdan
budzetowych.

e Odpowiedzialnos¢ za prowadzenie rachunkowosci w
jednostkach budzetowych.

o

L] L] L] LG |

K_W02

Zna zasady funkcjonowania jednostek sektora finanséw
publicznych

K_W02

kolokwium_pisemne

K_wW03

Posiada wiedze na temat zasad ewidencji zdarzenh
gospodarczych w jednostce sektora finanséw publicznych
K_W03

kolokwium_pisemne

K_wWo07

Zna podstawowe pojecia oraz normy i standardy z zakresu
rachunkowosci budzetowej

K_wWo07

kolokwium_pisemne

K_U02

Potrafi wykorzysta¢ posiadang wiedze teoretyczng w
identyfikacji i ewidencji operacji gospodarczych zwigzanych z
realizacja budzetu, planéw finansowych jednostek
budzetowych oraz ujeciem majatku, rozliczen oraz wyniku
finansowego tych jednostek

K_U02

kolokwium_pisemne

praca_domowa

K_U05

Potrafi postugiwac sie przepisami prawa oraz systemem
znormalizowanym przedsiebiorstwa (rachunkowos$¢, podatki)
w celu uzasadnienia konkretnych dziatan

K_U05

kolokwium_pisemne
praca_domowa
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Czesé |
Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Kompetencije spoteczne
Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Czesé Il

04. Rok i semestr studiéw

Rok
Semestr

05. Koordynator przedmiotu i osoby prowadzgca zajecia
Koordynator przedmiotu
Wykiad

06. Metody i techniki ksztatcenia
Wyktad

07. Kryteria zaliczenia
Wykiad

K_U06

Potrafi formutowac wnioski oparte na nadrzednych zasadach
rachunkowosci dotyczace doskonalenia systemu
rachunkowosci budzetowej

K_U06
kolokwium_pisemne

ocena_aktywnosci_podczas_zaje¢:ZADANIA NA ZAJECIACH
praca_domowa

K_U13
Potrafi sporzadza¢ podstawowe sprawozdania finansowe
K_U13

kolokwium_pisemne
ocena_aktywnosci_podczas_zaje¢:ZADANIA NA ZAJECIACH
praca_domowa

K_K04

Ma swiadomos$¢ konsekwencji ekonomicznych i spotecznych
decyzji podejmowanych w procesach rachunkowosci

K_K04

K_KO06

Jest Swiadomy potrzeby doskonalenia nabytej wiedzy i
umiejetnosci, szczegllnie w zakresie ewidencji zdarzen
gospodarczych, a takze koniecznosci taczenia wiedzy i
praktyki z réznych dziedzin i dyscyplin nauki.

K_KO06

2021z

Anna Stepniak-Kucharska
Anna Stepniak-Kucharska

wyktad informacyjny/problemowy/studium przypadku

Warunkiem zaliczenia przedmiotu jest zdobycie tgcznie 51%
pkt:
e 7 kolokwium (test prawda-falsz i test jednokrotnego
wyboru) (90% punktow),

«  zadan rozwigzywanych na zajeciach i w domu (10%
punktow).

*  Ocena koncowa: 51,0-64,9% ocena dostateczna;
65,0-74,9% ocena dostateczna plus; 75,0-84,9% ocena
dobra; 85,0-92,4% ocena dobra plus; 92,5-100,0%
ocena bardzo dobra. Czynniki dodatkowe majgce wpltyw
na ocene: aktywne uczestnictwo w zajeciach oraz na
platformie moodle.pw (wplyw nie wiekszy niz 10%
punktow). Warunkiem otrzymania dodatkowych punktéw
jest zaliczenie kolokwium.
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Czesé
08. Wymagania wstepne
Wymagania wstepne

09. Wykaz literatury podstawowej i uzupetniajacej
Literatura podstawowa

Literatura uzupetniajgca

10. Inne informacje
Inne informacje

Podstawy rachunkowosci, finanse/finanse publiczne

1. Winiarska K., Rachunkowo$¢ budzetowa. Regulacje
obowigzujace od 1 stycznia 2018 roku, Wolters Kluwer,
Warszawa 2018.

2. Zysnarska, Rachunkowos$¢ sektora budzetowego z
elementami analizy finansowej, ODDK, Gdansk 2017.

3. Ustawa z dnia 27.08.2009 r. o finansach publicznych

Rozporzgdzenie Ministra Rozwoju i Finanséw z dnia

9.01.2018 r. w sprawie sprawozdawczosci budzetowej

1. Gabrusewicz T., Nowak L., Marchewka-Bartkowiak K,
Finanse i rachunkowo$¢ budzetowa. Studium
przypadku, CeDeWu, Warszawa 2020.

2. Giedroyé M., Hellich E., Wzorcowy plan kont w
kontekscie polityki rachunkowosci. Aktualne zasady
prowadzenia ewidencji ksiegowej dla jednostek sfery
budzetowej, Infor 2018.

Rozporzadzenie Ministra Finanséw z dnia 7.12.2010 r. w

sprawie sposobu prowadzenia gospodarki finansowej

jednostek budzetowych i samorzadowych zaktadow
budzetowych

brak
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SYLABUS PRZEDMIOTU

Kod przedmiotu
Nazwa przedmiotu
Wersja przedmiotu
Poziom ksztatcenia
Forma i tryb prowadzenia studiow
Profil studiéw

Kierunek studiow
Specjalnos¢
Jednostka prowadzaca
Jednostka realizujgca
Blok przedmiotow
Grupy przedmiotow

Status przedmiotu

Jezyk prowadzenia zajeé
Kod etapu studiow
Liczba punktow ECTS

Czesé |
01. Efekty uczenia sie i sposéb prowadzenia zajeé
Cel przedmiotu

Efekty uczenia sie oraz sposoéb ich weryfikacjii i oceny
Formy zaje¢ i ich wymiar w semestrze
Wyktad

02. Bilans ECTS

Liczba punktow ECTS

Rozliczenie godzinowo - punktowe przedmiotu
Liczba godzin i ECTS pracy studenta;:

Godziny i ECTS za zajecia zwigzane z bezposrednim
udzialem nauczycieli akademickich

Godziny i ECTS zwigzane z pracg wtasng studenta
Razem

Liczba godzin zwigzanych z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich:

Godziny zwigzane z udzialem w zajeciach
Inne godziny kontaktowe
Razem
Liczba godzin zwigzanych z pracg wilasng studenta:
Godziny przeznaczone na prace wlasng studenta

03. Tresci ksztalcenia

7200-EKFRA-NZP-0365

Finanse gospodarstw domowych

2023z

drugiego stopnia

niestacjonarne zaoczne

Praktyczny

Ekonomia

Finanse i Rachunkowos$c¢

Kolegium Nauk Ekonomicznych i Spotecznych
Kolegium Nauk Ekonomicznych i Spotecznych
nd

Przedmioty z sem. 3, studia Il stopnia niestacjonarne, KNEIS,
FRA

Wybieralny

polski
EKFRA-S3-NZP-7200
2

Celem przedmiotu jest przedstawienie teoretycznych i
metodycznych podstaw tworzenia budzetu gospodarstwa
domowego, a takze praktycznych sposobéw zarzgdzania
finansami w gospodarstwach domowych. Omoéwione zostang
problemy ekonomiki gospodarstwa domowego, w
szczegoblnosci rodzaj i sposéb podejmowania decyzji w
zakresie wyboru potrzeb i ich realizacji na rynku oraz
przedstawienie instrumentow wykorzystywanych przez
gospodarstwa domowe, takich jak kredyty, inwestycje,
ubezpieczenia.

patrz tabela "Efekty uczenia sie"

16.00 h

2

Godziny ECTS

26 1.04

24 0.96
50 2.00

16
10
26

24
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Czesé |
Wyktad

Tabela: Efekty uczenia sie
Wiedza

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji
Kod efektu

1. Gospodarstwo domowe (definicja, rodzaje, specyfika) i
jego budzet (definicja, cel prowadzenia) — ujecie
teoretyczne.

Badania budzetéw gospodarstw domowych —

zagadnienia metodyczne

Przychody — Zrédta przychoddw i ich charakterystyka.

Rozchody — cele wydatkowe i ich charakterystyka.

Determinanty decyzji gospodarstw domowych.

Finansowanie konsumpcji w gospodarstwach

domowych. Ograniczenia budzetowe w polskich

gospodarstwach domowych.

7. Budzetowanie w praktyce - monitoring budzetu
gospodarstw domowych — paper and pen; Desktop
Personal Finance Management (PFM), online PFM,
WEB PFM.

8. Rachunek kosztow i korzysci konsumenckich w
decyzjach gospodarstw domowych o zakupie towardw i
ustug. Zwiekszanie efektywnosci zarzadzania
domowymi finansami

9. Zarzgdzanie finansami w gospodarstwach domowych w
Swietle badan poréwnawczych. Sktonnos¢ do
oszczedzania i wydatkowania.

10. Postepowanie gospodarstw domowych na rynku ustug
bankowych. Lokaty bankowe i inwestycje kapitatowe.

11. Instrumenty inwestowania w kontekscie finansowego
cyklu zycia. Zabezpieczenie emerytalne, ubezpieczenia.

12. Kredyt konsumencki — pojecie, prawa i obowigzki stron.
Historia kredytowa konsumenta — kreowanie pozytywnej
historii kredytowej.

13. Aktywnos$¢ gospodarstw domowych w podejmowaniu
kredytow. Strategie zarzgdzania diugiem w
gospodarstwie domowym.

Upadtos¢ konsumencka — rozwigzania prawne obowigzujace

w Polsce

N

ok w

K_wo01

Ma pogtebiong wiedze w zakresie specyfiki gospodarstwa
domowego jako podmiotu gospodarujacego, jego role w
systemie makroekonomicznym, jego powigzania z innymi
elementami systemu finansowego i relacje, jakie miedzy nimi
powstaja, rozréznia pojecie gospodarstwa domowego od
indywidualnego konsumenta i zna ich znaczenie i miejsce w
naukach o finansach. Zna pojecia istotne dla zarzgdzania
domowymi finansami (budzet i bilans gospodarstwa
domowego, rodzaje dochodéw i ich Zrodta, cele
wydatkowania, kredyty i pozyczki, inwestycje, ubezpieczenia)
i sposoby ich analizowania oraz praktycznego stosowania.

K_Wo01

kolokwium_pisemne

K_WO06

Zna w stopniu pogtebionym i rozumie metody i narzedzia
opisu oraz analizy budzetu gospodarstwa domowego, zna
prawidtowosci zachodzgce miedzy dochodami i wydatkami w
gospodarstwach domowych.

K_WO06

kolokwium_pisemne

K_WO08
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Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Umiejetnosci

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Kompetencje spoteczne

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie

Zna podstawowe reguly i czynniki (finansowe, prawne,
moralne, psychologiczne) determinujace decyzje
ekonomiczne gospodarstw domowych.

kolokwium_pisemne

K_uo1

Potrafi wykorzysta¢ wiedze teoretyczng i nabyte umiejetnosci
w spos6b praktyczny: rejestruje i analizuje przychody i
rozchody gospodarstwa domowego, na podstawie ktérych
projektuje budzet i kontroluje jego wykonanie.

K_uo1

kolokwium_pisemne
ocena_aktywnos$ci_podczas_zajec
projekt:ZADANIE PROJEKTOWE

K_U06

Potrafi wykorzysta¢ znane mu reguly (prawne, zawodowe,
moralne) i zdobytg wiedze do rozwazenia roznych zrédet
dochodoéw i zadecydowania o podjeciu lub zmianie miejsca
zatrudnienia lub wlasnej dziatalnosci gospodarczej.

K_U06

kolokwium_pisemne
ocena_aktywnosci_podczas_zajec
projekt:ZADANIE PROJEKTOWE

K_U07

Potrafi samodzielnie rozszerza¢ swojg wiedze o finansach
gospodarstw domowych i rozwija¢ umiejetnosci w zakresie
zarzadzania nimi, przygotowuje prace pisemne w postaci
projektéw budzetu gospodarstwa domowego.

ocena_aktywnos$ci_podczas zajec
projekt:ZADANIE PROJEKTOWE

K_U13

Potrafi prawidtowo interpretowac i wyjasnia¢ zdarzenia
zwigzane z procesem gospodarowania budzetem domowym,
potrafi komunikowa¢ sie z osobami z r6znych srodowisk
spoteczno-gospodarczych a takze ze specjalistami w
dziedzinie ekonomii.

K_U13

kolokwium_pisemne
ocena_aktywnosci_podczas zajec
projekt:ZADANIE PROJEKTOWE

K_KO06

Ma swiadomos¢ swojej wiedzy i umiejetnosci w tym zakresie,
potrafi dokonac ich samooceny i rozumie potrzebe ich
doskonalenia dla zwiekszania efektywnos$ci zarzgdzania
domowymi finansami, jest Swiadomy koniecznosci tgczenia
wiedzy i praktyki z wielu dziedzin i dyscyplin: finanséw,
ekonomii managerskiej, statystyki, ekonometrii, zarzgdzania,
psychologii, prawa gospodarczego,

K_K06
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Czesé |
Metody weryfikacji kolokwium_pisemne

ocena_aktywnos$ci_podczas zajec
projekt:ZADANIE PROJEKTOWE

Czes$é Il

04. Rok i semestr studiéw

Rok 2023z
Semestr 3

05. Koordynator przedmiotu i osoby prowadzgca zajecia
Wykiad Marlena Piekut
Wyktad Marlena Piekut

06. Metody i techniki ksztatcenia
Wykiad wyktad informacyjny/wyktad problemowy

07. Kryteria zaliczenia

Wykiad Na ocene koricowg majg wplyw dwa elementy: - w 70%
ocena z kolokwium zaliczeniowego; - w 30% ocena z
pisemnego opracowania: przygotowanego na temat
krytycznej analizy ofert instytucji finansowych skierowanych
do gospodarstw domowych badz budzetu gospodarstwa
domowego; - w 10% ocena aktywnosci w czasie zajec.
Warunkiem zaliczenia jest: - uzyskanie pozytywnej oceny z
kolokwium zaliczeniowego; - przedstawienie pisemnego
opracowania. Kolokwium zaliczeniowe bedzie mie¢ forme
testu skladajacego sie z pytan otwartych i zamknietych.
Punkty uzyskane z pisemnego opracowania pracy
uzaleznione sg od zawartych w opracowaniu autorskich
przemyslen, wskazania na zalety i wady danej oferty dla
klienta, analiz, ocen, rekomendacji i ich uzasadnienia.

08. Wymagania wstepne
Wymagania wstepne BRAK

09. Wykaz literatury podstawowej i uzupetniajacej

Literatura podstawowa Bywalec Cz. Ekonomika i finanse gospodarstw domowych.
Wydawnictwo Naukowe PWN, wyd. Il, Warszawa 2012.
Bywalec Cz. Gospodarstwo domowe: ekonomika finanse
konsumpcja. Wydawnictwo Uniwersytetu Ekonomicznego
2017.

1. Bogacka-Kisiel E. (red.) Finanse osobiste. Zachowania -
produkty — strategie. Wydawnictwo Naukowe PWN,
Warszawa 2012

2. Swiecka, B. Wspdiczesne problemy finanséw
osobistych. CeDeWu, Warszawa 2014.

3. Kochaniak K. Depozyty gospodarstw domowych jako
Zrddto ptynnosci instytuciji kredytowych w krajach strefy
euro. Spojrzenie pokryzysow Wydawnictwo C.H. Beck,
Warszawa 2018.

Warunki zycia ludnosci Polski; Budzety gospodarstw

domowych, cykliczne wydania, GUS, Warszawa 2000-2020.
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Literatura uzupetniajgca Bogacka-Kisiel E. (red.) Ustugi finansowe w zarzgdzaniu
finansami gospodarstw domowych, Wydawnictwo
Uniwersytetu Opolskiego, Opole 2011.

1. Milic-Czerniak R., Sikorski J. (red.) Finanse osobiste.
Kompetencje narzedzia instytucje produkty decyzje.
Difin, Warszawa 2016.

Samsel, A. (2019). Planowanie jako element zarzgdzania

budzetem gospodarstw domowych. Rozprawy

Ubezpieczeniowe. Konsument na rynku ustug

finansowych, 1(31), 57-68. Swiecka B. (red.) Bankructwa

gospodarstw domowych. Difin, Warszawa 2008. Piekut M.

Jednoosobowe gospodarstwa domowe w Polsce —

uwarunkowania funkcjonowania, tendencje zmian. CeDeWu,

Warszawa 2019. Zarzadzanie domowymi finansami a

korzystanie z kredytéw i pozyczek. Raport z badan. UOKiK

2008. Czasopisma: Bank i Kredyt, Wiadomosci

Ubezpieczeniowe

10. Inne informacje
Inne informacje brak
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SYLABUS PRZEDMIOTU

Kod przedmiotu
Nazwa przedmiotu
Wersja przedmiotu
Poziom ksztatcenia
Forma i tryb prowadzenia studiow
Profil studiéw

Kierunek studiow
Specjalnos¢
Jednostka prowadzaca
Jednostka realizujgca
Blok przedmiotow
Grupy przedmiotow

Status przedmiotu

Jezyk prowadzenia zajeé
Kod etapu studiow
Liczba punktow ECTS

Czesé |
01. Efekty uczenia sie i sposéb prowadzenia zajeé
Cel przedmiotu

Efekty uczenia sie oraz sposoéb ich weryfikacjii i oceny
Formy zaje¢ i ich wymiar w semestrze
Wyktad

02. Bilans ECTS

Liczba punktow ECTS

Rozliczenie godzinowo - punktowe przedmiotu
Liczba godzin i ECTS pracy studenta;:

Godziny i ECTS za zajecia zwigzane z bezposrednim
udzialem nauczycieli akademickich

Godziny i ECTS zwigzane z pracg wtasng studenta
Razem

Liczba godzin zwigzanych z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich:

Godziny zwigzane z udzialem w zajeciach
Inne godziny kontaktowe
Razem
Liczba godzin zwigzanych z pracg wilasng studenta:
Godziny przeznaczone na prace wlasng studenta

03. Tresci ksztalcenia

7200-EKFRA-NZP-0359

Audyt i kontrola zarzadcza w jednostkach gospodarczych
2023z

drugiego stopnia

niestacjonarne zaoczne

Praktyczny

Ekonomia

Finanse i Rachunkowos$c¢

Kolegium Nauk Ekonomicznych i Spotecznych
Kolegium Nauk Ekonomicznych i Spotecznych
nd

Przedmioty z sem. 3, studia Il stopnia niestacjonarne, KNEIS,

FRA

Wybieralny

polski
EKFRA-S3-NZP-7200
2

Zapoznanie studentéw z podstawowymi pojeciami i
zasadami audytu wewnetrznego i kontroli zarzadcze;j.
Przekazanie podstawowych wiadomosci o prowadzeniu
kontroli zarzadczej i zarzgdzaniu przebiegiem proceséw
kontrolnych w organizacjach gospodarczych. Cele
dydaktyczne przedmiotu:1. Rozumienie przepiséw prawa
dotyczacymi audytu i metodyki pracy audytoréw
wewnetrznych 2. Umiejetnos¢ prowadzenia dziatan
kontrolnych wedtug obowigzujgcych standardow 3.
Umiejetnosc¢ analizy i oceny ryzyka w organizaciji.

patrz tabela "Efekty uczenia sie"

16.00 h

2

Godziny ECTS

23 0.92

27 1.08
50 2.00

16

23

27
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Czesé |
Wyktad

Tabela: Efekty uczenia sie
Wiedza

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Umiejetnosci

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie

1. Istota, zakres i rodzaje audytu wewnetrznego (3)

2. Istota i elementy kontroli zarzadczej. Kontrola i audyt -
podobienstwa i réznice (3)

3. Regulacje prawne dotyczace audytu wewnetrznego i
kontroli zarzadczej. (3)

4. Zarzadzanie ryzykiem w organizacji. Istota, rodzaje i
obszary ryzyka. Identyfikacja czynnikow ryzyka (2)

5. Analiza ryzyka w postepowaniu kontrolnym i
audytowym. Kryteria oceny ryzyka. Metody analizy
ryzyka (2)

6. Sprawdzian (2)

7. Planowanie audytu wewnetrznego. Analiza potrzeb
audytu. Elementy rocznego planu audytu wewnetrznego.
Program zadania audytowego (2)

8. Przeprowadzenie audytu wewnetrznego. (2)

9. Metodyka audytu wewnetrznego. (3)

10. Sprawozdawczos¢ w zakresie audytu i kontroli
zarzadczej (3)

12. Sprawdzian

K_Wo01

Ma pogtebiong wiedze dotyczaca podstawowych pojec i
zasad audytu wewnetrznego i kontroli zarzgdcze,j.

K_Wo01
kolokwium_pisemne
K_WO06

Zna i rozumie metodyke audytu wewnetrznego. Ma wiedze
dotyczaca analizy ryzyka w postepowaniu kontrolnym i
audytowym.

K_W06
kolokwium_pisemne
K_WO07

Zna normy i reguty prawne dotyczace audytu i kontroli
zarzadczej. Zna standardy kontroli zarzgdczej i zarzgdzania
przebiegiem procesow kontrolnych w organizacjach
gospodarczych.

K_WO07
kolokwium_pisemne

K_U02

Potrafi dokonac¢ analizy i oceny ryzyka w organizacji.
K_U02

kolokwium_pisemne

K_U03

Potrafi interpretowac wyniki kontroli i audytu oraz wskazywac
dziatania pokontrolne.

K_U03
kolokwium_pisemne
K_U05

Potrafi przygotowac i przeprowadzi¢ procedury kontrolne
wedtug obowigzujgcych standardéw z zakresu audytu
wewnetrznego i kontroli zarzadczej.

K_U05
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Czesé |
Metody weryfikacji
Kompetencje spoteczne
Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Czesé I

04. Rok i semestr studiow
Rok

Semestr

05. Koordynator przedmiotu i osoby prowadzaca zajecia
Wyktad

Wykiad

06. Metody i techniki ksztatcenia

Wyktad

07. Kryteria zaliczenia

Wykiad

08. Wymagania wstepne
Wymagania wstepne

09. Wykaz literatury podstawowej i uzupetniajacej
Literatura podstawowa

Literatura uzupetniajgca

10. Inne informacje
Inne informacje

kolokwium_pisemne

K_KO05

Wyraza akceptacje dla proceséw kontroli zarzadczej i audytu
wewnetrznego i umie uczestniczy¢ w ich przygotowaniu
uwzgledniajagc wymagania prawne w tym zakresie.

K_KO05

ocena_aktywnosci_podczas_zaje¢:Dyskusja prowadzona na
zajeciach i konsultacjach

K_K08

Wykazuje zrozumienie etycznego postepowania w zawodzie
audytora, i jego niezaleznosci.

K_KO08

ocena_aktywnosci_podczas zaje¢:Dyskusja prowadzona na
zajeciach i konsultacjach

20237

Magdalena Kludacz-Alessandri
Magdalena Kludacz-Alessandri

wyktad informacyjny/wyktad konwersatoryjny

Zaliczenie koricowe ztozone z dwdch czesci. Ocena
koricowa zostanie wystawiona na podstawie punktow
uzyskanych z zaliczenia: 51%-60%: ocena dostateczna;
61%- 70%: ocena dostateczna plus; 71% -80%: ocena
dobra; 81%-90% ocena dobra plus; 91%-100%: ocena
bardzo dobra.

Zarzgdzanie przedsiebiorstwem

Audyt wewnetrzny w strukturze kontroli zarzadczej, praca

zbiorowa pod red. T. Kiziukiewicz, Difin, Warszawa, 2013.

1. Moeller, Nowoczesny audyt wewnetrzny, Wolters
Kluwer, Warszawa, 2015.

K. Winiarska, Kontrola zarzgdcza oraz audyt wewnetrzny w
teorii i praktyce, Wydawnictwo Naukowe US, Szczecin, 2015.

brak
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SYLABUS PRZEDMIOTU

Kod przedmiotu
Nazwa przedmiotu
Wersja przedmiotu
Poziom ksztatcenia
Forma i tryb prowadzenia studiow
Profil studiéw

Kierunek studiow
Specjalnos¢
Jednostka prowadzaca
Jednostka realizujgca
Blok przedmiotow
Grupy przedmiotow

Status przedmiotu

Jezyk prowadzenia zajec
Kod etapu studiow
Liczba punktéw ECTS

Czesé |
01. Efekty uczenia sie i sposob prowadzenia zajeé
Cel przedmiotu

Efekty uczenia sie oraz sposéb ich weryfikacijii i oceny
Formy zajec i ich wymiar w semestrze

Praca wiasna

Projekt

02. Bilans ECTS

Liczba punktéw ECTS

Rozliczenie godzinowo - punktowe przedmiotu
Liczba godzin i ECTS pracy studenta;:

Godziny i ECTS za zajecia zwigzane z bezposrednim
udziatem nauczycieli akademickich

Godziny i ECTS zwigzane z pracg wlasng studenta
Razem

Liczba godzin zwigzanych z bezposrednim udzialem
nauczycieli akademickich:

Godziny zwigzane z udziatem w zajeciach
Inne godziny kontaktowe
Razem
Liczba godzin zwigzanych z pracg wiasng studenta:
Godziny przeznaczone na prace wiasng studenta

03. Tresci ksztalcenia

7200-EKO00-NZP-0454

Praca dyplomowa

2023L

drugiego stopnia

niestacjonarne zaoczne

Praktyczny

Ekonomia

Ekonomia Biznesu

Kolegium Nauk Ekonomicznych i Spotecznych
Kolegium Nauk Ekonomicznych i Spotecznych
nd

Przedmioty z sem. 4, studia Il stopnia niestacjonarne,
KNEIS,Przedmioty z sem. 4, studia Il stopnia niestacjonarne,
KNEIS

Obowigzkowy

polski
EKEBI-S4-NZP-7200
20

Zapoznanie studentdéw z najwazniejszymi kierunkami
wspotczesnych badan naukowych w obszarach badawczych
z zakresu ekonomii. Rozwijanie umiejetnosci korzystania z
literatury przedmiotu, czasopism naukowych. Ksztattowanie
umiejetnosci stawiania pytan badawczych, przygotowania
referatow. Zapoznanie studentéw z metodami i narzedziami
pomocnymi w opracowaniu wynikéw badan. Przygotowanie
do samodzielnego redagowania pracy dyplomowe;.

patrz tabela "Efekty uczenia sie"

440.00 h
0.00 h

20

Godziny ECTS

60 0.00

440 17.60
500 17.60 ( 20.00)

60
60

440
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Czesé |
Projekt

Tabela: Efekty uczenia sie
Wiedza

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Kod efektu
Opis
Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie

Metody weryfikaciji

Umiejetnosci
Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu

1. Przedstawienie zasad doboru metodologii do
rozwigzywania probleméw badawczych.

2. Przedstawienie i szczeg6towe omowienie blokéw
tematycznych

3. Wybér tematu pracy dyplomowej oraz przedstawienie
sposobu tworzenia koncepcji pracy dyplomowej — réznice
miedzy praca licencjackg a magisterska

4. Sposoby doboru literatury oraz innych zrodet dla
poszczegdblnych tematéw prac dyplomowych

5. Zasady dotyczgce podziatu tresci w pracy i opracowania
planu pracy dyplomowej

6. Omoéwienie wymogéw formalnych i merytorycznych
stawianych pracom dyplomowym oraz istoty samodzielnego ,
oryginalnego wkiadu pracy — omowienie wagi praw
autorskich przy cytowaniu literatury i zrédet

7. Wyb6ér technik i narzedzi badawczych

8. Omowienie wyboru przez studentéw planu, wybranej
literatury i gtbwnych probleméw merytorycznych, na jakie
moga natrafi¢ podczas przygotowywania prac

8. Sprawdzanie postepu i omowienie z kazdym dyplomantem
stanu realizacji pracy dyplomowej i dyskutowanie o
trudnosciach i problemach przy pisaniu pracy

10. Prezentacja wybranych zagadnien realizowanej pracy,
ktére wymagaja przedyskutowania z promotorem i
pozostalymi seminarzystami

11. Sprawdzenie pierwszej wersji pracy i po poprawkach —
wersji finalnej

12. Oméwienie procesu obrony pracy dyplomowej i zasad
przeprowadzenia egzaminu magisterskiego

13. Konsultacje w kwestii egzaminu dyplomowego

K_WO06

Ma pogtebiong wiedze niezbedng do dokonania wyboru
wiasciwych metod i technik badawczych stosowanych w
samodzielnej pracy badawcze;.

ocena_pracy_dyplomowej:Ocena proponowana ha obronie
pracy magisterskiej
K_W15

Posiada pogtebiong wiedze z zakresu najnowszej literatury
przedmiotu.

ocena_pracy_dyplomowej:Ocena proponowana na obronie
pracy magisterskiej

K_Uo1

Potrafi zastosowac wiedze teoretyczng z zakresu wybranego
obszaru badawczego do analizy i opisu zagadnien
wystepujgcych w realizowanej pracy.

ocena_pracy_dyplomowej:Ocena proponowana ha obronie
pracy magisterskiej

K_U03

USOS: Program studiéw
Strona 210 z 247

26.09.2023 14:51



Czesé |
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kompetencje spoteczne
Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Czes$é I

04. Rok i semestr studiéw

Rok

Semestr

05. Koordynator przedmiotu i osoby prowadzaca zajecia
Koordynator przedmiotu

Projekt

Praca wlasna

06. Metody i techniki ksztatcenia

Projekt

07. Kryteria zaliczenia

Potrafi sformutowac cel prowadzonych badan, hipotezy i
metody badawcze, zebra¢ materiaty empiryczne,
przedstawi¢ je w formie umozliwiajacej dokonanie analizy
przy uzyciu wybranych technik badawczych, sformutowaé
logiczne wnioski uzasadniajgce weryfikacje zalozonej
hipotezy badawcze,j.

ocena_pracy_dyplomowej:Ocena proponowana na obronie
pracy magisterskiej
K_Uo4

Potrafi dobra¢ odpowiednie metody i narzedzia do
rozwigzywania problemu badawczego wystepujacego w
pracy dyplomowe;.

ocena_pracy_dyplomowej:Ocena proponowana ha obronie
pracy magisterskiej

K_U12

Potrafi prowadzi¢ studia literaturowe z zakresu polskiej i
obcojezycznej literatury przedmiotu oraz gromadzi¢ inne
materiaty Zrédlowe w celu przygotowania pracy magisterskie;.

ocena_pracy_dyplomowej:Ocena proponowana na obronie
pracy magisterskiej

K_KO05

Jest otwarty na stosowanie nowatorskich metod
badawczych, zdolny do poszukiwania alternatywnych drog
rozwigzan postawionych zadan, przy uwzglednieniu
zmieniajgcych sie potrzeb spotecznych. Ma Swiadomos$c¢
zalet i ograniczeh metod badawczych wykorzystywanych w
naukach ekonomicznych.

ocena_pracy_dyplomowej:Ocena proponowana na obronie
pracy magisterskiej

K_KO8

Postepuje zgodnie z wymogami stawianymi pracy
dyplomowej, przestrzegajgc praw autorskich i zasad etyki.

ocena_pracy_dyplomowej:Ocena proponowana na obronie

pracy magisterskiej

2023L

Eugeniusz Kwiatkowski
Eugeniusz Kwiatkowski
Eugeniusz Kwiatkowski

brak
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Czesé

Projekt Ocenie polega dostarczenie zgodnie z przyjetym
harmonogramem, planu pracy , poszczegélnych rozdziatow,
prezentacja na forum grupy najwazniejszych tez pracy i
wynikéw badan .Ponadto oceniany jest udziat w dyskusiji
oraz obecnos$¢ na seminarium.

08. Wymagania wstepne

Wymagania wstepne Student musi mie¢ wiedze, umiejetnosci i kompetencje na
poziomie studiéw licencjackich z nauk ekonomicznych.

09. Wykaz literatury podstawowej i uzupetniajacej

Literatura podstawowa Literatura podstawowa dotyczy merytorycznych zagadnien
pomieszczonych w pracy przez kazdego studenta — jest
dobierana indywidualnie.

Ponadto — mozna postuzy¢ sie opracowaniami
metodologicznymi na temat pisania prac magisterskich i
licencjackich, z ktérych wiekszos$¢ jest w Internecie

10. Inne informacje
Inne informacje brak
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SYLABUS PRZEDMIOTU

Kod przedmiotu
Nazwa przedmiotu
Wersja przedmiotu
Poziom ksztatcenia
Forma i tryb prowadzenia studiow
Profil studiéw

Kierunek studiow
Specjalnos¢
Jednostka prowadzaca
Jednostka realizujgca
Blok przedmiotow
Grupy przedmiotow

Status przedmiotu

Jezyk prowadzenia zajec
Kod etapu studiow
Liczba punktéw ECTS

Czesé |
01. Efekty uczenia sie i sposob prowadzenia zajeé
Cel przedmiotu

Efekty uczenia sie oraz sposéb ich weryfikacijii i oceny
Formy zajec i ich wymiar w semestrze
Praktyka

02. Bilans ECTS

Liczba punktéw ECTS

Rozliczenie godzinowo - punktowe przedmiotu
Liczba godzin i ECTS pracy studenta;:

Godziny i ECTS za zajecia zwigzane z bezposrednim
udziatem nauczycieli akademickich

Godziny i ECTS zwigzane z pracg wiasng studenta
Razem

Liczba godzin zwigzanych z bezposrednim udzialem
nauczycieli akademickich:

Godziny zwigzane z udziatem w zajeciach
Inne godziny kontaktowe
Razem
Liczba godzin zwigzanych z pracg witasng studenta:
Godziny przeznaczone na prace wlasng studenta

03. Tresci ksztalcenia

7200-EKO00-NZP-0455

Praktyka zawodowa Il

20217

drugiego stopnia

niestacjonarne zaoczne

Praktyczny

Ekonomia

Ekonomia Biznesu

Kolegium Nauk Ekonomicznych i Spotecznych
Kolegium Nauk Ekonomicznych i Spotecznych
nd

Przedmioty z sem. 4, studia Il stopnia niestacjonarne,
KNEIS,Przedmioty z sem. 4, studia Il stopnia niestacjonarne,
KNEIS

Obowigzkowy

polski
EKEBI-S4-NZP-7200
6

Celem praktyk zawodowych jest rozwijanie wiedzy
teoretycznej i umiejetnosci zdobytych podczas studiow oraz
wyksztalcenie umiejetnosci zastosowania ich w praktyce
funkcjonowania firmy. Student odbywajacy praktyke
zawodowg ma mozliwos¢ praktycznego poznania zagadnien
zwigzanych z wybrang specjalnoscia, jak rowniez zebrania
materiatow zrédtowych do pisania pracy dyplomowe;j.
Praktyki pozwalajg réwniez na nawigzanie kontaktow
zawodowych, umozliwiajgcych wykorzystanie ich w
momencie poszukiwania pracy

patrz tabela "Efekty uczenia sie"

180.00 h

6

Godziny ECTS

180 7.20

0 0.00
180 7.20 ( 6.00)

180

180
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Czesé |
Praktyka

Tabela: Efekty uczenia sie
Wiedza

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji
Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Umiejetnosci

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie

Program praktyk obejmuje zapoznanie sie z:
1.Podstawowymi zasadami bezpieczenstwa i higieny pracy.
1. Strukturg organizacyjng, forma wlasnosciowg podmiotu

gospodarczego i charakterem prowadzonej dziatalnosci
3. Praca wybranych dziatéw lub zagadnien, np.: -
Planowanie i analiza ekonomiczna - Ocena efektywnosci
przedsiewzie¢ inwestycyjnych - Wspéipraca z otoczeniem -
Formy rozliczen z kontrahentami - Monitoring kosztow -
Ewidencja ksiegowa - Wsp6élpraca z instytucjami
finansowymi - Zasady i zrodta finansowania dziatalnosci -
Rozliczenia podatkowe - Ocena ryzyka - Badania rynkowe i
prognozowanie - Systemy wspomagajgce zarzadzanie -
Kontakt z klientami

K_WO05

Posiada wiedze o wzorcach zachowarn os6b funkcjonujacych
w wybranych rodzajach dziatalnosci biznesowej lub
administracyjnej

K_W05

zaliczenie:Wypeltniony dzienniczek praktyk studenckich oraz
zaswiadczenie o odbyciu praktyki

K_W13

Rozumie potrzebe gromadzenia i przeptywu wiedzy w
przedsiebiorstwie oraz znaczenie systemu informacyjnego w
podejmowaniu decyzji ekonomicznych.

K_W13

zaliczenie:Wypetniony dzienniczek praktyk studenckich oraz
zaswiadczenie o odbyciu praktyki

K_KO01

Ma swiadomos$¢ poziomu swojej wiedzy i umiejetnosci,
rozumie konieczno$¢ swojego rozwoju zawodowego i
osobistego

K_KO01

zaliczenie:Wypetniony dzienniczek praktyk studenckich oraz
zaswiadczenie o odbyciu praktyki

K_KO03

Poznaje oczekiwania pracodawcéw wobec przysztych
pracownikéw, nawigzuje kontakty zawodowe, ktére moga
by¢ przydatne podczas poszukiwania pracy

K_KO03

zaliczenie:Wypeltniony dzienniczek praktyk studenckich oraz
zaswiadczenie o odbyciu praktyki

K_U07

W porozumieniu z opiekunem praktyk planuje i realizuje
typowe projekty charakterystyczne dla danego Zaktadu Pracy
K_U07

zaliczenie:Wypetniony dzienniczek praktyk studenckich oraz
zaswiadczenie o odbyciu praktyki

K_U12

Potrafi wyszukiwaé i gromadzi¢ dane empiryczne potrzebne
do napisania pracy dyplomowe;.

K_U12
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Czesé |
Metody weryfikacji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kompetencje spoteczne
Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Czes$é I

04. Rok i semestr studiéw

Rok

Semestr

05. Koordynator przedmiotu i osoby prowadzgca zajecia
Koordynator przedmiotu

Praktyka

06. Metody i techniki ksztatcenia
Praktyka

07. Kryteria zaliczenia

Praktyka

08. Wymagania wstepne

Wymagania wstepne

09. Wykaz literatury podstawowej i uzupetniajacej
Literatura podstawowa

Literatura uzupetniajgca

10. Inne informacje

zaliczenie:Wypeitniony dzienniczek praktyk studenckich oraz
zaswiadczenie o odbyciu praktyki

K_U14

W porozumieniu z opiekunem praktyk planuje i realizuje
typowe projekty charakterystyczne dla danego Zaktadu Pracy
K_U14

zaliczenie:Wypetniony dzienniczek praktyk studenckich oraz
zaswiadczenie o odbyciu praktyki

K_K06

Ma swiadomos¢ poziomu swojej wiedzy i umiejetnosci,
rozumie konieczno$¢ swojego rozwoju zawodowedo i
osobistego

K_K06

zaliczenie:Wypeltniony dzienniczek praktyk studenckich oraz
zaswiadczenie o odbyciu praktyki

K_KO07

Poznaje oczekiwania pracodawcow wobec przysziych
pracownikéw, nawigzuje kontakty zawodowe, ktére moga
by¢ przydatne podczas poszukiwania pracy.

K_KO07

zaliczenie:Wypeltniony dzienniczek praktyk studenckich oraz
zaswiadczenie o odbyciu praktyki

2023L

Katarzyna Osiecka-Sajnog
Katarzyna Osiecka-Sajnog

metoda ¢wiczeniowa oparta na roznych zrédtach wiedzy

Zgodnie z ,Zasadami organizacji, przebiegu, zaliczania i
finansowania praktyk studenckich objetych programem
studidw stacjonarnych i niestacjonarnych zaocznych w
Politechnice Warszawskiej Filii w Ptocku” podstawa
zaliczenia praktyk jest wypetniony i podpisany przez Podmiot
Zewnetrzny dzienniczek praktyk studenckich oraz
zaswiadczenie o odbytej praktyce zawodowej. Istnieje
réwniez mozliwos¢ zaliczenia praktyki zawodowej na
podstawie udokumentowanego doswiadczenia zawodowego
lub udokumentowanej dziatalnosci gospodarczej,
odpowiadajacych programowi praktyk.

brak

brak
brak
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SYLABUS PRZEDMIOTU

Kod przedmiotu
Nazwa przedmiotu
Wersja przedmiotu
Poziom ksztatcenia
Forma i tryb prowadzenia studiow
Profil studiéw

Kierunek studiow
Specjalnos¢
Jednostka prowadzaca
Jednostka realizujgca
Blok przedmiotow
Grupy przedmiotow

Status przedmiotu

Jezyk prowadzenia zajec
Kod etapu studiow
Liczba punktéw ECTS

Czesé |
01. Efekty uczenia sie i sposob prowadzenia zajeé
Cel przedmiotu

Efekty uczenia sie oraz sposéb ich weryfikacijii i oceny
Formy zajec i ich wymiar w semestrze

Cwiczenia
02. Bilans ECTS
Liczba punktéw ECTS
Rozliczenie godzinowo - punktowe przedmiotu
Liczba godzin i ECTS pracy studenta;:

Godziny i ECTS za zajecia zwigzane z bezposrednim
udziatem nauczycieli akademickich

Godziny i ECTS zwigzane z pracg wiasng studenta
Razem

Liczba godzin zwigzanych z bezposrednim udzialem
nauczycieli akademickich:

Godziny zwigzane z udzialem w zajeciach
Inne godziny kontaktowe
Razem
Liczba godzin zwigzanych z pracg wilasng studenta:
Godziny przeznaczone na prace wlasng studenta

03. Tresci ksztalcenia

7200-EKO00-NZP-0453

Seminarium dyplomowe I

2023z

drugiego stopnia

niestacjonarne zaoczne

Praktyczny

Ekonomia

Ekonomia Biznesu

Kolegium Nauk Ekonomicznych i Spotecznych
Kolegium Nauk Ekonomicznych i Spotecznych
nd

Przedmioty z sem. 4, studia Il stopnia niestacjonarne,
KNEIS,Przedmioty z sem. 4, studia Il stopnia niestacjonarne,
KNEIS

Obowigzkowy

polski
EKEBI-S4-NZP-7200
2

Zapoznanie studentdéw z najwazniejszymi kierunkami
wspotczesnych badan naukowych w obszarach badawczych
z zakresu ekonomii. Rozwijanie umiejetnosci korzystania z
literatury przedmiotu, czasopism naukowych. Ksztattowanie
umiejetnosci stawiania pytan badawczych, przygotowania
referatow. Zapoznanie studentéw z metodami i narzedziami
pomocnymi w opracowaniu wynikéw badan. Przygotowanie
do samodzielnego redagowania pracy dyplomowe;.

patrz tabela "Efekty uczenia sie"

16.00 h

2

Godziny ECTS

16 0.64

34 1.36
50 2.00

16

16

34
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Czesé |
Cwiczenia 1. Przedstawienie zasad doboru metodologii do

rozwigzywania probleméw badawczych.

2. Przedstawienie i szczeg6towe omdéwienie blokow
tematycznych

3. Wybor tematu pracy dyplomowej oraz przedstawienie
sposobu tworzenia koncepcji pracy dyplomowej —
réznice miedzy praca licencjackg a magisterska

4. Sposoby doboru literatury oraz innych zrédet dla
poszczegodlnych tematow prac dyplomowych

5. Zasady dotyczace podziatu tresSci w pracy i opracowania
planu pracy dyplomowej

6. Omobwienie wymogow formalnych i merytorycznych
stawianych pracom dyplomowym oraz istoty
samodzielnego , oryginalnego wktadu pracy —
omowienie wagi praw autorskich przy cytowaniu
literatury i zrédet

7. Wybdér technik i narzedzi badawczych

8. Omdbwienie wyboru przez studentéw planu, wybranej
literatury i gtbwnych probleméw merytorycznych, na
jakie moga natrafi¢ podczas przygotowywania prac

9. Sprawdzanie postepu i oméwienie z kazdym
dyplomantem stanu realizacji pracy dyplomowej i
dyskutowanie o trudnosciach i problemach przy pisaniu
pracy

10. Prezentacja wybranych zagadnien realizowanej pracy,
ktére wymagaja przedyskutowania z promotorem i
pozostatymi seminarzystami

11. Sprawdzenie pierwszej wersji pracy i po poprawkach —
wersji finalnej

12. Omdéwienie procesu obrony pracy dyplomowej i zasad
przeprowadzenia egzaminu magisterskiego

13. Konsultacje w kwestii egzaminu dyplomowego

Tabela: Efekty uczenia sie

Wiedza
Kod efektu K_WO06
Opis Ma pogtebiong wiedze niezbedng do dokonania wyboru

wiasciwych metod i technik badawczych stosowanych w
samodzielnej pracy badawcze;.

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie

Metody weryfikaciji ocena_aktywnosci_podczas_zaje¢:Udzial w seminarium i
postepy w zaawansowaniu pracy wg harmonogramu zadan

Kod efektu K_W15

Opis Posiada pogtebiong wiedze z zakresu najnowszej literatury
przedmiotu.

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie

Metody weryfikaciji ocena_aktywnosci_podczas_zaje¢:Udziat w seminarium i
postepy w zaawansowaniu pracy wg harmonogramu zadan

Umiejetnosci
Kod efektu K_U01

Opis Potrafi zastosowac wiedze teoretyczng z zakresu wybranego
obszaru badawczego do analizy i opisu zagadnien
wystepujacych w realizowanej pracy.

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie

Metody weryfikacji ocena_aktywnosci_podczas_ zaje¢:Udziat w seminarium i
postepy w zaawansowaniu pracy wg harmonogramu zadan
Kod efektu K_U03
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Czesé |
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kompetencje spoteczne
Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Czes$é I

04. Rok i semestr studiéw

Rok

Semestr

05. Koordynator przedmiotu i osoby prowadzaca zajecia
Cwiczenia

Cwiczenia

06. Metody i techniki ksztatcenia

Cwiczenia

07. Kryteria zaliczenia

Potrafi sformutowac cel prowadzonych badan, hipotezy i
metody badawcze, zebra¢ materiaty empiryczne,
przedstawi¢ je w formie umozliwiajacej dokonanie analizy
przy uzyciu wybranych technik badawczych, sformutowaé
logiczne wnioski uzasadniajgce weryfikacje zalozonej
hipotezy badawcze,j.

ocena_aktywnosci_podczas_zaje¢:Udziat w seminarium i
postepy w zaawansowaniu pracy wg harmonogramu zadan
K_Uo4

Potrafi dobra¢ odpowiednie metody i narzedzia do
rozwigzywania problemu badawczego wystepujacego w
pracy dyplomowe;.

ocena_aktywnos$ci_podczas_zaje¢:Udziat w seminarium i
postepy w zaawansowaniu pracy wg harmonogramu zadan
K_U12

Potrafi prowadzi¢ studia literaturowe z zakresu polskiej i
obcojezycznej literatury przedmiotu oraz gromadzi¢ inne
materiaty Zrédlowe w celu przygotowania pracy magisterskie;.

ocena_aktywnosci_podczas zaje¢:Udziat w seminarium i
postepy w zaawansowaniu pracy wg harmonogramu zadan

K_KO05

Jest otwarty na stosowanie nowatorskich metod
badawczych, zdolny do poszukiwania alternatywnych drog
rozwigzan postawionych zadan, przy uwzglednieniu
zmieniajgcych sie potrzeb spotecznych. Ma Swiadomos$c¢
zalet i ograniczeh metod badawczych wykorzystywanych w
naukach ekonomicznych.

ocena_aktywnosci_podczas_zaje¢:Udziat w seminarium i
postepy w zaawansowaniu pracy wg harmonogramu zadan

K_KO8

Postepuje zgodnie z wymogami stawianymi pracy
dyplomowej, przestrzegajgc praw autorskich i zasad etyki.

ocena_aktywnosci_podczas_zaje¢:Udziat w seminarium i
postepy w zaawansowaniu pracy wg harmonogramu zadan

20237

Barbara Felic
Barbara Felic

metoda ¢wiczeniowa oparta na wykorzystaniu réznych zrodet
wiedzy

USOS: Program studiéw
Strona 219 z 247

26.09.2023 14:51



Czesé

Cwiczenia Ocenie polega dostarczenie zgodnie z przyjetym
harmonogramem, planu pracy , poszczegélnych rozdziatow,
prezentacja na forum grupy najwazniejszych tez pracy i
wynikéw badan .Ponadto oceniany jest udziat w dyskusiji
oraz obecnos$¢ na seminarium.

08. Wymagania wstepne

Wymagania wstepne Student musi mie¢ wiedze, umiejetnosci i kompetencje na
poziomie studiéw licencjackich z nauk ekonomicznych.

09. Wykaz literatury podstawowej i uzupetniajacej

Literatura podstawowa Literatura podstawowa dotyczy merytorycznych zagadnien
pomieszczonych w pracy przez kazdego studenta — jest
dobierana indywidualnie. Ponadto — mozna postuzy¢ sie
opracowaniami metodologicznymi na temat pisania prac
magisterskich i licencjackich, z ktérych wiekszos¢ jest w

Internecie
Literatura uzupetniajgca BRAK
10. Inne informacje
Inne informacije brak
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SYLABUS PRZEDMIOTU

Kod przedmiotu 7200-EKEBI-NZP-0452

Nazwa przedmiotu Podstawy logistyki przedsiebiorstwa

Wersja przedmiotu 2023z

Poziom ksztalcenia drugiego stopnia

Forma i tryb prowadzenia studiow niestacjonarne zaoczne

Profil studiéw Praktyczny

Kierunek studiow Ekonomia

Specjalnos¢ Ekonomia Biznesu

Jednostka prowadzaca Kolegium Nauk Ekonomicznych i Spotecznych
Jednostka realizujgca Kolegium Nauk Ekonomicznych i Spotecznych
Blok przedmiotow nd

Grupy przedmiotow Przedmioty z sem. 4, studia Il stopnia niestacjonarne, KNEIS
Status przedmiotu Wybieralny

Jezyk prowadzenia zaje¢ polski

Kod etapu studiow EKEBI-S4-NZP-7200

Liczba punktéw ECTS 2

Czesé |

01. Efekty uczenia sie i sposéb prowadzenia zajeé

Cel przedmiotu Poznanie pojec i terminologii z zakresu logistyki.
Zrozumienie roli i znaczenia prac logistycznych w
dziatalnosci podstawowej przedsiebiorstw, a takze w
gospodarowaniu zasobami, jakimi dysponuja jednostki
gospodarcze. Zrozumienie znaczenia optymalizacji w
podejmowaniu decyzji w logistyce.

Efekty uczenia sie oraz sposéb ich weryfikacijii i oceny patrz tabela "Efekty uczenia sie"
Formy zajec i ich wymiar w semestrze
Wyktad 16.00 h
02. Bilans ECTS
Liczba punktéw ECTS 2
Rozliczenie godzinowo - punktowe przedmiotu Godziny ECTS
Liczba godzin i ECTS pracy studenta;:
Godziny i ECTS za zajecia zwigzane z bezposrednim 20 0.80
udziatem nauczycieli akademickich
Godziny i ECTS zwigzane z pracg wtasng studenta 30 1.20
Razem 50 2.00

Liczba godzin zwigzanych z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich:

Godziny zwigzane z udzialem w zajeciach 16
Inne godziny kontaktowe 4
Razem 20
Liczba godzin zwigzanych z pracg wtasng studenta:
Godziny przeznaczone na prace wlasng studenta 30

03. Tresci ksztalcenia
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Czesé |
Wyktad

Tabela: Efekty uczenia sie
Wiedza

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Umiejetnosci

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie

1. Wprowadzenie do logistyki — historia, rozwdj. 2. Rola
logistyki w podstawowej dziatalnosci i ksztattowaniu
ekonomiki przedsiebiorstwa. Zakres przedmiotowy logistyki.
3. Uwarunkowania rozwoju logistyki i procesOw logistycznych
w przedsiebiorstwie. Zalozenia wspotczesnej logistyki. 4.
Systemy logistyczne i ich elementy. Infrastruktura
logistyczna. 5. Procesy logistyczne w przedsiebiorstwie i
metody ich optymalizacji. Procesy podejmowania decyzji w
logistyce. 6. Procesy magazynowania i transportu w
przedsiebiorstwie oraz ich optymalizacja. 7. Organizacja
wspéitczesnych procesoéw produkceyjnych i logistyka
zaopatrzenia przedsiebiorstwa w zasoby. Popyt zalezny. 8.
Logistyka w procesach produkcji - metody ograniczania
strat. 9. Logistyka procesow dystrybuciji. 10. Optymalizacja i
sterowanie zapasami. 11. Systemy znakowania i identyfikacji
w logistyce. 12. Tendencje rozwojowe w logistyce. Wybrane
uregulowania prawne dotyczace logistyki w przedsiebiorstwie.

K_W06

Zna systemy logistyczne i procesy w nim zachodzace (np..
Produkcji, zaopatrzenia, dystrybucji). Rozumie istote zmian w
nich zachodzacych.

prezentacja:Opracowanie i przedstawienie prezentaciji
K_W10

Posiada wiedze na temat uregulowan prawnych dotyczacych
prac logistycznych w przedsiebiorstwie, logistyki
miedzynarodowej i globalne;j.

prezentacja:Opracowanie i przedstawienie prezentacji
K_W15

Ma wiedze na temat istniejgcych czasopism zwigzanych z
logistyka.

prezentacja:Opracowanie i przedstawienie prezentaciji

K_K02

Rozumie potrzebe pracy w zespole i korzysci z nigj
wynikajgce. Potrafi petnic¢ r6zne role w zespole, tak by
osigga¢ wyznaczone cele.

ocena_aktywnosci_podczas_zaje¢:Studium przypadku -
praca w grupach

K_U07

Posiada umiejetnos¢ organizowania i realizacji operacyjnej
dziatalnosci logistycznej w podmiotach gospodarczych.

kolokwium_pisemne:Rozwigzanie zadania optymalizacyjnego
K_U10

Posiada umiejetno$¢ opracowania wypowiedzi ustnej
dotyczacej wybranego zagadnienia dotyczgcego logistyki.
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Czesé |
Metody weryfikacji
Kompetencje spoteczne
Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Czesc i

04. Rok i semestr studiow

Rok
Semestr

05. Koordynator przedmiotu i osoby prowadzaca zajecia
Wykiad

Wyktad

06. Metody i techniki ksztatcenia

Wykiad

07. Kryteria zaliczenia

prezentacja:Opracowanie i przedstawienie prezentacji

K_K06

Rozumie potrzebe stalego doskonalenia wiedzy dotyczacej
rozwigzan w logistyce.

prezentacja:Opracowanie i przedstawienie prezentaciji

20237

Cezary Wisniewski
Cezary Wisniewski

wyktad informacyjny
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Czesé
Wyktad

08. Wymagania wstepne
Wymagania wstepne

09. Wykaz literatury podstawowej i uzupetniajacej
Literatura podstawowa

Warunkiem zaliczenia przedmiotu jest uzyskanie
pozytywnych ocen z weryfikacji efektow uczenia sie
obejmujacej:

1. Ocene z wykonania pracy grupowej (2 osoby)
dotyczacej przygotowania i przedstawienia prezentacji
na wybrany temat, z zakresu zagadnien logistycznych
przedstawianych na zajeciach jak i zagadnien podanych
do samodzielnego przestudiowania z wykorzystaniem
czasopism i zalecanej literatury. Prowadzacy na
pierwszych zajeciach w semestrze przekazuje
studentom liste tematéw do wyboru, przy czym kazda 2-
osobowa grupa opracowuje inny temat. Ostateczny
termin przekazania prowadzacemu i przedstawienia
prezentacji uptywa na przedostatnich zajeciach w
semestrze. W trakcie przedstawiania prezentacji
(réwniez w wersji on-line) moga by¢ zadawane pytania
do autoréw, zaréwno ze strony prowadzacego jak i
pozostalych studentéw uczestniczgcych w zajeciach.
Prezentacja jest oceniana w skali od 5,0 do 2,0 na
podstawie: zawarto$ci merytorycznej i zgodnosci jej
tresci z przedstawianym tematem, sposobu prezentacji,
poprawnosci i kompletnosci odpowiedzi na zadawane
pytania.

2. Ocene z wykonania 3 zadan o charakterze
optymalizacyjnym z zakresu problemow logistycznych,
przy uzyciu komputera i arkusza kalkulacyjnego.
Zaliczenie to powinno by¢ przeprowadzone najpozniej
na przedostatnich zajeciach w semestrze. W przypadku
prowadzenia zaje¢ on-line moze by¢ ono zastgpione
rozwigzaniem zadan projektowych w domu i ,obrong”
rozwigzan podczas zaliczenia, przy czym oceniana jest
poprawnos¢ modelu obliczeniowego, poprawnos$c
rozwigzania i umiejetnos¢ postugiwania sie narzedziami
obliczeniowymi. W trakcie rozwigzywania probleméw
student moze korzystaé z dowolnych zrédet poza
pomocg 0s6b trzecich (zaréwno w formie bezposredniej
jak i posrednio poprzez narzedzia komunikaciji
zbiorowej). Rozwigzania problemoéw oceniane sg
nastepujgco: 3 catkowicie poprawne rozwiazania (wynik,
model, interpretacja) — 5,0; 2 catkowicie poprawne
rozwigzania (wynik, model, interpretacja) — 4,0; 1
catkowicie poprawne rozwigzanie (wynik, model,
interpretacja) — 3,0; oceny posrednie uzyskuje sie przy
zastrzezeniach co do catkowitej poprawnosci
odpowiedniej liczby rozwigzan.

Ocena koncowa z przedmiotu jest Srednig arytmetyczna z

pozytywnych ocen wymienionych w czesci 1 i 2. Prowadzacy

moze podwyzszy¢ ocene koricowag w przypadku 100%

frekwenciji studenta na zajeciach i duzej jego aktywnosci

podczas zajed.

brak

1. Blaik P. 1999. Logistyka. PWE, Warszawa. 2. Golembska
E. 2006. Kompetdium wiedzy o logistyce. Wyd. Naukowe
PWN, Warszawa. 3. Skowronek Cz., Sarjusz-Wolski Z. 2012.
Logistyka w przedsiebiorstwie. PWE, Warszawa. 4. Logistyka
- czasopismo. 5. Krawczyk S. 2001, Metody ilosciowe w
logistyce, Wyd. C.H.Beck, 6. Bendkowski J. Matusek M.,
2013, Logistyka produkciji - praktyczne aspekty, cz. I, II, III,
Wyd. PSI. Gliwice.
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Czesé

Literatura uzupetniajgca 1. Dwilinski L. 2006. Zarys logistyki przedsiebiorstwa.
Oficyna Wyd. PW, Warszawa., 2. Muhlemann A.P., Oakland
J.S., Lockyer K.G., 1997, Zarzadzanie, produkcja i ustugi,
PWE, Warszawa

10. Inne informacje
Inne informacje brak
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SYLABUS PRZEDMIOTU

Kod przedmiotu

Nazwa przedmiotu
Wersja przedmiotu
Poziom ksztatcenia
Forma i tryb prowadzenia studiow
Profil studiéw

Kierunek studiow
Specjalnos¢

Jednostka prowadzaca
Jednostka realizujgca
Blok przedmiotow

Grupy przedmiotow
Status przedmiotu

Jezyk prowadzenia zaje¢
Kod etapu studiéw
Liczba punktéw ECTS

Czesé |
01. Efekty uczenia sie i sposéb prowadzenia zajeé
Cel przedmiotu

Efekty uczenia sie oraz sposoéb ich weryfikacjii i oceny
Formy zaje¢ i ich wymiar w semestrze
Wyktad

02. Bilans ECTS

Liczba punktéw ECTS

Rozliczenie godzinowo - punktowe przedmiotu
Liczba godzin i ECTS pracy studenta;:

Godziny i ECTS za zajecia zwigzane z bezposrednim
udzialem nauczycieli akademickich

Godziny i ECTS zwigzane z pracg wlasng studenta
Razem

Liczba godzin zwigzanych z bezposrednim udzialem
nauczycieli akademickich:

Godziny zwigzane z udzialem w zajeciach
Inne godziny kontaktowe
Razem
Liczba godzin zwigzanych z pracg wiasng studenta:
Godziny przeznaczone na prace wiasng studenta

03. Tresci ksztalcenia

7200-EKEBI-NZP-0360

Zarzadzanie jakoscig

2023z

drugiego stopnia

niestacjonarne zaoczne

Praktyczny

Ekonomia

Ekonomia Biznesu

Kolegium Nauk Ekonomicznych i Spotecznych
Kolegium Nauk Ekonomicznych i Spotecznych
nd

Przedmioty z sem. 4, studia Il stopnia niestacjonarne, KNEIS
Wybieralny

polski

EKEBI-S4-NZP-7200

2

Celem przedmiotu jest ksztattowanie umiejetnosci
swobodnego postugiwania sie pojeciami i zasadami z
dziedziny zarzadzania jakoscig, zapoznanie z metodami i
technikami zarzadzania jakoscia, ksztalttowanie praktycznych
umiejetnosci wdrazania systemoOw zarzadzania jakoscia.

patrz tabela "Efekty uczenia sie"

16.00 h

2

Godziny ECTS

20 0.80

30 1.20
50 2.00

16

20

30
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Czesé |
Wyktad

Tabela: Efekty uczenia sie
Wiedza

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Umiejetnosci

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie

1. Istota i charakterystyka zarzgdzania jakoscig (jakosé,
podstawowe pojecia i definicje, zasady zarzgadzania
jakoscia, kryteria oceny jakoscig, normalizacja i
certyfikacja).

2. Systemy zarzadzania jakoscig wedtug norm ISO serii
9000 i 9001 (elementy, rola i znaczenie norm).

3. Proces wdrazania i certyfikacji systemu zarzgdzania
jakoscig w przedsiebiorstwie (etapy wdrazania,
dokumentacja, korzysci).

4. Kompleksowe zarzgdzania jakoscig (TQM).

5. Metody i narzedzia zarzadzania jakoscig (JIT, diagram
przebiegu procesu, benchmarking).

6. Koszty jakosci. segmentacja rynku i rozmiar rynku,
wybér metod i narzedzi obstugi klientow.

7. Globalizacja handlu, specjalizacja i uniwersalizacja
handlu w Polsce i w UE — tendencje i kierunki zmian.

K_WO01

Ma pogtebiong wiedze z dziedziny nauk ekonomicznych i
rozumie relacje zarzadzania w stosunku do nauk
ekonomicznych.

kolokwium_pisemne
ocena_aktywnosci_podczas_zaje¢

K_W02

Posiada rozszerzong wiedze z zakresu zarzadzania
przedsiebiorstwem przez pryzmat koniecznosci stosowania
wysokiej jakosci rozwigzan systemowych.

kolokwium_pisemne
ocena_aktywnos$ci_podczas zajec

K_WO07

Posiada wiedze dotyczgcg koniecznosci dostosowania
podmiotéw gospodarczych do wysokiej jakosci produktéw
konkurencyjnych. Zna normy obowigzujgce na rynku
konsumenta.

kolokwium_pisemne
ocena_aktywnos$ci_podczas zajec

K_KO1

Wie ze po ukonczeniu zaje¢ obowigzuje teoretyczne i
praktyczne pogtebianie wiedzy w zakresie utrzymywania
wysokiej jakosci produktow i ustug, co zapewnia z jednej
strony przewage organizacji na rynku, z drugiej strony
pozwala na rozwéj osobowosci menedzera.

kolokwium_pisemne
ocena_aktywnosci_podczas_zajec
K_U02

Potrafi wykorzystujac wiedze teoretyczng wskazywac na
przyczyny niepowodzen organizacji na rynku.
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Czesé |
Metody weryfikacji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kompetencje spoteczne
Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Czesé I

04. Rok i semestr studiow

Rok
Semestr

05. Koordynator przedmiotu i osoby prowadzaca zajecia
Wyktad
Wykiad

06. Metody i techniki ksztatcenia
Wyktad

07. Kryteria zaliczenia
Wykiad

08. Wymagania wstepne
Wymagania wstepne

09. Wykaz literatury podstawowej i uzupetniajacej
Literatura podstawowa

Literatura uzupetniajaca

10. Inne informacje
Inne informacje

kolokwium_pisemne
ocena_aktywnos$ci_podczas zajec

K_U05

Potrafi w praktyce postugiwac sie istniejgcymi normami
jakosci obowigzujacymi na rynku miedzynarodowym.

kolokwium_pisemne
ocena_aktywnos$ci_podczas_zajec

K_K04

Ma swiadomos¢ niepowodzenia przedsiebiorcy nie
stosujacemu we wiasnej firmie powszechnie obowigzujgcych
norm jakosciowych.

ocena_aktywnos$ci_podczas_ zajec

20237

Marlena Piekut
Marlena Piekut

Wyktad informacyjny

Zaliczenie na ocene.

brak

1. W. Sokotowicz, A. Srzednicki, ISO System zarzadzania
jakoscia, wyd. C.H. Beck, Warszawa 2006.

2. M. Urbaniak, Zarzadzanie jakoscig - teoria i praktyka,
Difin, Warszawa 2004.

3. A. Hamrol, Zarzgdzanie jakosciag z przyktadami, PWN,
Warszawa 2008.

1. J. Lancucki, Podstawy kompleksowego zarzadzania
jakoscig TQM, wyd. AE w Poznaniu, Poznan 2006.

brak
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SYLABUS PRZEDMIOTU

Kod przedmiotu
Nazwa przedmiotu
Wersja przedmiotu
Poziom ksztatcenia
Forma i tryb prowadzenia studiow
Profil studiéw

Kierunek studiow
Specjalnos¢
Jednostka prowadzaca
Jednostka realizujgca
Blok przedmiotow
Grupy przedmiotow

Status przedmiotu

Jezyk prowadzenia zajec
Kod etapu studiow
Liczba punktéw ECTS

Czesé |
01. Efekty uczenia sie i sposob prowadzenia zajeé
Cel przedmiotu

Efekty uczenia sie oraz sposéb ich weryfikacijii i oceny
Formy zajec i ich wymiar w semestrze

Praca wiasna

Projekt

02. Bilans ECTS

Liczba punktéw ECTS

Rozliczenie godzinowo - punktowe przedmiotu
Liczba godzin i ECTS pracy studenta;:

Godziny i ECTS za zajecia zwigzane z bezposrednim
udziatem nauczycieli akademickich

Godziny i ECTS zwigzane z pracg wlasng studenta
Razem

Liczba godzin zwigzanych z bezposrednim udzialem
nauczycieli akademickich:

Godziny zwigzane z udziatem w zajeciach
Inne godziny kontaktowe
Razem
Liczba godzin zwigzanych z pracg wiasng studenta:
Godziny przeznaczone na prace wiasng studenta

03. Tresci ksztalcenia

7200-EKO00-NZP-0454

Praca dyplomowa

2023L

drugiego stopnia

niestacjonarne zaoczne

Praktyczny

Ekonomia

Finanse i Rachunkowos$c¢

Kolegium Nauk Ekonomicznych i Spotecznych
Kolegium Nauk Ekonomicznych i Spotecznych
nd

Przedmioty z sem. 4, studia Il stopnia niestacjonarne,
KNEIS,Przedmioty z sem. 4, studia Il stopnia niestacjonarne,
KNEIS

Obowigzkowy

polski
EKFRA-S4-NZP-7200
20

Zapoznanie studentdéw z najwazniejszymi kierunkami
wspotczesnych badan naukowych w obszarach badawczych
z zakresu ekonomii. Rozwijanie umiejetnosci korzystania z
literatury przedmiotu, czasopism naukowych. Ksztattowanie
umiejetnosci stawiania pytan badawczych, przygotowania
referatow. Zapoznanie studentéw z metodami i narzedziami
pomocnymi w opracowaniu wynikéw badan. Przygotowanie
do samodzielnego redagowania pracy dyplomowe;.

patrz tabela "Efekty uczenia sie"

440.00 h
0.00 h

20

Godziny ECTS

60 0.00

440 17.60
500 17.60 ( 20.00)

60
60

440
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Czesé |
Projekt

Tabela: Efekty uczenia sie
Wiedza

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Kod efektu
Opis
Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie

Metody weryfikaciji

Umiejetnosci
Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu

1. Przedstawienie zasad doboru metodologii do
rozwigzywania probleméw badawczych.

2. Przedstawienie i szczeg6towe omowienie blokéw
tematycznych

3. Wybér tematu pracy dyplomowej oraz przedstawienie
sposobu tworzenia koncepcji pracy dyplomowej — réznice
miedzy praca licencjackg a magisterska

4. Sposoby doboru literatury oraz innych zrodet dla
poszczegdblnych tematéw prac dyplomowych

5. Zasady dotyczgce podziatu tresci w pracy i opracowania
planu pracy dyplomowej

6. Omoéwienie wymogéw formalnych i merytorycznych
stawianych pracom dyplomowym oraz istoty samodzielnego ,
oryginalnego wkiadu pracy — omowienie wagi praw
autorskich przy cytowaniu literatury i zrédet

7. Wyb6ér technik i narzedzi badawczych

8. Omowienie wyboru przez studentéw planu, wybranej
literatury i gtbwnych probleméw merytorycznych, na jakie
moga natrafi¢ podczas przygotowywania prac

8. Sprawdzanie postepu i omowienie z kazdym dyplomantem
stanu realizacji pracy dyplomowej i dyskutowanie o
trudnosciach i problemach przy pisaniu pracy

10. Prezentacja wybranych zagadnien realizowanej pracy,
ktére wymagaja przedyskutowania z promotorem i
pozostalymi seminarzystami

11. Sprawdzenie pierwszej wersji pracy i po poprawkach —
wersji finalnej

12. Oméwienie procesu obrony pracy dyplomowej i zasad
przeprowadzenia egzaminu magisterskiego

13. Konsultacje w kwestii egzaminu dyplomowego

K_WO06

Ma pogtebiong wiedze niezbedng do dokonania wyboru
wiasciwych metod i technik badawczych stosowanych w
samodzielnej pracy badawcze;.

ocena_pracy_dyplomowej:Ocena proponowana ha obronie
pracy magisterskiej
K_W15

Posiada pogtebiong wiedze z zakresu najnowszej literatury
przedmiotu.

ocena_pracy_dyplomowej:Ocena proponowana na obronie
pracy magisterskiej

K_Uo1

Potrafi zastosowac wiedze teoretyczng z zakresu wybranego
obszaru badawczego do analizy i opisu zagadnien
wystepujgcych w realizowanej pracy.

ocena_pracy_dyplomowej:Ocena proponowana ha obronie
pracy magisterskiej

K_U03
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Czesé |
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kompetencje spoteczne
Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Czes$é I

04. Rok i semestr studiéw

Rok

Semestr

05. Koordynator przedmiotu i osoby prowadzaca zajecia
Koordynator przedmiotu

Projekt

Praca wlasna

06. Metody i techniki ksztatcenia

Projekt

07. Kryteria zaliczenia

Potrafi sformutowac cel prowadzonych badan, hipotezy i
metody badawcze, zebra¢ materiaty empiryczne,
przedstawi¢ je w formie umozliwiajacej dokonanie analizy
przy uzyciu wybranych technik badawczych, sformutowaé
logiczne wnioski uzasadniajgce weryfikacje zalozonej
hipotezy badawcze,j.

ocena_pracy_dyplomowej:Ocena proponowana na obronie
pracy magisterskiej
K_Uo4

Potrafi dobra¢ odpowiednie metody i narzedzia do
rozwigzywania problemu badawczego wystepujacego w
pracy dyplomowe;.

ocena_pracy_dyplomowej:Ocena proponowana ha obronie
pracy magisterskiej

K_U12

Potrafi prowadzi¢ studia literaturowe z zakresu polskiej i
obcojezycznej literatury przedmiotu oraz gromadzi¢ inne
materiaty Zrédlowe w celu przygotowania pracy magisterskie;.

ocena_pracy_dyplomowej:Ocena proponowana na obronie
pracy magisterskiej

K_KO05

Jest otwarty na stosowanie nowatorskich metod
badawczych, zdolny do poszukiwania alternatywnych drog
rozwigzan postawionych zadan, przy uwzglednieniu
zmieniajgcych sie potrzeb spotecznych. Ma Swiadomos$c¢
zalet i ograniczeh metod badawczych wykorzystywanych w
naukach ekonomicznych.

ocena_pracy_dyplomowej:Ocena proponowana na obronie
pracy magisterskiej

K_KO8

Postepuje zgodnie z wymogami stawianymi pracy
dyplomowej, przestrzegajgc praw autorskich i zasad etyki.

ocena_pracy_dyplomowej:Ocena proponowana na obronie

pracy magisterskiej

2023L

Eugeniusz Kwiatkowski
Eugeniusz Kwiatkowski
Eugeniusz Kwiatkowski

brak
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Czesé

Projekt Ocenie polega dostarczenie zgodnie z przyjetym
harmonogramem, planu pracy , poszczegélnych rozdziatow,
prezentacja na forum grupy najwazniejszych tez pracy i
wynikéw badan .Ponadto oceniany jest udziat w dyskusiji
oraz obecnos$¢ na seminarium.

08. Wymagania wstepne

Wymagania wstepne Student musi mie¢ wiedze, umiejetnosci i kompetencje na
poziomie studiéw licencjackich z nauk ekonomicznych.

09. Wykaz literatury podstawowej i uzupetniajacej

Literatura podstawowa Literatura podstawowa dotyczy merytorycznych zagadnien
pomieszczonych w pracy przez kazdego studenta — jest
dobierana indywidualnie.

Ponadto — mozna postuzy¢ sie opracowaniami
metodologicznymi na temat pisania prac magisterskich i
licencjackich, z ktérych wiekszos$¢ jest w Internecie

10. Inne informacje
Inne informacje brak
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SYLABUS PRZEDMIOTU

Kod przedmiotu
Nazwa przedmiotu
Wersja przedmiotu
Poziom ksztatcenia
Forma i tryb prowadzenia studiow
Profil studiéw

Kierunek studiow
Specjalnos¢
Jednostka prowadzaca
Jednostka realizujgca
Blok przedmiotow
Grupy przedmiotow

Status przedmiotu

Jezyk prowadzenia zajec
Kod etapu studiow
Liczba punktéw ECTS

Czesé |
01. Efekty uczenia sie i sposob prowadzenia zajeé
Cel przedmiotu

Efekty uczenia sie oraz sposéb ich weryfikacijii i oceny
Formy zajec i ich wymiar w semestrze
Praktyka

02. Bilans ECTS

Liczba punktéw ECTS

Rozliczenie godzinowo - punktowe przedmiotu
Liczba godzin i ECTS pracy studenta;:

Godziny i ECTS za zajecia zwigzane z bezposrednim
udziatem nauczycieli akademickich

Godziny i ECTS zwigzane z pracg wiasng studenta
Razem

Liczba godzin zwigzanych z bezposrednim udzialem
nauczycieli akademickich:

Godziny zwigzane z udziatem w zajeciach
Inne godziny kontaktowe
Razem
Liczba godzin zwigzanych z pracg witasng studenta:
Godziny przeznaczone na prace wlasng studenta

03. Tresci ksztalcenia

7200-EKO00-NZP-0455

Praktyka zawodowa Il

20217

drugiego stopnia

niestacjonarne zaoczne

Praktyczny

Ekonomia

Finanse i Rachunkowos$c¢

Kolegium Nauk Ekonomicznych i Spotecznych
Kolegium Nauk Ekonomicznych i Spotecznych
nd

Przedmioty z sem. 4, studia Il stopnia niestacjonarne,
KNEIS,Przedmioty z sem. 4, studia Il stopnia niestacjonarne,
KNEIS

Obowigzkowy

polski
EKFRA-S4-NZP-7200
6

Celem praktyk zawodowych jest rozwijanie wiedzy
teoretycznej i umiejetnosci zdobytych podczas studiow oraz
wyksztalcenie umiejetnosci zastosowania ich w praktyce
funkcjonowania firmy. Student odbywajacy praktyke
zawodowg ma mozliwos¢ praktycznego poznania zagadnien
zwigzanych z wybrang specjalnoscia, jak rowniez zebrania
materiatow zrédtowych do pisania pracy dyplomowe;j.
Praktyki pozwalajg réwniez na nawigzanie kontaktow
zawodowych, umozliwiajgcych wykorzystanie ich w
momencie poszukiwania pracy

patrz tabela "Efekty uczenia sie"

180.00 h

6

Godziny ECTS

180 7.20

0 0.00
180 7.20 ( 6.00)

180

180
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Czesé |
Praktyka

Tabela: Efekty uczenia sie
Wiedza

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji
Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Umiejetnosci

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie

Program praktyk obejmuje zapoznanie sie z:
1.Podstawowymi zasadami bezpieczenstwa i higieny pracy.
1. Strukturg organizacyjng, forma wlasnosciowg podmiotu

gospodarczego i charakterem prowadzonej dziatalnosci
3. Praca wybranych dziatéw lub zagadnien, np.: -
Planowanie i analiza ekonomiczna - Ocena efektywnosci
przedsiewzie¢ inwestycyjnych - Wspéipraca z otoczeniem -
Formy rozliczen z kontrahentami - Monitoring kosztow -
Ewidencja ksiegowa - Wsp6élpraca z instytucjami
finansowymi - Zasady i zrodta finansowania dziatalnosci -
Rozliczenia podatkowe - Ocena ryzyka - Badania rynkowe i
prognozowanie - Systemy wspomagajgce zarzadzanie -
Kontakt z klientami

K_WO05

Posiada wiedze o wzorcach zachowarn os6b funkcjonujacych
w wybranych rodzajach dziatalnosci biznesowej lub
administracyjnej

K_W05

zaliczenie:Wypeltniony dzienniczek praktyk studenckich oraz
zaswiadczenie o odbyciu praktyki

K_W13

Rozumie potrzebe gromadzenia i przeptywu wiedzy w
przedsiebiorstwie oraz znaczenie systemu informacyjnego w
podejmowaniu decyzji ekonomicznych.

K_W13

zaliczenie:Wypetniony dzienniczek praktyk studenckich oraz
zaswiadczenie o odbyciu praktyki

K_KO01

Ma swiadomos$¢ poziomu swojej wiedzy i umiejetnosci,
rozumie konieczno$¢ swojego rozwoju zawodowego i
osobistego

K_KO01

zaliczenie:Wypetniony dzienniczek praktyk studenckich oraz
zaswiadczenie o odbyciu praktyki

K_KO03

Poznaje oczekiwania pracodawcéw wobec przysztych
pracownikéw, nawigzuje kontakty zawodowe, ktére moga
by¢ przydatne podczas poszukiwania pracy

K_KO03

zaliczenie:Wypeltniony dzienniczek praktyk studenckich oraz
zaswiadczenie o odbyciu praktyki

K_U07

W porozumieniu z opiekunem praktyk planuje i realizuje
typowe projekty charakterystyczne dla danego Zaktadu Pracy
K_U07

zaliczenie:Wypetniony dzienniczek praktyk studenckich oraz
zaswiadczenie o odbyciu praktyki

K_U12

Potrafi wyszukiwaé i gromadzi¢ dane empiryczne potrzebne
do napisania pracy dyplomowe;.

K_U12
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Czesé |
Metody weryfikacji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kompetencje spoteczne
Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Czes$é I

04. Rok i semestr studiéw

Rok

Semestr

05. Koordynator przedmiotu i osoby prowadzgca zajecia
Koordynator przedmiotu

Praktyka

06. Metody i techniki ksztatcenia
Praktyka

07. Kryteria zaliczenia

Praktyka

08. Wymagania wstepne

Wymagania wstepne

09. Wykaz literatury podstawowej i uzupetniajacej
Literatura podstawowa

Literatura uzupetniajgca

10. Inne informacje

zaliczenie:Wypeitniony dzienniczek praktyk studenckich oraz
zaswiadczenie o odbyciu praktyki

K_U14

W porozumieniu z opiekunem praktyk planuje i realizuje
typowe projekty charakterystyczne dla danego Zaktadu Pracy
K_U14

zaliczenie:Wypetniony dzienniczek praktyk studenckich oraz
zaswiadczenie o odbyciu praktyki

K_K06

Ma swiadomos¢ poziomu swojej wiedzy i umiejetnosci,
rozumie konieczno$¢ swojego rozwoju zawodowedo i
osobistego

K_K06

zaliczenie:Wypeltniony dzienniczek praktyk studenckich oraz
zaswiadczenie o odbyciu praktyki

K_KO07

Poznaje oczekiwania pracodawcow wobec przysziych
pracownikéw, nawigzuje kontakty zawodowe, ktére moga
by¢ przydatne podczas poszukiwania pracy.

K_KO07

zaliczenie:Wypeltniony dzienniczek praktyk studenckich oraz
zaswiadczenie o odbyciu praktyki

2023L

Katarzyna Osiecka-Sajnog
Katarzyna Osiecka-Sajnog

metoda ¢wiczeniowa oparta na roznych zrédtach wiedzy

Zgodnie z ,Zasadami organizacji, przebiegu, zaliczania i
finansowania praktyk studenckich objetych programem
studidw stacjonarnych i niestacjonarnych zaocznych w
Politechnice Warszawskiej Filii w Ptocku” podstawa
zaliczenia praktyk jest wypetniony i podpisany przez Podmiot
Zewnetrzny dzienniczek praktyk studenckich oraz
zaswiadczenie o odbytej praktyce zawodowej. Istnieje
réwniez mozliwos¢ zaliczenia praktyki zawodowej na
podstawie udokumentowanego doswiadczenia zawodowego
lub udokumentowanej dziatalnosci gospodarczej,
odpowiadajacych programowi praktyk.

brak

brak
brak
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SYLABUS PRZEDMIOTU

Kod przedmiotu
Nazwa przedmiotu
Wersja przedmiotu
Poziom ksztatcenia
Forma i tryb prowadzenia studiow
Profil studiéw

Kierunek studiow
Specjalnos¢
Jednostka prowadzaca
Jednostka realizujgca
Blok przedmiotow
Grupy przedmiotow

Status przedmiotu

Jezyk prowadzenia zajec
Kod etapu studiow
Liczba punktéw ECTS

Czesé |
01. Efekty uczenia sie i sposob prowadzenia zajeé
Cel przedmiotu

Efekty uczenia sie oraz sposéb ich weryfikacijii i oceny
Formy zajec i ich wymiar w semestrze

Cwiczenia
02. Bilans ECTS
Liczba punktéw ECTS
Rozliczenie godzinowo - punktowe przedmiotu
Liczba godzin i ECTS pracy studenta;:

Godziny i ECTS za zajecia zwigzane z bezposrednim
udziatem nauczycieli akademickich

Godziny i ECTS zwigzane z pracg wiasng studenta
Razem

Liczba godzin zwigzanych z bezposrednim udzialem
nauczycieli akademickich:

Godziny zwigzane z udzialem w zajeciach
Inne godziny kontaktowe
Razem
Liczba godzin zwigzanych z pracg wilasng studenta:
Godziny przeznaczone na prace wlasng studenta

03. Tresci ksztalcenia

7200-EKO00-NZP-0453

Seminarium dyplomowe I

2023z

drugiego stopnia

niestacjonarne zaoczne

Praktyczny

Ekonomia

Finanse i Rachunkowos$c¢

Kolegium Nauk Ekonomicznych i Spotecznych
Kolegium Nauk Ekonomicznych i Spotecznych
nd

Przedmioty z sem. 4, studia Il stopnia niestacjonarne,
KNEIS,Przedmioty z sem. 4, studia Il stopnia niestacjonarne,
KNEIS

Obowigzkowy

polski
EKFRA-S4-NZP-7200
2

Zapoznanie studentdéw z najwazniejszymi kierunkami
wspotczesnych badan naukowych w obszarach badawczych
z zakresu ekonomii. Rozwijanie umiejetnosci korzystania z
literatury przedmiotu, czasopism naukowych. Ksztattowanie
umiejetnosci stawiania pytan badawczych, przygotowania
referatow. Zapoznanie studentéw z metodami i narzedziami
pomocnymi w opracowaniu wynikéw badan. Przygotowanie
do samodzielnego redagowania pracy dyplomowe;.

patrz tabela "Efekty uczenia sie"

16.00 h

2

Godziny ECTS

16 0.64

34 1.36
50 2.00

16

16

34
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Czesé |
Cwiczenia 1. Przedstawienie zasad doboru metodologii do

rozwigzywania probleméw badawczych.

2. Przedstawienie i szczeg6towe omdéwienie blokow
tematycznych

3. Wybor tematu pracy dyplomowej oraz przedstawienie
sposobu tworzenia koncepcji pracy dyplomowej —
réznice miedzy praca licencjackg a magisterska

4. Sposoby doboru literatury oraz innych zrédet dla
poszczegodlnych tematow prac dyplomowych

5. Zasady dotyczace podziatu tresSci w pracy i opracowania
planu pracy dyplomowej

6. Omobwienie wymogow formalnych i merytorycznych
stawianych pracom dyplomowym oraz istoty
samodzielnego , oryginalnego wktadu pracy —
omowienie wagi praw autorskich przy cytowaniu
literatury i zrédet

7. Wybdér technik i narzedzi badawczych

8. Omdbwienie wyboru przez studentéw planu, wybranej
literatury i gtbwnych probleméw merytorycznych, na
jakie moga natrafi¢ podczas przygotowywania prac

9. Sprawdzanie postepu i oméwienie z kazdym
dyplomantem stanu realizacji pracy dyplomowej i
dyskutowanie o trudnosciach i problemach przy pisaniu
pracy

10. Prezentacja wybranych zagadnien realizowanej pracy,
ktére wymagaja przedyskutowania z promotorem i
pozostatymi seminarzystami

11. Sprawdzenie pierwszej wersji pracy i po poprawkach —
wersji finalnej

12. Omdéwienie procesu obrony pracy dyplomowej i zasad
przeprowadzenia egzaminu magisterskiego

13. Konsultacje w kwestii egzaminu dyplomowego

Tabela: Efekty uczenia sie

Wiedza
Kod efektu K_WO06
Opis Ma pogtebiong wiedze niezbedng do dokonania wyboru

wiasciwych metod i technik badawczych stosowanych w
samodzielnej pracy badawcze;.

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie

Metody weryfikaciji ocena_aktywnosci_podczas_zaje¢:Udzial w seminarium i
postepy w zaawansowaniu pracy wg harmonogramu zadan

Kod efektu K_W15

Opis Posiada pogtebiong wiedze z zakresu najnowszej literatury
przedmiotu.

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie

Metody weryfikaciji ocena_aktywnosci_podczas_zaje¢:Udziat w seminarium i
postepy w zaawansowaniu pracy wg harmonogramu zadan

Umiejetnosci
Kod efektu K_U01

Opis Potrafi zastosowac wiedze teoretyczng z zakresu wybranego
obszaru badawczego do analizy i opisu zagadnien
wystepujacych w realizowanej pracy.

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie

Metody weryfikacji ocena_aktywnosci_podczas_ zaje¢:Udziat w seminarium i
postepy w zaawansowaniu pracy wg harmonogramu zadan
Kod efektu K_U03
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Czesé |
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kompetencje spoteczne
Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Czes$é I

04. Rok i semestr studiéw

Rok

Semestr

05. Koordynator przedmiotu i osoby prowadzaca zajecia
Cwiczenia

Cwiczenia

06. Metody i techniki ksztatcenia

Cwiczenia

07. Kryteria zaliczenia

Potrafi sformutowac cel prowadzonych badan, hipotezy i
metody badawcze, zebra¢ materiaty empiryczne,
przedstawi¢ je w formie umozliwiajacej dokonanie analizy
przy uzyciu wybranych technik badawczych, sformutowaé
logiczne wnioski uzasadniajgce weryfikacje zalozonej
hipotezy badawcze,j.

ocena_aktywnosci_podczas_zaje¢:Udziat w seminarium i
postepy w zaawansowaniu pracy wg harmonogramu zadan
K_Uo4

Potrafi dobra¢ odpowiednie metody i narzedzia do
rozwigzywania problemu badawczego wystepujacego w
pracy dyplomowe;.

ocena_aktywnos$ci_podczas_zaje¢:Udziat w seminarium i
postepy w zaawansowaniu pracy wg harmonogramu zadan
K_U12

Potrafi prowadzi¢ studia literaturowe z zakresu polskiej i
obcojezycznej literatury przedmiotu oraz gromadzi¢ inne
materiaty Zrédlowe w celu przygotowania pracy magisterskie;.

ocena_aktywnosci_podczas zaje¢:Udziat w seminarium i
postepy w zaawansowaniu pracy wg harmonogramu zadan

K_KO05

Jest otwarty na stosowanie nowatorskich metod
badawczych, zdolny do poszukiwania alternatywnych drog
rozwigzan postawionych zadan, przy uwzglednieniu
zmieniajgcych sie potrzeb spotecznych. Ma Swiadomos$c¢
zalet i ograniczeh metod badawczych wykorzystywanych w
naukach ekonomicznych.

ocena_aktywnosci_podczas_zaje¢:Udziat w seminarium i
postepy w zaawansowaniu pracy wg harmonogramu zadan

K_KO8

Postepuje zgodnie z wymogami stawianymi pracy
dyplomowej, przestrzegajgc praw autorskich i zasad etyki.

ocena_aktywnosci_podczas_zaje¢:Udziat w seminarium i
postepy w zaawansowaniu pracy wg harmonogramu zadan

20237

Barbara Felic
Barbara Felic

metoda ¢wiczeniowa oparta na wykorzystaniu réznych zrodet
wiedzy
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Czesé

Cwiczenia Ocenie polega dostarczenie zgodnie z przyjetym
harmonogramem, planu pracy , poszczegélnych rozdziatow,
prezentacja na forum grupy najwazniejszych tez pracy i
wynikéw badan .Ponadto oceniany jest udziat w dyskusiji
oraz obecnos$¢ na seminarium.

08. Wymagania wstepne

Wymagania wstepne Student musi mie¢ wiedze, umiejetnosci i kompetencje na
poziomie studiéw licencjackich z nauk ekonomicznych.

09. Wykaz literatury podstawowej i uzupetniajacej

Literatura podstawowa Literatura podstawowa dotyczy merytorycznych zagadnien
pomieszczonych w pracy przez kazdego studenta — jest
dobierana indywidualnie. Ponadto — mozna postuzy¢ sie
opracowaniami metodologicznymi na temat pisania prac
magisterskich i licencjackich, z ktérych wiekszos¢ jest w

Internecie
Literatura uzupetniajgca BRAK
10. Inne informacje
Inne informacije brak
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SYLABUS PRZEDMIOTU

Kod przedmiotu 7200-EKFRA-NZP-0457

Nazwa przedmiotu Rachunkowos$¢ zarzadcza w przedsiebiorstwie
Wersja przedmiotu 1900z

Poziom ksztalcenia drugiego stopnia

Forma i tryb prowadzenia studiow niestacjonarne zaoczne

Profil studiéw Praktyczny

Kierunek studiow Ekonomia

Specjalnos¢ Finanse i Rachunkowos¢

Jednostka prowadzaca Kolegium Nauk Ekonomicznych i Spotecznych
Jednostka realizujgca Kolegium Nauk Ekonomicznych i Spotecznych
Blok przedmiotow nd

Grupy przedmiotow Przedmioty z sem. 4, studia Il stopnia niestacjonarne, KNEIS
Status przedmiotu Wybieralny

Jezyk prowadzenia zaje¢ polski

Kod etapu studiow EKFRA-S4-NZP-7200

Liczba punktéw ECTS 2

Czesé |

01. Efekty uczenia sie i sposéb prowadzenia zajeé

Cel przedmiotu Wyktad z przedmiotu Rachunkowos¢ zarzadcza w
przedsiebiorstwie powinien zapoznac¢ studentow z
nowoczesnymi instrumentami wykorzystywanymi w firmach
do zarzadzania rentownoscig, kalkulacji kosztéw produktéw,
budzetowania kosztéw i przychoddéw, podejmowania decyzji
cenowych i wielu innych. W trakcie wyktadu oprocz wiedzy
teoretycznej zostang zaprezentowane liczne przyktady
pokazujace w jaki sposéb system informatyczny byt
wdrazany w polskich przedsiebiorstwach, jakie zadania byty
formutowane w stosunku do tego systemu przez
kierownictwo, jakie problemy wystepowaly na etapie
tworzenia koncepcji systemu i nastepnie jego zastosowanie
przy podejmowania decyzji gospodarczych.

Efekty uczenia sie oraz sposob ich weryfikacjii i oceny patrz tabela "Efekty uczenia sie"
Formy zajec i ich wymiar w semestrze
Wykitad 16.00 h
02. Bilans ECTS
Liczba punktow ECTS 2
Rozliczenie godzinowo - punktowe przedmiotu Godziny ECTS
Liczba godzin i ECTS pracy studenta;:
Godziny i ECTS za zajecia zwigzane z bezposrednim 22 0.88
udzialem nauczycieli akademickich
Godziny i ECTS zwigzane z pracg wtasng studenta 28 1.12
Razem 50 2.00

Liczba godzin zwigzanych z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich:

Godziny zwigzane z udzialem w zajeciach 16
Inne godziny kontaktowe 6
Razem 22
Liczba godzin zwigzanych z pracg wtasng studenta:
Godziny przeznaczone na prace wlasng studenta 28
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Czesé |
03. Tresci ksztalcenia
Wykiad

Tabela: Efekty uczenia sie
Wiedza

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu

Rachunkowos$¢ zarzadcza jako system informacyjny do
zarzadzania - przedmiot, cele i zadania rachunkowosci,
rachunkowos$¢ zarzadcza a rachunkowos¢ finansowa,
rachunkowos¢ zarzadcza a controlling, etapy wdrazania
systemu rachunkowosci zarzadczej, bariery rozwoju
systemu. Rachunkowos$¢ odpowiedzialnosci - zarzadzanie
zdecentralizowana organizacja, typologia osrodkow
odpowiedzialnosci, kryteria oceny dziatalnosci osrodkow
odpowiedzialno$ci. Klasyfikacje kosztéw dla potrzeb
zarzadzania - istota kosztow, kryteria klasyfikacji kosztow w
rachunkowosci finansowej i w rachunkowosci zarzadczej,
metody badania zmiennosci kosztow. Systemy rachunku
kosztow - istota rachunku kosztéw, modele rachunku
kosztéw: rachunek kosztow petnych, rachunek kosztow
zmiennych, wptyw rachunku kosztéw na krétkookresowy
wynik finansowy, ocena przydatnosci modeli rachunku
kosztéw dla potrzeb zarzadzania. Metody kalkulacji kosztow
- zadania kalkulacji kosztéw, kalkulacja podziatowa,
kalkulacja doliczeniowa. Koszty w rachunkach decyzyjnych
krétkiego okresu - prég rentownosci dla produktu
jednorodnego, prég ptynnosci, prég rentownosci dla
produkcji wieloasortymentowej, ryzyko operacyjne i
finansowe, kalkulowanie cen i zasady polityki cenowej, ceny
transferowe, decyzje ,make-or-buy”, zaméwienia specjalne.
Wielostopniowy i wieloblokowy rachunek kosztéw i wynikéw -
okreslanie potencjatu produkcyjnego dla osrodkéw
odpowiedzialnosci, rachunek wielostopniowych marz
pokrycia, zasady sporzadzania wielostopniowego i
wieloblokowego rachunku kosztow i wynikow. Budzetowanie
operacyjne jako narzedzie rachunkowosci zarzadczej - istota
budzetowania, funkcje budzetowania, metody i etapy
budzetowania, przygotowanie firmy do wdrozenia systemu
budzetowania. Monitoring — kontrola wykonania budzetow,
cele monitoringu, etapy monitoringu, analiza przyczynowo-
skutkowa odchylen: kosztéw bezposrednich, kosztéw
posrednich, wyniku operacyjnego.

K_WO07

Posiada wiedze na temat norm prawnych regulujgcych
zasady funkcjonowania systemu informacyjnego
rachunkowosci w jednostkach prowadzgcych dziatalnosé
gospodarcza.

K_wWo07

kolokwium_pisemne:TEST | ZADANIA
ocena_aktywnos$ci_podczas zajec

K_W12

Zna role rachunkowosci zarzadczej w procesie
podejmowania decyzji krotkookresowych i zarzagdzania
wartoscig firmy oraz réznice wystepujgce miedzy systemami
informacyjnymi rachunkowosci zarzadczej i rachunkowosci
finansowe;j.

K_W12

kolokwium_pisemne:TEST | ZADANIA
ocena_aktywnosci_podczas_zaje¢

K_W13

USOS: Program studiéw
Strona 242 z 247

26.09.2023 14:51



Czesé |

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Umiejetnosci

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kompetencje spoteczne

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie

Zna takie narzedzia zarzgdzania kosztami i rentownoscia,
jak: budzetowanie operacyjne, systemy rachunku kosztéw,
analize progu rentownosci, ryzyka operacyjnego i
finansowego, metody kalkulacji kosztow i cen.

K_W13

kolokwium_pisemne:TEST | ZADANIA
ocena_aktywnos$ci_podczas zajec

K_KO02

Jest otwarty na wspétdziatanie w grupie poniewaz ma
Swiadomosé, iz warunkiem skutecznos$ci systemu
rachunkowosci zarzadczej jest efektywna wspoétpraca
wszystkich oséb i jednostek zaangazowanych w
funkcjonowanie tego systemu.

K_K02

kolokwium_pisemne:TEST | ZADANIA
ocena_aktywnosci_podczas_zajeé

K_Uo04

Posiada umiejetnosé przygotowania budzetéw dla jednostek
budzetowych przedsiebiorstwa i zbiorczego budzetu
operacyjnego dla calego przedsiebiorstwa oraz analizy
przyczynowo-skutkowej odchylen w budzecie. Potrafi
opracowaé Master Budzet dla przedsiebiorstwa.

K_U04

kolokwium_pisemne:TEST | ZADANIA
ocena_aktywnos$ci_podczas zajec

K_U06

Potrafi przeprowadzi¢ ocene efektywnosci procesow
biznesowych realizowanych w jednostce gospodarczej, przy
wykorzystaniu r6znego rodzaju raportéw wewnetrznych
generowanych przez system rachunkowosci zarzadczej:
wielostopniowego i wieloblokowego rachunku kosztow i
wynikoéw, raportéw o rentownosci w przekroju produktowym,
podmiotowym, technologicznym, kanatow dystrybucji, rynkow
zbytu i in.

K_U06

kolokwium_pisemne:TEST | ZADANIA
ocena_aktywnos$ci_podczas zajec

K_U07

Potrafi wybiera¢ wtasciwe metody kalkulacji kosztéw i cen,
dokonywac¢ wyceny produktow, ustug swiadczen
wewnetrznych, ustala¢ wynik finansowy przedsiebiorstwa
przy wykorzystaniu réznych modeli rachunku kosztéw.

K_U07

kolokwium_pisemne:TEST | ZADANIA
ocena_aktywnos$ci_podczas_zajec

K_KO06

Ma swiadomos$¢ potrzeby cigglego doskonalenia swojej
wiedzy wynikajgca z szybkiej ewolucji narzedzi
wykorzystywanych dla potrzeb systemu rachunkowosci
zarzadczej.

K_KO06
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Czesé |
Metody weryfikacji

Czesé Il

04. Rok i semestr studiéw
Rok

Semestr

05. Koordynator przedmiotu i osoby prowadzaca zajecia
Koordynator przedmiotu
Wyktad

06. Metody i techniki ksztatcenia
Wykiad

07. Kryteria zaliczenia
Wyktad

08. Wymagania wstepne
Wymagania wstepne

09. Wykaz literatury podstawowej i uzupetniajacej
Literatura podstawowa

Literatura uzupetniajaca

10. Inne informacje
Inne informacje

kolokwium_pisemne:TEST | ZADANIA
ocena_aktywnos$ci_podczas zajec

2021z

Piotr Urbanek
Piotr Urbanek

wyktad konwersatoryjny/problemowy

Zaliczenie ma forme pisemna. Obejmuje test jednokrotnego
wyboru oraz zadania do rozwigzania. Warunkiem zaliczenia
jest uzyskanie min. 50% punktow.

Mikroekonomia, Rachunkowos$¢, Ekonometria, Statystyka

1. Jaruga, W. Nowak, A. Szychta, Rachunkowos¢
zarzadcza. Koncepcje i zastosowania, SWSPiZ, £6dz
2001

2. Sobanska (red.), Rachunek kosztéw. Podejscie
operacyjne i strategiczne, Wydawnictwo C.H.Beck,
Warszawa 2010

3. Swiderska (red.), Rachunkowo$¢ zarzadcza i rachunek
kosztéw, Difin, Warszawa 2003

A Karmanska (red.), Rachunkowos$¢ zarzgdcza i rachunek

kosztow w systemie informacyjnym przedsiebiorstwa, Difin,

Warszawa 2006

Sobanska (red.), Rachunek kosztéw i rachunkowos$¢

zarzadcza, Wydawnictwo C.H.Beck, Warszawa 2003.

1. Dobija, Rachunkowos$¢ zarzadcza i controlling,
Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa 2002

2. Nowak (red.), Analiza i kontrola kosztow
przedsiebiorstwa, CeDeWu, Warszawa 2019

E. Walinska, P. Urbanek, Rachunkowos¢ zarzadcza.

Wybrane zagadnienia, testy, zadania, FRRwP, £.6dz 2000

brak
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SYLABUS PRZEDMIOTU

Kod przedmiotu

Nazwa przedmiotu
Wersja przedmiotu
Poziom ksztatcenia
Forma i tryb prowadzenia studiow
Profil studiéw

Kierunek studiow
Specjalnos¢

Jednostka prowadzaca
Jednostka realizujgca
Blok przedmiotow

Grupy przedmiotow
Status przedmiotu

Jezyk prowadzenia zaje¢
Kod etapu studiéw
Liczba punktéw ECTS

Czesé |
01. Efekty uczenia sie i sposéb prowadzenia zajeé
Cel przedmiotu

Efekty uczenia sie oraz sposoéb ich weryfikacjii i oceny
Formy zaje¢ i ich wymiar w semestrze
Wyktad

02. Bilans ECTS

Liczba punktéw ECTS

Rozliczenie godzinowo - punktowe przedmiotu
Liczba godzin i ECTS pracy studenta;:

Godziny i ECTS za zajecia zwigzane z bezposrednim
udzialem nauczycieli akademickich

Godziny i ECTS zwigzane z pracg wlasng studenta
Razem

Liczba godzin zwigzanych z bezposrednim udzialem
nauczycieli akademickich:

Godziny zwigzane z udzialem w zajeciach
Inne godziny kontaktowe
Razem
Liczba godzin zwigzanych z pracg wiasng studenta:
Godziny przeznaczone na prace wlasng studenta

03. Tresci ksztalcenia

7200-EKFRA-NZP-0456

Fundusze Unii Europejskiej

2023z

drugiego stopnia

niestacjonarne zaoczne

Praktyczny

Ekonomia

Finanse i Rachunkowos$c¢

Kolegium Nauk Ekonomicznych i Spotecznych
Kolegium Nauk Ekonomicznych i Spotecznych

nd

Przedmioty z sem. 4, studia Il stopnia niestacjonarne, KNEIS
Wybieralny

polski

EKFRA-S4-NZP-7200

2

Przekazanie wiedzy na temat istoty i rodzajow funduszy UE,
w szczegolnosci:

poznanie zasad i mechanizmoéw funkcjonowania
funduszy,

uzyskanie umiejetnosci identyfikacji potencjalnych
srodkow europejskich do wykorzystania w ramach
poszczegdlnych programoéw operacyjnych

patrz tabela "Efekty uczenia sie"

16.00 h

2

Godziny

20

30
50

16

20

30

ECTS

0.80

1.20
2.00
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Czesé |
Wyktad

Tabela: Efekty uczenia sie
Wiedza

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji
Umiejetnosci
Kod efektu
Opis
Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji
Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji
Kompetencje spoteczne
Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Czesc Il

04. Rok i semestr studiow

Rok
Semestr

05. Koordynator przedmiotu i osoby prowadzaca zajecia
Wykiad

Traktaty Unii Europejskiej

Instytucje Unii Europejskiej

Polityki i procesy polityczne UE (tworzenie i stosowanie
prawa, polityki wewnetrzne, stosunki zewnetrzne, budzet
UE),

System wdrazania funduszy UE,

Pomoc publiczna,

Pomoc regionalna, horyzontalna,

Skutki prawno-podatkowe w dziatalnosSci samorzadow i
przedsiebiorcow,

Analiza funduszy z perspektywy 2014-2020

wn e

No ok~

K_Wo01
Ma pogtebiong wiedze z zakresu funkcjonowania instytuciji

K_wo01
kolokwium_pisemne:PYTANIA OPISOWE
K_W02

Ma pogtebiong wiedze z zakresu funkcjonowania funduszy
pomocowych UE.

K_W02
kolokwium_pisemne:PYTANIA OPISOWE

K_uo1

Potrafi dokona¢ oceny wptywu funduszy na rozwdj regionalny
K_U01

prezentacja:REFERAT/PREZENTACJA

K_U02

Potrafi dokonaé oceny funkcjonowania funduszy w skali
globalnej

K_U02
prezentacja:REFERAT/PREZENTACJA

K_K04

Ma swiadomos$¢ wptywu funduszy pomocowych na rozwo;
gospodarczy

K_K04
ocena_aktywnosci_podczas_zaje¢:DYSKUSJA
K_KO06

Jest Swiadomy koniecznosci poszerzania wiedzy w zakresie
funkcjonowania UE

K_K06
ocena_aktywnos$ci_podczas zaje¢:DYSKUSJA

20237
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Czesé
Wykiad Monika Jarzebska

06. Metody i techniki ksztatcenia
Wykiad wykfad informacyjny

07. Kryteria zaliczenia

Wyktad Kolokwium pisemne (3 pytania opisowe), przygotowanie
prezentacji/referatu na wybrany temat. Warunki zaliczenia:
e pozytywna ocena z prezentacji/referatu,
e pozytywna ocena z kolokwium - minimum 50% punktow.
Skala ocen z kolokwium 50%-60% - 3,0; 61%-70% - 3,5;
71%-80% - 4,0; 81%-90% - 4,5, 91%-100% - 5,0.

08. Wymagania wstepne

Wymagania wstepne Znajomosc finanséw publicznych, znajomo$¢ podstawowych
zagadnienh zwigzanych z funkcjonowaniem Unii Europejskiej.

09. Wykaz literatury podstawowej i uzupetniajacej

Literatura podstawowa »Unia Europejska”, J.Gilewicz, W.Nowicki, A.Gasior-Niemiec,
Wyd. Uniwersytetu Jagiellonskiego, ,Fundusze UE
2014-2020. Nowa perspektywa — nowe mozliwosci”, praca
zbiorowa: M.Gwiazda, M.Konsewska-Kwasny, Sz.Zotniewski

Literatura uzupetniajgca Portal Funduszy Europejskich,
www.funduszeeuropejskie.gov.pl. ,Instytucje i prawo UE”,
A.Wyrozumska, J.Barcz, M.Gérka, wyd. WoltersKluwer

10. Inne informacje
Inne informacije brak
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